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Resumen

La educacion inclusiva requiere superar diferentes desafios educativos, en donde la labor
docente cumple un rol esencial para su efectividad. Aunque tener una percepcién positiva sobre
la inclusién es importante, no llega a ser suficiente si un docente no genera experiencias de
aprendizaje inclusivas en su practica que brinden a una respuesta educativa a la diversidad de
alumnado. Por ello, el objetivo de la siguiente investigacion se centré en describir las practicas
inclusivas de una docente de la asignatura de Ciencias Naturales en el aula de noveno de basica
con un estudiante con Discapacidad Intelectual. La investigacion se llevé a cabo desde un
enfoque cualitativo descriptivo mediante el método de investigacién de estudio de caso. Los
resultados indican que, si bien la docente ha generado experiencias de aprendizaje desde su
conocimiento pedagdégico para que el estudiante con discapacidad intelectual sea participe del
aprendizaje, aun enfrenta desafios en la creacion y aplicacion de estrategias inclusivas. En este
sentido, crear experiencias inclusivas implica considerar diferentes elementos, uno de ellos es
planificar las sesiones de clase considerando las particularidades de los estudiantes a partir de
metodologias inclusivas que se vean reflejadas en el quehacer docente en el aula, permitiendo

la participacion de todos los estudiantes sin excepcion.

Palabras clave: Educacion inclusiva; discapacidad intelectual; DUA; préactica docente;

experiencias inclusivas.



Abstract

Inclusive education requires overcoming different educational challenges, where teaching
plays an essential role for its effectiveness. Although having a positive perception about inclusion
is important, it is not enough if a teacher does not generate inclusive learning experiences in their
practice that provide an educational response to the diversity of students. Therefore, the objective
of the following research focused on describing the inclusive practices of a teacher of the science
subject in the ninth-grade classroom with a student with Intellectual Disabilities. The research was
carried out from a qualitative descriptive approach using the case study research method. The
results indicate that, although the teacher has generated learning experiences from her
pedagogical knowledge so that the student with intellectual disabilities is a participant in learning,
she still faces challenges in the creation and application of inclusive strategies. In this sense,
creating inclusive experiences involves considering different elements, one of them is planning
class sessions considering the particularities of the students based on inclusive methodologies
that are reflected in the teaching work in the classroom, allowing the participation of all students.

without exception.

Keywords: Inclusive education; intellectual disability; UDL; teaching practice; inclusive

perspectives.
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1. Introduccién

1.1 Justificacion

En muchas ocasiones la formacion y la practica docente se enfoca en la planificacion y
uso de recursos apropiados para algunos estudiantes, pero no para todos, lo que genera retos
en el proceso de ensefianza-aprendizaje para la diversidad de alumnado que pueda haber en
el aula. Por otro lado, el tema de inclusion en el contexto ecuatoriano esta abriendo sus
puertas, sin embargo, una vez que los docentes se forman sobre ello, en el centro educativo no
existe un apoyo o seguimiento sobre su aplicacién, por lo que conlleva a abandonar o no

aplicar lo aprendido en el aula.

En este sentido, esta formacion debe incluir aspectos que permitan desarrollar el trabajo
para todos, considerando caracteristicas y necesidades, asi como diferentes condiciones,
culturas o situaciones de vulnerabilidad. Lo que precisa que la formacion docente debe incluir el
conocimiento, seguimiento y puesta en practica de diferentes enfoques que permitan planificar
en la diversidad y generar un espacio mas inclusivo y un trabajo de toma de conciencia por
parte de los centros educativos de ofrecer el apoyo y condiciones necesarias para que los
docentes puedan poner en practicas sus conocimientos. Por ello, se hace necesario abordar de
gué manera se pueden favorecer los procesos de acompafiamiento a los docentes en la

practica diaria de una educacion inclusiva.
2. Marco teorico
2.1 Educacion inclusiva

Referirse a la Educacion Inclusiva es replantear la mirada hacia una educacion mas
accesible y diversa en donde se pueda reconstruir, comprender y generar cambios en beneficio
de todos. Las escuelas de hoy en dia estan caracterizadas por la diversidad de sus alumnos en
sus aspectos cultural, linglistico, étnica, de género o de habilidades y no es posible seguir

considerando a la educacién como homogénea (Bello, 2013).

En este sentido, la educacion inclusiva permite educar en la diversidad, la cual implica
asumir la igualdad como un valor que les permite y facilita su participacion y la eleccién de sus
propios caminos. Dentro de la educacion inclusiva se tiene que reconocer la diversidad de
todos y todas, prestando atencién no solo a sus condiciones fisicas y sensoriales sino a

aqguellas peculiaridades, ritmos, y motivaciones del estudiante (Luque y Luque, 2015). De esta
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manera, como menciona Ocampo (2014), una educacioén inclusiva oportuna entiende que la
educacién debe comenzar por comprender como se manifiesta la diversidad cognitiva de cada

ser humano.

Por otro lado, la equidad es el proceso que mas se acerca a lo que verdaderamente es
inclusion, en la que solo no involucra la distribucién de recursos, sino que en ello esta implicito
una concepcién de justicia. Ademas, de acuerdo con el Grupo Europeo de Investigacién sobre
Equidad en Sistemas Educativos un sistema educativo equitativo serd aquel que los resultados
no estén solo determinados para un grupo sino estos resultados deben ayudar a todos en lo

gue requieran en una determinada area (Ortega, 2013).

En este sentido la equidad es oportuna en el campo educativo ya que ejerce una accion
compensadora y a su vez elimina la desigualdad. En otras palabras, la inclusién refleja la
equidad, término basado en que cada persona tiene valor, potencial y debe ser respetada, al
mismo tiempo abarca la diversidad y genera un sentido de pertenecia. Asi podemos afirmar
gue la equidad es mas justa que la igualdad pues ejerce una accién compensadora de
desigualdad (Flores, 2017).

Es importante establecer la inclusion desde un enfoque de derechos como es el caso de
la Convencion de los Derechos de las Personas con Discapacidad, la cual establece que la
educacion inclusiva es un derecho esencial y que las autoridades deben crear las condiciones
necesarias para su disfrute efectivo. Ademas, la educacion inclusiva de acuerdo con la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)
(2020) sugiere la identificacion y eliminacion de todas las barreras que impiden la accesibilidad
a la educacion y en todos los ambitos. removiendo las barreras que impidan su ejercicio, pues

de lo contrario se estaria promoviendo la discriminacion.

En este sentido, Ainscow y Echeita (2010) establecen cuatro elementos importantes
para comprender la funcionalidad de la educacion inclusiva. Una de ellas estas en definir a la
inclusién como un proceso, la cual ha de ser vista como una busqueda constante de mejores
maneras de responder a la diversidad de estudiantes, ademas de mirar las diferencias de una

manera mas positiva.

De igual manera, Rappoport y Sandoval (2015) comparte que la educacion inclusiva no
soOlo supone acceder y permanecer en los centros educativos sino que implica un proceso de

mejora para promover la presencia y participacion de todos los estudiantes. Por otra parte, el
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término participacion hace referencia a la calidad de sus experiencias en la escuela; asi como

el desarrollo de su bienestar personal y social.

Por otra parte, la inclusion establece la identificacion y eliminacion de barreras que
impiden el ejercicio efectivo de los derechos para crear una educacion inclusiva. En primer
instancia Ainscow y Echeita (2010) argumentan que las barreras son aquellas creencias y
actitudes que tienen las personas respecto a este proceso y que se muestran en las culturas,
las politicas y las practicas escolares ya sea de manera individual o colectiva, generan
exclusion o marginacion. Por lo tanto, los autores resaltan que es imprescindible detectar
guiénes experimentan tales barreras, en donde se sitlan y cudles son, a fin de brindar planes

de mejora de actuacion en la escuela.

En este mismo aspecto, para poder eliminar ciertas barreras, es primordial conocer
también las distintas formas de exclusion. Para ello, la UNESCO (2012) menciona 5 posibles
manera de exclusién. Entre ellas se encuentran, estar privado de los aspectos vitales y
necesarios para aprender; impedir el ingreso a una escuela o programa educativo; estar
excluido de la participacion en este programa o escuela; estar excluido de experiencias de

aprendizaje dentro de la escuela y por ultimo estar privado de reconocimiento del aprendizaje.

Como ultimo elemento y no es menos importante, habla sobre que la inclusién sitta y
hace énfasis en aquellos grupos de estudiantes que podrian estar en riesgo de exclusiéon o
fracaso escolar. En este aspecto, se debe asumir total responsabilidad sobre aquellos grupos
vulnerables y brindar seguimiento, siempre que sea necesario y adoptar medidas que aseguren
Su presencia, participacion y éxito dentro de la comunidad educativa (Ainscow y Echeita, 2010).
Al promover la educacion inclusiva en las escuelas se pueden generar mejoras en el
desempefio académico, el desarrollo social y emocional y la aceptacion por parte de los
comparieros, ademas de prevenir la estigmatizacion, la discriminacion en diversos contextos
(UNESCO, 2020).

2.1.1 Recorrido histérico internacional

La educacion ha ido generando varias concepciones en torno a la inclusion, en sus
inicios fue considerada como un derecho humano primordial para “todos” mediante la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos en 1948. En ese momento se declara que los
"deficientes" (denominados asi en aquel tiempo) tienen los mismos derechos que los demas y
se tratd de implementar ese reconocimiento en la vida real (Vicepresidencia de la Republica del
Ecuador, 2011).
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Posteriormente, se establece el Informe Warnock en donde la educacion es
considerada como un bien al que todos tienen derecho y que las necesidades educativas
especiales requieren atencion distinta a los demas; ademas se enfoca en que la educacién
especial debe tener un caracter adicional y no paralelo. Por lo que, el informe sostenia que el
destino educativo de un alumno con caracteristicas especiales debia inscribirse en instituciones

de educacioén especial (Diez, 2004).

Por otro lado, en 1982 la Asamblea General de las Naciones Unidas (1983) aprueba el
Programa de Accién Mundial para los Impedidos, denominado asi en ese tiempo, en la cual se
promueve la participacion en la vida social y el desarrollo de la igualdad mediante medidas
eficaces para la prevencion, la rehabilitacion y equiparaciéon de oportunidades. Ademas, se
defiende por primera vez a la discapacidad como la relacién entre las personas y su entorno,
adoptando los principios de normalizacion, integracién y participacién (Vicepresidencia de la
Republica del Ecuador, 2011).

Por otra parte, en 1990, se desarrolla La Declaracién Mundial sobre Educacién para
Todos en donde se impulsa la educacion como un derecho fundamental de todos los hombres
y mujeres de todas las edades. Esto con el fin de promover la permanencia del alumno en las
escuelas, asi como responder a las necesidades de los estudiantes, padres, maestros y
comunidades (UNESCO, 1990).

De la misma forma, con respecto a la integracién ya en 1992 se habla sobre este
aspecto en la que las personas con discapacidad puedan desarrollarse plenamente en diversos
ambitos y no solo en la escuela. Es decir, la Asamblea General de las Naciones Unidas declara
el 3 de diciembre de cada afio Dia Internacional de la discapacidad, en donde radica la
importancia de la integracion plena de las personas con discapacidad en la sociedad
(Vicepresidencia de la Republica del Ecuador, 2011). Asi mismo, se adoptan las Normas

Uniformes sobre la igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad.

Luego, en 1994 se establecen temas y acuerdos tratados en el Informe Warnock las
cuales son aceptados en la Declaracion de Salamanca (Espafia) y en la Conferencia Mundial
sobre Necesidades Educativas Especiales. En este espacio se recoge por primera vez la idea
de Educacion Inclusiva y que en sus declaraciones finales la contemplen como principio y

politica educativa (Duefias, 2010).

En el 2000, mediante el Foro Mundial de Educacion para Todos, se presentan los

resultados globales de la década “Educacién para todos” y la elaboracién de un nuevo marco
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de accién. En estos resultados se encontraba una educacion orientada a explotar los talentos y
capacidades de cada persona y se reafirmaba la idea de la Declaracion Mundial sobre
Educacion para Todos y una educacion que satisfaga las necesidades basicas de aprendizaje
(Vicepresidencia de la Republica del Ecuador, 2011).

Posteriormente, en el afio 2006 se instaura la Convencion Internacional sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad, y su Protocolo Facultativo la cual recogen los
derechos de las personas con discapacidad y las obligaciones de los Estados, como la de
comprometerse a promover, proteger y asegurar el pleno ejercicio de todos los derechos. Cabe
destacar que el Ecuador fue el pais niumero veinte en adherirse a la convencion el 30 de marzo

del 2007, ratificada por la Asamblea Nacional Constituyente el 3 de abril de 2008.

Finalmente, en los dltimos 15 afios se han logrado algunos progresos con respecto a las
metas de Educacién para Todos. Asi en septiembre de 2015, en la Cumbre de las Naciones
Unidas sobre el Desarrollo Sostenible los Estados Miembros, se aprobé oficialmente la Agenda
de Desarrollo Sostenible 2030, la cual contiene 17 objetivos, entre ellos la educacién como
objetivo numero 4, cuyo objetivo es de garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de

calidad, ademas promover oportunidades de aprendizaje para todos (UNESCO, 2020).
2.1.2 Recorrido histérico de la educacién inclusiva en el Ecuador

Si bien la educacion inclusiva en otros paises de Latinoamérica o Europa ya tiene un
camino recorrido, en Ecuador se comienza a abordar a profundidad el tema a inicios de este
siglo. No obstante, cabe mencionar que el término educacion inclusiva es de uso relativamente
reciente y todavia se encuentra en proceso de consolidacién tanto en la practica como en la

teoria.

En este sentido, a inicios de 1940 la educacién especial se caracterizé por un caracter
asistencial, en el que primaba un enfoque médico o rehabilitador (Vicepresidencia de la
Republica del Ecuador, 2011). En este enfoque se veia a las personas con discapacidad como
"enfermos" y que tienen que ser curados o atendidos en el &mbito médico. Ademas, se rescata
la Iniciativa de padres de familia y organizaciones particulares que crearon centros para dar

atencion educativa a sus hijos/as que presentaban discapacidad.

Posteriormente, en 1990 el sistema educativo permanece inalterable por lo que se
centran mas en la atencion individualizada. Por otra parte, se da inicio al reconocimiento de las
personas con discapacidad como sujetos de derecho brindando educacién y respondiendo a

las necesidades de los estudiantes, padres, maestros y comunidades (Vicepresidencia de la
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Republica del Ecuador, 2011). No obstante, los estudiantes que se incorporan a las escuelas
comunes tienen que adaptarse a la oferta educativa disponible.

En los ultimos afios el concepto de inclusion ha ido ganando lugar en el ambito social y
educativo, con el objetivo de disminuir los altos indices de exclusion. Es por esto que, en el
2006 las politicas tuvieron un enfoque mas inclusivo que garantiza el derecho a la educacion de
todas las personas independientemente de sus condiciones personales, étnicas, sociales y de
discapacidad (Vicepresidencia de la Republica del Ecuador, 2011). De esta forma, ya en el
2010 se genera un proceso de reestructuracion, que va desde una nueva propuesta

organizativa y curricular en todos los niveles y modalidades educativas.

Finalmente, se establece en la Ley Organica de Educacién Intercultural, la aplicacion
del derecho a la educacion que tienen las personas con discapacidad, la cual aborda su
inclusion en los establecimientos educativos dentro del marco del Buen Vivir, la interculturalidad

y la plurinacionalidad (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2011).

A partir de la nueva Constitucion, en el marco a favor del enfoque inclusivo, y en base al Plan
Nacional para el Buen Vivir y la Ley Organica de Educacion Intercultural (LOEI) en su préactica
se pretendié abarcar la equidad ante la diversidad de la poblacién, la desigualdad social y la
atencion de estudiantes con NEE; nos obstante, expertos en educacion inclusiva mencionan que
no existe un proceso de formacion docente y que el compromiso de las instituciones no se hace
visible, entregando toda la responsabilidad al docente en poder responder a esas situaciones
(Corral et al., 2015).

2.1.3 El enfoque de discapacidad

En primer lugar, en relacién con la terminologia de discapacidad, el Comité de
Entidades Representantes de Personas con Discapacidad de la Comunidad de Madrid (CERMI
Comunidad de Madrid) ha defendido el uso de la expresion “persona con discapacidad” como
la correcta y rechazan otras denominaciones como "capacidades diferentes” o “diversidad
funcional”, puesto que se pierde la oportunidad de reclamar legalmente la eliminacion de las
barreras impuestas por la sociedad. Ademas, el CERMI defiende que son las personas con
discapacidad quienes han elegido llamarse asi y lo han establecido a nivel mundial en la
Convencion de la ONU de 2006 y lo plasman en su documento 1/2017 de normas de estilo de

expresion y comunicacion (CERMI, 2023).

En este sentido, la discapacidad es una condicion prevalente en todos los lugares del

mundo que afecta directa e indirectamente a un porcentaje significativo de la poblacion. El
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ultimo informe de la OMS (2011) destaca que alrededor del 15% de la poblacién mundial sufre
de alguna forma de discapacidad, siendo los paises de ingresos bajos de mayor prevalencia.
En el caso de Ecuador existen 455.829 personas con algun tipo de discapacidad registrados en
el 2019 segun la base de datos del Consejo Nacional para la Igualdad de Discapacidades
(2021). Aquellas personas tienen una menor probabilidad de ser escolarizadas y por lo tanto

una menor probabilidad de ser empleadas.

Es esencial conocer que, de acuerdo con la Convencién de la Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU, 2006) y la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2011) la discapacidad viene a
ser referida como una condicién que presentan aquellas personas con alguna deficiencia fisicas,
mental, intelectual o sensorial a largo plazo y que abarca diversas barreras, que impiden su

participacién plena en diferentes contextos.

En este sentido, Padilla (2010) expone diversos modelos que conceptualizan la
discapacidad. En primer lugar, esta al modelo médico-biol6gico que refiere a la discapacidad
como una anormalidad fisica o enfermedad psiquica o sensorial. Este modelo, enfatiza el
diagndstico y en la rehabilitacion o tratamiento para hacer frente esta situacion. Ademas,
establecen que la persona con discapacidad requiere de cuidados clinicos encaminados a
conseguir la cura o una mejora (Velaverde, 2011). En base a este modelo se ha generado cierta

estigmatizacion, exclusion de la persona en condicién de discapacidad.

En lo contrario, el modelo social, postula que la discapacidad no solo se enfoca en la
enfermedad, en el resultado de condiciones, actividades y relaciones interpersonales. Es decir,
plantea que la discapacidad nace de la interaccidon de una persona con el medio ambiente, en el
cual el déficit de la persona se evidencia solamente en un medio social que no ha tenido la
capacidad de dar respuestas a sus necesidades. De la misma forma, Jorge y Maldonado (2013)
reafirman que la discapacidad ya no es un atributo de la persona, sino el resultado de las

relaciones sociales y la importancia de los aspectos externos.

Por otra parte, las nuevas perspectivas definen a la discapacidad como un fenébmeno
multidimensional, que se muestra como resultado de la interaccion con su entorno fisico y social.
En este aspecto la discapacidad deja de ser vista negativamente, sino que permite considerar a
la persona con discapacidad a partir de sus habilidades y funcionamiento en el entorno (Seoane,
2011).
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Por ultimo, el modelo de los derechos destaca el proceso de humanizacion de la persona
con discapacidad y con propdsito de merecer el reconocimiento de su condicibn como sujeto de
derecho y obligaciones (Seoane, 2011).

2.1.4 Discapacidad intelectual

La discapacidad se clasifica en discapacidad sensorial, intelectual y motriz. En el caso de
la discapacidad intelectual la Asociacion Internacional para el estudio cientifico de las
discapacidades intelectuales menciona que se origina durante el periodo de desarrollo y se
precisa antes de gue la persona cumpliera 22 afios (Schalock et al., 2021). Ademas, mencionan
gue se caracteriza por limitaciones significativas ya sea en el funcionamiento intelectual como en
la conducta adaptativa, asi como en las habilidades adaptativas conceptuales, sociales y

practicas.

Por otro lado, la American Psychiatric Association (APA, 2013) la refieren como la
condiciébn de vida de una persona, que se caracteriza por limitaciones significativas en el
funcionamiento intelectual ya sea en el razonamiento, resolucion de problemas, planificacion,
pensamiento abstracto, juicio, etc. Ademas, en habilidades de conducta adaptativa ya sea en
habilidades conceptuales y practicas.

En cuanto a su origen bioldgico, ésta puede ser prenatal (antes del nacimiento), perinatal
(durante el nacimiento o poco después) y postnatal (luego del nacimiento) (Peredo, 2016). Por
otro lado, Silva'y Cansino (2017) exponen que también existen factores ambientales que inciden
en las causas de la discapacidad intelectual, como por ejemplo el bajo nivel de ingresos
econdmicos, trastornos psicolégicos, consumo indebido de sustancias téxicas (drogas, alcohol,
tabaco, estrés, entre otros). También se encuentran la inexistencia o inadecuacion de servicios
de la vivienda, convivencia con animales domésticos sin control sanitario, carencia o limitacion

de apoyos médicos y ausencia de programas preventivos.
2.1.5 Clasificacion de la discapacidad intelectual

De acuerdo con la gravedad en el funcionamiento intelectual, las dificultades en el
funcionamiento adaptativo o social, y el coeficiente intelectual, Adams y Oliver (2011) citado en

Ke y Lui (2018) establecen cuatro niveles de gravedad:

El nivel de gravedad leve presenta el coeficiente intelectual esta entre 50 y 69. Con
respecto a sus caracteristicas se indica que su desarrollo es lento en los primeros afios y los
hitos de desarrollan pueden retrasarse. Se enfatiza que son capaces de comunicarse, aprender

habilidades béasicas, sin embargo, se les dificulta usar conceptos abstractos, analizar y sintetizar.
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En el &rea vocacional por lo general requieren algin apoyo, sin embargo, pueden hacer tareas

domésticas, cuidarse a si mismos y realizar trabajos no calificados o semi-especializados.

El nivel moderado presenta un coeficiente intelectual (Cl) entre 35y 49. Las personas
tardan en alcanzar los hitos del desarrollo intelectual y su capacidad para aprender y pensar
I6gicamente esta disminuida. No obstante, son capaces de comunicarse y cuidar de si mismos
con algun apoyo; y realizan trabajos no calificados o semi-especializados bajo supervision de

alguien.

Por otro lado, el nivel grave presenta un Cl entre 20 y 34. Se recalca que todos los
aspectos del desarrollo estan retrasados, ademas, tienen dificultad en la expresién verbal con un
vocabulario muy limitado. pueden adquirir habilidades basicas de cuidar de si mismos, con

practica y tiempo, pero necesitan apoyo en la escuela y el hogar.

Por ultimo, el nivel profundo muestra un Cl por debajo de 20. En este caso, las personas
afectadas no pueden cuidar de si mismas y no tienen lenguaje. Su capacidad para expresar

emociones es limitada y dificil de comprender.
2.1.6 Modelo multidimensional de la discapacidad intelectual

Es importante, también, enfocar la discapacidad intelectual desde un concepto o una
vision multidimensional, prestando atencion a los diferentes apoyos individuales que aportan para

el desarrollo humano.

Por tal razén, desde esta perspectiva sistematica se abarca cinco dimensiones que son:
el funcionamiento intelectual, conducta adaptativa, salud participacion y contexto. El
funcionamiento intelectual conceptualiza a la inteligencia como la capacidad de razonar,
planificar, resolver problemas, comprender, etc.). Por otra parte, la conducta adaptativa incluye
habilidades conceptuales, sociales y practicas puestas en la vida cotidiana. En esta dimension
se establece que las habilidades adaptativas son evolutivas y aumentan su complejidad de

acuerdo con la edad.

Por otro lado, la salud se entiende como un estado de completo bienestar fisico, mental
y social y que se ubica como un eje integrador que permite abordar las necesidades complejas
de apoyo. Con respecto a la participacion, esta es definida como el desemperio de la persona en
diversos &mbitos sociales (Schalock et al., 2021). Por ultimo, se encuentra el contexto que
incluye caracteristicas ambientales y personales que interviniente y se incluye en sistemas,

politicas, etc (Schalock et al., 2021).
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2.2 Formacién docente para una educacion inclusiva
Las investigaciones indican que mientras mas capacitacion y oportunidades exista en

educacion inclusiva, mayor posibilidad de obtener los conocimientos y competencias para
convertirse en docentes inclusivos. A pesar de ello, los docentes en todo el mundo

indican que no estan preparados para ensefiar a estudiantes con alguna necesidad educativa
(Nimante y Kokare, 2022).

La UNESCO (2020) vela para que las aulas y las escuelas cuenten con recursos y apoyo
adecuados con el objetivo de adapta planes de estudios, capacitar a los docentes, crear

materiales de ensefianza y aprendizaje apropiados, logrando una educacion mas accesible.

En este sentido, al considerar una educacion inclusiva en el aula es importante tener
presente la formacién del docente y la puesta en practica durante su ensefianza, puesto que la
carencia de esta formacién puede traer consigo consecuencias en que los estudiantes no

puedan desarrollar sus habilidades y potencialidades de la manera que requiere cada uno/a.

Por ello, como menciona Palomeque y Lalangui (2016) para que exista inclusion educativa
no puede faltar la intervencion de los docentes. En este sentido, el docente, quien forma parte
del proceso de ensefianza-aprendizaje, debe cada dia reflexionar sobre su practica pedagégica
para mejorarla o fortalecerla y de esa manera generar nuevas experiencias de aprendizaje para
los estudiantes prestando atencion a sus caracteristicas. Por ello, se hace necesario generar
oportunidades para los docentes dentro su labor como profesional y que ellos sean capaces de

ensefiar considerando la diversidad de alumnado.

Esto implica generar nuevos enfoques en la formacion docente que les permita aprender y
poner en practica su labor, por ello, la formacién debe ser permanente como un proceso dentro
de la comunidad educativa que les permitan abordar casos que puedan existir en sus aulas
desde un aprendizaje significativo. Por lo tanto, se debe considerar al docente como un sujeto
activo y aprendiz de su desarrollo personal y profesional. Esta formacion debe motivar a los
docentes a querer aprender junto al acompafiamiento que se les brinde en este proceso.
También, es necesario sistematizar las experiencias que ocurren dentro y fuera del aula como
aspectos claves de reflexion y planificacion. De la misma forma, se deben abordar contenidos
significativos y dinamicos como proyectos, talleres donde se articule la teoria y practica

(Palomeque y Lalangui, 2016).
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Segun Delgado (2013) la formacién docente se puede llevar a cabo desde diferentes
perspectivas como: desde el paradigma conductista, en donde la formacion se concibe como
entrenamiento y repeticion. Por otro lado, el paradigma tradicional de oficio que considera al
profesor como alguien que domina la técnica. Ademas, el paradigma personalista o
humanista que hace énfasis en la cualidad del docente como el autoconcepto, didlogo y
comunicacion. Por altimo, el paradigma indagador o reflexivo, en donde la formacién se
realiza desde una perspectiva de investigacion y reflexion sobre su practica para que pueda

examinar problemas y tomar decisiones oportunas.

Es importante destacar, que en muchas ocasiones como explica Skliar (2015) los
escenarios educativos han puesto en marcha un proceso de inclusién, sin embargo se ha dado
una fuerte obsesién por los diferentes. En este caso, los docentes tienen que desarrollar una
transformacion ética que se desplace de la mirada sobre aquellos sujetos sefialados como
diferentes y pase a ser una mirada puesta en un nosotros, en todo aguello que pasa en nuestro

contexto.

Por otra parte, Rodriguez (2017) nos menciona que en muchas ocasiones es evidente que
la actitud de los docentes se vea marcada por el sentimiento de no sentirse preparados para
poder enfrentar o asumir situaciones de su labor con respecto a contextos educativos
inclusivos. En ese sentido, la actitud del profesor es un factor indispensable que pueden facilitar
0 a su vez obstaculizar y para poder superarlas dentro de un proceso inclusivo se encuentra la
formacion profesional inicial, que permite responder a la diversidad, en donde se proporciona
una gama de estrategias al docente para poder actuar de manera adecuada en el proceso de
ensefianza en el aula. En lo que Sharma et al., (2018) destaca que una actitud positiva hacia la
educacion inclusiva es un aspecto primordial para que los docentes sean mas abiertos e

incluyan a todos los nifios en el aula.

En este mismo sentido, un docente debe tener conocimiento de las caracteristicas
individuales para conocer las necesidades educativas del estudiante. Ademas, apreciar las
diferencias individuales, evitando aspectos negativos e identificacion de algunos alumnos como
diferentes. Generar la participacion y cooperacion en el aula y coordinar con otros profesionales

(Luque y Luque, 2015).

Por ello, Gonzélez y Triana (2018) sostienen que el docente es quien crea el clima del
aula y establece qué tipo de emociones son apropiadas, como comprenderlas o expresarlas.
De la misma manera, las expectativas acerca del comportamiento de los estudiantes, el

desempefio académico, las interacciones entre los alumnos y el docente son factores que se
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requiere para detectar y responder a las necesidades de los estudiantes y crear un buen clima

en el aula.

Por otro lado, al generar un clima adecuado, el compartir con sus pares actividades
material de trabajo mediante estrategias de cooperacion, contribuye a un mejor desarrollo del
autoestima, relaciones interpersonales y resolucion de problemas. Al mismo tiempo que mejora
la disposicion del estudiante para acceder a los aprendizajes escolares y favorecer asi su
proceso de integracién en el aula (Ponce y Barcia, 2020). Ademas, se recalca que estas
relaciones positivas favorecen atodos los estudiantes, puesto que pueden desarrollar la empatia,
tolerancia, respeto, disminuyendo comportamientos agresivos. Por ello, los docentes deben
contar con la formacion suficiente para crear y usar los apoyos y brindar las respuestas
adecuadas, con el objetivo de que todos se sientan valorados y respetados en su desarrollo

personal y académico.

2.2.1 El Disefio Universal para el Aprendizaje para la creaciéon entornos de

aprendizaje inclusivos

La formacion permanente del profesorado en modelos inclusivos como el que se
propone el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) puede ser una opcion que permita

realizar practicas mas inclusivas sin necesidad de realizar adaptaciones especificas.

En primer lugar, el DUA surge en el campo de la arquitectura en Estados Unidos,
acufiado por el arquitecto Ron Mace como Disefio Universal, el cual lo define como el disefio
de entornos o productos que cualquier persona pueda acceder a ella, sin la necesidad de
alguna adaptacion ( Pastor, 2019; Pastor et al., 2014). Ademas, se centraban en disefiar y
construir edificios 0 espacios pensados para la variedad de necesidades ya sean de acceso 0
comunicacion. En ese entonces, la mayoria de los espacios resultabas poco accesibles para
las personas con discapacidad como por ejemplo usar las escaleras como la Gnica forma de
llegar a un lugar era un impedimento para una persona con discapacidad motriz que usaba silla

de ruedas para movilizarse (Pastor et al., 2014).

Por otra parte, el DUA no solo contribuyé a la accesibilidad de personas con
discapacidad sino también para otras personas que se beneficiaban de esto como llevar el
coche de su bebé, el carro de compras o maleta, personas mayores u otras situaciones que lo
ameriten. En este sentido, el DUA pretende ofrecer distintas vias o alternativas que no solo
beneficie a algunos sino a todos quienes quieran escoger la forma més accesible para usarla

(Pastor et al., 2014). De esta manera, al hacer accesible para todos se desplaza el uso de
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término de discapacidad de la persona al ambiente, puesto que, si una persona no tiene la
oportunidad de acceder por si solo a un lugar, no se debe a su discapacidad sino por la falta de
accesibilidad del lugar.

Si bien el DUA inicialmente surge en el &mbito de la arquitectura, posteriormente
ingresa al campo de la educacion convirtiéendose en un enfoque referencial para todos los
estudiantes. En este sentido, lo fundadores Rose y Mayer crean el Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA) como un enfoque y modelo didactico apoyado en los avances de la
neurociencia, aprendizaje cognitivo, tecnologia de la informacion y la investigacion educativa
(A. Pastor, 2019). Los creadores se basaron en la tecnologia para identificar las redes que
intervienen en el proceso de aprendizaje: Red de reconocimiento que es el qué del aprendizaje;
red estratégica definida en cédmo del aprendizaje y la red afectiva como la implicacion del

aprendizaje (Espada et al., 2019).

En este sentido, Carmen (2019) mencionan tres principios que aborda el DUA. Principio
I que refiere a proveer diversas maneras de presentacion, donde los estudiantes pueden recibir
la informacion de distintas formas ya sea rapido, lento, etc. En este principio es necesario
saber como aprende el estudiante para poder adaptarnos a la forma de presentar. Por otro
lado, el principio Il que refiere al aportar variadas maneras de accion y expresion, en donde se
presta atencién en como los estudiantes expresan esta informacién ya sea escribiendo,
hablando, dibujando y se les debe brindar distintas formas estrategias para realizar alguna
actividad. Por ultimo, el principio Il que refiere a proporcionar variadas maneras de implicacion,
en la cual menciona las formas en como el estudiante se implica en la tarea, por ejemplo, usar

algo novedoso, algo que les llame la atencién, etc.

3. Objetivos
3.1 Objetivo General

Realizar una investigacién descriptiva sobre las practicas inclusivas de una docente de la
asignatura de Ciencias Naturales en el aula de noveno de basica con un estudiante con

Discapacidad Intelectual.

3.2 Objetivos Especificos

- ldentificar la percepcién de la docente con respecto a la educacion inclusiva.
- Observar y registrar las practicas inclusivas de la docente en el aula.

- Analizar los resultados obtenidos sobre la percepcion y practicas inclusivas en el aula.
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4. Metodologia:

4.1 Disefio de lainvestigacion

El enfoque en la que se fundamentara la investigacion sera de tipo cualitativo que, de
acuerdo con Creswell (2007), implica una perspectiva interpretativa y naturalista con el
propésito de comprender acciones en sus ambientes naturales en funcion de los significados

gue las personas lo otorgan.

Por otra parte, de acuerdo con el tipo de estudio, segun la finalidad, sera descriptivo, el
cual pretende especificar o describir caracteristicas de personas, comunidades, procesos y
recabar las diferentes variables de manera independiente o conjunta para su analisis
(Hernandez, 2012). El método investigativo que se empleara es el estudio de caso, que
consiste en estudiar de forma detallada y profunda uno o pocos objetos dentro de su contexto,
teniendo en cuenta caracteristicas y procesos del participante o participantes involucrados
(Monje, 2011; Yin, 1994).

4.2 Instrumentos

En relacion con las técnicas se emplearan la entrevista, la observacion no participante y
la revision documental. Para la recoleccion de informacion del caso se realizara la entrevista
semiestructurada dirigida a la docente con su respectivo proceso de validacion y
consentimiento informado, esto permitira realizar preguntas adicionales para obtener mas

informacion del contexto antes mencionado (Hernandez et al., 2014).

La entrevista se aborda en base al objetivo de indagar y conocer las practicas
pedagdgicas inclusivas y percepciones de la docente sobre educacion inclusiva. A partir de

ello, se plantean tres temas y subtemas como parte del disefio de la entrevista.

Tabla 1

Disefio de la entrevista

Tema Subtema

Educacién inclusiva Concepcion

Estrategias inclusivas en el aula

Recursos accesibles
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Interaccion en el aula

Interaccion entre estudiantes

Interaccidn con la docente

Formacion docente

Conocimientos previos

Limitaciones

Fuente: Elaboracion propia

Por otro lado, se aplicara la observacion no participante en aula mediante una ficha de

observacion, cuyo objetivo es registrar la practica docente desarrolladas en la asignatura de

Ciencias Naturales desde un enfoque inclusivo. La misma se ha elaborado con algunos

criterios del indice de Inclusién creado por Booth y Ainscow (2000) y Open Educational

Resources for an Evidence Based Inclusive Education desarrollado por EBE-EUSMOSI (2014).

Ademads, con la revision de la guia para la educacion inclusiva (Booth y Ainscow, 2015).

Tabla 2
Criterios de ficha de observacién

Actividad

Criterio de Evaluacion

Proceso de ensefianza-aprendizaje

Anticipa la clase mediante un pequefio recuento de

la clase anterior

Indaga las ideas previas que los estudiantes tienen

sobre los contenidos que se trabaja en clase

Presenta los objetivos de aprendizajes
estructurados y en secuencia que se realizara en la

clase.

Propicia espacios de trabajo grupal

Asocia la teoria con la practica de los temas

impartidos

Comunica adecuadamente cémo deben

desarrollarse de las actividades o tareas

Transmite entusiasmo, dinamismo e interés.
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Promueve la participacion de todos los estudiantes

y valora su comprension

Proporciona comentarios y retroalimentacion.

Termina la clase con una actividad de cierre.

El docente evalla la comprension de todos durante

y al final de la clase.

Apoyos y recursos

Usa variedad de recursos tanto fisicos como
digitales.

Incluye opciones para clarificar el lenguaje oral,

escrito.

Existen diferentes posibilidades para que el
alumnado comunique lo que sabe (textual, gréfica,

audiovisual, interactiva, cinestésica, musical...)

Permite al alumnado la eleccién entre varias
opciones, en determinadas actividades, materiales

y/o herramientas.

Garantiza la autonomia por parte del alumno a la

hora de utilizar el recurso.

Sintetiza la informacién con el uso de mapas

conceptuales, palabras claves, etc.

Atiende a las inquietudes de los estudiantes, sin

discriminacion.

Se presta atencion a los distintos ritmos (tiempo)

para que los estudiantes completen la tarea.

Clima del aula

Consigue que el estudiante se implique en las

actividades de la clase

Promueve y respeta las

opiniones e iniciativas de los
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estudiantes

Los estudiantes son participes del

aprendizaje

Los estudiantes participan en las actividades

grupales

Anima a los alumnos a utilizar un comportamiento

cooperativo, promueve el respeto, etc.

Promueve la participacion de los estudiantes y

valora su comprension

Controla la dinamica del estudiante y consigue que
el estudiante se implique en las actividades de la
clase

Fuente: Elaboracién propia

Finalmente, se recogeran las micro planificaciones empleadas por la docente en el aula
para su posterior analisis documental, cuyo objetivo serd el de observar si se planifica desde un

enfoque inclusivo en relacién con los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

4.3 Proceso

La presente investigacion se realizara en tres fases: fase inicial de disefio y
planificacién de los instrumentos de recoleccion de datos (entrevista, ficha de observacion).
Como segunda fase la aplicacidon de los instrumentos y analisis documental de una
planificacion micro curricular para conocer la percepcion y practicas inclusivas en el aula.
Luego se realizara el analisis de lainformacion obtenida y la fase final la presentacion de

resultados.

4.4 Participantes

La investigacion se realizara en el aula de noveno de béasica en la asignatura de
Ciencias Naturales de la Unidad Educativa Rafael Aguilar, Cuenca-Ecuador, con la
participacion de una docente de la asignatura de Ciencias Naturales con una experiencia en el

ambito educativo de 13 afios.
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4.5 Juicio de expertos de instrumentos

La técnica juicio de expertos, segun Robles y Rojas (2015) permiten que profesionales en el
campo con argumentos fortalezcan un tema en especifico y valorar las debilidades y fortalezas
del tema presentado. En este sentido, se solicité la participacion de dos expertos para la revision
del guion de la entrevista para posterior aplicacion en el proceso de investigaciéon con la

participante.
45.1 Resultados de lavalidacion de la propuesta por expertos

La ficha de juicio de expertos estd conformada por los datos generales del investigador,
experiencia del experto (Anexo 1), unidad de analisis e indicadores de evaluacion.
Adicionalmente, se envio una solicitud a los expertos y la ficha de clasificacion de criterio con los
ambitos y preguntas de la entrevista y que de esta manera puedan expresar sus sugerencias y
comentarios. A continuacion, se describe el valor asignado en la ficha del experto de cada uno.
Para la evaluacion de la propuesta se utilizé la escala de Likert, especificando que 1: nada, 2:
poco, 3: Medianamente, 4: mucho, 5: totalmente.

Los expertos sugieren ajustes de forma respecto al planteamiento de las preguntas,
ademas los dos coinciden respecto a la especificacion de la asignatura o area de conocimiento
de la que se esta investigando para procurar mayor precision en la recoleccion de informacion.
Se emplea NN para mencionar al estudiante con discapacidad intelectual para conservar su

privacidad de datos.
5. Andlisis de los resultados

A continuacion, se describe los resultados obtenidos en diferentes momentos de la
investigacion. En primer lugar, se presenta la entrevista aplicada a la docente en base a los
criterios de educacion inclusiva y como subtemas las estrategias inclusivas en el aula 'y
recursos accesibles. Como otra categoria la interaccion en el aula'y como subtemas la
interaccion entre estudiantes y docentes. Por ultimo, la formacion docente, con los subtemas de

conocimientos previos y limitaciones.
5.1 Resultados de la entrevista

En este apartado se presentan los resultados obtenidos a partir de la entrevista
semiestructurada aplicada a la docente. Para la presentacion de los resultados se ha

organizado por las categorias y subtemas previamente definidos.
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Educacion Inclusiva
Subtema: Concepcién sobre educacion inclusiva

Con relacion a la concepcion de la educacion inclusiva, para la docente significa el
saber respetar las diferencias de toda distincion y deben formar parte de un todo fomentando la
igualdad. Ademas, indica que la educacion inclusiva es poder reconocer que cada uno tiene
diferentes habilidades o capacidades que nos distinguen de los demas. En cuanto a las
metodologias o estrategias inclusivas la docente expresa que el conocimiento no va mas alla
de realizan ciertos cambios con relacion al tiempo o espacio y considera que aln existe

desconocimiento sobre este tema.
Subtema: Estrategias inclusivas en el aula

La docente recalca que al contar con la presencia de un estudiante con Discapacidad
Intelectual ha generado cambios de actitudes en toda la comunidad educativa. Por otro lado, la
docente menciona que ha realizado actividades y usado estrategias con los demas estudiantes

en torno a la aceptaciéon de un compafiero con discapacidad en el aula.

Con respecto al trabajo con el estudiante NN menciona que al inicio de su adaptacion
los docentes hicieron uso de las evaluaciones diferenciadas para abordar y trabajar con el caso
de NN, sin embargo, en el trascurso del trabajo en el aula han ido adaptando las actividades y

usando estrategias constructivistas.

En relacion con las estrategias especificas a la forma de presentar la informacién de la
asignatura de Ciencias Naturales, la docente recalca que las actividades practicas y fuera de la
clase ha permitido un aprendizaje mas significativo para NN. El juego en equipo ha sido una de
las estrategias mas utilizada por la docente para generar una mejor comprension de NN sobre

los temas.

En cuanto a la variedad de opciones de expresion, el uso de recursos permite abarcar
destrezas como la identificacion y clasificacién. En este mismo sentido, menciona que en
ocasiones brinda el tiempo necesario para que pueda finalizar la tarea, sin embargo, motiva a

gue termine al mismo tiempo que sus comparieros para que pueda manejar su tiempo.
Recursos accesibles

La docente comenta que ha hecho uso de la computadora como parte de recursos
tecnolégicos para reforzar temas abordados anteriormente. En este mismo aspecto recalcar el

apoyo de los padres para poder trabajar y reforzar en casa con haciendo uso de la tecnologia.
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Ademas, la docente expresa que cuando se realizan actividades en computadora, el trabajo

siempre lo hace en parejas para que mutuamente se ayuden.
Interaccion en el aula
Subtema: Interaccién entre estudiantes

En este aspecto la docente cuenta que el aceptar a un nuevo compafiero fue
complicado al inicio y que ha tratado de hacer uso de estrategias que puedan sensibilizar al
aula con este tema. A pesar de esto, considera poco a poco los estudiantes se han ido
sensibilizando con este tema. En este sentido, manifiesta que los estudiantes han logrado crear

un vinculo afectivo con NN mostrando su ayuda, incluyéndolo en el grupo, etc.
Subtema: Interaccion con la docente

Por otra parte, la docente expresa que NN se siente comodo en su asignatura,
mostrandose con un buen comportamiento y trabajando. Ademas, ha brindado todo el apoyo
gue necesita, estando al lado de él revisando las actividades que realizando. Ademas,
considera que estar pendiente de sus logros ha permitido que él y sus compafieros generen un

vinculo de compafierismo y apoyo.
Formacion docente
Subtema: Conocimientos previos

Por otro lado, la docente asegura que no cuenta con formacién previa sobre la
ensefianza dirigida a nifios con discapacidad, sin embargo, siempre esta en constante

aprendizaje con capacitaciones o cursos para poder ponerlo en practica en su trabajo.

La docente recalca que el trabajo para abordar el tema de seguimiento y apoyo lo ha realizado
en conjunto con otros profesionales como el tutor y la psicéloga educativa de la institucién para

poder hacer seguimiento de los avances de NN.
Subtema: Limitaciones

Con respecto a los retos entorno a la inclusion de un estudiante con discapacidad
intelectual en el aula, la docente menciona que ha sido un gran desafio debido al
desconocimiento de estrategias para trabajar en el aula, pero que a pesar de ello se ha
generado en los docentes una actitud de lucha frente a las barreras y considerar que los nifios
con discapacidad pueden estar en escuelas regular. Asi mismo, les ha ayudado a crecer tanto

profesionales como seres humanos.
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4.1.2 Sintesis de los resultados obtenidos

Para la docente la educacion inclusiva significa el respeto a la diversidad, en donde se
garantice el derecho a una educacion para todos. Si bien ha tenido experiencia con estudiantes
con necesidades educativas especificas el reto mas grande surgio con la presencia de un

estudiante con discapacidad intelectual en su aula.

Ademads, considera que al tener un estudiante con discapacidad su actitud y practica
docente ha cambiado. En este mismo sentido, afirma que ha sido un reto y que una de las

barreras fue el desconocimiento sobre practicas inclusivas que puedan ayudar a su estudiante.

Por otro lado, afirma que el trabajo también ha sido con los estudiantes de toda el aula
con el tema de sensibilizacién y que ha tratado de generar experiencias que propicien un
ambiente adecuado para todos. Ademas, considera que el apoyo de los demas estudiantes, asi
como el trabajo conjunto con los docentes y toda la comunidad educativa le ha ayudado en

su labor.

Por su parte, la docente asegura que ha sido un reto para su profesion, pero como
docente considera que su deber esta en capacitarse y poder generar experiencias de

aprendizaje mas inclusivas para el estudiante con Discapacidad Intelectual.

5.2 Resultados de la ficha de observacion

En este apartado se presentan los resultados de dos fichas de observaciones (anexo 5)
realizadas en diferentes dias. El andlisis se basé en la sintesis de las categorias de las fichas
de obervacion en base al indice de Inclusién creado por Booth y Ainscow (2000) y Open
Educational Resources for an Evidence Based Inclusive Education desarrollado por EBE-
EUSMOSI (2014). Ademas, con la revision de la guia para la educacion inclusiva (Booth y
Ainscow, 2015).

5.2.1 Resultados ficha de observacién 1:

Categoria: Proceso de ensefianza-aprendizaje

Con respecto a esta categoria se observo que la docente realiza un pequefio recuento
de la clase anterior mediante preguntas de forma oral. Posterior, explica y presenta a la clase
sobre el proyecto que se realizara durante el mes, escribiendo los detalles en la pizarra para

gue todos copien en su cuaderno.
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Por otra parte, la docente propicia espacios de trabajo grupal desde lo colaborativo
mediante juegos como “San Bendito” “Los paises” en el patio de la escuela para anticipar al
tema sobre la fuerza. La docente monitorea la comprension de los estudiantes, preguntando y
observando el trabajo grupal en todo momento. Luego, la docente asocia la teoria con la
practica, en donde relaciona juegos realizados previamente para empezar a explicar el tema de
fuerza. En su explicacion, usa un lenguaje claro, articula bien las palabras y usa vocabulario
comprensible. Finalmente se destaca, que durante las actividades la docente retroalimentacion

sobre el trabajo grupal realizado y realiza una actividad final de estiramiento.
Categoria 2: Apoyos y recursos

La docente usa recursos fisicos como el pizarron y marcadores para escribir
instrucciones del proyecto final, sintetizando la informacién de esta. No utiliza ningin otro
complemento para clarificar el lenguaje como digital u otro material didactico durante la clase.
Brinda apoyo verbal y fisico al estudiante NN en el copiado de las instrucciones. Realiza la
actividad kinestésica mediante juegos en el patio, respeta la decision de los estudiantes que no
desean participar en los juegos por alguna situacion. Se destaca que durante el trabajo
autonomo y grupal la docente se acerca al estudiante NN para hacer seguimiento de su trabajo,

preguntar si existen dudas o preguntas y verifica si los compafieros lo estan apoyando
Categoria 3: Clima del aula

La docente involucra a todos los estudiantes en la actividad (juegos) y promueve un
clima de cooperacién y apoyo mediante indicaciones verbales. En todo momento esta
pendiente del estudiante NN y comenta a sus estudiantes que lo apoyen. Durante la actividad
la docente monitorea la comprensién de todos al preguntarles sobre lo que realizaran para
asegurar su comprension. Controla la dindmica del estudiante y consigue que el estudiante se

implique en las actividades de la clase sin ningun problema.
5.2.2 Resultados ficha de observacion 2:
Categoria: Proceso de ensefianza-aprendizaje

Se inicia la clase tomando asistencia y retira los materiales requeridos la clase anterior
(cartulinas) Posterior realiza un recuento del tema abordado en la clase anterior. Explica de
forma oral sobre la actividad que se desarrollara con el uso del material requerido (imagenes).
Se forman grupo de trabajo para realizar un triptico sobre sobre los tipos de fuerza.

Retroalimenta en todo momento el tema mientras se acerca a cada puesto para verificar si
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tienen alguna duda. La docente se asegura que NN termine para seguir con las demas
instrucciones a todo el grupo.

Categoria: Apoyos y recursos

La docente utiliza la pizarra la escribir indicaciones de la actividad. Monitorea en todo
momento el trabajo de los estudiantes. Brinda apoyo fisico (recortar) al estudiante NN y motiva
verbalmente a NN debido a que se muestra pasivo y con pocas ganas de realizar la actividad.

Ademas, la docente se acerca y explica el tema de la fuerza usando ejemplos.
Categoria: Interaccion en el aula

Durante el trabajo grupal NN se muestra pasivo sin conversar con sus comparieros. La
docente observa que compaferos no ayudan a NN y les motiva verbalmente a los estudiantes

a que lo ayuden y trabajen en conjunto.
5.2.3 Resultados del andlisis de las micro planificaciones

En este apartado se presentan los resultados del analisis de dos planificaciones micro
curriculares de la asignatura de Ciencias Naturales elaboradas por la docente de noveno de
bésica. Para su andlisis se han considerado los criterios en base a los tres principios del Disefio
Universal para el Aprendizaje DUA. Por altimo, se resalta que la planificacion no esta basada
en algun modelo inclusivo y que en el formato se establecen adaptaciones curriculares para dar

respuesta al caso de discapacidad intelectual.

En la siguiente tabla se presentan los principios del DUA en relacién con las estrategias
metodoldgicas identificadas en la planificacion micro curricular, las destrezas con criterio de
desempefio. Para el andlisis se utiliz6 una tabla que representa los tres principios con su color
correspondiente, en donde debajo de cada estrategia metodologia se visualiza el o los

principios mas significativos.

Principios DUA

Motivacién e Representacion | Expresion y

implicacion accion
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Tabla 3

Analisis de la planificacion micro curricular en relaciéon con los principios del DUA

Destreza con criterio de desempefio

Estrategia metodologica

Analizar problémicas sobre el proceso
evolutivo de la vida con relacion a los
eventos geoldgicos e interpretar los
modelos tedricosdel registro fosil, la deriva
continental y la extincion masiva de
especies. R. CN.4.1.16.

Revisar informacion bibliogréafica sobre la
evolucién de la diversificacion de la vida y de

los restos fosiles.

N

Elaborar un organizador gréafico de la historia

Observar un video sobre la historia de la vida

I

Graficar o pegar imagenes que permitan

de la vida

reforzar el tema de estudio.

Actividad en clase entre pares.

I N

Indagar sobre los procesos y cambios
evolutivos en los seres vivos, y deducirlas
modificaciones que se presentan en la
descendencia. R. CN.4.1.14.

Lluvia de ideas de la evolucion de las especies.

Andlisis de imagenes

N

Realizar un cuadro de doble entrada del origen

de las especies.

Actividad en clase con fichas interactivas.
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Destreza con criterio de desempefio

Estrategia metodologica

CN.4.5.5. Indagar, con uso de las TIC y otros
recursos, y analizar las causas de los
impactos de las actividades humanas en los
habitats, inferir sus consecuencias y discutir

los resultados.

Observacion de videos sobre los impactos

ambientales.

I

Elaborar un mapa sindptico sobre los riesgos

las causas y consecuencias la

ambientales.

Collage de

intervencién humana.

Elaborar un resumen de trabajo

Indagar sobre las areas protegidas del pais,
ubicarlas como espacios de conservacion
delavida. R. CN.4.1.17.

Investigar sobre las areas protegidas del Ecuador

y Su conservacion.

I

Elaboraciéon de mentefactos.

Fichas interactivas.

Elaboracion de PowerPoint sobre las zonas

protegidas del Ecuador.

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 4

Andlisis de la planificacion micro curricular en relacion con los principios del DUA

Destreza con criterio de desempefio

Estrategia metodoldgica

CN.4.1.3. Indagar, con uso del microscopio, de

Revisar conceptos de células y los niveles
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Destreza con criterio de desempeiio

Estrategia metodoldgica

las TIC uotros recursos, y describir las
caracteristicas estructurales y funcionales de
las células, y clasificarlas por sugrado de

complejidad, nutricién, tamafio y forma.

de organizacion.

:

Elaborar un organizador grafico de las
células, funciones, nutricién, tamafio y

forma.

Graficar o pegar imagenes que permitan
reforzar el tema de estudio.

Actividad en clase entre pares.

i

Indagar sobre los procesos y cambios
evolutivos en los seres vivos, y deducirlas
modificaciones que se presentan en la
descendencia. R. CN.4.1.14.

Lluvia de ideas de la evolucién de las

especies.

Andlisis de imagenes

:

Realizar un cuadro de doble entrada del

origen de las especies.

Actividad en clase con fichas interactivas.

#

Analizar el proceso del ciclo celular e investigar
experimentalmente los ciclos celulares mitético
y meidtico. R. CN.4.1.6

Elaborar un mapa conceptual del ciclo celular.

Usar modelos y describir la reproduccion sexual
en los seres vivos y deducir su importancia.
R.C.N.4.1.8

Analisis del tipo de reproduccion sexual.

I

Enumerar la importancia de la reproduccion
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Destreza con criterio de desempefio Estrategia metodoldgica

sexual.

Identificar las fases de la reproducciéon sexual

I

Desarrollo de una ficha interactiva

Bl I

Describir, con apoyo de modelos, la estructura  Lluvia de ideas de los tipos de células.

de las células animales y vegetales, reconocer -
sus diferencias y explicar las caracteristicas. R.

CN.4.1.4.

Realizar un cuadro de doble entrada de las

diferencias entre la célula animal y vegetal.

Extraer en un breve resumen las

caracteristicas de la célula animal y

vegetal.

Actividad en clase con fichas interactivas.

Il

Con relacion al andlisis en base a los principios del DUA se puede verificar que en el

Fuente: Elaboracion propia

principio de multiples formas de representacién, acerca de proporcionar opciones para la
percepcion se observa que la docente en su planificacion utiliza algunos elementos de apoyo
para decodificar la informaciéon como recursos visuales (videos) para abordar temas como
impactos ambientales o historia del origen de la vida. De la misma forma, el uso de imagenes
para la explicacion de temas como la evolucion de las especies refleja como otra alternativa

para la informacion visual.

En cuanto al aspecto de proporcionar opciones para la comprension, la docente activa
conocimientos previos mediante lluvia de ideas, ademas, junto con los estudiantes la docente
crea organizadores graficos, cuadro de doble entrada que permiten diferenciar ideas principales

0 secundarias que permiten simplificar y desglosar el contenido.
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También, se destaca que la docente en el aspecto de proporcionar opciones para el
lenguaje incluye opciones para clarificar el lenguaje escrito como el uso del diccionario para la
blasqueda de términos cientificos. Cabe recalcar que elementos como clarificar el vocabulario,
palabras claves, uso de una sintaxis sencilla, directa o textos en "Lectura Facil", no se plasman

en la planificacion.

Por otra parte, el principio de proporcionar multiples formas de accidén y expresion
se hace evidente en el aspecto de proporcionar opciones para la expresion y comunicacion al
momento de pedir productos variados tanto de forma digital (presentacion en Power Point)
como analdgica (carteleras) sobre el tema de las zonas protegidas del Ecuador. Asi mismo, los
estudiantes pueden variar el modelo de respuesta en las actividades, donde la docente brinda
opciones y permite la eleccién en determinadas actividades como graficar, pegar imagenes,
collages con relacion a un tema. En este apartado, se puede observar que en las dos
planificaciones estos elementos son usados constantemente y no se plasman otras opciones o

herramientas.

Ademas, brinda diferentes posibilidades para que el estudiante comunique lo que sabe
mediante fichas interactivas realizadas en el aula y en la casa. Por otra parte, la docente
trabaja de manera explicita algunas habilidades como el en el caso del uso de organizadores
gréficos, lo que al mismo tiempo ensefia estrategias de como llevarlas a cabo y permitirles que

lo realicen de manera autébnoma.

Por ultimo, con relacién al principio de proporcionar multiples formas de motivacion
e implicacidn relacionado al porqué del aprendizaje, en la planificacién se puede verificar que
se usan actividades interactivas de refuerzo para captar el interés, asi como sopa de letras,
fichas interactivas y experimentos cientificos. Asi mismo, en el criterio de proporcionar opciones
para mantener el esfuerzo y la persistencia, se puede evidenciar en las actividades que se
realizan de manera grupal, fomentando la colaboracion. Finalmente, se desarrollan actividades
en el aula entre pares lo que plasma uno de los criterios sobre proporcionar formas de captar la

atencion ya sea con la eleccion de manera individual y otras colectivas.

En conclusion, con el analisis de las dos microplanificaciones se puede considerar que
a pesar de que el docente al elaborarlas no consideré las pautas del DUA muchas de las
estrategias se relacionan y responden a algunos de los principios. En este sentido, se
menciona que el principio de multiples formas de representacion se hace evidente al momento

de la sistematizacién de la informacion mediante apoyos visuales como los organizadores
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gréficos; sin embargo, se recalca que la creacion de glosario para la explicacion de términos

cientificos, asi como la lectura facil no se plasman en la planificacién del docente.

Por otro lado, en el principio de expresion y accién brinda varias opciones para que los
estudiantes puedan presentar lo que aprendieron ya sea con collages, organizadores graficos,
dibujos, etc.; sin embargo, el uso de material concreto no se verifica en las planificaciones. Se
destaca el trabajo colaborativo en las planificaciones, permitiendo que el aprendizaje sea
compartido. Cabe destacar que el criterio de desarrollo de las funciones ejecutivas existe una

ausencia de herramientas de autocontrol dentro de la planificacion.

5.3 Andlisis de las adaptaciones curriculares en las planificaciones

Por otra parte, si bien algunas estrategias metodoldgicas responden a algunos
principios del DUA, se destaca el uso de las adaptaciones curriculares en su formato. En este
espacio se centra mayormente en el concepto de individualizacion y respondiendo al grado 1,
gue de acuerdo con el Ministerio de Educacién (2013) se refiere a las modificaciones de acceso
al curriculo. En la siguiente tabla se pueden visualizar las adaptaciones curriculares realizadas

por la docente en relacion con la destreza.

Tabla 5

Adaptaciones curriculares en la planificacién

Destreza con criterio de desempefio Estrategia metodoldgica

Adaptaciones curriculares (AC)

Analizar problémicas sobre el proceso AC: Revisar informacion bibliogréfica con
evolutivo de la vida con relacion a los ayuda de la docente sobre la evolucion de la
eventos geoldgicos e interpretar los diversificacion de la vida y de los restos fosiles.

modelos tedricosdel registro fosil, la deriva

Indagar sobre las areas protegidas del pais, AC: Elaborar un cartel sobre las &reas protegidas
ubicarlas como espacios de conservacion del Ecuador y su conservacion.
delavida. R. CN.4.1.17.

CN.4.1.3. Indagar, con uso del microscopio,de  AC: Con apoyo del diccionario revisar términos

las TIC uotros recursos, y describir las de conceptos de: célula, vida, nutricién,
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caracteristicas estructurales y funcionales de  bacterias, organelos.

I S|ul lasificarl rsugr -~ . e
as celulas, y clasificarlas por sugrado de AC: Transcribir un organizador grafico de las

mpleji nutricion, tamafio y forma. . . ~
complejidad, nutricion, tamafio y forma células, funciones, nutricion, tamafio y forma.

Describir, con apoyo de modelos, la AC: Desarrollo de una sopa de letras.
estructura de las células animales y
vegetales, reconocer sus diferencias y

explicar las caracteristicas. R. CN.4.1.4.

CN.4.1.5. Disefiar y ejecutar una indagacion AC: Elaborar un cartel sobre las areas protegidas
experimental y explicar las clases de tejidos del Ecuador y su conservacion.

animales y vegetales, diferenciandolos por

sus caracteristicas, funciones y ubicacion

continental y la extincién masiva de

especies. R. CN.4.1.16.

Fuente: Elaboracion propia

En primer lugar, se pudo visualizar que algunas destrezas con criterio de desempefio no
se colocan en la parte de adaptaciones curriculares, al igual que los indicadores de logro; no
obstante, las actividades evaluativas no se modifican y las estrategias metodolégicas cambian
uno o dos elementos. Por ejemplo, se generan algunos cambios significativos principalmente
en lo que respecta al principio de accidon y expresion, como las actividades de transcribir un
mapa conceptual, desarrollar una sopa de letras, elaborar un cartel. Ademas, dentro de la
planificacion se establecen apoyos fisicos o verbales ya sea con la ayuda del docente o ayuda

de otros materiales complementarios, como el uso del diccionario.
6. Discusioén

El contexto educativo en el que se desenvuelve hoy en dia estd en constante cambio e
invita al docente a trabajar en clases cada vez mas heterogéneas y con mayores competencias
dentro y fuera del aula. Es por esto que, los resultados obtenidos en la presente investigacion
muestran que, con relacién a la concepcion de la educacion inclusiva, la docente lo percibe
como el respeto a las diferencias de toda distincion y que deben formar parte de un todo

fomentando la igualdad.

39



Este aspecto coincide con lo que Luque y Luque (2015) menciona acerca que la educacién
inclusiva la cual permite educar en la diversidad, asumir la igualdad como un valor que les

permite y facilitar su participacion en el contexto educativo.

Por otra parte, segun Palomeque y Lalangui (2016) al considerar una educacioén inclusiva
en el aula es importante tener presente la formacion del docente, puesto que la carencia de
esta formacion puede traer consigo consecuencias en que los estudiantes no puedan
desarrollar sus habilidades y potencialidades de la manera que requiere cada uno/a. En este
sentido, se enfatiza que para la docente el desconocimiento ha generado barreras sobre su

practica inclusiva que puedan ayudar a su estudiante.

Por otro lado, se revela que la docente trabaja con el tema de sensibilizacion y generacion
de experiencias que propicien un ambiente adecuado para todos, en donde considera el apoyo
de los demas estudiantes, asi como el trabajo conjunto con los docentes y toda la comunidad
educativa. Ademas, mediante la observacion de clase se destaca que la docente involucra a
todos los estudiantes en la actividad (juegos) y promueve un clima de cooperacion y apoyo
mediante indicaciones verbales. En este aspecto, un docente debe apreciar las diferencias
individuales, evitando aspectos negativos e identificacion de algunos alumnos como diferentes,
generando la participacion y cooperacion en el aula y coordinar con otros profesionales (Luque
y Luque, 2015). De la misma forma, Gonzalez y Triana (2018) sostienen que el docente es
quien crea el clima del aula y establece qué tipo de emociones son apropiadas, cémo

comprenderlas o expresarlas.

Una parte importante de la formacién como docente inclusivo es la formacion
profesional inicial, que permite responder a la diversidad, en donde se proporciona una gama
de estrategias al docente para poder actuar de manera adecuada en el proceso de ensefianza
en el aula Rodriguez (2017). Por su parte, la docente asegura que ha sido un reto para su
profesion, pero como docente considera que su deber esta en capacitarse y poder generar
experiencias de aprendizaje més inclusivas para el estudiante con Discapacidad Intelectual.
Este aspecto coincide con algunos expertos en educacion inclusiva, quienes mencionan que no
existe un proceso de formacion docente y que el compromiso de las instituciones no se hace
visible, entregando toda la responsabilidad al docente en poder responder a esas situaciones
(Corral et al., 2015).

Por otro lado, al generar un clima adecuado, el compartir con sus pares actividades,
material de trabajo mediante estrategias de cooperacion, contribuye a un mejor desarrollo de la

autoestima, relaciones interpersonales y resolucion de problemas (Gonzalez y Triana, 2018) Lo
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gue se hace evidente en las planificaciones micro curriculares, las actividades grupales y en
pares, han sido una de las estrategias que la docente ha utilizado para llevar a cabo su clase.
Ademas, mediante el monitoreo del trabajo grupal ha permitido llevar un seguimiento del
desempefio de todos los estudiantes, implicando al estudiante NN en todas las actividades y
observar que él es participe en todas las actividades y la cooperacion de los compafieros se

hace evidente.

Para que una educacion sea efectiva es importante conocer de qué manera el docente
lleva a cabo su trabajo dentro del aula con respecto a las estrategias metodolédgicas. En este
sentido, una de las metodologias que han permitido desarrollar clases inclusivas ha sido del
DUA el cual permite que se activen las diferentes redes cerebrales en cada estudiante (Pastor,
2019). En este sentido, con el analisis de las dos micro planificaciones se puede considerar que
a pesar de que el docente al elaborarlas no consider6 las pautas del DUA muchas de las

estrategias se relacionan y responden a algunos de los principios.

Por otra parte, para que el aprendizaje se produzca de una manera efectiva el DUA
plantea que son fundamentales los tres componentes que en su practica no son independiente,
sino que forman parte de un mismo proceso complejo y relacionado (Pastor, 2019). Se sostiene
gue con el andlisis de las planificaciones el principio de representacion se hace evidente al
momento de la sistematizacion de la informacién mediante apoyos visuales como los
organizadores gréficos, uso de imagenes, videos. El objetivo de este principio es poder
presentar la misma informacion en textos impresos, cémic, braille, texto facil, oral a través de
lectura en voz alta, audiovisual en una pelicula o con pictogramas, subtitulos, etc. (Pastor,
2019).

En la investigacion se evidencia el uso de collages y organizadores gréaficos para que
los estudiantes puedan expresar su aprendizaje. A lo que en el principio de expresion y accion
propone brindar diversidad de opciones para que los estudiantes puedan utilizar mejor sus
capacidades y fortalezas llevar a cabo la actividad. Por ejemplo, realizando un examen o

actividad escrita, presentacion gréfica, un video, una infografia o una dramatizacion.

Si bien en la observacién de clase se muestra un apoyo fisico del docente en las diferentes
actividades, de acuerdo con Pastor et al., (2014) se deben facilitar apoyos como el uso de listas
de control, uso de materiales fisicos ensefiando estrategias y procesos para llevarlas a cabo
mediante el uso de recursos como organizadores graficos de manera autbnoma. Adicional, se

desarrollan actividades en el aula entre pares, lo que plasma uno de los criterios sobre
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proporcionar formas de captar la atencién, ya sea con la eleccion de manera individual y otras

colectivas.

Por ultimo, Sharma et al., (2018) destaca que una actitud positiva hacia la educacién
inclusiva es un aspecto primordial para que los docentes sean mas abiertos e incluyan a todos
los nifios en el aula. En lo que se evidencia en el apoyo de la institucion hacia los docentes,
puesto que para ellos ha resultado un desafio debido al desconocimiento de estrategias para
trabajar en el aula, pero que a pesar de ello se ha generado una actitud de lucha frente a las
barreras y considerar que los nifios con discapacidad pueden estar en escuelas regular. Asi

mismo, les ha ayudado a crecer tanto profesionales como seres humanos.

7. Conclusiones
Los resultados obtenidos en la investigacion permiten llegar a varias conclusiones de
acuerdo con los objetivos planteados. En primera instancia, se establece que la percepcién
docente sobre la educacion inclusiva se asocia directamente con la inclusion de nifios con
discapacidad en el aula, en donde reciba respeto y ayuda, a lo que se aleja de la integracion,
responder a la diversidad de alumnado a partir de sus necesidades e intereses, generando

espacios de cooperacién y aprendizaje mutuo.

Por otra parte, el desconocimiento sobre estrategias metodoldgicas ha sido una de las
barreras mas relevantes, que expresa la docente, al momento de planificar y llevar a su
practica en el aula. A pesar de ello, la generacion de experiencias de aprendizaje inclusivas se
pone de manifiesto en algunas de las estrategias metodoldgicas a partir del analisis del DUA, a
pesar de que el uso de las adaptaciones curriculares sigue formando parte del formato
curricular educativo, generando experiencias aisladas. Ademas, el desconocimiento de este
enfoque se ve reflejado en que los principios no estan interrelacionados o trabajados con una
secuencia logica. Sin embargo, se recalca que pesar del desconocimiento de este enfoque, la
docente mediante la observacién y trabajo con la familia ha intentado que las actividades sean

accesibles para el estudiante NN.

Finalmente, para generar un aprendizaje con base en una educacion inclusiva, la actitud
del docente influye en el desempeiio de todos los estudiantes, se recalca una buena
disposicién de la docente al intentar realizar actividades para que todos se incluyan, brinda
apoyo, trabaja en conjunto con la familia e institucion para que el estudiante pueda
desarrollarse académica y personalmente. En este sentido, el primer paso para una educacion
inclusiva es poder contar con la motivacion y buena actitud por parte del docente en la creacion

de nuevas experiencias de aprendizaje y trabajo multidisciplinario.
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7.1 Limitaciones

Una de las limitaciones con respecto a la metodologia fue el limitar la investigacion a una
poblacién especifica lo que no se pueden generalizar o aplicar a otros grupos, en este caso a
otros contextos educativos. En la elaboracién de los instrumentos, es preciso mencionar que se
tomaron algunos criterios de investigaciones sobre educacion inclusiva, en lo que se pudieron

obviar algunos fundamentales.
7.2 Recomendaciones

Se sugiere realizar el estudio en diferentes contextos educativos para un mayor analisis
y mejoramiento de la practica docente. A la vez se recomienda realizar mayores investigaciones
respecto al perfil docente inclusivo en el contexto ecuatoriano en conjunto con apoyos que se

pueden brindar a la institucién educativa.

De la misma forma, a partir de los datos encontrados se puede realizar un programa de
capacitacion docente donde se aborden la educacioén inclusiva y cémo responder a diferentes

casos presentes en el aula
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Anexos

Anexo 1

Datos informativos de expertos

Experto

Experto
1

Nivel

académico

Cuarto

nivel

Especialidad académica

Licenciado En Psicologia Educativa
En La Especializacion De Educacién

Temprana

Magister En Educacion Y Desarrollo

Del Pensamiento

Master Universitario En Formacion
Del Profesorado De Educacion
Secundaria De Ecuador Especialidad

Orientacion Educativa

Doctor en Psicologia de la Educacion
por la Universidad de Barcelona

(Espafia)

Experiencia Laboral

-Ha participado en procesos de
nivelacion y docencia
universitaria en la Universidad
de Cuenca, Universidad de
Guayaquil y Universidad
Nacional de Educacion del

Ecuador.

-Ha sido docente de Educacion
General Bésica y Bachillerato
dentro del area de Estudios
Sociales y Desarrollo del

Pensamiento Filosdfico.

-Facilitador Académico del
Programa de Asesoria y
Auditoria Educativa y del
Programa de Formacion
Continua “Si Profe” del
Ministerio de Educacion del

Ecuador.

-Se desempeiia como docente-
investigador en la catedra de
Aprendizaje humano y mente
consciente en la Universidad

Nacional de Educacion.
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Experto

Cuarto nivel

Licenciada en Educacion Inicial,

estimulacion e intervencion precoz

Maéster en Atencion a la Diversidad

en una Educacion inclusiva

Intérprete de Lengua Sefias

Ecuatoriana

Estudiante de doctorado en

Educacion.

Docente de nifios con y sin
discapacidad. Apoyo como
intérprete de lengua de sefias a

la comunidad sorda.

Servicios profesionales a nifios
con discapacidad asociadas a

la sordera.

Tutor de futuros maestros de
Educacion Basica en la
Universidad Nacional de

Educacion (Azogues-Ecuador)
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Anexo 2
Ficha de validacion del instrumento entrevista experto

FICHA DE VALIDACION INSTRUMENTOENTREVISTA

EXPERTO 1
Fecha de validacion: 26 de mayo de 2023
S | aY | <<
< s ] ] A% | <% |O0cC
< | =S| W DESCRIPCION DEL ITEM <t | ad |z OBSERVACIONES
s |WE 0y | Wy | <9
ol e roc|lZ2ad |2
158 <E|OE |Lg
O g > w = d S
0z oa | oo (ga
Para usted ¢,qué es la educacién inclusiva? 3 3 3 | Creo que se deberia cambiar lapregunta por
©
§ ol 1 ¢, Qué entiende por educacioninclusiva?
2 | o
g |8
]
S |8
Q @]
8 | O
=)
©
L
5 2 ¢Conoce o ha escuchado alguna metodologia No se comprende lo que se refiere
8 ¢ |inclusiva? 2 2 2 pormetodologiainclusiva
o S ; . Para mi la pregunta no esclara.
T 9 ¢, Cuales? ¢ Ha aplicado alguna de ellas en su aula?
e
3| Con respecto al trabajo en el aula con NN ¢Usa Es pertinente

algunas

estrategias especificas con respecto a la forma de
presentar

la informacién y hacer que los conceptos cientificos
sean




mas comprensibles para NN?

D

¢Ofrece una variedad de opciones para que NN
presente

Es pertinente

sus deberes o proyectos? ¢ Cuales?

[6)]

¢Haimplementado otras actividades o proyectos
adicionales

para fomentar la participacién de NN en su asignatura?

Es pertinente enunciarla dela
siguientemanera.

¢, Ha implementado otras actividades
oproyectos adicionales para fomentar la
participacion de NN en la asignaturade
CCNN?
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¢Ha implementado una evaluacién diferenciada o cémg
realiza este proceso para valorar el progreso dg

aprendizajede NN?

Es pertinente enunciarla de la
siguientemanera.
¢, Ha implementado una evaluacion
diferenciada o cémo realiza este proceso
para valorar el progreso de aprendizaje
enla asignatura de CCNN de NN?

estudiantesfrente a la participacién de NN en su

7 |¢ Utiliza recursos tecnoldgicos para apoyar la ensefianza Es pertinente enunciarla de la
o . siguientemanera.
yaprendizaje de NN? ¢ Cudles? guie L.
¢ Utiliza recursos tecnologicos adaptados
§ para apoyar la ensefianza y aprendizaje
§ deNN? ¢ Cuales?
& 8 |¢ Usa materiales didacticos adicionales que sirvan de Es pertinente
apoyopara el aprendizaje de NN?
w 9 |¢,Cémo fomenta la interacciéon y colaboraciéon de los Es pertinente enunciarla de la
Q . . .
s = estudiantes con NN? siguientemanera.
L o . - o
s |S ¢Coémo fo_rpenta la interaccion y
‘an: colaboracién
c
g = de los estudiantes, companeros de aula con
c
© o
3 |& NN?
g '2 |10/, Ha notado algin cambio en la actitud de los Es pertinente enunciarla de la
£ |3
|8
k=

asignatura?

siguientemanera.

¢Ha notado algan cambio en la actitud de
los

estudiantes compafieros de aula de NN frente

ala participacién en su asignatura?
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11

¢Previo a esta experiencia con un estudiante cor
discapacidad intelectual, anteriormente ha trabajadg

conotros estudiantes con alguna discapacidad u algung

La docente entrevista puede contestar
Sl o NO, preciso complementar la
pregunta

¢ Previo a esta experiencia con unestudiante

necesidad? : . .
o con discapacidadintelectual, anteriormente he
% trabajado con otros estudiantes con algung
S discapacidad u algunanecesidad? Si es asi
'g por favor coménteme dicha experiencia.
=
(@]
(&)
c
9
Q s . A
S 12 | ; Contaba con formacién previa para abordar la Es pertinente
g ensefianza dirigida a nifios con discapacidad?
o |8 13 |¢Ha recibido formacién que aborde temas como Ig Es pertinente enunciarla de
2 > - o , T lasiguiente manera.
T |0 educacion o metodologias inclusivas en la institucion u ) - o
3 |a ¢, Ha recibido o a tomadoformacion
S @ otros espacios? sobre educacion o metodologias
S % inclusivaspara la atencion de
g |E procesos de ensefianza aprendizaje
E |3 de estudiantes con discapacidad?
o c
w o
@)
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14

¢Realiza un trabajo conjunto con otros docentes de
mismo nivel u otros profesionales para promover |3

inclusion de NN? ¢ De qué manera lo hacen?

Es pertinente enunciarla de
lasiguiente manera.

¢, Realiza un trabajoconjunto con
otros docentes del mismonivel u
otros profesionales de manera
interdisciplinaria para promover
la inclusion de NN?

¢,De qué manera lo

hacen?
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15 | Considera que ha sido un reto trabajar en el aula

[72]

% conNN? ¢ Qué ha sido lo mas dificil en cuanto a su
< rolcomo

S docente?

|

Es pertinente

Anexo 3

Ficha de validacion instrumentos entrevista experto 2

FICHA DE VALIDACION INSTRUMENTO ENTREVISTAEXPERTO 2

Fecha de validacion: 26 de mayo de 2023
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Estrategias inclusivas

¢Conoce o ha escuchado alguna metodologia
inclusiva?

¢ Cuales? ¢ Ha aplicado alguna de ellas en su aula?

Es pertinente.

Con respecto al trabajo en el aula con NN ¢Usa algunag
estrategias especificas con respecto a la forma de
presentar la informaciébn y hacer que los conceptos
cientificos sean

mas comprensibles para NN?

Es pertinente.

¢ Ofrece una variedad de opciones para que
NNpresente

sus deberes o proyectos? ¢, Cuales?

Es pertinente

¢ Haimplementado otras actividades o proyectos
adicionales

para fomentar la participacién de NN en su asignatura?

Especificar la asignatura.
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¢Ha implementado una evaluacién diferenciada o

comorealiza este proceso para valorar el progreso de

Especificar la asignatura.

Interaccién en el aula

Interaccion entre estudiantes

estudiantesfrente a la participacion de NN en su

asignatura?

aprendizaje
de NN?
7 |¢ Utiliza recursos tecnoldgicos para apoyar la ensefianza Enunciarla como recursos
y tecnolégicosde apoyo.
[%2]
2 aprendizaje de NN? ¢ Cudles?
3 | 8 |cUsa materiales didacticos adicionales que sirvan de Es pertinente
O]
g apoyo
para el aprendizaje de NN?
9 |¢Como fomenta la interaccién y colaboraciéon de los Enunciarla como: colaboracién cor
estudiantes con NN? comparieros de clase.
10|¢ Ha notado algiin cambio en la actitud de los Es pertinente.
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11

¢Previo a esta experiencia con un estudiante cor
discapacidad intelectual, anteriormente ha trabajadg

conotros estudiantes con alguna discapacidad u algung

Agregar una pregunta para ampliar
informacion.

-

g

inclusion de NN? ¢ De qué manera lo hacen?

[}
c .
Q necesidad?
o
©
<
c
o
(&)
c
9
Q T T T
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g ensefianza dirigida a nifios con discapacidad?
13 |¢Ha recibido formacién que aborde temas como Ig Es pertinente.
educacién o metodologias inclusivas en la institucion u
otros espacios?
[%2]
g |2
c
o |2
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° |8
C -
S |G
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Limitaciones

15

¢Considera que ha sido un reto trabajar en el aula con
NN? ¢ Qué ha sido lo més dificil en cuanto a su rol comg

docente?

Es pertinente
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Anexo 4

Planificaciones microcurriculares

PARCIAL 1

DATOS INFORMATIVOS:

DOCENTE: Mtr. Jenny Guachizaca

NIVEL: Basica Superior GRADO/CUR | Noveno PARALELO( | A-B JORNADA: Matutina
SO: S):

AREA: Ciencias Naturales | ASIGNATUR | Ciencias FECHA 11-10-2022 FECHA 11-11-2022
A: Naturales INICIAL: FINAL:

APRENDIZAJE DISCIPLINAR: Ciencias Naturales

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:

0O.CN.4.2. Describir la reproduccién asexual y sexual en los seres vivos y deducir su importancia para la supervivencia y diversidad de las

especies

0.CN.4.3. Disefiar modelos representativos de los flujos de energia en cadenas y redes alimenticias, identificar los impactos de la actividad
humana en los ecosistemas e interpretar las principales amenazas.

DESTREZAS CON CRITERIOS DE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS INDICADORES DE LOGRO ACTIVID
DESEMPENO ADES

EVALUA
TIVAS

Revisar de conceptos de células y los niveles de Técnica:

CN.4.1.3. Indagar, con uso del
microscopio, de las TIC uotros
recursos, y describir las
caracteristicas estructurales y
funcionales de las células, y
clasificarlas por sugrado de
complejidad, nutricion, tamafio y

organizacion. Elaborar un organizador gréfico
de las células, funciones, nutricién, tamafio y
forma.

Graficar o pegar imagenes que permitan
reforzar el tema de estudio.

Actividad en clase entre pares.

Conoce las caracteristicas
estructurales, funcionales de la -
célula.

Observaci
on

-Proyecto
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forma.

Describir, con apoyo de modelos, la
estructura de las células animales y
vegetales, reconocer sus diferencias
y explicar las caracteristicas. R.
CN.4.1.4.

Lluvia de ideas de los tipos de células.

Realizar un cuadro de doble entrada de las
diferencias entre la célula animal y vegetal.
Extraer en un breve resumen las caracteristicas
de la célula animal y vegetal.

Actividad en clase con fichas interactivas.

Identifica los tejidos,animales y
vegetales, de acuerdo a sus
funciones.

CN.4.1.5. Disefiar y ejecutar una
indagacion experimental y explicar
las clases de tejidos animales y
vegetales, diferenciandolos por sus
caracteristicas, funcionesy
ubicacion.

Experimento sobre los tejidos vegetales, para ello
se utilizara materiales de campo y recursos
didacticos.

Elaborar un pequefio informe de lo observado.

Gréfico de los tejidos y su lugar de procedencia.

Realiza el proceso experimental
para conocer a una célula.

Analizar el proceso del ciclo celular e
investigar experimentalmente los
ciclos celulares mitético ymeiético. R.
CN.4.1.6

Indagacién del ciclo celular y sus procesos de
division celular.

Observar imagenes del ciclo celular.
Elaborar un mapa conceptual del ciclo celular.

Identifica los gametos y su proceso
de formacion.

Usar modelos y describir la
reproduccion sexual en los seres
vivos y deducir su importancia.
R.C.N.4.1.8

Andlisis del tipo de reproduccion sexual.

Enumerar la importancia de
sexual.

la reproduccion

Identificar las fases de la reproduccion sexual

Desarrollo de una ficha interactiva.

Reconoce los  procesos de
reproduccion asexual de los seres
Vivos.

Instrume
nto:

-Trabajos
escritos

-Fichas
interactiva
[

Evaluacio
n

- Rubrica

APRENDIZAJE INTERDISCIPLINAR:

NOMBRE DEL PROYECTO: LAS DIFERENCIAS NOS ENRIQUECEN Y EL RESPETO NOS UNE (Dramatizacién Expectativa- Realidad)
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OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:

Los estudiantes comprenderan que la convivencia armdnica en contextos como el que vivimos
construye una cultura de paz, a través del desarrollo de habilidades para la vida, comunicandolo de

forma asertiva a las personas que lo rodean.

DESTREZAS CON CRITERIOS DE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS INDICADORES DE LOGRO ACTIVID
DESEMPENO ADES
EVALUA
TIVAS
Usar modelos y describir la reproduccion | *Dialogar con nuestros compafieros de clase | Reconoce los procesos de | Técnica:
sexual en los seres vivos y deducir su | porque es importante la convivencia ya gue somos | reproduccion asexual de los seres
importancia. R.C.N.4.1.8 diferentes. vivos ) .
Observaci
*Observar videos: on
Cultura de paz y de convivencia. -Proyecto
https://www.youtube.com/watch?v=bQFnWmObF Instrume
14 nto:
*Trabajo en grupo: - Rudbrica
Dialogo sobre las diferentes especies y su relacion -
en el entorno. Dramatiza
: : . cion
Diferencias sobre las maneras de relacionarse los
individuos en el entorno.
Desarrollo de fichas de trabajos.
Desarrollo del proyecto final Dramatizacion.
ADAPTACION CURRICULAR (NEE): Ciencias Naturales
DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO ESTRATEGIAS METODOLOGICAS INDICADORES DE LOGRO ACTIVIDADE
S
EVALUATIVA
S
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https://www.youtube.com/watch?v=bQFnWmObF14
https://www.youtube.com/watch?v=bQFnWmObF14

CN.4.1.3.Indagar, con uso del microscopio, de las
TIC uotros recursos, y describir las
caracteristicas estructurales y funcionales de
las células, y clasificarlas por sugrado de
complejidad, nutricion, tamafio y forma.

Con apoyo del diccionario revisar términos de conceptos
de:

Célula, vida, nutricion, bacterias, organelos.

Transcribir un organizador grafico de las células, funciones,
nutricion, tamafio y forma.

Graficar o pegar imagenes que permitan reforzar el tema
de estudio.
Ficha de trabajo en clase.

Conoce las caracteristicas estructurales,
funcionales de la célula.

Describir, con apoyo de modelos, la estructura
de las células animales y vegetales,
reconocer sus diferencias y explicar las
caracteristicas. R. CN.4.1.4.

Observar imagenes de los tejidos animales y vegetales.
Establecer diferencias entre las células y sus caracteristicas
principales.

Extraer en un breve resumen las caracteristicas de la célula
animal y vegetal.

Desarrollo de una sopa de letras.

Identifica los tejidos,animales y vegetales,
de acuerdo a sus funciones.

Usar modelos y describir la reproduccién sexual
enlos seres vivos y deducir suimportancia.
R.C.N.4.1.8

Lectura de la reproduccion sexual en los seres vivos.

Enumerar la importancia de la reproduccion de los seres
Vivos

Desarrollo de ficha de trabajo en grupo.

Reconoce los procesos de reproduccidn

asexual de los seres vivos.

Técnica:

Observacion
-Proyecto

Instrumento

-Trabajos
escritos

-Fichas
interactivas

- Evaluacién

- Rubrica

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS (TALLER/REFUERZO): Ciencias Naturales

ACTIVIDADES

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

ACTIVIDADES EVALUATIVAS

Trabajos colaborativos
Proyectos de desarrollo colaborativo
Lectura libre y recreativa

participacion de estudiantes

Construccion del proyecto de vida, promocién de la

*Talleres de convivencia en grupo

*Uso de TICS para la sana convivencia escolar.

*Proyeccion de videos sobre proyectos de vida.

*Proyeccion de videos de normas y reglas de convivencia

*Espacios de lectura orientados a proyectos de vida.

Collage sobre la convivencia.
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PARCIAL 3

DATOS INFORMATIVOS:

DOCENTE: Mtr. Jenny Guachizaca

NIVEL: Basica Superior GRADO/CURSO: Noveno PARALELO(S): A-B JORNADA: Matutina

AREA: Ciencias Naturales ASIGNATURA: Ciencias Naturales FECHA INICIAL: 31-01-2023 FECHA 30-03-2023
FINAL:

APRENDIZAIJE DISCIPLINAR: Ciencias Naturales

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:

CN.4.5.5Indagar, con uso de las TIC y otros recursos, y analizar las causas de los impactos de las actividades humanas en los habitats, inferir
sus consecuencias y discutir los resultados.

CN.4.5.9. Indagar sobre el viaje de Alexander Von Humboldt a América y los aportes de sus descubrimientos e interpretar sus resultados acerca
de las relaciones clima-vegetacion.

DESTREZAS CON CRITERIOS DE | ESTRATEGIAS METODOLOGICAS INDICADORES DE ACTIVIDADES
DESEMPENO EVALUACION EVALUATIVAS
, . Revisar informacion bibliografi ifi [ i ecnica:
Analizar problémicassobre el proceso Sgg:za};le\/%rluc?glr?dglgIogra Ica dentifica los c_amblos evolutivos | Tecnica
evolutivo de la vida con relacion a los : P - en los seres vivos, como efecto -Ob i6
- . diversificacion de la vida y de los de la seleccién natural y de servacion
eventos geoldgicos e interpretar los £ P f
restos fosiles. eventos geoldgicos, a través de la | _proyecto

modelos tedricosdel registro fosil, la Elaborar un organizador grafico de

deriva continental y la extincion descripcion de evidencias:

) i la historia de la vida registros fosiles, deriva Instrumento:
masiva de especies. R. CN.4.1.16. Observar un videg sobre la historia continental y la extincién masiva
de la vida de las especies. (J.3.) (Ref. -Trabajos escritos
que I.CN.4.5.1.) . . .
permitan reforzar el tema de -Fichas interactivas

estudio.
Actividad en clase entre pares.
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Indagar sobre los procesos y cambios
evolutivos en los seres vivos, y
deducirlas modificaciones que se
presentan en la descendencia. R.
CN.4.1.14.

Lluvia de ideas de la evolucion de

las especies.
Andlisis de imagenes
Realizar un

entrada del origen de las especies.
Actividad en clase con

CN.4.5.5. Indagar, con uso de las TIC
y otros recursos, y analizar las causas
de los impactos de las actividades
humanas en los habitats, inferir sus
consecuencias y discutir los
resultados.

Infiere la importancia del estudio
de los procesos geoldgicos y sus
efectos en la Tierra, enfuncién del
andlisis de las erasy épocas
geoldgicas de la Tierra. (J.3.) (Ref.
.CN.45.2) .

Observacion de Videos sobre los

impactos ambientales.

Elaborar un mapa sinoptico sobre los

riesgos ambientales.

CONSEclencias 1a  intervencion

humana.

Elaborar un [ESHiSRIdeNabaId

Investiga diferentes fuentes, la
importancia de las areas
protegidas como mecanismo de
conservacion de la vida silvestre,
de investigacion y educacion,
deduciendo el impactode la
actividad humana en los habitats y
eco-sistemas. Propone medidas
para su proteccion y conservacion.
(J.1.,J3.3.,1.1) (Ref. .CN.4.4.2)

Indagar sobre las areas protegidas del
pais, ubicarlas como espacios de
conservacion de lavida. R.
CN.4.1.17.

Investigar sobre las areas protegidas
del Ecuador y su conservacion.

Elaboracion de [fiChielacios.

Fichas interactivas.

Identifica, desde la observacién
de diversasfuentes, los
ecosistemas de Ecuador, en
funcion de laimportancia,
ubicacion geogréfica,clima y
biodiversidad que presentan.
(3.3.,J.1.) (Ref..CN.4.4.1))

- Evaluacion

- Rubrica

APRENDIZAJE INTERDISCIPLINAR:

VIOLENCIA SEXUAL

PRODUCTO FINAL:

NOMBRE - PORQUE CALLAR SI NACI GRITANDO

DIARIO INFORMATIVO
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OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:

Los estudiantes comprenderan que la sexualidad es parte del desarrollo integral humano para actuar con
responsabilidad en el ejercicio de su sexualidad y comunicar posibles situaciones de riesgo y

vulnerabilidad en su entorno proximo.

DESTREZAS CON CRITERIOS DE | ESTRATEGIAS METODOLOGICAS INDICADORES DE ACTIVIDADES
DESEMPENO EVALUACION EVALUATIVAS
Indagar sobre los procesos y cambios | *Dialogar con los comparieros de Técnica:

evolutivos en los seres vivos, y
deducirlas modificaciones que se
presentan en la descendencia. R.

clase sobre la violencia sexual ya que
somos diferentes.

Infiere la importancia del estudio
de los procesos geoldgicos y sus
efectos en la Tierra, enfuncién del

- Observacion

A ; : analisis de las erasy épocas -Proyecto
CN.4.1.14. Obsediyitees: geoldgicas de la Tierra. (J.3.) (Ref. _
No a la violencia de tipo sexual I.CN.4.5.2.) . Instrumento:
*Trabajo en grupo: - Rubrica
Diario Informativo -Diario.
Desarrollo de fichas de trabajos.
Desarrollo del proyecto final.
ADAPTACION CURRICULAR (NEE): Ciencias Naturales
DESTREZAS CON CRITERIOS DE | ESTRATEGIAS METODOLOGICAS INDICADORES DE ACTIVIDADES
DESEMPENO EVALUACION EVALUATIVAS
Revisar informacion bibliografica Identifica los cambios evolutivos | Técnica:

Analizar problémicassobre el proceso
evolutivo de la vida con relacion a los
eventos geoldgicos e interpretar los
modelos tedricosdel registro fésil, la
deriva continental y la extincion
masiva de especies. R. CN.4.1.16.

con ayuda de la docente sobre la
evolucion de la diversificacion de la
vida y de los restos fosiles.
Elaborar un organizador grafico de
la historia de la vida

Graficar o pegar imagenes que
permitan reforzar el tema de
estudio en casa.

Actividades en fichas.

en los seres vivos, como efecto
de la seleccion natural y de
eventos geoldgicos, a través de la
descripcién de evidencias:
registros fésiles, deriva
continental y la extincién masiva
de las especies. (J.3.) (Ref.
I.CN.4.5.1.)

- Observacién
-Proyecto
Instrumento:
-Trabajos escritos

-Fichas interactivas
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Actividad en clase entre pares.

Indagar sobre los procesos y cambios
evolutivos en los seres vivos, y
deducirlas modificaciones que se
presentan en la descendencia. R.
CN.4.1.14.

Observacion de imagenes de la
evolucion de las especies.
Resolucién de preguntas.
Actividad en clase con fichas
interactivas.

Infiere la importancia del estudio
de los procesos geoldgicos y sus
efectos en la Tierra, enfuncién del
andlisis de las eras y épocas
geologicas de la Tierra. (J.3.) (Ref.
.CN.45.2) .

CN.4.5.5. Indagar, con uso de las TIC
y otros recursos, y analizar las causas
de los impactos de las actividades
humanas en los habitats, inferir sus
consecuencias y discutir los
resultados.

Observacion de videos sobre los
impactos ambientales.

Elaborar un collage de los impactos
ambientales.

Gréficos de las causas y
consecuencias la intervencién
humana.

Investiga diferentes fuentes, la
importancia de las areas
protegidas como mecanismo de
conservacion de la vida silvestre,
de investigacion y educacion,
deduciendo el impactode la
actividad humana en los habitats y
eco-sistemas. Propone medidas
para su protecciény conservacion.
(J.1.,3.3,1.1) (Ref. .CN.4.4.2)

Indagar sobre las areas protegidas del
pais, ubicarlas como espacios de
conservacion de la vida. R.
CN.4.1.17.

Elaborar un cartel sobre las areas
protegidas del Ecuador y su
conservacion.

Fichas interactivas.

Identifica, desde la observacion de
diversasfuentes, los ecosistemas
de Ecuador, en funciéon de la
importancia, ubicacién geogréfica,
clima y biodiversidad que
presentan. (J.3.,J.1.) (Ref..CN.4.4.1.)

- Evaluacion

- Rubrica

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS (TALLER/REFUERZO): Ciencias Naturales

ACTIVIDADES

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

ACTIVIDADES EVALUATIVAS

e Actividades de refuerzo para los estudiantes

e Trabajos colaborativos
e Lectura libre y recreativa

sexual en grupo

*Talleres de formas de evitar la violencia

*Proyeccion de videos

No a la violencia sexual
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e Construccion del proyecto de vida, promocion de la
participacion de estudiantes

*Uso de TICS para observar videos e
investigar sobre la violencia sexual en el
Ecuador.

*Espacios de lectura orientados a proyectos
de vida.
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Anexo 5

Fichas de observacion de clase

Ficha de Observacion

Objetivo de investigacion: Determinar la practica docente en torno a la inclusion de
estudiante con discapacidad intelectual de noveno afio de Bésica en la materia de Ciencias
Naturales en la Unidad Educativa Rafael Aguilar ubicada en la ciudad de Cuenca- Ecuador.

Objetivo del instrumento: Registrar la practica docente desarrolladas en la asignatura

de Ciencias Naturales desde un enfoque inclusivo.

Fecha: 24/05/23 FichaN° 1
Hora de inicio:  9:40 am Hora final: 11:00 am
Lugar: Aula de noveno de bésica.

Nombre de la institucion: Unidad Educativa Rafael Aguilar

Area: Ciencias Naturales
Gradoy Noveno de basica
Seccion:

Tema de

clase/actividad:

Repaso del tema de la “fuerza”

Categoria Criterio de Evaluacion Observaciones
Proceso de Anticipa la clase mediante un pequefio  Inicia la clase tomando
ensefianza- recuento de la clase anterior asistencia. Luego realiza un

aprendizaje

recuento del tema abordado en
la clase anterior

Indaga las ideas previas que los
estudiantes tienen sobre los contenidos
que se trabaja en clase

Luego de terminar los juegos en
la clase la maestra explica 'y
relaciona el tema de la fuerza
con los juegos realizados
previamente

Presenta los objetivos de aprendizajes
estructurados y en secuencia que se
realizaré en la clase.

Explica sobre el proyecto que
se llevara a cabo la siguiente
semana

Propicia espacios de trabajo grupal

Se promueve el trabajo en
grupo mediante los juegos de
“Liron liron” y “los quemados”
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Asocia la teoria con la practica de los
temas impartidos

Comunica adecuadamente cémo deben
desarrollarse de las actividades o tareas

Usa un lenguaje claro y
comprensible para que todos los
estudiantes entiendan y usa el
pizarron para escribir
instrucciones.

Explica de forma oral y escrita
las instrucciones en la pizarra.

Transmite entusiasmo, dinamismo e
interés.

La docente se muestra animada
y motivada.

Promueve la participacion de todos los
estudiantes y valora su comprension

Hace que participen todos por
igual en el juego.

Proporciona comentarios y
retroalimentacion.

Retroalimenta en todo momento
el tema.

Termina la clase con una actividad de
cierre.

Termina la clase con ejercicios
de estiramiento.

El docente evalta la comprension de
todos durante y al final de la clase.

Pregunta constantemente si esta
clara la consigna.

Apoyos y
recursos

Usa variedad de recursos tanto fisicos
como digitales.

La docente hace uso de la
pizarra.

Incluye opciones para clarificar el
lenguaje oral, escrito.

Usa el lenguaje escrito en la
pizarra.

Existen diferentes posibilidades para
que el alumnado comunique lo que
sabe (textual, grafica, audiovisual,
interactiva, cinestésica, musical...)

La docente genera la actividad
para todos sin eleccion.

Permite al alumnado la eleccion entre
varias opciones, en determinadas
actividades, materiales y/o
herramientas.

La docente genera la actividad
para todos sin eleccion.

Garantiza la autonomia por parte del
alumno a la hora de utilizar el recurso.

El estudiante NN copia la
informacién de la pizarra.

Sintetiza la informacién con el uso de
mapas conceptuales, palabras claves,
etc.

Enlista las instrucciones en la
pizarra.

Atiende a las inquietudes de los
estudiantes, sin discriminacion.

La docente se acerca a todos los
estudiantes en especial a el
estudiante del caso para
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ayudarlo a terminar con la
escritura.

Se presta atencion a los distintos ritmos
(tiempo) para que los estudiantes

completen la tarea.

La docente brinda el mismo
tiempo a todos los estudiantes
para realizar el trabajo grupal.
Si algun estudiante no logro
terminar le permite que lo acabe

en casa.

Clima del aula

Consigue que el estudiante se implique
en las actividades de la clase

Hace que participen todos por
igual en el juego.

Promueve y respeta las
opiniones e iniciativas de los
estudiantes

En todo momento pregunta a
los estudiantes si
comprendieron la tarea. Se
acerca a NN y pregunta si
entendio.

Los estudiantes son participes del
aprendizaje

Los estudiantes preguntan y
participan en el aula. NN se
mantiene pasivo en la clase

Los estudiantes participan en las
actividades grupales

Anima a los alumnos a utilizar un
comportamiento cooperativo,
promueve el respeto, etc.

Promueve el trabajo en equipo
expresando frases como “si
pueden” “adelante” “trabajen en
equipo”.

99 <6

Promueve la participacion de los
estudiantes y valora su comprension

Controla la dinamica del estudiante y
consigue que el estudiante se implique
en las actividades de la clase

En todo momento esta
pendiente de NN. Se sienta a
lado de él para asegurarse que
esté realizando la actividad. Y
pide a los comparieros del grupo
que le ayuden si necesita algo.
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Ficha de Observacion

Objetivo de investigacion: Determinar la préactica docente en torno a la inclusion de
estudiante con discapacidad intelectual de noveno afio de Basica en la materia de Ciencias
Naturales en la Unidad Educativa Rafael Aguilar ubicada en la ciudad de Cuenca- Ecuador.

Objetivo del instrumento: Registrar la practica docente desarrolladas en la asignatura

de Ciencias Naturales desde un enfoque inclusivo.

Fecha:

25/05/23

Ficha N° 2

Hora de inicio:

7:00 am

Hora final: 10:00 am

Lugar:

Aula de noveno de bésica.

Nombre de la institucién: Unidad Educativa Rafael Aguilar

Area: Ciencias Naturales
Gradoy Noveno de basica
Seccion:

Tema de

clase/actividad:

Repaso del tema de la “fuerza”

Categoria Criterio de Evaluacion Observaciones
Proceso de Anticipa la clase mediante un pequefio  Inicia la clase tomando asistencia.
ensefanza- recuento de la clase anterior

aprendizaje

Luego realiza un recuento del
tema abordado en la clase anterior
Retira los materiales requeridos la
clase anterior NN no entrega

ningun material a la docente.

Indaga las ideas previas que los
estudiantes tienen sobre los contenidos
que se trabaja en clase

Luego de terminar los juegos en
la clase la maestra explica 'y
relaciona el tema de la fuerza con
los juegos realizados previamente

Presenta los objetivos de aprendizajes
estructurados y en secuencia que se
realizara en la clase.

Explica sobre la actividad que se
desarrollara con el uso del
material requerido el dia anterior.

Propicia espacios de trabajo grupal

Se promueve la cooperacion en el
grupo hacia NN. Compafieros no

ayudan a NN.

Asocia la teoria con la practica de los
temas impartidos

Realiza la actividad de un triptico
sobre los tipos de fuerza usando
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el material que habia pedido la
clase anterior.

Comunica adecuadamente cémo deben
desarrollarse de las actividades o tareas

Usa un lenguaje claro y
comprensible para que todos los
estudiantes entiendan y usa el
pizarron para escribir
instrucciones.

Explica de forma oral y escrita las
instrucciones en la pizarra.

Transmite entusiasmo, dinamismo e
interés.

La docente se muestra animada y
motivada.

Promueve la participacion de todos los
estudiantes y valora su comprension

Hace que participen todos por
igual en el juego.

Proporciona comentarios y
retroalimentacion.

Retroalimenta en todo momento
el tema mientras se acerca a cada
puesto para verificar si tienen
alguna pregunta.

Termina la clase con una actividad de
cierre.

Termina la clase con ejercicios de
estiramiento.

El docente evalla la comprensién de
todos durante y al final de la clase.

Pregunta constantemente si esta
clara la consigna.

Apoyos y
recursos

Usa variedad de recursos tanto fisicos
como digitales.

La docente hace uso de la pizarra.

Incluye opciones para clarificar el
lenguaje oral, escrito.

Usa el lenguaje escrito en la
pizarra.

Existen diferentes posibilidades para
que el alumnado comunique lo que
sabe (textual, grafica, audiovisual,
interactiva, cinestésica, musical...)

La docente genera la actividad
para todos sin eleccion.

Permite al alumnado la eleccion entre
varias opciones, en determinadas
actividades, materiales y/o
herramientas.

La docente genera la actividad
para todos sin eleccion.

Garantiza la autonomia por parte del
alumno a la hora de utilizar el recurso.

El estudiante NN copia la
informacién de la pizarra.
Ayuda a NN a recortar y le indica

paso por paso lo que debe hacer.
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NN se muestra pasivo y con
pocas ganas de realizar la
actividad.

Sintetiza la informacién con el uso de
mapas conceptuales, palabras claves,
etc.

Enlista las instrucciones en la
pizarra.

Atiende a las inquietudes de los
estudiantes, sin discriminacion.

La docente se acerca a todos los
estudiantes en especial a el
estudiante del caso para ayudarlo
a terminar con la escritura.

Se presta atencion a los distintos ritmos
(tiempo) para que los estudiantes

completen la tarea.

La docente brinda el mismo
tiempo a todos los estudiantes
para realizar el trabajo grupal. Si
algun estudiante no logro
terminar le permite que lo acabe

€n casa.

Clima del aula

Consigue que el estudiante se implique
en las actividades de la clase

Promueve la participacion de
todos en el grupo.

Promueve y respeta las
opiniones e iniciativas de los
estudiantes

Escucha las opiniones de todos
los estudiantes.
Se promueve la cooperacion en el

grupo hacia NN. Compafieros no
ayudan a NN porque estan
realizando sus trabajos.

Los estudiantes participan en las
actividades grupales

NN se muestra pasivo sin
conversar con sus comparfieros. Y
a su vez los compafieros no le
preguntan nada.

Anima a los alumnos a utilizar un
comportamiento cooperativo,
promueve el respeto, etc.

Promueve el trabajo en equipo
expresando frases como “‘si

pueden
equipo”.

29 ¢¢ 99 ¢

adelante” “trabajen en

Promueve la participacion de los
estudiantes y valora su comprension

Por medio del trabajo grupal
indica que todo deben ayudarse

entre todos.
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Se asegura que termine NN para
seguir con las demas
instrucciones a todo el grupo.

Controla la dinamica del estudiante y
consigue que el estudiante se implique
en las actividades de la clase

En todo momento esta pendiente
de NN. Se sienta a lado de él para
asegurarse que esté realizando la
actividad. Y pide a los
comparieros del grupo que le
ayuden si necesita algo.
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