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RESUMEN

El presente Trabajo de Fin de Master expone una investigacion sobre la convivenciay el
clima del aula en el alumnado de la etapa de Educacion Primaria, a través de una encuesta
llevada a cabo en el afio 2023, en diferentes colegios privados y concertados de las Comunidades
Auténomas de La Rioja, Catalufia y Madrid. La investigacion se centra en cinco aspectos muy
concretos; el uso de uniforme escolar, la normativa de convivencia de los centros educativos, el
trabajo en grupo, la ratio profesor/alumno y la organizacién de la clase. El objetivo de la
investigacion es arrojar luz a cerca de como influyen estos aspectos en la convivencia y clima del
aula con alumnos TDAH, asi como en el proceso de ensefianza-aprendizaje, desde la perspectiva

de profesores/as que imparten clase en la etapa ya mencionada.

Palabras clave: convivencia, uniforme escolar, normas de convivencia, trabajo en grupo,

ratio profesor/alumno, organizacion de la clase y TDAH.



ABSTRACT

This Master's Thesis presents a research on coexistence and classroom climate in students
of the Primary Education stage, through a survey carried out in 2023, in different private and
subsidized schools in the Communities. Autonomous communities of La Rioja, Catalonia and
Madrid. The research focuses on five very specific aspects; the use of school uniform, the
coexistence regulations of educational centers, group work, the teacher/student ratio and the
organization of the class. The objective of the research is to shed light on how these aspects
influence the coexistence and climate of the classroom with ADHD students, as well as the
teaching-learning process, from the perspective of teachers who teach classes in the stage already
mentioned.

Key words: coexistence, school uniform, standards of coexistence, group work,

teacher/student ratio, class organization and TDAH.



INTRODUCCION

La elaboracion de este trabajo es la conjuncion de dos factores muy diferentes, en primer
lugar, la curiosidad del propio alumno por diversos temas abarcados durante mis practicas, asi
como de los diferentes conocimientos adquiridos durante mis estudios universitarios y de

posgrado.

Uno de los aspectos mas positivos que conlleva el estudiar en diversas Universidades, es
que, a lo largo de los diferentes cursos, realizamos tanto voluntariado, como practicas. Mas
concretamente en algunas de ellas a lo largo del segundo afio, tenemos que realizar practicas
sociales en diferentes instituciones y durante el tercer y cuarto afio, llevamos a cabo las practicas
docentes en diferentes centros donde tenemos la oportunidad de experimentar y poner en practica
todo lo aprendido durante las clases presenciales y, es justo en dichos periodos de tiempo, donde
me surgieron dudas acerca del tema sobre el que trata esta investigacion, y es que en ocasiones,
en educacion, se da mucha importancia a aspectos que, en su gran mayoria, estan relacion con la
formacion y el nivel de conocimientos y de forma muy escasa o escueta, a la convivencia y el

clima del aula aun repercutiendo sobre los primeros.

El clima en el aula abarca un gran abanico de temas que determinan en gran medida el
correcto discurrir del proceso de ensefianza-aprendizaje; entraiaria una gran dificultad el
englobar todos en un mismo trabajo, por lo que se ha seleccionado, los temas o estratégias que
bajo el punto de vista de diferentes profesores/as con los que se han mantenido conversaciones
previas a la realizacion del trabajo y la propia, son mas relevantes o son mas utilizados en los
centros educativos donde se imparte la etapa de Educacion Primaria y gracias a los cuales ha sido
posible la elaboracion de este Trabajo de Fin de Master. Los temas o estrategias que quedan
recogidos en el proyecto de investigacion son los siguientes: la normativa de convivencia de cada
centro educativo, la existencia o no de uniforme escolar, la ratio profesor/alumno, el trabajo en
grupo y aprendizaje entre iguales, la forma en la que se encuentra organizada la clase y la

utilizacion del espacio del aula.

Por todo ello, surge este proyecto de investigacion, que se basa en conocer mas en



profundidad todo lo relacionado con la convivencia y el clima del aula con presencia de
alumnado TDAH; a través de una encuesta en la que se recogen las distintas estrategias que se
utilizan y en qué grado se utilizan, asi como las dificultades que pueden surgir a lo largo del
proceso de ensefianza-aprendizaje en relacion con la convivencia y el cima del aula; desde la
perspectiva del personal docente de colegios concertados dentro de la etapa educativa de

Educacion Primaria y de tres Comunidades Autonomas de Espafia: Madrid, Cataluia y La Rioja.

MARCO TEORICO

A) TEORIA

e CONVIVENCIA ESCOLAR
Dentro de lo que conocemos como convivencia escolar quedan englobadas muchas
variables si la entendemos como un macrosistema, dentro del cual coexisten una serie de
microsistemas, como pueden ser profesores/as y alumnos/as, diversidad cultural, entorno,
familias. ..
Tras realizar una busqueda en relacion a este &mbito me han resultado realmente interesantes
reflexiones como estas:

La convivencia constituye uno de los aspectos mas importantes en las relaciones
humanas. Como manifestacion natural de estas relaciones pueden surgir desavenencias,
desacuerdos, comunicacion inadecuada, etc. Que pueden dar lugar a conflictos interpersonales;
por tanto, convivencia y conflicto se presentan en un mismo escenario. (Maria José Caballero
Grande, 2010).

La convivencia escolar permite el desarrollo integral de los nifios y jévenes en su proceso
de integracion a la vida social, en la participacion responsable en la vida ciudadana y en el
desarrollo de su propio proyecto de vida. (Jiménez Romero, 2005).

Abordar la conveniencia en la escuela como parte de la formacion de los sujetos que
ensefian-aprenden, posibilita el desarrollo de competencias personales y sociales, para aprender a
sery a convivir juntos que se transfieren y generalizan a otros contextos de educacion y de

desarrollo humano. (Jiménez Romero, 2005).



La coexistencia de los seres humanos ya esta dada socialmente, pero la convivencia hay
que construirla'y comprende entre otros muchos factores un proceso de ensefianza-aprendizaje.
Como sefiala Jiménez Romero, la convivencia es un arte que involucra aprendizaje, implica
ademas a dos 0 mas personas que son diferentes en su relacion, en la que siempre intervienen
otros y que ademas esta sujeta a cambios incesantes. (Jiménez Romero, 2005). Exige adaptarse a
los demas y a la situacion.

Comprenden un cambio de actitudes, la regulacion de los conflictos y la identificacion de
las personas con la convivencia grupal o colectiva. Como explica (Savater, 2004), la diferencia
entre las personas es un hecho, pero la verdadera riqueza humana no es la diferencia, sino por el
contrario es la semejanza.

Como sugiere (Jiménez Romero, 2005), todas las sociedades y culturas tienen elementos
de estos tres modelos, como momentos de transicion y cambio social, que se reflejan en las
diversas instituciones sociales, cuya principal funcion es la socializacion de sus miembros
especialmente en el grupo familiar y en los centros educativos formales o no formales.

Para (Jiménez Romero, 2005), La convivencia humana se caracteriza principalmente por
dos cuestiones:

1) Lo relacional: existen interacciones positivas y estrechas entre los sujetos. Que se manifiestan
por los valores compartidos de respeto y tolerancia, la participacién y la creacion de espacios de
comunicacion.

2) Lo compartido: el espacio, la normatividad legal, la pertenencia politica, o cultural, que nos da
una clara consciencia de que, aungque somos diferentes somos semejantes en otros aspectos,
como ciudadanos de un pais, miembros de un barrio, o escuela que son de todos y todos debemos
trabajar para mejorarlos, con la actuacion de estos diferentes roles, creencias y simbolos
compartidos, que nos dan identidad y pertenencia.

e EL UNIFORME ESCOLAR
El uniforme escolar es sin duda algo que debia recoger y mencionar este trabajo, presente
en la mayoria de los colegios privados o concertados de nuestro pais y en algunos colegios

publicos, ha sido ensalzado y criticado por igual.



Aquellos gue lo defienden se apoyan en que es un corrector de desigualdades, facilitando
la neutralizacion de la idea de clases tan presente en nuestra sociedad y en la actualidad, también
sirve para identificar a los miembros de una comunidad concreta en este caso de un centro
educativo, facilita la labor a los padres y madres de los alumnos en cuanto a la vestimenta y
finalmente es una fuente de ingresos para los centros educativos que es reinvertida en la mejora
de los mismos.

Sin embargo, también hay numerosos detractores, entre los que surgen opiniones como,
por ejemplo, que es un instrumento que coarta la personalidad individual de cada individuo,
genera desigualdades fuera de la comunidad o microsistema, en este caso el colegio, fomenta la
division de clases sociales y las ideas que de esta emanan.

Por todo ello es realmente dificil decantarse por una postura o por la contraria, a pesar de
ello aqui recojo algunas reflexiones que sin duda son de gran ayuda en relacién con ello.

Elizabeth Grosz, una estudiosa del tema, ha comentado que la vestimenta marca el
cuerpo del sujeto tan profundamente como una incision quirurgica, ligando a los individuos a
sistemas de significado en los que se constituyen en signos a ser leidos por otros y por ellos
mismos (Elizabeth Grosz, 1995).

e NORMAS DE CONVIVENCIA

A primera vista parece algo l6gico que en cualquier institucion sea educativa o no,
existan una serie de normas que regulen las actuaciones de sus miembros/as, con el fin de
mejorar las relaciones que en ella se dan y sentar unas bases que permitan dilucidar lo que es
correcto y lo que no lo es tanto, de cara a premios y sanciones.

En algunos centros educativos es la direccidn del centro la que elabora este listado de
normas a cumplir, en otros centros educativos participan también los profesores/as y finalmente
en otros participan los padres y madres; unas abarcan, tanto al personal docente, como al
alumnado y otras son especificas para cada grupo.

Este conjunto de normas suele ser revisado de forma anual para adaptarse a los cambios
que se hayan podido producir fruto del avance y el cambio en las costumbres de la sociedad,
como puedan ser normas relacionadas con el uso de dispositivos y las nuevas tecnologias, otras

sin embargo permanecen inamovibles a lo largo del tiempo.
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Otro punto a destacar en cuanto a las normas, es que en la actualidad en los colegios
conviven alumnos/as de distintas procedencias y culturas y es obligacion del centro educativo
tratar de introducirlas a dichos alumnos para facilitar su integracion y cohesion dentro del

mismo.

e RATIO PROFESOR/ALUMNO

La relacion entre el numero de alumnos y el de profesores/as por aula ha ido aumentando
a lo largo de los afios, sin embargo, esta situacion no se produce en todos los colegios.
Analizando la serie historica, entre los cursos 2007-08 y 2017-18, la ratio alumnos por profesor
aumenta en los centros pablicos (+0,8) y disminuye en los privados (-0,3). Al inicio del periodo,
hasta 2009-10, las ratios mantienen cierta estabilidad, incrementandose posteriormente hasta
alcanzar los valores maximos entorno al curso 2013-14. (Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional, 2020). Aquellos que son de caracter publico en ocasiones se ven obligados a
albergar dentro de una misma aula, a un nimero muy superior a lo que el BOE indica. (Articulo
11. Relacién de alumnos por unidad).

Los centros de educacion primaria tendran, como maximo, 25 alumnos por unidad escolar.
(BOE, 2012).

El nimero de colegios es limitado y en la actualidad la tasa de escolarizacion es
progresivamente mas baja que en afios anteriores debido a cambios econdmicos y sociales,
2.841.781 alumnos han sido matriculados para el curso 20121-2022 en la etapa educativa de
Educacion Primaria, un 1,6% menos que el curso anterior. (Ministerio de Educacion y
Formacién Profesional, 2022).

Si hay algo que estéa claro es que es beneficioso tener varios alumnos en clase, en una
clase particular las relaciones se establecen bidireccionalmente mientras que en una clase con
varios alumnos/as se establecen multidireccionalmente, surgiendo también el aprendizaje entre
iguales. No obstante, un nimero excesivo de alumnos/as genera un desajuste que dificulta el
proceso de ensefianza-aprendizaje y la labor del profesor/a no pudiendo corregir desigualdades o
no pudiendo adaptarse a los diferentes ritmos de tan excesivo numero de alumnos/as. Las ratios
son un de las cuestiones sobre las que hay evidencias suficientes como para sostener que una

bajada de las mismas es beneficiosa para los alumnos, pero no de cualquier manera. Es otro de
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los ejemplos claros y la evidencia lo establece con certeza. Si haces una reduccion marginal de
las ratios, por ejemplo de 30 a 25-26 alumnos, no hay impacto para los estudiantes, pero si para
los profesores en términos de carga de trabajo. (Francis, 2021).

Encontrar un equilibrio entre esta relacion serd un punto clave para garantizar un
aprendizaje ptimo y ademas el fomento del establecimiento de diferentes relaciones dentro del

aula.

e ORGANIZACION DE LA CLASE

En otros puntos tratados anteriormente participan o intervienen tanto familias como
profesores y alumnos, sin embargo, en este concretamente, es el profesorado el que detenta la
méaxima autoridad en cuanto a la gestion y distribucion del espacio del aula; sin embargo, en
ocasiones el profesorado cuenta con la opinién del alumnado para realizar la distribucion de la
clase si no en su totalidad, al menos en parte.

No todas las aulas de un mismo colegio son iguales y menos adn entre un colegio y otro,
cada una de ellas tiene una serie de caracteristicas propias como luminosidad, tamafio, forma que
haran que sea mejor un tipo de organizacion y orientacion u otra. Pero no solo se tienen en
cuenta aspectos fisicos sino también la etapa en la que se imparte clase en esa aula y la
metodologia educativa propia de ese centro educativo y de esa asignatura; de esta forma no se
organizara igual una clase de educacion infantil, que una de educacion primaria o de educacion
secundaria.

Resulta fundamental organizar el aula de manera que atraiga la atencién de los nifios, que
respete sus necesidades basicas y sobre todo que esté organizada de un modo que proporcione
seguridad y confianza. De esta forma, también conseguiremos que los mas pequefios amplien y
afiancen adecuadamente las relaciones entre iguales, desarrollandose en un entorno caracterizado
por el respeto.

En este sentido, (Sallan, 1996), sostiene que el espacio educativo es un elemento que
permite que la accion educativa esté organizada y, para ello, debemos tener en cuenta como
docentes el espacio fisico donde se va a actuar, el tiempo del que vamos a disponer para

desarrollarla y los recursos, tanto didacticos como materiales, que necesitamos para iniciarla.
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En definitiva, el espacio, el tiempo y los recursos son elementos que requieren una
especial consideracion en cualquier centro educativo, pero, debemos prestar especialmente
atencion a la disposicién del ambiente, puesto que, segun Loughlin y Suina: influye de forma
significativa en aquellos que lo ocupan, como ha sido reconocido hace mucho tiempo por
profesionales de la educacion. El espacio, por consiguiente, es algo presente en cualquier
manifestacion humana y, por tanto, lo es también en la institucion escolar, mereciendo
atenciones didacticas y organizativas (Loughlin y Suina, 1987, p.,334).

En el aula, cada objeto debe tener un sitio fijo para que los alumnos sepan siempre donde
ir para disponer de ese material y, ademas, la distribucién espacial debe permitir a los nifios
moverse libremente. En cuanto a los materiales, deben ser muy variados y tener multiples
posibilidades y, aunque sean proporcionados por el centro, es funcion del docente distribuirlos
por toda el aula, todo ello sin caer en la sobreestimulacion.

Existen muchisimos modelos para organizar el aula. Entre ellos, el mas destacado es el de
(Zabalza, 1987) conocido como la division por rincones de actividades, otros modelos
importantes serian, por ejemplo, el de (Frabboni, 1984) y los ocho centros de interés, el modelo
High-Scope basado en la teoria cognitivista de Piaget, el modelo de L’ecole d’Ermitage de
Decroly basado en ofrecer a los alumnos/as un ambiente adecuado a su edad y la introduccion de
actividades progresivas que los preparen para su futura vida en sociedad, la casa dei Bambini de
Maria Montessori, quien concede gran importancia al espacio y su uso, asi como al ambiente

educativo que este genera junto con las buenas practicas del personal docente.

e TRABAJO NO INDIVIDUAL
Llamamos al trabajo no individual al trabajo que realizan como minimo dos personas y

como maximo toda la clase o clases. Tanto las actividades de caracter individual, como las
actividades de caracter grupal, pueden fomentar un buen clima de trabajo en el aula, sin
embargo, son las actividades en las que se ven implicadas dos 0 mas personas donde se fomentan
las relaciones interpersonales, la inteligencia emocional, la expresion, el liderazgo, de esa manera
se trabajan aspectos académicos y las relaciones personales dentro del aula, por ello son mas
beneficiosas y generadoras de un mejor clima dentro del aula. Dentro de este tipo de trabajo

vamos a diferenciar entre tres tipos:
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- Trabajo en parejas
- Trabajo en grupos pequefos

- Trabajo en gran grupo

e TDAH

El TDAH es un trastorno psiquiatrico de origen biolégico, a nivel cerebral, y con

transmision genética, que afecta a la capacidad del nifio, adolescente o adulto de:

- Regular su nivel de actividad, por lo que tiene hiperactividad.

- Inhibir o frenar sus ideas, pensamientos 0 comportamientos, por lo que tiene impulsividad.
- Prestar atencion a las actividades que realizan, por lo que sufren inatencion.

El nifio/a con TDAH tiene gran dificultad o incapacidad para prestar atencién y
concentrarse, presenta un nivel acto de actividad inadecuado para su edad, se distrae muy
facilmente y es muy impulsivo (Soutullo, 2008).

El TDAH tiene un efecto muy negativo sobre el que lo padece.

A largo plazo y si no se trata correctamente, produce una disminucion del rendimiento
académico que desemboca en fracaso escolar. Esto dificulta su paso a cursos superiores.

Si pasan curso, no dominan la materia anterior y la base de conocimientos del nifio se
hace cada vez mas endeble. Ademas, afecta al desarrollo emocional y social del nifio. Debido a
los multiples problemas en las relaciones con los compafieros por su impulsividad, los nifios con
TDAMH tienden a tener pocos amigos, poco duraderos y las relaciones son menos estrechas.
Debido a los fracasos repetidos en el colegio, las discusiones con los amigos y con los padres por
malas notas y mal comportamiento, son frecuentes los sintomas depresivos e incluso la depresion
en los nifios con TDAH. Algunos nifios con TDAH desarrollan comportamientos negativistas:
desobediencias progresivas, desafio a la autoridad y, poco a poco, problemas de conducta

mayores, e incluso abuso de alcohol y drogas (especialmente, porros), (Soutullo, 2008).

Debido a los sintomas de hiperactividad e inatencion los nifios con TDAH tienen graves
problemas para seguir una clase normal. Son “molestos”, ya que interrumpen a los compaieros y
al profesor de forma repetida e inadecuada para su edad. Esto hace que sus comparieros les

rechacen y se burlen de ellos, y que el profesor constantemente les tenga que Ilamar la atencion y
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castigar. Al sentirse rechazados, y sin poder seguir la clase, sus comportamientos son cada vez
mas molestos (Soutullo, 2008).

El TDAH no es un trastorno con una unica causa, como la neumonia por un nuemococo,
o la gripe por influenzavirus. Se cree que el TDAH se origina por multiples causas de diferente
tipo y que cada una contribuye en parte a que el trastorno se manifieste. A veces es necesaria
solamente una causa muy fuerte, a veces la superposicion de varias causas mas débiles. La causa
principal de que un nifio tenga TDAH es la genética, las otras pueden tener lugar en diversos
momentos del desarrollo del nifio. Casi todas se producen durante el embarazo (prenatales) o
cerca del nacimiento del nifio (perinatales), (Diez, 2007). Las causas mas importantes del TDAH
son:
- Causa genética: que el padre o la madre tengan TDAH multiplica por 8,2 el riesgo de tener
TDAH.
- Bajo peso al nacer: multiplica el riego por mas de 3.
- Adversidad psicosocial: multiplica el riesgo por 4.
- Consumo de tabaco por parte de la madre durante el embarazo: multiplica el riesgo casi por 3.
- Consumo de alcohol por parte de la madre durante el embarazo: multiplica el riego por algo

mas de 2.

INVESTIGACION

A) JUSTIFICACION

Son muchos y muy diversos los factores y agentes que intervienen en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, sin embargo, el presente trabajo se centra en la perspectiva que tienen los
docentes a cerca de las estrategias que utilizan para fomentar una buena convivencia y un buen

clima dentro del aula con presencia de alumnado TDAH.

Existen multitud de estudios sobre el rendimiento escolar en relacion a la metodologia
utilizada, no asi en cuanto a otros factores que en ocasiones pasan desapercibidos, algunos de

ellos forman parte de este estudio, esos factores son los relacionados con el aula (espacio en el
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que se lleva a cabo la labor docente) y el ambiente (dependiendo de si es el adecuado o no y de

su calidad el proceso de ensefianza-aprendizaje serd mas fructifero).

Dentro del colegio hay personas cuyo trabajo es el de mejorar o propiciar estas
situaciones o ambientes positivos, sin embargo, son los profesores/as 10s que estan en contacto
permanente con el alumnado y se ha considerado que es de suma importancia conocer su opinion
acerca de cuales son las estrategias mas utilizadas y en qué medida creen que repercute sobre el

proceso de ensefianza aprendizaje.

Este trabajo pretende recoger y analizar las respuestas de docentes de centros
pertenecientes a diferentes Comunidades Auténomas, dar voz a estos profesionales y conocer
mas sobre la convivencia y el clima en el aula con presencia de TDAH desde la dimension del
profesorado, tratando de que sirva de ayuda a futuros docentes o personas que estén interesadas

por este tema.

B) OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Los objetivos que se persiguen a través de la realizacion de esta investigacion son los

siguientes:

e OBJETIVOS GENERALES

o Elaborar una encuesta que recoja las estrategias y dificultades con mayor presencia en la
etapa educativa de Educacion Primaria en relacion a la convivencia y el clima dentro del

aula con presencia de alumnado TDAH.

o Obtener informacion atil mediante las respuestas obtenidas de los profesores y profesoras
encuestados, a cerca de en qué grado se utilizan las diversas estrategias para el fomento
de una buena convivencia y un buen clima dentro del aula con presencia de alumnado
TDAH.

o Recoger y almacenar todos los datos posibles obtenidos mediante las conversaciones y

entrevistas, asi como de la encuesta llevada a cabo en los diferentes centros educativos.
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o Analizar los datos obtenidos de forma rigurosa a través de herramientas como el

programa informatico “Excel”.
o Concluir resultados obtenidos.

o Elaborar propuestas de mejora en funcién de los datos arrojados por la investigacion.

e OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Conocer la opinidn acerca del uniforme escolar, su uso y hasta qué punto es beneficioso o

no su implementacion.

o Valorar el cumplimiento de las normas de convivencia establecidas en los colegios y la

participacion en su elaboracion.

o Averiguar cual es el nimero de alumnos a los que los profesores/as imparten como media

en los centros educativos encuestados.

o Obtener informacion acerca de como organizan la clase los diferentes profesores/as

encuestados, asi como quién participa en este tipo de decisiones.

o Diferenciar las distintas estrategias de trabajo en grupo que se utilizan en los centros

educativos que han participado en la encuesta.

La herramienta principal de esta investigacion es una encuesta, dicha encuesta podria haber
contenido mas aspectos y otros diferentes, sin embargo, hemos seleccionado los que se dan con

mayor frecuencia. Estos aspectos son los siguientes:
1) Uniforme escolar.
2) Normas de convivencia.
3) Trabajo en grupo.
4) Ratio Profesor/Alumno.

5) Organizacion de la clase

C) METODOLOGIA

Al tratarse de un trabajo de investigacion se ha procedido de la siguiente manera:
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En primer lugar, se ha realizado una busqueda de informacion en relacion al tema
escogido, asi como mantenido conversaciones con diferentes profesionales del ambito educativo,
como psicdlogos/as, pedagogos/as, y con profesores/as de las etapas que componen la muestra,
para poder seleccionar las preguntas que van a conformar la encuesta de la (Segunda Parte),
teniendo en cuenta cuales son las estrategias o0 aspectos que mas presencia tienen o mas se

utilizan y en qué grado.

Después se ha procedido a la elaboracion de una encuesta que condense y sintetice los
aspectos méas importantes a tener en cuenta dentro de la investigacién a nivel cuantitativo, claray
concisa, de forma que su lectura e interpretacion, asi como los resultados que arroje puedan ser
entendidos y utilizados por personas que tengan 0 no conocimientos previos sobre las cuestiones
sobre las que se centra el presente proyecto de investigacion, pero que estén interesados/as en
ellas.

Una vez realizada la encuesta se procedid a contactar con diversos colegios y profesorado
para solicitar su participacion en la investigacion que se va a llevar a cabo; acudiendo a diversos
centros educativos para que realicen la encuesta y mandando por correo la encuesta a completar
por el personal docente de la etapa de Educacion Primaria, de los centros que lo desean. Tras
haber mantenido conversaciones con diversos profesores/as y haber pasado la encuesta a
aquellos/as que aceptaron participar, se recoge y analizan los resultados obtenidos a través de la
encuesta realizada por parte del personal docente de las etapas de Educacion Primaria que han

tenido o tienen en sus aulas alumnado TDAH.

Finalmente se obtienen las conclusiones de la investigacién y se procede a su exposicion
de forma sintetizada, asi como aspectos de mejora del proceso de investigacion u otras

investigaciones previas sobre el tema o temas elegidos u otros que guarden relacion con ellos.

D) ANALISIS DE LA MUESTRA

Los sujetos seleccionados para participar en esta investigacion son profesores y
profesoras de 8 centros concertados que imparten la etapa de Educacién Primaria y que o bien

han tenido o tienen alumnado TDAH en sus aulas, dentro del territorio espafiol y méas
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concretamente de las comunidades auténomas de La Rioja, Madrid y Catalufia. Los colegios que

participan en la investigacion son los siguientes:

LA RIOJA

o Colegio Compafiia de Maria (La Ensefianza). Logrofio
MADRID

o Colegio Maria Reina (Salesianas). Aravaca

o Colegio Everest Monteclaro. Pozuelo de Alarcon
CATALUNA

o Colegio Dominicas de La Anunciata (Dominicas).

o Colegio Pins del Vallés. Cerdanyola del Vallés

o Colegio Serra Parera.

o Colegio La Sardana.

o Escola La Bressola.

e VARIABLES DEPENDIENTES E INDEPENDIENTES

o Variables dependientes
= Laconvivenciay el clima del aula.

= El proceso de ensefianza-aprendizaje.

o Variables independientes
= El uso de uniforme escolar.

= Normas de convivencia establecidas en el centro educativo.
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= El trabajo en grupo.
= Laratio profesor/alumno.

= Laorganizacion de la clase.

e PARTICIPANTES

Las personas que han participado en esta investigacion han sido profesores/as que estan
ejerciendo en estos momentos como docentes en diferentes colegios de Esparia en la etapa de

Educacion Primaria y que han tenido o tienen en la actualidad alumnado TDAH en ellas.

Su participacion se debe al interés compartido por arrojar luz sobre este temay el

haberles dado la oportunidad de dar su opinion en relacion a los temas tratados en este trabajo.

Son un total de 24 personas de ambos sexos en edades comprendidas entre 27 y 60 afos.

e TECNICAS E INSTRUMENTOS

La principal herramienta utilizada en este trabajo ha sido la encuesta, elaborada
previamente y que recoge todos aquellos aspectos importantes de los cuales se pretende conocer

y extraer conclusiones para la investigacion.
Dicha encuesta queda recogida dentro del anexo para su consulta.

Hay una encuesta para cada variable independiente a estudiar compuesta por una serie de

preguntas que varian en nimero en funcién de cada aspecto.

En segundo lugar, la utilizacion de la herramienta “Excel” con el objetivo de evaluar de
forma exacta y cuantificar a través de una hoja de célculo los resultados obtenidos a través de la
encuesta y asi poder completar las tablas. Excel es una herramienta muy utilizada sobre todo en
lo relacionado con la estadistica y la administracion; esta herramienta permite realizar calculos
matematicos y estadisticos de forma sencilla, asi como automatizar ciertos procesos. Si como
objetivo se tiene el que el estudio sea riguroso se necesita de una herramienta cuyos datos arroje,
sean lo mas exactos posibles para aportar mayor validez a las conclusiones del mismo y poder

realizar los graficos de los que se compone el proyecto de investigacion, con el objetivo de
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proporcionar informacion, clara, concisa y accesible al publico general que teniendo o no

conocimientos previos sobre el tema tratado desee conocer mas acerca del mismo.

Objetivos que se persiguen mediante la realizacidn de las preguntas que componen la

encuesta:

PREGUNTAS NORMAS DE CONVIVENCIA

Las preguntas 1, 2 y 3 persiguen conocer el grado de implicacion del profesorado,
alumnos/as y familias en la elaboracion de la normativa de convivencia de centros educativos con
presencia de alumnado TDAH.

La pregunta 4, tiene por objetivo evaluar con que regularidad se actualizan y revisan las
normas de los centros educativos para adaptarse mejor a la situacién presente y futura.

La pregunta 5, tiene por objetivo conocer en qué grado las normas de convivencia facilitan la labor
docente.

La pregunta 6, pretende conocer si desde el centro educativo se hace hincapié en la
importancia de las normas de convivencia, su promocién y conocimiento por parte de todos los
miembros de la comunidad educativa.

La pregunta 7, pretende evaluar en que grado una correcta elaboracion de las normas de
convivencia, repercute positivamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje, la convivenciay el
clima del aula con presencia de alumnado TDAH.

PREGUNTAS RATIO PROFESOR/ALUMNO

La pregunta 1, tiene por objetivo averiguar en que grado se cumple la premisa del
Articulo 11 del BOE (Boletin oficial del estado), que dice que el nimero maximo de alumnos
por aula no debe ser superior a 25.

La pregunta 2, pretende averiguar si de ser necesario en situaciones o aulas donde el
namero de alumnos es elevado, los profesores/as cuentan con un segundo profesor/a con el
objetivo de dar apoyo a su labor docente y asi mejorar el clima del aula y el proceso de
enseflanza-aprendizaje teniendo en cuenta que hay presencia de alumnado TDAH.

La pregunta 3, se enfoca en conocer si los profesores/as consideran adecuado el nimero
méaximo de alumnos por aula, indicado por el BOE (Boletin oficial del estado), para que tenga
lugar un correcto proceso de ensefianza-aprendizaje y un clima del aula en consonancia teniendo
en cuenta que hay presencia de alumnado TDAH.
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La pregunta 4, tiene el objetivo de conocer si variaciones en el nUmero de alumnos/as por
aula, tendria una repercusion significativa tanto en el proceso de ensefianza-aprendizaje, como en
la convivencia y clima del aula con presencia de alumnado TDAH.

PREGUNTAS TRABAJO EN GRUPO

La pregunta 1, persigue conocer si las actividades en grupo fomentan las relaciones
interpersonales, el aprendizaje entre iguales, el sentido de la responsabilidad, la autonomia, las
habilidades sociales y como consecuencia generar una mejora de la convivencia y clima del aula
con presencia de alumnado TDAH.

La pregunta 2, se centra en si durante la realizacion de actividades de carécter grupal,
pueden enmascararse dificultades presentes en algunos alumnos/as, dificultando asi su deteccion
por parte del profesorado.

La pregunta 3, persigue conocer si los profesores/as llevan a cabo una distribucion
equitativa en el aula con alumnado TDAH en relacién al nimero de asignaturas de caracter
individual y de caracter grupal.

La pregunta 4, tiene por objetivo conocer si los profesores/as realizan variaciones en las
actividades grupales que llevan a cabo en clase, como pueden ser, actividades en gran grupo, por
equipos, por parejas, con el fin de fomentar las relaciones interpersonales del alumnado y afiadir
dinamismo a las clases.

PREGUNTAS ORGANIZACION DE LA CLASE

La pregunta 1, se centra en conocer el grado de participacion de los alumnos/as en la
organizacion y distribucion del espacio y materiales de los que dispone el aula con presencia de
alumnado TDAH.

La pregunta 2, toma como base la medida minima que el BOE (Boletin oficial del
estado), establece como minima para cada aula, siendo esta de 1,5 metros cuadrados y pretende
conocer si los profesores/as consideran esta medida como adecuada para llevar a cabo su labor
como docentes y poder realizar una correcta distribucion y organizacion del espacio y los
materiales de los que disponen.

La pregunta 3, se centra en saber si desde el centro educativo a los profesores/as se les da
libertad para organizar y gestionar el espacio y materiales de los que disponen.
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La pregunta 4, tiene por objetivo conocer si los profesores/as se han basado en alguna
metodologia 0 modelo concreto a la hora de gestionar los materiales y el espacio del que
disponen.

La pregunta 5, pretende conocer en qué grado una correcta gestion y distribucion del
espacio y materiales de los que disponen los profesores/as repercute en primer lugar sobre el
proceso de ensefianza-aprendizaje y en segundo lugar sobre la convivencia y clima del aula con
presencia de alumnado TDAH.

PREGUNTAS UNIFORME ESCOLAR

La pregunta 1, tiene por objetivo conocer si el uso del uniforme escolar contribuye a la
integracion de los alumnos/as en el aula con presencia de alumnado TDAH y por consiguiente
generar el sentimiento de pertenencia y union a un grupo.

La pregunta 2, se centra en el &ambito social y econémico, tratando de averiguar si el uso
del uniforme contribuye positivamente a la no discriminacion del alumnado por motivos de
dicho tipo.

La pregunta 3, tiene por objetivo conocer si el uso del uniforme escolar tiene
consecuencias positivas en relacion al clima y la convivencia del aula con presencia de alumnado
TDAH.

La pregunta 4, parte de una vision diferente a las anteriores y su objetivo es conocer si el
hecho de usar uniforme escolar coarta la libertad individual, minimizando la expresion de
diferencias que les caracterizan.



RESULTADOS

A) PREGUNTAS NORMAS DE CONVIVENCIA

Gréfico 1.

Normas de convivencia (Pregunta 1)

NORMAS DE CONVIVENCIA: PREGUNTA 1
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Grafico 2.

Normas de convivencia (Pregunta 2)

NORMAS DE CONVIVENCIA: PREGUNTA 2
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Gréfico 3.

Normas de convivencia (Pregunta 3)

NORMAS DE CONVIVENCIA: PREGUNTA 3
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Grafico 4.

Normas de convivencia (Pregunta 4)

NORMAS DE CONVIVENCIA: PREGUNTA 4
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Grafico 5.

Normas de convivencia (Pregunta 5)

NORMAS DE CONVIVENCIA: PREGUNTA 5
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Grafico 6.

Normas de convivencia (Pregunta 6)

NORMAS DE CONVIVENCIA: PREGUNTA 6
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Gréfico 7.
Normas de convivencia (Pregunta 7)

NORMAS DE CONVIVENCIA: PREGUNTA 7
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e El profesorado participa en la elaboracién de las normas de convivencia del centro

educativo en el que trabaja:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 10 de ellas han marcado
el 3, 3 de ellas han marcado el 4, 11 de ellas han marcado el 5, mientras que el 1y 2 no han sido

marcados por ninguna de ellas.

e El alumnado participa en la elaboracion de las normas de convivencia del centro

educativo en el que trabaja:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 4 de ellas han marcado el
1, 10 de ellas han marcado el 2, 6 de ellas han marcado el 3, 4 de ellas han marcado el 5,

mientras que ninguna de ellas ha marcado el 4.

e Las familias participan en la elaboracion de las normas de convivencia del centro

educativo en el que trabaja:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 3 de ellas han marcado el
1, 8 de ellas han marcado el 2, 10 de ellas han marcado el 3, 3 de ellas han marcado el 4,

mientras que ninguna de ellas ha marcado el 5.

e Las normas de convivencia del centro educativo en el que trabaja son revisadas y
actualizadas con regularidad, con el fin de adaptarse a las circunstancias y entorno en el

gue se encuentra:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 12 de ellas han marcado
el 3, 6 de ellas han marcado el 4, 6 de ellas han marcado el 5, mientras que ell y 2 no han sido

marcados por ninguna de ellas.
e Las normas de convivencia facilitan la labor docente:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 3 de ellas han marcado el
3, 10 de ellas han marcado el 4, 11 de ellas han marcado el 5, mientras que el 1 y 2 no han sido

marcados por ninguna de ellas.

e En el centro educativo en el que trabaja se fomenta el conocimiento y difusion de las

normas de convivencia:
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De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 4 de ellas han marcado el
3, 9 de ellas han marcado el 4, 11 de ellas han marcado el 5, mientras que el 1y 2 no han sido

marcados por ninguna de ellas.

e Una elaboracion adecuada de las normas de convivencia contribuye en primer lugar a la
mejora de la convivencia y el clima del aula con presencia de alumnado TDAH y en

segundo lugar al proceso de ensefianza-aprendizaje:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 7 de ellas han marcado el
4, 17 de ellas han marcado el 5, mientras que el 1,2 y 3 no han sido marcados por ninguna de

ellas.

B) PREGUNTAS RATIO PROFESOR/ALUMNO

Gréfico 8.

Ratio profesor/alumno (Pregunta 1)
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Grafico 9.

Ratio profesor/alumno (Pregunta 2)

RATIO PROFESOR/ALUMNO: PREGUNTA 2
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Grafico 10.

Ratio profesor/alumno (Pregunta 3)
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Grafico 11.

Ratio profesor/alumno (Pregunta 4)
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e Segun el BOE (Boletin oficial del estado), en su articulo 11, referente a la etapa de
Educacién Primaria, el nimero maximo de alumnos/as por aula es de 25. ;Dicha premisa

se cumple en las aulas en las que usted imparte clase?:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 1 de ellas ha marcado el
2, 4 de ellas han marcado el 3, 4 de ellas han marcado el 4, 15 de ellas han marcado el 5,

mientras que ninguna de ellas ha marcado el 1.

e En asignaturas donde es necesario, ¢dispone de un profesor/a para dar apoyo debido al
numero de alumnos/as y asi lograr contribuir a una mejora de la convivenciay el clima

del aula con presencia de alumnado TDAH?:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacién, 1 de ellas ha marcado el
1, 5 de ellas han marcado el 2, 10 de ellas han marcado el 3, 8 de ellas han marcado el 4,

mientras que ninguna de ellas ha marcado el 5.
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e ;Cree usted que el nimero maximo de alumnos/as indicado por el BOE (Boletin oficial
del estado,) para la etapa de Educacion Primaria, resulta adecuado para que se produzca
un correcto proceso de ensefianza-aprendizaje y una convivencia y clima del aula en

consonancia?;

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 3 de ellas han marcado el
1, 3 de ellas han marcado el 2, 12 de ellas han marcado el 3, 3 de ellas han marcado el 4y 3 de

ellas han marcado el 5.

e ;Cree usted que un aumento o reduccion del ratio profesor/alumno puede tener
consecuencias significativas tanto en el proceso de ensefianza-aprendizaje como en la

convivenciay clima del aula con presencia de alumnado TDAH?:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 7 de ellas han marcado el
4, 17 de ellas han marcado el 5, mientras que el 1,2 y 3 no han sido marcados por ninguna de

ellas.



C) PREGUNTAS TRABAJO EN GRUPO

Grafico 12.

Trabajo en grupo (Pregunta 1)

TRABAJO EN GRUPO: PREGUNTA 1
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Grafico 13.

Trabajo en grupo (Pregunta 2)

TRABAJO EN GRUPO: PREGUNTA 2
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Grafico 14.

Trabajo en grupo (Pregunta 3)

TRABAJO EN GRUPO: PREGUNTA 3
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Grafico 15.

Trabajo en grupo (Pregunta 4)

TRABAJO EN GRUPO: PREGUNTA 4
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e Las actividades en grupo fomentan las relaciones interpersonales, el aprendizaje entre
iguales, el sentido de la responsabilidad, la autonomia, las habilidades sociales y por
consiguiente generan una mejora de la convivencia y el clima del aula con presencia de
alumnado TDAH:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 3 de ellas han marcado el
4, 21 de ellas han marcado el 5, mientras que el 1, 2 y 3 no han sido marcados por ninguna de

ellas.

e Las actividades en grupo en mascaran la existencia de posibles dificultades presentes en

determinados alumnos/as provocando que sean mas complejas en cuento a su deteccion:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 4 de ellas han marcado el
1, 4 de ellas han marcado el 2, 5 de ellas han marcado el 3, 7 de ellas han marcado el 4y 4 de

ellas han marcado el 5.
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e Usted realiza una distribucion equitativa entre el nimero de actividades de caracter
individual y de caracter grupal, sin la existencia de diferencias significativas relativas a su

cantidad:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 4 de ellas han marcado el
2, 6 de ellas han marcado el 3, 8 de ellas han marcado el 4, 6 de ellas han marcado el 5, mientras

que el 1 no ha sido marcado por ninguna de ellas.

e Usted realiza variaciones de las actividades en grupo como pueden ser: trabajo en parejas,
trabajo en equipos, trabajo en gran grupo... con el fin de mejorar las relaciones

interpersonales de los alumnos y el dinamismo de las clases:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacién, 6 han marcado el 3, 9
han marcado el 4, 9 han marcado el 4, mientras que el 1y 2 no han sido marcados por ninguna

de ellas.
D) PREGUNTAS ORGANIZACION DE LA CLASE

Graéfico 16.

Organizacion de la clase (Pregunta 1)
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Grafico 17.

Organizacion de la clase (Pregunta 2)

ORGANIZACION DE LA CLASE: PREGUNTA 2
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Grafico 18.

Organizacién de la clase (Pregunta 3)

ORGANIZACION DE LA CLASE: PREGUNTA 3
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Grafico 19.

Organizacion de la clase (Pregunta 4)

ORGANIZACION DE LA CLASE: PREGUNTA 4
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Grafico 20.

Organizacién de la clase (Pregunta 5)

ORGANIZACION DE LA CLASE: PREGUNTA 5
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e Los alumnos/as participan en la organizacion y distribucion del aula en el centro

educativo en el que trabaja:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 8 de ellas han macado el
1, 10 de ellas han marcado el 2, 4 de ellas han marcado el 3, 2 de ellas han marcado el 4,

mientras que el 1 no ha sido marcado por ninguna de ellas.

e EI BOE (Boletin oficial del estado), en su articulo 10 referido a las instalaciones y
condiciones materiales de los centros educativos, estipula que cada aula debe tener un
minimo de 1,5 metros cuadrados. ¢Considera suficiente esta medida minima para
desempefiar de forma adecuada su labor como docente y poder realizar una correcta

distribucion y organizacion del espacio?:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 3 de ellas han marcado el
1, 9 de ellas han marcado el 2, 6 de ellas han marcado el 3, 6 de ellas han marcado el 4, mientras

que el 5 no ha sido marcado por ninguna de ellas.

o Desde la direccion de su centro educativo, se le da libertad para distribuir y gestionar los

diferentes materiales y el espacio que tiene a su disposicion:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 1 de ellas ha marcado el
2, 8 de ellas han marcado el 3, 7 de ellas han marcado el 4, 8 de ellas han marcado el 5, mientras

que el 1, no ha sido marcado por ninguna de ellas.

e Usted se ha basado en una metodologia o un modelo de organizacién y distribucién

concreto a la hora de gestionar los materiales y el espacio del que dispone:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 2 de ellas han marcado el
2, 2 de ellas han marcado el 3, 10 de ellas han marcado el 4, 10 de ellas han marcado el 5,

mientras que el 1 no ha sido marcado por ninguna de ellas.

e ;En queé grado considera que una correcta distribucion del espacio y de los materiales de
los que dispone, puede repercutir en un correcto desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje y generar una buena convivencia y clima en el aula con presencia de
alumnado TDAH?:
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De las 24 personas que han participado en la investigacion, 1 de ellas ha marcado el 3, 10 de
ellas han marcado el 4, 13 de ellas han marcado el 5, mientras que el 1 y 2 no han sido marcados

por ninguna de ellas.

E) PREGUNTAS UNIFORME ESCOLAR

Grafico 21.

Uniforme escolar (Pregunta 1)

UNIFORME ESCOLAR: PREGUNTA 1
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Grafico 22.

Uniforme escolar (Pregunta 2)

UNIFORME ESCOLAR: PREGUNTA 2
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Gréfico 23.

Uniforme escolar (Pregunta 3)

UNIFORME ESCOLAR: PREGUNTA 3

©
-
)
—
n
o o
3 4 5

ESCALA DE IMPORTANCIA

NUMERO DE RESPUESTAS

40



41

Grafico 24.

Uniforme escolar (Pregunta 4)

UNIFORME ESCOLAR: PREGUNTA 4
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e El uso del uniforme escolar contribuye a la integracion de los alumnos/as en el aula con

presencia de alumnado TDAH, asi como al sentimiento de pertenencia y union a un
grupo:
De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 4 de ellas han marcado el

3, 9 de ellas han marcado el 4, 11 de ellas han marcado el 5, mientras que el 1 y 2 no han sido

marcados por ninguna de ellas.

e Lautilizacion del uniforme escolar contribuye positivamente a la no discriminacién de

los alumnos/as en el aspecto econémico y social:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 2 de ellas han marcado el
3, 7 de ellas han marcado el 4, 15 de ellas han marcado el 5, mientras que el 1y 2 no han sido

marcados por ninguna de ellas.

e El uso del uniforme escolar repercute positivamente en la mejora del climay la

convivencia del aula con presencia de alumnado TDAH:
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De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 5 de ellas han marcado el
3, 13 de ellas han marcado el 4, 6 de ellas han marcado el 5, mientras que el 1y 2 no han sido

marcados por ninguna de ellas.

e El uso del uniforme escolar, coarta la libertad individual de los alumnos/as reduciendo la

expresion de diferencias que les caracterizan:

De las 24 personas que han participado en el proyecto de investigacion, 5 de ellas han marcado el
1, 8 de ellas han marcado el 2, 2 de ellas han marcado el 3, 4 de ellas han marcado el 4y 5 de

ellas han marcado el 5.

CONCLUSIONES Y DISCUSION

Preguntas normas de convivencia

o El profesorado participa en la elaboracion de las normas de convivencia del centro

educativo en el que trabaja:

Tal y como reflejan los resultados de la encuesta, el profesorado en su gran mayoria tiene un
peso muy importante en cuanto a la elaboracion de normas de convivencia se refiere, no es de
extrafiar debido a que son los que trabajan con esa materia prima que llamamos alumnos/as, son
quienes conocen los cambios que sufren, sus inquietudes y el contexto familiar y social al que
pertenecen. Es importante destacar que ellos perciben antes los cambios debido a su contacto
permanente con los alumnos/as; si, por ejemplo, fruto del avance y los cambios en los habitos
sociales el alumnado empieza a utilizar en su gran mayoria dispositivos electrénicos, como
teléfonos moviles o aparatos de musica el profesorado sabréa identificar que es necesario
reestructurar las normas para regular su uso dentro de los centros educativos. Sin embargo, es
importante mencionar que hay un gran numero de personas que han contestado con un 3, lo cual

significa que desde la perspectiva de estas ultimas su participacién deberia aumentar.

o Elalumnado participa en la elaboracion de las normas de convivencia del centro

educativo en el que trabaja:

Aunque ha habido 5 personas que han marcado 5, la mayoria de ellas han marcado el rango de

respuestas desde el 3 hasta el 1, siendo la 2, la que mayor nimero de respuestas tiene, lo cual nos
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indica que la participacion de los alumnos/as en la elaboracién de las normas de convivencia es
minima, quizas debido a la etapa educativa en la que se ha realizado el estudio. Es posible que, si
se hubiese realizado en cursos superiores, su implicacion hubiese sido mayor debido a su edad y
madurez. Personalmente, creo que es mas probable que una persona acate y entienda como
propias normas en cuya elaboracién ha participado, no entendiéndolas como imposiciones sino

como marco de seguridad y buenas préacticas.

o Las familias participan en la elaboracion de las normas de convivencia del centro

educativo en el que trabaja:

Como en la pregunta anterior a pesar de que haya habido 4 personas que han marcado 5 como
opcidn, la mayoria de respuestas van desde el 3 hasta el 1, siendo 2 y 3 las opciones que han
marcado mas personas. Esto nos indica que los padres y madres si participan en la elaboracién de
las normas de convivencia, pero que su participacion podria ser mayor si asi lo deseasen los
centros educativos. Bajo mi punto de vista, es probable que su participacion no sea la que a priori
uno espera, debido a que en ocasiones intereses del colegio y de los padres y madres pueden
estar enfrentados y en este caso el centro educativo detenta la autoridad en cuanto a las normas

de convivencia se refiere.

o Las normas de convivencia del centro educativo en el que trabaja son revisadas y
actualizadas con regularidad, con el fin de adaptarse a las circunstancias y entorno

en el gue se encuentra:

En cuanto a esta pregunta, por las respuestas obtenidas se puede concluir que bajo el punto de
vista de la mayoria de personas encuestadas seria necesaria una revision de las normas de
convivencia con mayor frecuencia, a pesar de que hay 12 respuestas entre el 4 y el 5, hay el
mismo numero en el 3, por lo que si es cierto que son revisadas, quizas no con la frecuencia

Optima para poder adaptarse a los cambios sociales presentes y futuros.
o Las normas de convivencia facilitan la labor docente:

A la vista de los resultados obtenidos, con 11 personas que sitlan su respuesta en 5y 10 personas
que sitdan su respuesta en 4, queda claro que las normas de convivencia dan seguridad al
profesorado a la hora de llevar a cabo la labor docente, dotandoles de cierta seguridad y de un

marco reglado para evaluar las actitudes de sus alumnos/as.
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o En el centro educativo en el que trabaja se fomenta el conocimiento y difusion de

las normas de convivencia:

De nada sirve elaborar unas normas de convivencia si no se les da la importancia que estas tienen
0 si no se fomenta su conocimiento por parte de los miembros de la comunidad educativa. Tras
analizar las respuestas obtenidas se aprecia claramente que desde los centros educativos hay una
preocupacion e interés porque estas se conozcan y sean divulgadas ya que nos encontramos con

11 personas que se han posicionado en el 5y 9 que se han posicionado en el 4.

o Una elaboracion adecuada de las normas de convivencia contribuye en primer
lugar a la mejora de la convivencia y el clima del aula con presencia de alumnado

TDAH y en segundo lugar al proceso de ensefianza-aprendizaje:

Tener una normativa de convivencia no solo es beneficioso, si no necesario, sin embargo, si la
elaboracion de dicha normativa no se adecua a las caracteristicas del centro y de sus alumnos, no
tendré el efecto que se espera de ella. En esta ocasion no ha habido respuestas ambiguas situadas
en el 3, todas las personas se han decantado por las opciones situadas entre el 4y el 5, con 7y 17
respuestas respectivamente, lo cual nos dice que unas normas de convivencia, claras, sélidas y
adecuadas en relacion a la etapa educativa en la que se apliquen, contribuyen de forma positiva
tanto al proceso de ensefianza-aprendizaje como a la mejora de la convivencia y el clima del aula

con presencia de alumnado TDAH.

Preguntas ratio profesor/alumno

o Segun el BOE (Boletin oficial del estado), en su articulo 11, referente a la etapa
de Educacion Primaria, el nimero maximo de alumnos/as por aula es de 25.
¢Dicha premisa se cumple en las aulas con presencia de alumnado TDAH en las
que usted imparte clase?:

A pesar de que hay una persona que ha marcado el 2, 4 personas que han marcado el 3y 4 que
han marcado el 4, con 15 respuestas en el 5, el sentir general es que si se cumple la premisa que
desde el BOE (Boletin oficial del estado) se nos indica en relacion al niumero de alumnos/as por

aula. Es importante mencionar que mas alla de la opinion que se tenga o se perciba sobre este
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tema es necesario cumplir con la normativa que desde el Ministerio de Educacion se impone,

para asi garantizar una educacion de calidad.

o Enasignaturas donde es necesario, ¢dispone de un profesor/a para dar apoyo
debido al nimero de alumnos/as y asi lograr contribuir a una mejora de la

convivenciay el clima del aula con presencia de alumnado TDAH?:

En ocasiones, a pesar de los esfuerzos de los centros educativos es dificil adaptarse o cumplir
con la normativa y en algunos de ellos el nimero de alumnos/as es superior al indicado por el
BOE, si esa situacion se diese, es importante que el profesorado cuente con un compafiero/a para
contribuir a la mejora de la convivencia y el clima del aula con presencia de alumnado TDAH; lo
que los resultados nos dicen es que, a pesar de tener 8 personas que han marcado el 4, 10 han
marcado el 3y el resto el 2y el 1; por lo que el sentir general es que la ayuda recibida y
percibida es un tanto ambigua. Estas respuestas se deben quizas a las diferencias que existen
entre unas asignaturas y otras, ya que, por ejemplo, en asignaturas como Lengua extranjera, si se

suele tener un segundo profesor/a sin embargo en otras asignaturas no.

o ¢Cree usted que el nimero maximo de alumnos/as indicado por el BOE (Boletin
oficial del estado,) para la etapa de Educacién Primaria, resulta adecuado para que
se produzca un correcto proceso de ensefianza-aprendizaje y una convivenciay

clima del aula con presencia de alumnado TDAH en consonancia?:

En este caso el BOE, arroja un dato, el numero maximo de alumnos por aula es 25, sin embargo,
¢queé opinan los profesores/as de este numero? Tras analizar los datos obtenidos nos encontramos
con 6 respuestas en el 1y 2, otras 6 respuestasenel 4y 5y 12 en el 3, y es que las opiniones son
muy dispares. En mi opinidn al tratarse de algo impuesto se trata de manejar de la mejor forma
posible ya que no cabe la posibilidad de realizar cambios en este sentido, el hecho de que la

opcién mas neutral sea la que mayor nimero de respuestas ha obtenido, da buena cuenta de ello.

o ¢Cree usted que un aumento o reduccion de la ratio profesor/alumno puede tener
consecuencias significativas tanto en el proceso de ensefianza-aprendizaje como

en la convivencia y clima del aula con presencia de alumnado TDAH?:
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Los datos que arroja esta pregunta son muy claros, con 7 respuestas posicionadas en 4y 17 en el
5, el numero de alumnos/as resulta determinante a la hora de llevar a cabo la labor docente. En
este caso se deberia buscar una cantidad idénea para fomentar las relaciones entre el alumnado y
lo que esto genera en cuanto a la riqueza de las clases, pero que no sea tal que dificulte el
proceso de ensefianza-aprendizaje o cause problemas de convivencia o un clima del aula

inadecuado.

Preguntas trabajo en grupo

o Las actividades en grupo fomentan las relaciones interpersonales, el aprendizaje
entre iguales, el sentido de la responsabilidad, la autonomia, las habilidades
sociales y por consiguiente generan una mejora de la convivenciay el clima del

aula con presencia de alumnado TDAH:

En otras preguntas ha habido diferencias significativas en cuanto a las respuestas obtenidas, sin
embargo, en cuanto a esta afirmacion hay una clara unanimidad con 21 respuestas en el 5, el
rango mas alto, no cabe duda de que las actividades en grupo son una parte basica de la
metodologia del profesorado y que los beneficios que conlleva su implementacion en el aula son

numerosos Yy variados teniendo en cuenta que entre dichos alumnos/as hay presencia de TDAH.

o Las actividades en grupo enmascaran la existencia de posibles dificultades
presentes en determinados alumnos/as provocando que sean mas complejas en

cuento a su deteccion:

Aunque las actividades en grupo tienen muchas consecuencias positivas, también pueden tener
algunas negativas, esta afirmacion se basa en que, en ocasiones, hay determinados alumnos/as
que dentro de dichas actividades suplen ciertas carencias o dificultades que de manera individual
si serian visibles, pero ¢qué opinan los profesores/as sobre esto?; pues las respuestas son muy
variadas, nos encontramos con 4 respuestas en el 1 y otras 4 en el 2, bajo el punto de vista de
estos profesores/as no se da esta situacion o se da de forma minima. Sin embargo, también
tenemos 5 respuestas en el 3, 7en el 4y 4 en el 5, para estos tres grupos de profesores si se
produce la situacion mencionada en la afirmacion, lo cual nos quiere decir que, si el profesorado

no hace un esfuerzo extra para tratar de percibir las posibles dificultades presentes en algunos
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alumnos/as durante la realizacion de las actividades grupales, algunos de los beneficios que estas

generan, no solo no se produciran si no que generaran problemas de distinta indole.

o Usted realiza una distribucion equitativa entre el nimero de actividades de
caracter individual y de caracter grupal, sin la existencia de diferencias

significativas relativas a su cantidad:

Tanto la puesta en practica de actividades individuales como grupales genera beneficios en el
proceso de ensefianza-aprendizaje y el clima del aula con presencia de alumnado TDAH, sin
embargo, el abusar de un solo tipo de actividades puede generar descompensaciones en la
consecucion de los diferentes objetivos que pretendemos lograr a través de ellas. En este caso
tras analizar los datos obtenidos a pesar de existir 4 personas que han marcado el 2, el resto se
situan en la valoracién intermedia y el margen derecho del registro, lo cual nos dice que los
profesores/as tienen presente esto y tratan de llevar una metodologia equilibrada con el fin de
fomentar los beneficios que ambos tipos de actividades generan en los alumnos/as.

o Usted realiza variaciones de las actividades en grupo como pueden ser: trabajo en
parejas, trabajo en equipos, trabajo en gran grupo... con el fin de mejorar las

relaciones interpersonales de los alumnos y el dinamismo de las clases:

Dentro de las actividades de caracter grupal, existen multiples variantes que permiten a los
profesores/as generar diferentes roles que después adquiriran los alumnos/as mediante su
realizacion en el aula. Esto no solo generard situaciones diferentes que enriqueceran la
evaluacion que el profesorado haga de sus alumnos/as, sino que generara un ambiente con mayor
dinamismo que lograra captar la atencion de quien participe en ellas. Tras evaluar las respuestas,
nos encontramos con 6 personas que han elegido el 3, 9 que han elegido el 4 y por Gltimo otras 9
que han optado por el 5; por consiguiente, los profesores/as a nivel general tienen esto presente y

tratan de llevarlo a cabo durante sus clases.

Preguntas organizacion de la clase

o Los alumnos/as participan en la organizacion y distribucién del aula en el centro

educativo en el que trabaja:
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La participacion de los alumnos en cuanto a la distribucion y organizacién del aula tras revisar
los resultados, como en cuanto a las normas de convivencia se refiere es minima, en otras etapas
como la de Educacion Infantil, es muy probable que los resultados hubiesen sido diferentes sin
embargo en la etapa de Educacién Primaria es el profesorado el que gestiona el espacio y los

materiales de los que disponen segln su propio criterio y metodologia.

o EIBOE (Boletin oficial del estado), en su articulo 10 referido a las instalaciones y
condiciones materiales de los centros educativos, estipula que cada aula debe
tener un minimo de 1,5 metros cuadrados. ;Considera suficiente esta medida
minima para desempefar de forma adecuada su labor como docente y poder

realizar una correcta distribucién y organizacion del espacio?:

El BOE, indica la medida minima que deben tener las aulas de Educacion Primaria, pero ¢es esta
suficiente para llevar a cabo una distribucién adecuada que tenga como resultado la posibilidad
de llevar a cabo la labor docente de forma Optima?; a pesar de que hay 6 personas que han
marcado 4, la gran mayoria sitla su respuesta en rangos inferiores, por lo que en general, quizas
esta medida minima que nos indican desde el Ministerio de Educacion se antoje insuficiente para
el profesorado y es que a mayor tamafio, mayor posibilidad de incorporar recursos y mayor
libertad y radio de accion tendran sobre los mismos el personal docente.

o Desde la direccion de su centro educativo, se le da libertad para distribuir y

gestionar los diferentes materiales y el espacio que tiene a su disposicion:

En relacion a la libertad que tienen los profesores/as para gestionar el espacio y materiales de los
que disponen, la mayoria de respuestas se sitlan entre el 3y el 5, excepto una persona que marcé
el 2, por lo que se puede apreciar que desde los diferentes centros educativos son conscientes de
que cada persona necesita crear una ambiente de trabajo que bajo su punto de vista sea el idoneo
para llevar a cabo su labor como docente y se les da la posibilidad de hacerlo asi, con limites
gue en unos casos seran menores que en otros. Esto sin duda es uno de los aspectos que generara
satisfaccion al profesorado, ya que, aunque la mayoria de las aulas tienen un denominador
comun el hacer algo lo mas personal posible y bajo la metodologia que uno desee enriquece y

genera dinamismo al ambiente escolar.
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o Usted se ha basado en una metodologia o un modelo de organizacion y
distribucion concreta a la hora de gestionar los materiales y el espacio del que

dispone:

Antes hemos hablado de si los profesores/as tienen libertad para hacer uso de los materiales y el
espacio del que disponen, pero ¢se basan en alguna metodologia concreta?; los resultados que la
encuesta ha arrojado nos dicen que si, pues son 20 las personas que se han posicionado entre el 4
y el 5. Esto indica que son conscientes de que el espacio, sin duda, es un punto importante que
contribuye a mejorar el ambiente del aula con presencia de alumnado TDAH, la convivenciay el
proceso de ensefianza-aprendizaje; el hecho de basarlo en una metodologia contrastada o acorde

con la del centro educativo propiciara que sen den las mejoras mencionadas anteriormente.

o ¢En queé grado considera que una correcta distribucion del espacio y de los
materiales de los que dispone, puede repercutir en un correcto desarrollo del
proceso de ensefianza-aprendizaje y generar una buena convivenciay clima en el

aula con presencia de alumnado TDAH?:

De la mano de la pregunta anterior, sabiendo que los profesores/as basan la organizacion de su
aula en metodologias concretas, ¢hasta qué punto influye esa correcta distribucion en el proceso
de enseflanza-aprendizaje y el clima del aula con presencia de alumnado TDAH?; pues
nuevamente las respuestas obtenidas denotan su importancia, con 13 personas que se posicionan
enel 5y 10 en el 4. Queda claro que la repercusion de una correcta gestion del espacio y

materiales de los que se disponen es significativamente relevante.

Preguntas uniforme escolar

o El uso del uniforme escolar contribuye a la integracion de los alumnos/as en el
aula con presencia de alumnado TDAH, asi como al sentimiento de pertenencia y

unién a un grupo:

El uso del uniforme escolar es un tema que genera debate y que tiene sus defensores y
detractores, esta afirmacion se centra en los aspectos positivos que se generan con su uso y bajo
el punto de vista de los profesores/as encuestados si que produce dichos beneficios, con 20

personas que ha situado su respuesta entre el 4 y el 5; ademas las personas que no se han
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posicionado en estos valores lo han hecho en el 3 con lo cual no niegan que dichos efectos sean

producidos por el uniforme escolar, sino que se sitian en un rango medio.

o Lautilizacion del uniforme escolar contribuye positivamente a la no

discriminacion de los alumnos/as en el aspecto econémico y social:

Algunos de los aspectos positivos que genera el uso de uniforme escolar son mas claros y otros
generan mayor discusion, sin embargo, en el aspecto econémico y social, se puede ver la
repercusion de su uso y las respuestas obtenidas asi lo confirman, con 15 personas que han
marcado 5, la puntuacion que da mayor importancia a esta afirmacion; cabe destacar que el
uniforme por si solo ayuda, pero si se hace un enfoque combinado con un buen refuerzo y
educacion en valores por parte del profesorado, sus beneficios seran ain mayores y extensibles al

ambiente externo.

o El uso del uniforme escolar repercute positivamente en la mejora del climay la

convivencia del aula con presencia de alumnado TDAH:

En esta ocasion nos centramos en la repercusion que puede tener el uniforme en cuanto al clima
y convivencia del aula y de nuevo la respuesta es clara, no existiendo ninguna persona que haya
elegido el 1 o el 2 como respuestas, siendo estas indicativas de que no generan beneficios en este
sentido. Por lo que con 19 personas que han situado sus respuestas entre el 4 y el 5, podemos
decir que si, es uno de los factores que repercuten positivamente en cuanto al climay

convivencia del aula con presencia de alumnado TDAH.

o El uso del uniforme escolar coarta la libertad individual de los alumnos/as

reduciendo la expresion de diferencias que les caracterizan:

Hasta ahora las preguntas o afirmaciones se centraban en aspectos positivos que conllevaban el
uso del uniforme, sin embargo, hay muchas personas que piensan que a la vez que genera
beneficios, también una serie de problemas. Este pensamiento queda reflejado en esta afirmacién
pues hay respuestas muy dispares. Por un lado, tenemos a 5 personas que han situado su repuesta
en ambos extremos del rango de respuesta, a 8 personas que se han posicionado en el 2, 2
personas que han optado por el 3y 4 que han situado su respuesta en el 4. ;Qué nos dicen estos
resultados?, bajo mi punto de vista, el uniforme puede enmascarar ciertas caracteristicas
individuales, que gracias a la labor del profesor/a pueden salir a la luz a pesar del uso de

uniforme y asi aumentar los aspectos positivos que conlleva el uso del uniforme y minimizar los
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negativos. Cabe destacar, que aunque ha sido por 4 respuestas la mayoria de personas
encuestadas opinan que no coarta la libertad individual de los alumnos/as anteriormente

mencionada.

PROSPECTIVA

Tras haber realizado el presente trabajo de investigacion, existen algunos aspectos en los
que se podria mejorar para afiadir mayor validez a los datos arrojados por la investigacion y que

tengan asi una mayor utilidad para personas que en el futuro se interesen por este tema.

Lineas de investigacion que se abren a raiz de la actual.

A) AMPLIACION DE LA MUESTRA ESCOGIDA

En esta investigacion han participado profesores/as de colegios concertados en los que se
imparte la etapa de Educacion Primaria, pertenecientes a la Comunidad Autonoma de La Rioja,
Catalufia y Madrid. Seria interesante afiadir a profesores y profesoras de mas comunidades
auténomas; y en general afiadir el mayor nimero de docentes posible para asi poder recoger el

mayor numero de opiniones posible, por lo que se trataria de una ampliacion horizontal.

Al realizar esta investigacion no en todos los colegios ni todos los profesores/as han
estado dispuestos a participar, sin embargo, nos ha sorprendido gratamente el gran nimero de
colegios de los que hemos recibido no solo respuesta, sino también ayuda e interés por la
investigacion que hemos llevado a cabo, es algo que agradecemos profundamente y que ademas
ha contribuido a la realizacion de un trabajo que recoja muchas y dispares opiniones en relacion

al tema tratado.

B) AMPLIACION DE LOS ASPECTOS QUE RECOGE LA ENCUESTA A TRAVES DE
LA CUAL SE HAN OBTENIDO LOS DATOS DE LA INVESTIGACION

Al tratarse de una encuesta que abarca profesores y profesoras de la etapa de Educacion

Primaria, se ha tratado de recoger las estrategias que mas se utilizan en ese curso en concreto, el
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grado en el que son utilizadas o estrategias no académicas como, por ejemplo, el empleo del

uniforme escolar.

Al tener que ser un cuestionario lo mas breve y conciso posible, quizés se han quedado
algunos temas que habrian sido de interés, por lo que de tener méas tiempo y poder continuar con
la investigacion, se afiadirian mas cuestiones para asi conocer también la opinion del personal

docente a cerca de otros aspectos diferentes.

Uno esos aspectos, podria ser entre otros la educacion separada por sexos en
contraposicion al modelo educativo mixto y como puede afectar a las aulas donde existe
alumnado que presenta TDAH esa division por géneros.

Otro aspecto interesante seria si el cambio o por el contrario el mantenimiento del mismo
alumnado dentro del grupo-clase a medida que avanzan los diferentes cursos tendria un aspecto

positivo 0 negativo en el clima del aula con alumnado TDAH.

C) REALIZACION DE UNA ENCUESTA PARA FAMILIAS

Durante la realizacion del proyecto de investigacion y la encuesta, nos hemos centrado en
el punto de vista del profesorado, sin duda, seria muy interesante conocer la opinion de las
familias, en relacion, a algunos aspectos que recoge la actual encuesta y otros nuevos y

especificos de este agente.

Por ejemplo, en algunas preguntas realizadas en este estudio, hemos tratado de averiguar
el grado de implicacion en la elaboracion de la normativa de convivencia por parte de alumnado

y familias.

D) REALIZACION DE UNA ENCUESTA PARA EI ALUMNADO

Durante la realizacién del proyecto de investigacién y la encuesta, nos hemos centrado en
el punto de vista del profesorado, sin duda, seria muy interesante conocer la opinion del
alumnado, en relacidn, a algunos aspectos que recoge la actual encuesta y otros nuevos y

especificos de este agente.
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Por ejemplo, en algunas preguntas realizadas en este estudio, hemos tratado de averiguar
el grado de implicacién en la elaboracion de la normativa de convivencia por parte de alumnado

y familias.

E) COMPARACION ENTRE SER PROFESOR/A DE ALUMNADO TDAH ANTES Y
AHORA

Algunos de los participantes han impartido clases a alumnado TDAH desde hace muchos
afios, otros en cambio durante un periodo de tiempo mas corto; seria interesante conocer el punto
de vista de aquellas personas con cierto recorrido. Una manera de hacerlo seria afiadiendo
preguntas exclusivamente dirigidas a estas personas con el objetivo de conocer si bajo su punto
de vista ha cambiado la forma en la que las variables recogidas en el estudio influyen en el clima
del aula con presencia de alumnado TDAH fruto de la investigacion de dicho trastorno, las

modificaciones que ha sufrido la normativa debido a cambios en las leyes educativas, etc.

F) ALUMNADO TDAH Y SU EXPERIENCIA

Otro aspecto que se podria recoger en la investigacion es la propia valoracion que tienen
alumnos/as y exalumnos/as con TDAH sobre las variables recogidas en la investigacion, cémo
esta estructurado el sistema educativo en relacidn con el déficit de atencion, la hiperactividad, el

manejo por parte de los centros educativos, etc.

G) INVESTIGACION POR COMUNIDADES AUTONOMAS

El presente proyecto de investigacion cuenta con colegios ubicados en tres Comunidades
Auténomas diferentes, podria ser de interés dividirlo o realizar una comparacion entre ellas, a fin

de vislumbrar si existen diferencias en cuanto al tema estudiado entre ellas.

H) INVESTIGACION CENTRADA EN LA ENSENANZA PUBLICA Y/O PRIVADA

El presente proyecto de investigacion se centra en profesorado que trabaja

exclusivamente en colegios concertados, lo que podria ser completado con personal docente que
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llevase a cabo su trabajo en el sector educativo de caracter publico, privado o en ambos para dar
una idea mas amplia del tema estudiado en las tres modalidades educativas que existen en

nuestro pais.

Otra opcidn seria la realizacion por separado de investigaciones de las tres modalidades
para su posterior comparacion, con el fin de obtener informacion relativa a la mejora de la

calidad educativa enfocada al clima del aula con alumnado TDAH.

1) AMPLIACION DE LAS ETAPAS EDUCATIVAS EN LAS QUE SE CENTRA LA
INVESTIGACION

Los principales motivos por los que este proyecto de investigacion se centra en la etapa
educativa de Educacién Primaria son que el TDAH no se puede diagnosticar hasta los 6 afios de
edad, debido a que algunos de sus rasgos definitorios pueden confundirse con conductas propias

que tienen lugar entre el nacimiento y la edad mencionada anteriormente.

En segundo lugar, la experiencia de la persona que ha llevado a cabo la investigacion se
centra en las etapas educativas de Educacion Infantil y Educacion Primaria.

De ser posible en un futuro, la ampliacion de la presente investigacién afiadiendo
personal docente que imparta clase a alumnado TDAH en las etapas educativas de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, podria darnos una idea de la mejoria 0 empeoramiento del

clima del aula con el paso a las siguientes etapas educativas.
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ANEXOS

UNIVERSIDAD EUROPEA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA EDUCACION

ENCUESTA:
“La convivencia y el clima en aulas con alumnado TDAH en Educacion

Primaria”

ENCUESTA REALIZADA POR:

Apellidos: LOPEZ ORTEGA

Nombre: SERGIO

Encuesta para evaluar los aspectos seleccionados y su influencia en
la convivencia y el clima del aula del alumnado que convive con
alumnado TDAH dentro de la etapa de Educacion Primaria:
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Somos un equipo de investigacion perteneciente a la Universidad Europea que pretende
evaluar y analizar la convivencia y el clima del aula a través de la seleccion de 5 variables y la
opinidn acerca de la repercusion de las mismas, mediante la elaboracion de una encuesta y el
consiguiente analisis de la informacion obtenida a partir de las respuestas de profesores/as que
imparten clase en la etapa de Educacion Primaria teniendo o habiendo tenido alumnado TDAH

en las mismas.

Aspectos previos a tener en cuenta a cerca de la encuesta

e Laencuesta es de caracter anonimo y no quedara constancia del nombre de los

profesores/as que participen en la investigacion.

e Recoge opiniones de profesores/as que imparten clase exclusivamente en las etapas

educativas de Educacién Primaria.
e Laencuesta recoge Unicamente informacion de caracter cuantitativo.

e Las valoraciones son numeéricas oscilando entre 1 siendo este NADA, y 5 siendo este
MUCHO.

e Con el fin de centrar la investigacion, se mantuvieron entrevistas con profesores/as, asi
como con profesionales del mundo de la educacion, cuyo objetivo fue el de seleccionar

las variables gue finalmente aparecen en la encuesta.



Tabla 1

Normas de convivencia en Centros Educativos con presencia de alumnado
TDAH

Pregunta Escala de importancia

1.El profesorado participa en la elaboracion de las normas de
convivencia del centro educativo en el que trabaja: 1 2 3 4

2.El alumnado participa en la elaboracion de las normas de
convivencia del centro educativo en el que trabaja: 1 2 3 4

3.Las familias participan en la elaboracion de las normas de
convivencia del centro educativo en el que trabaja: 1 2 3 4

4.Las normas de convivencia del centro educativo en el que trabaja
son revisadas y actualizadas con regularidad, con el fin de adaptarse
a las circunstancias y entorno en el que se encuentra: 1 2 3 4

5.Las normas de convivencia facilitan la labor docente:

6.En el centro educativo en el que trabaja se fomenta el
conocimiento y difusién de las normas de convivencia: 1 ) 3 4

7.Una elaboracion adecuada de las normas de convivencia
contribuye en primer lugar a la mejora de la convivenciay el clima
del aula con presencia de alumnado TDAH y en segundo lugar al 1 2 3 4
proceso de ensefianza aprendizaje:




Tabla 2

Ratio profesor/alumno en aulas con presencia de alumnado TDAH

61

Pregunta

Escala de importancia

1.Segun el BOE (Boletin oficial del estado), en su articulo 11,
referente a la etapa de Educacion Primaria, el nimero maximo de
alumnos/as por aula es de 25.

¢Dicha premisa se cumple en las aulas en las que usted imparte
clase?:

2.En asignaturas donde es necesario, ¢dispone de un profesor/a para
dar apoyo debido al nimero de alumnos/as y asi lograr contribuir a
una mejora de la convivencia y el clima del aula con presencia de
alumnado TDAH?:

3.¢Cree usted que el nimero maximo de alumnos/as indicado por
el BOE (Boletin oficial del estado), para la etapa de Educacion
Primaria, resulta adecuado para que se produzca un correcto
proceso de ensefianza-aprendizaje y una convivencia y clima del
aula con presencia de alumnado TDAH en consonancia?:

4.;Cree wusted que un aumento o reduccion del ratio
profesor/alumno puede tener consecuencias significativas tanto en
el proceso de ensefianza-aprendizaje como en la convivencia y el
clima del aula con presencia de alumnado TDAH?:

2 3 4
2 3 4
2 3 4
2 3 4




Tabla 3

Trabajo en grupo con presencia de alumnado TDAH

Pregunta Escala de importancia

1.Las actividades en grupo fomentan las relaciones interpersonales,
el aprendizaje entre iguales, el sentido de la responsabilidad, la
autonomia, las habilidades sociales y por consiguiente generan una
mejora de la convivencia y el clima del aula con presencia de 1 2 3 4
alumnado TDAH:

2.Las actividades en grupo enmascaran la existencia de posibles
dificultades presentes en determinados alumnos/as provocando que
sean méas complejas en cuento a su deteccion: 1 2 3 4

3.Usted realiza una distribucion equitativa entre el nimero de
actividades de caracter individual y de caracter grupal, sin la
existencia de diferencias significativas relativas a su cantidad: 1 2 3 4

4.Usted realiza variaciones de las actividades en grupo como
puedan ser: trabajo en parejas, trabajo en equipos, trabajo en gran
grupo... con el fin de mejorar las relaciones interpersonales de los 1 2 3 4
alumnos/as y el dinamismo de las clases:




Tabla 4

Organizacion de la clase con presencia de alumnado TDAH
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Pregunta

Escala de importancia

1.Los alumnos/as participan en la organizacion y distribucion del
aula en el centro educativo en el que trabaja:

2.El BOE (Boletin oficial del estado), en su articulo 10 referido a
las instalaciones y condiciones materiales de los centros, estipula
que cada aula debe tener un minimo de 1,5 metros cuadrados.
¢Considera suficiente esta medida minima para desempefiar de
forma adecuada su labor como docente y poder realizar una
correcta distribucion y organizacion del espacio?:

3.Desde la direccion de su centro educativo, se le da libertad para
distribuir y gestionar los diferentes materiales y el espacio que tiene
a su disposicion:

4.Usted se ha basado en una metodologia o un modelo de
organizacion y distribucién concreto a la hora de gestionar los
materiales y el espacio del que dispone:

5.¢En qué grado considera que una correcta distribucién del espacio
y de los materiales de los que dispone, puede repercutir en un
correcto desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje y generar
una buena convivencia y clima en el aula con presencia de
alumnado TDAH?:
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Tabla b

Uniforme escolar en centros educativos con presencia de alumnado TDAH

Pregunta Escala de importancia

1.El uso del uniforme escolar contribuye a la integracion de los
alumnos/as en el aula con presencia de alumnado TDAH, asi como
al sentimiento de pertenencia y unién a un grupo: 1 2 3 4 5

2.La utilizacion del uniforme escolar contribuye positivamente a la
no discriminacion de los alumnos/as en el aspecto econémico y

social: 1 2 3 4 5

3.El uso del uniforme escolar repercute positivamente en la mejora
del clima y la convivencia del aula con presencia de alumnado 1 2 3 4 5
TDAH:

4.El uso del uniforme escolar, coarta la libertad individual de los
alumnos/as reduciendo la expresion de diferencias que les

caracterizan: 1 2 3 4 5

COMITE DE ETICA

Siguiendo indicaciones de mi tutora de TFM, Ana Filipa Povoa, se informa al organismo
corrector de que no se ha incluido el informe del comité de ética, ya que no disponemos del
mismo, debido a que no lo hemos recibido, ya que la fecha final de entrega extraordinaria es el

27 de octubre, se ha procedido a la entrega del TFM sin adjuntar dicho documento.



