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Resumen

El presente Trabajo de Fin de Master plantea una serie de mejoras de la programacion y
desarrollo de una unidad diddctica para el médulo de fisiopatologia general del primer curso
del ciclo de Técnico Superior en Higiene Bucodental. Tras un analisis de la programacion del
centro, se proponen mejoras como una estructura mas clara y la ampliacién de elementos
curriculares, incluyendo elementos transversales y recursos para la inclusién. Se incide en la
importancia de realizar actividades con metodologias activas y el uso de dinamicas no
evaluables. Tras observar y valorar las necesidades de los estudiantes, sobresaltaron los altos
niveles de estrés experimentados ante tareas evaluativas, para lo que se disefia una propuesta
de innovacién educativa con intervenciones de mindfulness para trabajar la inteligencia
emocional y proporcionar herramientas de gestion del estrés al alumnado.
Palabras clave: Programacion, fisiopatologia general, técnico superior en higiene bucodental,
metodologias activas, dindmicas, estrés académico, mindfulness

Abstract
This Master’s Thesis proposes a series of improvements to the programming and development
of a teaching unit for the general pathophysiology module in the first year of the Advanced
Technician in Oral Hygiene program. After a thorough analysis of the center's programming,
improvements are proposed, such as a clearer structure and the expansion of curricular
elements, including cross-curricular elements and resources for inclusion. The importance of
carrying out activities with active methodologies and the use of non-assessable dynamics is
emphasized. After observing and assessing students' needs, the high levels of stress
experienced when faced with assessment tasks were highlighted. To this end, an innovative
educational proposal was designed with mindfulness interventions to develop emotional
intelligence and provide students with stress management tools.
Key Words: Programming, general pathophysiolgy, advanced technician in oral hygene, active

methodologies, dynamics, academic stress, mindfulness.
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Introduccién

Este Trabajo de Fin de Master (TFM) toma como referencia el ciclo de Formacidn
Profesional (FP) de Técnico Superior en Higiene Bucodental (TSHB), para la elaboracién de un
proyecto de programacion e innovacion docente que evidencie las competencias adquiridas
durante la realizacién del Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, FP, Ensefianzas de Idiomas y ensefianzas Deportivas.

Con la propuesta de mejora de la programacion y disefio de la unidad didactica (UD)
de Sistemas Nervioso y Respiratorio perteneciente al médulo de fisiopatologia general, se
busca una aportacién a la mejora del proceso educativo, aumentando la calidad del mismo a
través de la innovacién e investigacidn educativa.

Justificacion

En los Ultimos afios se ha observado un aumento en la matriculacién de los ciclos de
FP, aumento que segln el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional (2023) se evidencia
en un 35%, observdandose un aumento en la tasa de empleabilidad de titulados que supera el
73% (Ministerio de Educacién, Formacidn Profesional y Deportes, 2024).

La demanda de profesiones sanitarias se encuentra en auge en Espafia, y la demanda
de la profesién de higienista bucodental aumenta asociada a la apertura de clinicas dentales,
gue han tenido un crecimiento del 43% en los ultimos afios, y de las que se proyecta que
aumenten un 21% mas para el afio 2030 (CPHD, 2024). Ademas, los avances en el ambito de la
promocidn de la salud bucodental y del tratamiento de la patologia oral requieren
profesionales formados para actuar de manera independiente asi como colaborar con el
equipo multidisciplinar para garantizar una asistencia que cumpla con los estandares de
calidad, como se recoge en el decreto 86/2016, de 4 de mayo, por el que se establece el
curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de técnico superior en

Higiene Bucodental.
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Para asegurar la obtencion de las competencias necesarias y asegurar la maxima
calidad de la experiencia formativa, es importante considerar el papel de la programacién
didactica, recogida en la legislacién como un documento esencial para la planificacién y
establecimiento de los elementos curriculares que sirven de guia para el proceso educativo
(Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, 2020). Para ello serd importante que el personal
docente incluya y secuencie los elementos del curriculo optimizando el proceso de ensefianza-
aprendizaje, respondiendo a las necesidades del alumnado y dentro del marco normativo
vigente.

Finalmente, se debe sefialar el papel de la investigacion e innovacién educativa, que
ayudan a plantear nuevos modelos y metodologias, la inclusién de nuevas herramientas y la
consideracion del alumnado como centro del proceso de ensefianza-aprendizaje y buscan
cubrir sus necesidades motivacionales, atencionales y de adquisicién de competencias.
Objetivos

El objetivo general de este TFM sera disefiar una propuesta pedagdgica mejorada para
el bloque de contenidos de sistemas neuroldgico y respiratorio, pertenecientes al médulo de
fisiopatologia general en el grupo de primer curso del ciclo de TSHB, aplicando las
competencias adquiridas durante el desarrollo de las practicas docentes y del master de
profesorado.

Para lograr este propdsito, primero se debe analizar criticamente la programacion
didactica implementada en el centro. En segundo lugar se debe incluir la propuesta dentro del
marco normativo vigente atendiendo a los criterios descritos por la legislacién. En tercer lugar,
cobra importancia mejorar la calidad educativa con un enfoque activo y motivacional, que
incremente la implicacion y la experiencia de aprendizaje del alumnado. En cuarto lugar,
disefiar una propuesta de innovacién docente que considere las necesidades educativas del
alumnado. Por ultimo, evaluar la propuesta y el proceso identificando mejoras para futuras

propuestas y abriendo nuevas lineas de innovacion.



12

Presentacion de capitulos

Lo primero que se trata en este trabajo es una contextualizacion normativa y del
centro escolar, en las que se describen las bases normativas para la programacién del médulo
y de la UD, y las caracteristicas generales del centro y especificas del alumnado al que se va a
dirigir dicha UD.

En segundo lugar, se realiza un analisis de la programacién de médulo provista por el
profesorado del centro en el que se identifican las areas de mejora sobre las que elaborar
propuestas propias concernientes a elementos clave del curriculo, metodologias activas
(MMAA) y actividades que incorporen tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC),
los valores transversales y la diversidad.

En tercer lugar, se desarrolla una unidad didactica evidenciando las mejoras
propuestas y dirigida al grupo clase descrito. A continuacién se realiza una propuesta de
innovacion educativa basada en las necesidades observadas durante la imparticion de la UD,
seguida del planteamiento de futuras areas de investigacidn derivadas de las observaciones y
reflexiones que hayan tenido lugar tanto durante la imparticion de la UD en el periodo de
practicas como durante la elaboracién de este TFM.

Por ultimo, se realizan las reflexiones finales sobre la obtencién de los objetivos y las

limitaciones encontradas, y se exponen las conclusiones del trabajo.

Metodologia
Para la realizacion de este TFM se efectlan diferentes procesos que se relatan a
continuacién. En primer lugar se realiza una revision del marco normativo estatal y
autondmico, para que la propuesta cumpla los requisitos de calidad que marca la legislacion.
En segundo lugar, se utiliza una metodologia reflexiva para realizar un andlisis de los
documentos proporcionados por el centro, como el Proyecto Educativo del centro (PEC), la

Programacion General Anual (PGA) y la programacion del médulo y la unidad.
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En tercer lugar se utiliza una metodologia de investigacion, realizado una busqueda
bibliografica para profundizar en los conceptos utilizados en este trabajo, para mejorar su
comprensidn y asegurar su correcta aplicacién. Esta busqueda se realiza en las bases de datos:
Google Scholar, ERIC, Platino Educa, Teacher Reference Center, Dialnet y Web of Science.

En cuarto lugar se utiliza una metodologia de desarrollo para realizar el disefio de la
unidad didactica partiendo de las mejoras propuestas durante el andlisis de la programacién y
de las competencias adquiridas con la revisidn bibliograficas y las practicas docentes.

Finalmente, se utiliza una metodologia de aplicacidn para realizar una reflexion

evaluativa sobre el trabajo y sobre ejecucién de la unidad diddctica en el aula.

Desarrollo del Trabajo

A continuacion se desarrolla el marco necesario para contextualizar la unidad, se
describen las caracteristicas del centro educativo, se realiza un andlisis de la programacion
didactica de la unidad utilizada en dicho centro y se diseiia una unidad diddctica incluyendo las
mejoras propuestas.

Marco Normativo Estatal y de la Comunidad Auténoma de Galicia

Un aspecto imprescindible para garantizar la calidad educativa a través del
establecimiento de funciones comunes y de minimos, es el marco normativo.
Marco Estatal

El marco normativo que regula la profesiéon docente comienza con la Constitucion
Espafiola, publicada el 29 de diciembre de 1978 en el BOE nim. 311, que en el articulo 27
recoge el derecho a la educacidon y describe sus caracteristicas generales.

A continuacidn se resalta la importancia de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion (LOE) ya que asegura la calidad educativa, asi como la igualdad de oportunidades y
la educacion integral. Al igual que la importancia de la Ley Organica 3/2020, de 29 de
diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién

(LOMLOE) cuya introduccién del aprendizaje competencial sirve de hoja de ruta para el
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proceso educativo actual, y que ademas otorga mayor autonomia a los profesionales a la hora
de elaborar el curriculo.

Al realizar la actividad docente en un centro que oferta exclusivamente FP, se han
tenido en cuenta la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la
Formacion Profesional, y el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la
ordenacion del Sistema de Formacién Profesional, cuya aplicacién y desarrollo buscan mejorar
el acceso a dicha formacion y adaptar la FP a las necesidades laborales de la poblacidn.

A través del Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece el
titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental y se fijan sus ensefianzas minimas, se
establecen las caracteristicas del titulo y los parametros esenciales para su obtencién. Y con el
Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales decretos
por los que se establecen titulos de Formacién Profesional de grado superior y se fijan sus
ensefianzas minimas, se adaptan los titulos superiores actualizando las enseflanzas minimas,
incorporando nuevas competencias y fomentando la innovacion docente.

Ademas de la ley de educacidn vigente, y la legislacidn especifica de ordenacion de la
FP, es importante resefiar el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad
y de su inclusidn social, en el que se establecen las medidas para garantizar la igualdad de
oportunidades y de condiciones respecto del resto de ciudadania.

Por ultimo, se toma de referencia la Orden EFP/279/2022, de 4 de abril, por la que se
regulan la evaluacidn y la promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacién, la
promocién y la titulacién en la Educacién Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion
Profesional en el ambito de gestion del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional para
realizar la evaluacidn de la manera mas objetiva e inclusiva posible, y para conocer los

requerimientos de promocion y titulacién del ciclo en el contexto de la FP.
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Marco Autondomico

Dentro del marco normativo autondmico, se considera primero el Decreto 86/2016, de
4 de mayo, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de técnico superior en Higiene Bucodental, ya que describe las
caracteristicas del titulo y los parametros esenciales para su obtencién en la comunidad
auténoma en la que se cursa. De la misma manera, se tiene en cuenta la Resolucion de 10 de
julio de 2024, de la Direccion General de Formacion Profesional, por la que se dictan
instrucciones sobre la ordenacidn y la organizacién de los grados D y E de formacién
profesional para el curso 2024/25, en la que se establecen los criterios administrativos,
horarios, modulares y de evaluacién y promocion especificos para el periodo lectivo actual en
la comunidad auténoma de Galicia.

Para complementar la informacién sobre la organizacién y funciones del personal
educativo del centro, se considera el Decreto 77/2011, de 7 de abril, por el que se establece el
Reglamento organico, de los centros integrados de formacién profesional competencia de la
Conselleria de Educacién y Ordenacién Universitaria.

Por ultimo, a nivel autondmico respecto a la diversidad cabe destacar el Decreto
229/2011, de 7 de diciembre, por el que se regula la atencidn a la diversidad del alumnado de
los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Galicia en los que se imparten las
ensefianzas establecidas en la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacidn, en la que se
concreta la informacién establecida en la legislacion estatal con las especificaciones
propuestas por el marco legislativo comunitario.

Contextualizacién del Centro Educativo

El centro de FP Cesforem Formacidn es un pequefio centro privado que se encuentra
en el barrio de Monelos de la ciudad de A Coruiia. Este barrio céntrico de Coruia ofrece una
localizacién privilegiada cerca del centro logistico de la ciudad (a 10 minutos de las estaciones

de bus y de tren), con amplia disponibilidad de acceso y de transporte, que hace que sea un
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centro de eleccién para muchos alumnos/as que residen fuera del ndcleo urbano. Este centro
ofrece actualmente dos ciclos sanitarios en modalidad presencial, y una gran variedad de ciclos
pertenecientes a familias variadas en modalidad a distancia.

Figura 1

Entrada del centro

Nota: Entrada lateral del centro. Fuente: Elaboracién propia.

El centro dispone de una web donde se puede encontrar informacion general sobre la
formacion ofertada, caracteristicas de homologacion y controles de calidad, testimonios de
alumnos e informacidn de contacto: un teléfono, una direccidn de correo electrénico y un
formulario de contacto para trasladar dudas o peticiones. A través de esta web, los alumnos
pueden acceder también al campus virtual, plataforma Moodle en la que los profesores y los
alumnos comparten contenidos de recursos, tareas, avisos, calificaciones, etc. Ademas, el
centro dispone de una cuenta en Instagram, donde se comparte informacidn sobre los ciclos y
otras formaciones, y que sirve como via de contacto adicional.

El aula virtual es la plataforma de preferencia para la comunicacién con el alumnado,
mientras que aspectos administrativos como ausencias, justificantes o informacion provista
por familias son comunicados con los tutores/as y/o el equipo directivo via correo electrénico.

Este centro colabora con entidades como la Universidad de Nebrija, la Confederaciéon
Espaiola de Empresas de Formacion y con la fundacién AFACO (Asociacion de Familiares de

enfermos de Alzheimer), con la que se realizan diversos proyectos a lo largo del curso escolar.
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Ademas, colabora con las entidades en las que el alumnado realizara las practicas, siendo la
figura de Coordinador de FCT la encargada de mantener la comunicacion con dichas entidades.
Instalaciones del centro

Es un centro de nueva creacién inaugurado en el 2023, siendo este el segundo curso
gue el centro oferta sus ensefanzas. Se ofertan de manera presencial dos ciclos: Técnico en
Cuidados Auxiliares de Enfermeria (TCAE), con dos unidades para 20 puestos escolares cada
una, y TSHB, con dos unidades para 20 puestos escolares cada una. Esta dotado de cuatro
aulas: un aula para uso voluntario del alumnado cursando las formaciones en modalidad a
distancia, y tres aulas para uso del alumnado cursando las formaciones en modalidad
presencial, en las que se incluyen un aula multiusos y dos aulas polivalentes que estan dotadas
de recursos y materiales para realizar simulacros practicos de técnicas y protocolos. Esta
dotado también con una sala de profesores, una biblioteca, una oficina administrativay 6
bafios divididos por género y por personal docente, personal no docente y para personas con
discapacidad.
Figura 2

Aulas para simulacros prdcticos

Nota: Primera imagen perteneciente al aula de TCAE y segunda imagen perteneciente
al aula de TSHB. Fuente: Elaboracién propia.

Estas aulas son utilizadas por el alumnado de primer curso de TCAE y el alumnado de
primero y segundo de TSHB, con una ratio actual de entre 15-18 alumnos/as por aula. Todas

las aulas incluyen proyector y pizarra, mesas y sillas para alumnado y profesorado en
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disposicidn clasica, enchufes y regletas para facilitar el uso de ordenadores y tablets y
favorecer la incorporacién de herramientas TIC, material de oficina y percheros para los
abrigos.
Personal educativo

Al ser un centro pequefio, consta de un equipo directivo que asume funciones propias
y de jefatura de estudios, de un departamento de orientacion y de un cuerpo docente formado
por cinco docentes pertenecientes al grupo de secundaria, cuatro de ellos con la especialidad
de procesos sanitarios y una de ellos con la especialidad de formacion y orientacién laboral
(FOL), que imparten diferentes modulos en los dos ciclos ofertados.
Figura 3

Organigrama

Organigrama Cesforem Formacion

Equipo directivo
_ Secretaria Orientacién/Tutores
@ @ @
_ Personal administrativo Alumnado/Familias

Nota: Fuente: elaboracidon propia.
Caracteristicas del alumnado

El alumnado del centro proviene de un nivel socioeconémico diverso, observandose
alumnado en dedicacidon exclusiva a los estudios por la financiacién familiar del ciclo, y
alumnado que compatibiliza el estudio con compromisos laborales para financiar el ciclo,

debido a la naturaleza privada del centro.
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Durante el periodo de practicas se ha trabajado con un grupo de 18 alumnos/as en
TCAE, cuyas edades varian entre 16 y 50 afios, con un grupo de 15 alumnos/as en 22 de TSHB,
cuyas edades varian entre 19 y 30 afios, y con un grupo de 18 alumnos/as de 12 de TSHB, cuyas
edades varias entre 18 y 22 afios, siendo este ultimo el grupo de trabajo para el disefio y la
imparticidn de la unidad didactica.

En el grupo de primero de TSHB se observan diferentes niveles socioecondmicos, y un
nivel heterogéneo de acceso, procediendo la mayor parte del alumnado de cursar bachillerato
de ciencias y con algunas excepciones que accedieron tras cursar ciclos sanitarios de grado
medio. En cuanto al interés en el curso, mas de la mitad del alumnado expresa su interés en
continuar sus estudios en la universidad una vez terminado el ciclo.

En este grupo se han identificado dos alumnos con Necesidades especificas de apoyo
educativo (NEAE), una de las alumnas diagnosticada con un trastorno de déficit de atencién e
hiperactividad (TDAH) y uno de los alumnos con altas capacidades (AACC). Esta circunstancia
serd tenida en cuenta durante el disefio, imparticidn y evaluacion de las situaciones de
aprendizaje.

Anadlisis critico y propuesta de mejora de la programacién didactica

A continuacidn se realiza un andlisis de la programacién didactica proporcionada por el
docente del centro de practicas, y se realiza en comparacién con los elementos descritos en el
decreto 86/2016, de 4 de mayo, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de
grado superior correspondiente al titulo de técnico superior en Higiene Bucodental.

En primer lugar se observa que la programacién didactica proporcionada realiza la
presentaciéon del mddulo incluyendo los datos de identificacidn del ciclo y del mdédulo,
incluyendo el nimero de horas y sesiones que corresponden segun la legislacién en formato
tabla, que ocupa la primera pagina de dicha programacién. En la segunda pagina se describe la

legislacién que regula el ciclo y su adecuacidn al dmbito productivo.
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En el siguiente apartado, se observa una tabla que relaciona las unidades didacticas
(UD) con los resultados de aprendizaje (RA) y se incluye el porcentaje de ponderacion asociado
y la duracién de cada una de las unidades, coincidiendo con el orden de imparticiéon que
propone la legislacidn. Ademas se observa una distribucidn que proporciona el mismo peso a
seis de las ocho UD propuestas, y mayor peso a dos de ellas. Ocupando un tercio de la tabla se
observa un apartado llamado “descripcidon” en blanco, y no se observa una relacién de
distribucién temporal por trimestres, o en su defecto una ubicacién de las diferentes UD en el
calendario escolar.

Respecto a la informacidn sobre las UD, incluye seis tablas diferentes en las que se
especifican elementos de cada UD: en la primera tabla la identificacion del titulo y la duracidn
total de horas, en la segunda tabla el resultado de aprendizaje asociado, en la tercera tabla los
objetivos especificos, las actividades y la duracidn de las sesiones, en la cuarta tabla los
criterios de evaluacion (CE) asociados a los instrumentos de evaluacion y el porcentaje de
ponderacién que se atribuye a cada CE, en la quinta tabla se enumeran los contenidos, y en la
sexta tabla se describen las actividades, sus instrumentos de evaluacién asociados, los recursos
necesarios y la duracidn de las sesiones. Se observa también que los objetivos estan
redactados con nombres en lugar de verbos con infinitivo y describen elementos que
pertenecen a los contenidos de la UD. No se observa descripcidn de la metodologia, alusion al
uso de las TIC o elementos de inclusién en las actividades planteadas.

La informacién descrita en los siguientes apartados alude a los criterios de calificacién
y los minimos exigibles, incluyendo la descripcion de los instrumentos de evaluacién y el
porcentaje de ponderacidn total, dividido entre pruebas escritas, actividades y actitud. Incluye
también el procedimiento para la recuperacién de las partes no superadas, y la evaluacion
docente. Por ultimo, se dedica un pequefio apartado sobre medidas de atencién ala

diversidad y aspectos transversales, en los que se describen algunas actuaciones genéricas.
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Tabla1l

Propuestas de mejora sobre la programacion diddctica

Mejoras propuestas

Organizacidon y concrecién de la introduccién del ciclo

Organizacién de los elementos del curriculo asociados al médulo

Inclusion de elementos transversales relacionados con el médulo

Secuenciacién y asociacion de las UD a la temporalizacidn escolar

Especificacion y ampliacidon sobre elementos evaluativos

Organizacién y ampliacidn de los elementos de la UD

Inclusién de metodologias activas, uso de TIC y elementos transversales

Inclusién de medidas detalladas para alumnado con NEAE

Nota. Fuente: elaboracién propia.
Elementos del curriculo

Para comenzar, se propone una introduccién en la que se evidencien los datos
identificativos del ciclo y del mddulo. Se considera que estaria mds organizada en una sola
tabla, que ademads sefale la aportacion del médulo a la adecuacién del ciclo al dmbito
productivo, asi como el marco normativo que regula el médulo.
Tabla 2

Datos Identificativos de ciclo y mddulo

Identificacion del ciclo

Cadigo del ciclo CD3SAN000900

Denominacion Higiene bucodental

Nivel Ciclo formativo de grado superior
Duracién 2.000 horas

Familia Profesional Sanidad

Identificacion del médulo

Cddigo del mdédulo MP1370
Denominacion Fisiopatologia general
Curso 1@

Horas 213 horas anuales 7 horas semanales
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Marco normativo y concrecion del ambito productivo

Las ensefianzas minimas y el curriculo del titulo de Técnico Superior en higiene bucodental
son establecidas a nivel estatal por el Real Decreto 769/2014, de 12 de septiembre, por el
que se establece el titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental y se fijan sus
ensefianzas minimas, y a nivel autonémico por el Decreto 86/2016, de 4 de mayo, por el que
se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de
técnico superior en Higiene Bucodental.

Queda establecido por la normativa que las personas que obtienen el titulo de Técnico
Superior en higiene Bucodental ejercen su actividad en profesional en el sector sanitario
publico y en el privado, en el drea de atencién sanitaria y promocién de la salud, formando
parte de equipos estructurados de salud bucodental, de equipos de atencidn primaria, en
las unidades de promocién de la salud, y en consultas o gabinetes dentales privados,
desarrollando funciones asistenciales y de educacién sanitaria, estando su actividad
profesional sometida a regulacién por la administracion competente. Por estos motivos se
resalta la importancia de adquirir las competencias asociadas al médulo, para proveer una
asistencia y educacidn sanitaria holistica y completa, que permita ejercer las funciones

inherentes a su desempenfio profesional cumpliendo los maximos estandares de calidad.

Nota: Elaboracion propia.

Una vez realizada la introduccidn con sus respectivos elementos, se procede a
organizar los elementos competenciales y de objetivos asociados al médulo. Para ello |a
busqueda no se limitara al curriculo de ensefianzas minimas o a las sugerencias incluidas en las
orientaciones pedagdgicas, sino que se ampliaran utilizando la ley educativa vigente y criterios
de inclusion propios para asegurar el trabajo de objetivos y competencias transversales. Estos
elementos se detallan en la tabla 3, que se muestra a continuacién:

Tabla 3

Competencias y Objetivos del médulo

Competencia La competencia general del titulo de técnico superior en Higiene

General Bucodental consiste en promover la salud bucodental de las personas y de
la comunidad, mediante el desarrollo de actividades preventivas y técnico-
asistenciales que incluyen la exploracidn, la evaluacién, la promociény la

realizacion de técnicas odontoldgicas en colaboracion con el/la
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odontdlogo/a o el/la médico/a estomatdlogo/a. Como miembro de un
equipo de salud bucodental realizara su actividad profesional con criterios

de calidad, seguridad y 6ptimo aprovechamiento de los recursos.

Competencias
profesionales,
personales y

sociales

f) Aplicar técnicas preventivas y asistenciales seglin protocolos establecidos.
m) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados
los conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su dmbito
profesional, gestionando su formacidon y los recursos existentes en el
aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacién
y de la comunicacién.

i) Comunicarse con iguales, superiores, clientela y personas bajo su
responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la
informacidn o los conocimientos adecuados, y respetando la autonomiay la
competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

o) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y
autonomia en el ambito de su competencia, con creatividad, innovacién y
espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los miembros del equipo,
y comunicar esas incidencias, cuando proceda, al/a la odontélogo/a y demas
miembros del equipo.

t) Comprender e incorporar a su actividad profesional los principios éticos y
legales aplicables a la atencidn a la salud y al uso eficiente de los recursos

disponibles.

Objetivos

generales

Objetivos de la FP

d) Aprender por si mismos y trabajar en equipo, asi como formarse en la
prevencién de conflictos y en la resolucién pacifica de los mismos en todos
los dmbitos de la vida personal, familiar y social, con especial atencién a la
prevencién de la violencia de género.

i) Preparar al alumnado para su progresion en el sistema educativo.
Objetivos generales del curriculo

f) Reconocer las caracteristicas anatomofisiologias y patoldgicas de la
persona usuaria, analizando resultados de exploraciones y pruebas para
programar y adaptar procedimientos.

g) Seleccionar procedimientos de trabajo y protocolos segun las necesidades

del/de la paciente, para aplicar técnicas preventivas.
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k) Prever actuaciones y seleccionar procedimientos alternativos al desarrollo
de una actividad profesional, para resolver imprevistos.

m) Analizar y utilizar los recursos y las oportunidades de aprendizaje que se
relacionan con la evolucién cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector,
y las tecnologias de la informacion y de la comunicaciéon, para mantener el
espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones laborales vy
personales.

n) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacidon, adaptandose a los
contenidos que se vayan a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de
las personas receptoras, para asegurar la eficacia en los procesos de
comunicacion.

i) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacidn para responder a los
retos que se presenten en los procesos y en la organizacion del trabajo y de
la vida personal.

o) Tomar decisiones fundamentadas, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la
posibilidad de equivocacién, para afrontar y resolver situaciones, problemas
o contingencias.

p) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacidn, supervision y comunicacion
en contextos de trabajo en grupo, para facilitar la organizacién y la
coordinacién de equipos de trabajo.

r) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar

respuesta a la accesibilidad y al disefio universales.

Nota: Elaboracién propia

Respecto a los contenidos y los CE, se considera que su organizacion y desarrollo
6ptimo se encuentra en la asociacidn de los mismos con las UD. Con esta premisa, se
desglosard esta informacién cuando se desarrollen las UD dentro de la programacion. En el
caso de este TFM, se encuentra un ejemplo de la presentacion de esta informacion en el
apartado de desarrollo de la UD.

Finalmente, se propone una tabla con todos los elementos curriculares asociados del
modulo, para facilitar la interpretacién y uso de la programacion. Esta tabla se encuentra en el

Anexo | de este documento.
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Evaluacion

Para comenzar el apartado de evaluacidn, es relevante definir la temporalizacién del
maodulo. Las 213 horas anuales se repartiran en 9 UD a lo largo del calendario escolar, teniendo
en cuenta que las horas dedicadas al mddulo son 7 por semana. El centro determina la
duracion de la primera evaluacién desde el 11 de septiembre hasta el 20 de diciembre, la
segunda evaluacion desde el 8 de enero hasta el 11 de marzo, y la tercera evaluacién desde el
12 de marzo hasta el 20 de junio.
Figura 4

Calendario del curso 2024-2025

Calendario curso 2024 - 2025
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Nota: Basado en el calendario escolar del centro de practicas. Elaboraciéon propia.

Como mejora de este apartado, se propone incluir y asociar la informacidn de la
denominacion de cada UD y su duracién, la temporalizacién dentro del curso escolar, la
asociacion de cada UD con el RA apropiado, y los criterios de la calificacion de mddulo,
expresados en porcentaje. De esta manera se consigue una guia manejable y visual de la
organizacién practica del médulo. Ademas se propone un cambio en la secuenciacidn de las
UD, ya que segln Ruiz Martin (2020) la codificacién de la informacidon es un proceso del
aprendizaje en el que el conocimiento se construye mediante la asociacion de ideas, y por ello
cuantos mas conceptos se conocen de un tema, mas sencillo es procesar y entender conceptos

nuevos relacionados con el tema. La proposicién de la secuencia de las unidades de este
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trabajo ha perseguido el objetivo de proporcionar conceptos escalonados de lo general a lo

especifico, priorizando los conceptos que faciliten el aprendizaje de los contenidos

subsecuentes al alumnado, asi como el objetivo de trabajo de UD integras dentro del

calendario escolar propuesto por el centro de practicas como marco temporal.

Tabla 4

Evaluacion del médulo

UD Nombre Durac. Tri RA Peso
(horas) (%)
1 Estructura del 21 1 RA1. Reconoce la estructura y la 10%
cuerpo humano organizacion general del organismo
humano y describe sus unidades
estructurales y las relaciones segun su
especializacion.
2 Etiologia de la 21 1 RA2. Identifica el proceso de desarrollo de 10%
enfermedad la enfermedad en relacién con los cambios
funcionales del organismo y las
alteraciones que provoca.
3 Dolencia 23 1  RAA4. Identifica las caracteristicas de las 10%
infecciosa enfermedades infecciosas, teniendo en
cuenta la relacién de los agentes
infecciosos con las manifestaciones
clinicas.
4 Sistema inmune 25 1 RAS. Reconoce los trastornos del sistema 12%
inmunitario en relacion con las
caracteristicas generales de la inmunidad.
5 Trastornos 26 2 RA7. Reconoce trastornos hemodinamicos 14%
hemodinamicos y vasculares, teniendo en cuenta la
relacién de sus alteraciones con
enfermedades humanas de gran morbilidad
y alta mortalidad.
6 Sistemas Nervioso 26 2  RAG. Reconoce manifestaciones de 12%

y Respiratorio

enfermedades de los grandes sistemas del

organismo y describe las alteraciones
fisiologicas de las patologias mas

frecuentes.
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7 Sistemas digestivo 23 3 RAG6. Reconoce manifestaciones de 10%
y renal enfermedades de los grandes sistemas del
organismo y describe las alteraciones

fisiolégicas de las patologias mas

frecuentes.
8 Trastornos 23 3 RAS8. Reconoce trastornos endocrino- 10%
endocrinos metabdlicos y de la alimentacion, en

relacion con manifestaciones de patologias

comunes.

9 Procesos 25 3 RAD5. Identifica el proceso de desarrollo 12%

tumorales tumoral y describe las caracteristicas de las
neoplasias benignas y malignas. RA5.
Identifica el proceso de desarrollo tumoral y
describe las caracteristicas de las

neoplasias benignas y malignas.

Nota: Elaboracién propia

Los métodos e instrumentos de evaluacidon se adaptaran a los RA y CE descritos en el
marco legislativo, asi como al tipo de evidencia que se quiera recoger (conocimiento, destreza
o actitud). Dichos métodos e instrumentos se describen en el apartado desarrollo de la UD, ya
gue se contextualiza con los elementos de la UD.

En cuanto a los minimos exigibles, se establecen en cada UD, asociados a los CE y
criterios de calificacion de la UD correspondientes. Se deben alcanzar los minimos exigibles en
cada UD para superarla, ademas de obtener una calificacidon de al menos un 5, una vez
ponderados los criterios de calificacién de la UD. En caso de ser superada, los criterios de
calificacion se ponderan de acuerdo con la descripcion en cada UD (ejemplo en la tabla 6 del
apartado desarrollo de la UD). Se realiza una prueba evaluativa al final de cada trimestre, cuya
fecha es fijada al principio del curso por el centro, en la que el alumnado puede realizar la
evaluacion de aquellas UD no superadas durante el trimestre, o puede realizar la evaluacién
para mejorar la calificacidn obtenida en las UD a lo largo del trimestre.

Atendiendo al enfoque de evaluacidn continua, se solicita la entrega de trabajos

individuales y grupales a lo largo de las UD. Asi mismo, atendiendo al enfoque de evaluacién
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formativa, se proporcionan oportunidades para proveer y recibir retroalimentacién o Feedback
tanto de las pruebas de evaluacion como de otros aspectos observados, para identificar
fortalezas, dreas de mejora y que el docente pueda proporcionar una guia sobre nuevas o
diferentes metas y sobre cdmo corregir errores (Guerrero y Guerrero, 2025; Morales y
Fernandez, 2022).

La evaluacién sumativa se realiza al final de curso, completando la ponderacion
propuesta de cada UD, de lo que se obtiene un valor numérico como la calificacidn del mddulo,
expresado en un nimero entero sin decimales (Conselleria de Educacion e Ordenacion
Universitaria, 2010). En caso de no superar la evaluacién ya sea por no alcanzar los minimos
exigibles o por haber perdido la evaluacién continua debido a superar el minimo permitido de
faltas de asistencia, se realiza una prueba escrita de recuperacion al final del ultimo trimestre,
en la que se debe demostrar la adquisicidon de cada uno de los criterios minimos exigibles que
se detallan en la programacion.

Figura 5

Proceso de evaluacion
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Nota: Elaboracidn propia

Por ultimo, la evaluacién del profesorado se realiza a través de cuestionarios tanto de

autoevaluacién como de evaluacién por parte del alumnado, que se realizan al finalizar las UD
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para identificar fortalezas y areas de mejora a implementar a lo largo del curso. Se pueden
encontrar ejemplos de estos cuestionarios en los anexos Il y 111

Asi mismo se realiza la evaluacidn de aspectos docentes en la memoria final del
modulo, en la que se reflejan todas las propuestas de mejora realizadas durante el curso y que
se tienen en cuenta para la elaboracidn de la programacion del curso siguiente. Esta memoria
final ademas incluye un analisis de los resultados del mddulo, tanto cuantitativos como
cualitativos, que culmina en una reflexién docente sobre la practica realizada a lo largo del
maodulo. Esta reflexidn es esencial para aportar el mayor estandar de calidad posible a la
practica docente (Imberndn, p.9).

Herramientas TIC

Entre las prospectivas del TSHB se encuentra la necesidad de adaptarse a los avances
técnico-asistenciales, para lo que en muchas ocasiones se precisa un manejo de las TIC. Ya sea
para ejercer sus funciones de educacidn sanitaria, de formar parte del equipo asistencial
multidisciplinar, o de emprendimiento en una clinica propia, las competencias digitales forman
parte del ciclo, incluyéndose estas en el curriculo segun el Real Decreto 500/2024, de 21 de
mayo. Para facilitar la adquisicion de estas competencias se requieren profesionales con
capacidad y entendimiento que faciliten al alumnado el desarrollo de sus competencias en un
ecosistema digital, a través de herramientas como las TIC (Suarez-Guerrero et al, 2021).

Sin embargo se observa que el uso mas comun de las TIC en el aula es para apoyar
exposiciones y para introducir algunas actividades, y no se considera su uso para otros
elementos curriculares como la evaluacién. Uno de los principales retos a los que se enfrentan
los docentes en la adquisicidn de sus competencias digitales y en el uso de herramientas TIC es
gue su aprendizaje es con frecuencia informal, autodidacta o guiado por otros docentes cuyo
aprendizaje ha sido a su vez informal. Por ello, se hace esencial que los centros educativos
tomen medidas para que el cuerpo docente pueda mejorar de manera continuada sus

competencias digitales y faciliten el acceso a herramientas (Casal Otero et al, 2021).
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En cuanto al centro de practicas, se observan dos tipos de recursos que facilitan las
competencias digitales, los recursos fisicos y los digitales. Entre los recursos fisicos se
encuentran ordenadores para el profesorado, proyectores, y router con un extensor
inaldmbrico para el aula mas alejada. Para los recursos digitales cuentan con un aula virtual
Moodle adaptada, y una cuenta de Kahoot. El alumnado utiliza ordenadores portatiles y
tablets o iPads propios, estando prohibido el uso de dispositivos méviles en el aula, sin
excepciones contempladas en la normativa de convivencia del centro.

El uso de las herramientas TIC en el aula tiende a limitarse a contenidos visuales
presentados como un apoyo para el método expositivo tradicional (Fernandez Olivero y Simén
Medina, 2022). Para que la adquisicidn de las competencias digitales necesarias el personal
docente debe integrar las TIC como parte de las metodologias activas, y asi proveer al
alumnado de la oportunidad de interactuar con estas tecnologias y ganar adaptabilidad a
diferentes usos de diferentes herramientas.

La aplicacion Kahoot es una herramienta TIC de cuestionario, con la que se pueden
realizar baterias de preguntas de diferentes tematicas, para presentarselas al alumnado en
actividades gamificadas. Es un ejemplo de herramienta con potencial uso en la evaluacién y
con beneficio directo del alumnado, considerandose un buen predictor de resultados en
posteriores examenes al ofrecer al alumnado la posibilidad de autoevaluar sus conocimientos y
aumentar asi su confianza (Garza et al, 2023). Sin embargo, se considera la posibilidad del uso
evaluativo en el futuro, ya que se ha observado que representa un instrumento de evaluacion
preciso para materias sanitarias (Cahyani et al, 2022; Morales y Orgiles 2019).

Por ultimo, ademas de adquirir competencias digitales y habilidad para el uso flexible
de las herramientas TIC, es importante el aprendizaje del uso responsable de la tecnologia. En
el entorno digital actual existen muchas oportunidades de crecimiento ya que la informacién
estd muy accesible y los recursos como la inteligencia artificial (1A) acortan y facilitan

determinadas tareas en muchos dmbitos como sanidad, comercio, y también educacion. Sin



embargo, el uso competente de la IA y otras herramientas de creacidn digital plantean con
frecuencia problemas de ética y de verificacién y contraste de datos. Por ello, serad necesario
fomentar la autonomia, el pensamiento critico y los valores como parte del trabajo de
competencias digitales (Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y de Formacion para el
Profesorado [INTEF], 2024).

Metodologias Activas

Como parte del proceso de actualizacién de la FP para preparar a los futuros
profesionales y que puedan asumir los nuevos retos de las profesiones actuales, se ha
identificado la necesidad de utilizar nuevas estrategias para optimizar el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Estas nuevas estrategias incluyen el uso de MMAA.

Las MMAA proporcionan numerosas ventajas, tanto al alumnado proporcionando la
oportunidad de trabajar competencias de manera dindmica y motivadora, como al
profesorado proporcionando herramientas que permiten innovar en su practica docente,
aportando asi a la calidad educativa.

Segun Fernandez Olivero y Simén Medina (2022), el uso de las MMAA cobra especial
importancia en la FP, ya que permiten al alumnado realizar su aprendizaje en un entorno
practico y estimulante, empleando herramientas que fomentan el desarrollo de nuevas
capacidades, destrezas y habilidades comunicativas.

En el ambito del aprendizaje superior, se han identificado la gamificacion, el
aprendizaje cooperativo y el aprendizaje basado en problemas como las metodologias mas
utilizadas y que proveen mayores beneficios (Paguay Guacho et al., 2022). Por ello, se
proponen estas metodologias en este TFM, cuyo desarrollo de actividades se vera

ejemplificado en el apartado de desarrollo de la UD.
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Gamificacién

La gamificacién es entendida como una estrategia de aprendizaje que incluye
elementos del juego, como mecanicas y dindmicas, al ambito educativo con el propésito de
mejorar los resultados de aprendizaje y de crear una experiencia positiva para el alumnado.

Las gamificaciones favorecen cambios en el comportamiento a través del refuerzo y las
emociones, potenciando asi la motivacion de los estudiantes hacia el proceso de ensefianza-
aprendizaje (Castillo-Parra et al., 2022). Ademas de incrementar la motivacion, tiene beneficios
como el desarrollo de competencias necesarias para el desarrollo personal y profesional, y la

mejora del rendimiento académico (Pegalajar Palomino, 2021).

Aprendizaje Cooperativo

El aprendizaje cooperativo es una de las metodologias mas completas ya que
proporciona multitud de herramientas y estrategias al profesorado, asi como diferentes
competencias al alumnado. Esta metodologia consiste en proponer actividades que fomenten
la cooperacidn y el trabajo en equipo, promoviendo asi relaciones positivas y mejorando la
convivencia en el aula, proporcionando asi un ambiente de a aprendizaje en el que el
alumnado puede desarrollar sus capacidades (Heredia Banegas et al., 2024).

Entre sus muchos beneficios se encuentran el aumento del rendimiento, la inclusién
del alumnado diverso, la oportunidad de desarrollo y aprendizaje para alumnos con NEAES,
incentivar la participacion directa, la creacidn de relaciones de interdependencia positiva, y el

desarrollo de competencias interpersonales y de comunicacidn (Johnson y Johnson, 1999).

Aprendizaje Basado en Problemas (ABPr)

El aprendizaje basado en problemas consiste en el planteamiento de un problema para
que el alumnado utilice conocimientos adquiridos y desarrolle habilidades de resolucién de
problemas y de comunicacién. Es una metodologia que originalmente fue aplicada a ciencias
de la salud, y que sus beneficios han transcendido a otros ambitos de la educacién (Morales

Bueno y Landa Fitzgerald, 2004).
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Se observan multiples beneficios sobre la aplicacidon de esta metodologia, entre los
que se encuentran de manera general el desarrollo de competencias transversales,
colaborativas y comunicativas (Amador Alarcén et al., 2023). Ademas, se observan beneficios
afiadidos en cuanto a su aplicacion en el ambito del aprendizaje cientifico, entre los que se
encuentran el fomento del pensamiento critico, el aumento de interés y motivacién, y la
adquisicidn de habilidades para desarrollar el proceso cientifico (Simanjuntak y Purwaningsih,
2024).

Role Play

Esta metodologia tuvo su origen también en ciencias de la salud, y su objetivo es
exponer al alumnado a simulaciones de situaciones reales para que puedan desarrollar sus
competencias de comunicacion y de gestidn de situaciones en un ambiente seguroy
controlado. El uso de esta metodologia en ambitos como odontologia o enfermeria ha
mostrado beneficios como el aumento de interés y motivacién por teoria compleja, desarrollo
de habilidades comunicativas como el debate y la negociacién (Fernandez Castillo, 2017).
Desarrollo de valores y relacion con los ODS

Los valores éticos y morales son fundamentales para cualquier persona y
especialmente para los profesionales sanitarios. Para realizar este aprendizaje de manera
efectiva, se debe proporcionar un ambiente adecuado y oportunidades de trabajo de valores y
habilidades personales que faciliten el desarrollo del profesional (Camps, 2015).

Ademas, la necesidad de la formacidn en valores y competencias personales viene
subrayada por su inclusion en el curriculo y en la legislacidn, siendo parte de los objetivos de la
FP descritos en la LOMLOE, y formando parte también de los objetivos generales y
competencias profesionales, personales y sociales del curriculo del ciclo.

En cuanto al centro de practicas, entre las sefias de identidad incluidas en el proyecto
educativo del centro se describen un compromiso con la ética y la humanidad en la sanidad,

una cultura innovadora y humanista, y sus objetivos de desarrollar habilidades técnicas y
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emocionales y fomentar el trabajo en equipo sanitario. También se destaca la educacion en
convivencia, incluyendo educacidn sobre derechos humanos y valores democraticos y
sugiriendo el debate como método principal de trabajo.

Se trabajan valores y ética en las actividades de las unidades y ademas se utilizan
estrategias para su trabajo diario en el aula, como el uso de lenguaje inclusivo, el fomento del
respeto y la promocidn de una participacién equitativa, el fomento del pensamiento critico a
través del razonamiento y la probidad cientifica y la generacidn de espacios y ambientes
seguros para que el alumnado pueda desarrollarse. Se describen ejemplos de dindmicas y
actividades que reflejan este trabajo en el apartado de desarrollo de la UD, en la que se
incluyen dindmicas de mindfulness, dinamicas de perspectiva de género y actividades de
metodologias activas.

Por ultimo, se integran los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) en las UD, ya que
por las caracteristicas de los contenidos y las metodologias utilizadas, de manera orgdnica se
incluyen al menos cuatro de esto objetivos: el 3. Salud y bienestar, el 4. Educacion de calidad,
el 5. Igualdad de género y el 10. Reduccion de las desigualdades.

Diversidad y alumnado con NEAE

La atencion a la diversidad esta reflejada en la ley educativa, en el titulo Il. Equidad en

la educacion. En sus principios se incluye la responsabilidad de los centros educativos de
proporcionar los recursos necesarios para que el alumnado con NEAE pueda desarrollar sus
competencias (LOMLOE, 2020)
Asimismo, en el titulo I, capitulo V de dicha ley, en la que se detallan las caracteristicas de la
FP, en el articulo 42 se describen medidas de apoyo al alumnado con NEAE como la
matriculacidn parcial y las adaptaciones curriculares no significativas respecto a la metodologia
(LOMLOE, 2020).

En cuanto al centro de practicas, actualmente se resalta la importancia de la inclusiéon

y la educacién en valores pero no se describe ninguna medida concreta para el apoyo al
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alumnado con NEAE. No obstante, deberian reflejarse al finalizar el proyecto educativo del
centro, ya que la ley establece que corresponde a las administraciones educativas adoptar las
medidas necesarias para identificar y valorar de forma temprana las necesidades del alumnado
con NEAE, ademds de adoptar planes de actuacidon para el desarrollo y la inclusion del
alumnado con NEAE (LOMLOE, 2020).

Desde la programacion didactica se realizan flexibilizaciones metodoldgicas y se
adoptaran medidas para favorecer la inclusién y el desarrollo de los alumnos con NEAE en el
curso. Para las adaptaciones metodoldgicas se tendra en cuenta el modelo de disefio universal
de aprendizaje (DUA). Este enfoque pedagdgico inclusivo ofrece tres principios clave:
representacion, expresion y compromiso, y de acuerdo con Pasarin-Lavin (2024), la aplicacion
practica de estos principios a través de las distintas rede de aprendizaje, beneficia a todo el
alumnado aumentando su motivacién y compromiso, promoviendo un aprendizaje mas
eficiente e individualizando el aprendizaje. La aplicacién prdctica de estos principios se ve
reflejada en el disefio y en las metodologias de las actividades de las UD.

Tanto las adaptaciones metodoldgicas como las medidas especificas para el alumnado

con NEAE se describen en el apartado de desarrollo de la UD, que se presenta a continuacion.

Desarrollo de la Unidad didactica

En este apartado se desarrolla la UD 6 perteneciente al bloque de contenidos de
alteraciones sistémicas: sistemas nervioso y respiratorio.
Titulo

UD6. Siente y respira: conexiones vitales
Introduccion

En esta UD se aplican las mejoras propuestas en la programacién del mdédulo. En este
apartado se describen la justificacidon de la UD y su contextualizacidn, los elementos
curriculares asociados, las metodologias, las medidas de atencién al alumnado NEAE, los

contenidos transversales, y por ultimo se describen la temporalizacion y las sesiones.
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Justificaciéon

El médulo de fisiopatologia general, y por extension sus UD, son transversales a los
ciclos superiores de la familia sanitaria, ya que provee importante conocimiento técnico
relacionado con las profesiones de esta rama. El bloque de contenidos de los sistemas nervioso
y respiratorio cobra especial importancia en el ciclo de TSHB, debido a las relaciones positivas
gue se han encontrado entre la patologia periodontal y las patologias sistémicas. Segun la
Sociedad Espafiola de Periodoncia y la Sociedad Espafiola de Neurologia (2023), se ha
observado un aumento en el riesgo de padecer un accidente cerebrovascular isquémico en
aquellos sujetos con enfermedad periodontal, asi como un aumento del riesgo de padecer
demencia de tipo Alzheimer. En cuanto a las patologias respiratorias, se ha observado una
relacion positiva entre la patologia periodontal y enfermedades como las pulmonares
obstructivas crénicas, la apnea de suefio, y algunos tipos de neumonias (Molina et al., 2023).

En cuanto al sistema productivo real, queda establecido en el marco legislativo que las
personas que obtienen el titulo de TSHB forman parte de los equipos multidisciplinares que se
ocupan de la prevencidn y de la gestion de la salud bucodental. Esta UD proporciona el
conocimiento sobre patologias necesario para facilitar la anamnesis y la diferenciacion de
factores causales y asociados con la salud bucodental, asi como para adaptar las
intervenciones y los programas de salud a las necesidades especificas de los usuarios.

Por ultimo, se divide el RA en dos UD en lugar de la UD que propone el curriculo
autondmico. Esto se realiza con el propésito de facilitar el trabajo de las competencias y la
adquisicion de conocimientos, ya que los contenidos a desarrollar presentan una extension y
una especificidad que requiere su divisidn para optimizar la atencién y la motivacién del

alumnado, y facilitar la compresién de la teoria y el desarrollo de habilidades.
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Contextualizacién

Para el desarrollo de esta UD se tiene en cuenta el marco legal vigente que se incluye
en anteriores apartados de este TFM. Este marco legal se utiliza como referencia para el
desarrollo de los elementos curriculares, el establecimiento de las medidas de atencién a la
diversidad y el disefio del sistema de evaluacidn.

La UD se ubica en el segundo trimestre, entre el 3 y el 24 de febrero, como se observa
en la figura siguiente:
Figura 6

Temporalizacion del segundo trimestre
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Nota: Elaboracién propia

La UD marcada en color morado es la UD 6 de sistemas nervioso y respiratorio, que se
desarrolla en este apartado. Esta precedida por la UD 5 de trastornos hemodindmicas, y
seguida por los exdmenes del trimestre y por la UD 7 de sistemas digestivo y renal. Las UD se
planifican considerando sesiones “en blanco” para uso en caso de imprevistos (huelgas,
inclemencias del tiempo, etc.).

Esta UD va dirigida al grupo de primero de TSHB, cuya heterogeneidad en acceso y
nivel socioecondmico ha sido descrita en este TFM. Se han observado unas caracteristicas
comunes en el alumnado de este grupo, entre ellas se encuentra la poca cohesién de grupo
clase, encontrandose el alumnado dividido en subgrupos que mantienen buenas relaciones
internas, pero no entre grupos. Asi mismo, se han observado altos niveles de estrés al enfocar

tareas evaluables como actividades y examenes, y un bajo o nulo estrés al enfocar dinamicas.
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Por ultimo, se observa peor rendimiento en actividades individuales y poca participacion e
interés en dindmicas competitivas.

Por todo esto, se plantea un disefio de UD que utiliza aspectos curriculares, MMAA e
innovaciones que se adapten al grupo y de los que el alumnado se puede beneficiar para
optimizar el desarrollo de sus competencias. Con el disefio de esta UD se pretende mejorar el
rendimiento académico, facilitar el alcance de los RA y fomentar el manejo del estrés ante
tareas evaluables.

Elementos curriculares

Para desarrollar los elementos curriculares de la UD se toman de referencia los
elementos del médulo, incluyendo aquellos que son relevantes a la UD planteada.

Se propone una tabla con todos los elementos curriculares asociados de la UD, para
facilitar la interpretacién y uso de la programacion. Esta tabla se encuentra en el Anexo IV de
este documento.

Competencias

Las competencias profesionales, personales y sociales que se asocian a esta UD
coinciden con la totalidad de las competencias asociadas al médulo: f), m), i), 0), y t). Estas
competencias se trabajan a través de la combinacion de metodologias tradicionales y activas, y
la realizacidn de dinamicas de consolidacién.

Objetivos

Los objetivos de la FP asociados a esta UD coinciden con la totalidad de los objetivos
de la FP asociados al médulo: d) e i). Estos objetivos se trabajan mediante actividades
evaluables y dindmicas de trabajo de valores y metacognicion.

Los objetivos generales asociados a esta UD coinciden con la totalidad de los objetivos
generales asociados al médulo: f), g), k), m), n), i), o), p) y r). Esto objetivos se trabajan a
través de la combinacidon de metodologias tradicionales, actividades con metodologias activas,

y dindmicas de aspectos transversales.
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Los objetivos didacticos desarrollados para la UD se encuentran asociados a los
contenidos en las tablas que describen las sesiones, y englobados en la tabla que se muestra a
continuacién:

Tabla 5

Objetivos Diddcticos

Objetivos Didacticos

Analizar el conocimiento base sobre los sistemas nervioso y respiratorio

Describir la anatomia y fisiologia del sistema nervioso central

Describir la anatomia y fisiologia del sistema nervioso periférico

Describir la anatomia de los érganos de los sentidos, su patologia y sintomatologia

Describir la anatomia y fisiologia del sistema respiratorio

Describir la homeostasis y el equilibrio acido base

Aplicar los conocimientos y habilidades para la realizacién de las adaptaciones necesarias en

el puesto de trabajo

Conocer la comunicacién entre los pensamientos y emociones

Reflexionar sobre el impacto que generan pensamientos y emociones en nuestras

reacciones y actuaciones

Reflexionar sobre los efectos beneficiosos de una meditacion formal

Describir las principales patologias del sistema nervioso y respiratorio, y sus manifestaciones

clinicas

Describir los signos y sintomas de las principales patologias del sistema nervioso y

respiratorio

Adquirir experiencia de comunicacién con pacientes en un entorno seguro y controlado

Conocer la fisiopatologia de las principales enfermedades del sistema nervioso

Conocer la fisiopatologia de las principales enfermedades del sistema respiratorio

Aplicar técnicas de estudio recomendadas para amplios contenidos tedricos

Aplicar el conocimiento fisiopatoldgico adquirido durante la UD

Desempefiar busqueda de informacidn basada en la evidencia

Desarrollar el método cientifico para resolucién de problemas

Autoevaluar los conocimientos adquiridos

Demostrar los conocimientos adquiridos a lo largo de la UD

Nota: Elaboracién propia



Evaluacion
La evaluacion de esta UD esta basada en el RA6: “Reconoce manifestaciones de

enfermedades de los grandes sistemas del organismo y describe las alteraciones fisioldgicas

de las patologias mas frecuentes”., y sus CE asociados. Se han desarrollado subdivisiones de
algunos CE debido a la naturaleza evaluativa especifica de sus elementos.
En la siguiente tabla se muestran los CE, cada uno con su asociacién de contenido,

actividad, instrumento de evaluacidn, su ponderacién y el establecimiento de los criterios

minimos para superar la UD.

Tabla 6

Evaluacion de la UD

Criterios de Contenidos Actividades Instrum. C.M. Pond
evaluacion Eval. (%)
1.1 Se ha establecido Fisiologia y patologia  Actividad 1 - Rdbrica No 10%
la actividad de los 6rganos de los  Desarrollo

fisiopatoldgica de los  sentidos Exposicion Hoja de

6rganos de los oral cotejo

sentidos cooperativa

1.2 Se ha definidola  Anatomiay fisiologia Exposicion con Examen Si 20%
actividad fisioldgica de los sistemas apoyode TICy

de los sistemas nerviosoy dinamicas

nerviosoy respiratorio

respiratorio Equilibrio acido-base

2 Se hademostrado  Manifestaciones Actividad 2 - Hojade No 10%
la sintomatologia por neuroldgicasy Consolidacién  cotejo

aparatos mas enfermedades Role Play

frecuente respiratorias

3 Se han clasificado Manifestaciones Exposicion con Examen Si 10%

los signos clinicos
por aparatos mas

frecuentes

neuroldgicas y
enfermedades

respiratorias

apoyode TICy

dindmicas
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4 Se han Enfermedades Actividad 3 - Rabrica  No 20%
especificado las neuroldgicas y Ampliaciéon

causas de fallo respiratorias ABPr

organico cooperativo

5 Se han detallado Enfermedades y Exposicion con Examen Si 20%
las manifestaciones manifestaciones apoyode TICy

de insuficiencia de neuroldgicas y dinamicas

drganos y aparatos respiratorias

6 Se ha utilizado la Terminologia clinica Exposicion con Examen Si 10%
terminologia clinica apoyode TICy
dindmicas

Nota: En esta tabla “Instum Eval” equivale a instrumento de evaluacién, “C.M.” equivale a
criterio minimo y “Pond” equivale a ponderacién. Elaboracién propia

La evaluacion de la UD se realiza al terminar la misma, baremando la calificacion de las
actividades que se realicen a lo largo de esta UD y del examen que se realice al finalizarla.

Para la seleccion de los instrumentos de evaluacidn se tiene en cuenta la naturaleza de
las actividades y de los contenidos y los resultados de aprendizaje asociados, como indican las
instrucciones de la autoridad pertinente en la comunidad auténoma (Conselleria de Educacion
e Ordenacién Universitaria, 2019). De acuerdo con esta guia, se determinan las acciones de los
verbos del CE vinculados a conceptos, procesos y procedimientos o valores y actitudes, y se
asocian con el instrumento de evaluacién que mejor se adecua.

Para realizar la heteroevaluacion de la UD, se selecciona la prueba escrita para la
evaluacién de conocimientos y conceptos, la hoja de cotejo para competencias practicas, que
en esta UD equivale a exposiciones orales y role-play, y la ridbrica para evaluar la
profundizacién y ampliacion de contenidos, que en esta UD equivale a un ABPr.

Ademas de la heteroevaluacién, se promueve la coevaluacion, ya que anima al
alumnado a resolver dudas y a contemplar los indicadores y criterios requeridos. Esta
coevaluacion se utilizard como herramienta de evaluacién formativa, ya que muchos expertos

desaconsejan que los estudiantes califiquen a sus compafieros como parte de una evaluacidn
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sumativa (Morales y Fernandez, 2022). Se facilitan oportunidades de trabajo grupal, que
facilita el proceso propuesto.

Finalmente se fomenta la autoevaluacion, a través de oportunidades de revision de
pruebas evaluativas y provisidon de feedback, y a través de la diseminacion de las herramientas
evaluativas al alumnado para la realizacién de las actividades, de modo que pueda tener una
idea clara de los conocimientos y habilidades requeridos. Por ello, estas herramientas deben
ser comprensibles por el alumnado, con indicadores de logro sencillos de comprender y que se
pueda realizar de manera rapida (Guerrero y Guerrero, 2025).

Metodologias

Las metodologias utilizadas en esta unidad estan basadas en la evidencia analizada en
la programacion y en las necesidades del alumnado.

Metodologias Tradicionales

Se utilizan combinadas con otras metodologias para optimizar la experiencia
educativa. En las sesiones en las que se imparten conocimientos tedricos se utiliza el método
interrogativo favoreciendo y guiando el razonamiento del alumnado con preguntas dirigidas, y
se utiliza el método expositivo para aquellos conceptos mas complejos o abstractos que no se
han llegado a deducir del razonamiento. Simultdneamente, se utiliza el apoyo de TIC con
imagenes, mapas conceptuales, graficos, etc., proporcionando diferentes opciones tanto
visuales, auditivas y kinestésicas, adaptando la red de aprendizaje que establece el DUA
(Pasarin-Lavin, 2024).

En las sesiones en las que las metodologias tradicionales estén presentes, se proponen
dinamicas activas o gamificadas de consolidacidn de los conocimientos. El propésito de estas
dindmicas es favorecer el aprendizaje sin la presidn de la calificacidon, ya que se ha observado
como fuente principal de estrés en el grupo, permitiendo al alumnado a explorar, innovar y
aprender del error, para conectar con la red afectiva de aprendizaje que establece el DUA

(Pasarin-Lavin, 2024).
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Por ultimo, para reforzar el conocimiento impartido con metodologias tradicionales, se
facilitan estrategias y herramientas de metacognicidn, para promover la atribucién del éxito a
las metas de aprendizaje y favorecer asi el desarrollo de la motivacién intrinseca en el
alumnado, se pueden introducir dindmicas que favorezcan las habilidades metacognitivas
(Morales y Fernandez, 2022). Estas herramientas se incluyen para activar la red estratégica de

aprendizaje que establece el DUA (Pasarin-Lavin, 2024).

Metodologias Activas

Las MMAA juegan un papel principal en el diseiio de la UD, ya que ademas de aportar
numerosos beneficios al alumnado en general, ayudan a disminuir las brechas educativas
promoviendo la adaptacién del aprendizaje a todos los diferentes ritmos y estilos de
aprendizaje (Pasarin-Lavin, 2024). En la UD se utilizan las metodologias activas descritas en la
programacion, asociadas a los diferentes tipos de actividades planteadas.

Asi, se utiliza la herramienta TIC Kahoot como actividad diagndstica, en la que se
propondran preguntas sobre los contenidos de la UD para que tanto docente como alumnado
puedan valorar el conocimiento base sobre la materia. Ademas, al final de la UD se repite el
mismo cuestionario para aprovechar dos caracteristicas que ofrece la herramienta: la
evaluadora serd aprovechada por el docente como predictor de resultados en el examen e
identificador de areas de repaso previo a la prueba escrita. Asimismo la caracteristica
autoevaluativa puede ser aprovechada por el alumnado y aumentar su motivacién, o proponer
areas de mejora en la comprension y estudio del temario.

Se utiliza el aprendizaje cooperativo para la actividad de desarrollo, en la que se
designan grupos para desarrollar contenidos y exponerlos al resto del aula. Siguiendo los
principios establecidos por Johnson y Johnson (1999), se propondra un objetivo comun (La
exposicion realizada con éxito) y se realizard una asignacién de tareas, que se intercambian a
lo largo de la actividad, de manera que todos los miembros del grupo deben cooperar para

logra el objetivo propuesto. De esta manera, se crea interdependencia positiva, ya que el



44

aprendizaje y el buen rendimiento de uno de los miembros, se traduce en el aprendizaje y
rendimiento del grupo.

Se utiliza el role-play para la actividad de consolidacién de conceptos y desarrollo de
habilidades comunicativas, en la que se utiliza una simulacidn clinica en la que el alumnado
asumira diferentes roles, para favorecer la aplicacién de los conocimientos de utilidad
profesional en un entorno seguro y sin riesgos, estimulando el pensamiento critico, la empatia,
y el trabajo en equipo, entre otros muchos valores transversales (Chu Lee et al., 2021).

Por ultimo, se utiliza el ABPr para la actividad de ampliacién, combinada con
aprendizaje cooperativo. En esta actividad se plantea un problemay se requiere que el
alumnado plantee una solucién aplicando los conocimientos adquiridos a lo largo de laUD y
ampliando los conceptos a través del pensamiento critico y el método cientifico. Para el
desarrollo de la actividad se asignan roles interdependientes segun las indicaciones para el
disefio del aprendizaje cooperativo de Johnson y Johnson (1999), compartiendo las respectivas
rdbricas para que cada miembro del grupo comprenda sus funciones y pueda aplicarlas.
Atencion a la diversidad

Como se ha descrito en anteriores apartados, la programacién de las actividades del
modulo y de la UD se han realizado siguiendo las recomendaciones del marco legal vigente, los
principios del DUA, y utilizando aprendizajes con metodologias activas, ya que benefician a
todo el alumnado, y en especial al alumnado con NEAE o diversidad de aprendizaje.

Las medidas especificas desarrolladas para la UD se encuentran asociadas a los
contenidos en las tablas que describen las sesiones, y englobadas en las tablas que se

muestran a continuacion:
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Tabla 7

Medidas para TDAH

Medidas para la alumna con TDAH

Se promueven rutinas diarias con patrones claros de trabajo

Se promueven descansos frecuentes para todo el alumnado que incluyan movimiento y

respiracion, y técnicas de mindfulness para trabajar la atencion

Se proporcionan un lugar en el aula cercano a la docente y alejado de distracciones

Se proporcionan objetivos claros al principio y durante las actividades, adaptadas si es

necesario

Se distribuyen las tareas grandes y complejas en pasos pequefios y secuenciados

Se trabaja en la motivacidn intrinseca y el interés por las tareas incluyendo algunos de los

intereses de la alumna

Se refuerza el esfuerzo y el aprendizaje positivamente

Se promueve el uso de un “diario de pensamientos”, en el que puede ir anotando
pensamientos y preguntas para realizar cuando la docente le dé oportunidad, reforzando

positivamente su uso

Se refuerza positivamente las conductas adaptativas, de autocontrol y su participacion

Se realiza una evaluacidn formativa, realizando retroalimentacién continua sobre el proceso

de ensefianza-aprendizaje, que permitird ajustar las metas y metodologias en consecuencia

Por ultimo, se proporciona tiempo afiadido para la realizacién de la prueba escrita

Nota: Elaboracién propia
Tabla 8

Medidas para AACC

Medidas para el alumno con AACC

Se proponen actividades que pueden ser ampliadas segun el nivel competencial del alumno

Se proporcionan recursos a través de enlace a paginas cientificas y/o basadas en evidencia
para que el alumno pueda ampliar los conocimientos, reforzando la motivacién intrinseca

por el aprendizaje

Se incide en la aplicabilidad y utilidad de los conocimientos y habilidades durante el

desarrollo de teoria y de las actividades
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Las actividades cooperativas fomentan el desarrollo de habilidades sociales y el trabajo en

equipo

Se proponen actividades de resolucién de problemas, de toma de decisiones y de desarrollo

del pensamiento cientifico

Se proponen actividades abiertas con las que se refuerza la creatividad, la originalidad y la

flexibilidad

Se utiliza la metodologia del role-play para el desarrollo de actitudes empaticas y de

competencias emocionales

Se realiza evaluacién formativa, en la que ademas de establecer retos y proveer

retroalimentacién, se fomentan las capacidades cognitivas de alto nivel

Nota: Elaboracidon propia
Elementos transversales

Para el manejo del estrés ante tareas evaluables y el aumento del rendimiento se
realizan dindmicas desarrolladas a partir del programa “Mindfulness Now for teenagers”, en el
gue se incluyen técnicas de reflexidn, respiracion y meditacidn, que ayudan a mantener la
salud mental y emocional, y al desarrollo del potencial de cada persona (McKenna, 2025).

Las metodologias utilizadas promueven una serie de valores como la inclusividad, la
empatia, la comunicacion, etc.; ademas del desarrollo de las competencias del curriculo. La
naturaleza activa de las metodologias promueve también el trabajo del ODS 16, de promover
sociedades justas, pacificas e inclusivas, en cuanto a la resolucién de conflictos.

El ODS 3, de salud y bienestar, se trata de forma orgdnica debido a la naturaleza del
modulo. Al tratar contenidos sobre anatomia y fisiopatologia inherentemente se trabaja la
promocidn de la salud y la prevencion tanto primaria, como secundaria y terciaria. Asimismo,
como parte de promocién de la salud mental, se incluyen dinamicas de mindfulness que
ademas de facilitar el trabajo de competencias emocionales, permite al alumnado el
aprendizaje de técnicas que pueden ser utilizadas para gestionar ansiedad en sus pacientes.

El ODS 4, de educacidn de calidad, se incluye por la propia naturaleza del ciclo de FP,

reforzado por el objetivo de FP “i) preparar al alumnado para su progresion en el sistema
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educativo” (LOMLOE, 2020). Se trabaja directamente en la UD a través del uso de estrategias
metacognitivas y de técnicas de estudio eficientes.

El ODS 5, de igualdad de género, se trabaja de manera natural a lo largo del médulo,
ya que al aiadir la perspectiva de género a la salud, se han observado fuentes de inequidad
sanitaria por este motivo, tanto por los determinantes de salud asociados como por la
respuesta sanitaria en funcién del género y otros determinantes sociales y estructurales
(Organizacion Mundial de la Salud [OMS], 2018). Por ello, en todas las actividades de la UD se
puede trabajar este ODS, comparando sintomatologia, deteccién y tratamiento de
determinadas patologias en hombres y en mujeres, como promotor de la reflexion y el debate.

Por ultimo, el ODS 10 de reduccion de las desigualdades, se trata también de manera
organica por la naturaleza del médulo. A lo largo de la UD se pide al alumnado que adapte
protocolos de actuacién y su propio desarrollo profesional a diferentes necesidades de la
poblacidn, para fomentar la inclusividad de diversidades funcionales y psiquicas, diversidad
econdmica, de salud, etc.

Temporalizacion y sesiones

La UD se desarrolla a lo largo de 26 horas durante el mes de febrero, y pertenece al
segundo trimestre. Se dividiran en 11 sesiones, de tres horas los lunes, 2 horas los miércoles y
2 horas los viernes. A continuacidn se muestra el horario:

Figura 7

Horario de 12 de TSHB

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

08:30h
09:30h

09:30h
10:30h

10:30h
11:30h

11:30h
12:00h

12:00h
13:00h

13:00h
14:00h

14:00h
16:00h

Nota: FPX equivale a Fisiopatologia general. Elaboracidn propia
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Tabla 9
Sesion 1
Sesion 1 —lunes 03/02/25 - 3 horas (09:30 - 11:30, y 12:00-13:00)

Comp PPS m), i), 0), t)

Objetivos FP: d)

generales  Curriculo: f), g), k), m), n), /i), 0), p), r)

Objetivos e Analizar el conocimiento base sobre los sistemas nervioso y

didacticos respiratorio

e Describir la anatomia y fisiologia del sistema nervioso central

e Describir la anatomia de los érganos de los sentidos, su patologia y
sintomatologia

e Aplicar los conocimientos y habilidades para la realizacién de las
adaptaciones necesarias en el puesto de trabajo

RAvy CE RA6 — Reconoce manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas
del organismo y describe las alteraciones fisioldgicas de las patologias mas
frecuentes
CE 1.1 Se ha establecido |a fisiopatologia de los érganos de los sentidos
CE 1.2 Se ha definido la actividad fisioldgica de los sistemas nervioso y
respiratorio

Contenidos 1. Actividad evaluacién diagnéstica gamificada con herramienta TIC: Kahoot

didacticos “Siente y respira: conexiones vitales”

12 hora 2. Introduccién sobre el manejo de la Unidad: sistemas, actividades,
evaluacion de la unidad, y dispositivo de manejo de atencién en sesiones
tedricas (habra un timbre de hotel en la mesa que la docente hard sonar
cuando la informacion conlleve un consejo de aplicacidn personal o
profesional).

3. Imparticién de teoria con método expositivo/interrogativo — El sistema
nervioso central — Partes — Encéfalo — Cerebro — Lébulos y sus funciones

Contenido  Actividad 1 — Conexiones sensoriales: Actividad de desarrollo.

22 hora Preparacidon — La docente proporciona las instrucciones de la actividad y |a

hoja de cotejo evaluativa, se establecen los grupos y se temporiza el trabajo

auténomo de preparacion de la exposicion. Se sugiere a los alumnos que
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cancelen sus sentidos durante unos minutos en el periodo de descanso como
ayuda para la actividad (vendando los ojos, tapando la nariz mientras comen,
usando guantes...)
Desarrollo — Se establecen cinco grupos y se le asigna un érgano sensorial a
cada uno. Cada grupo realiza una busqueda de la siguiente informacién:

- Anatomia del érgano aplicada a su funcionamiento

- COémo recoge y transmite la informacién

- Principales patologias

- Adaptaciones en el puesto de trabajo para dichas patologias

- Bibliografia utilizada
Cada grupo genera un documento para su entrega y evaluacion, y prepara una
presentacién oral para transmitir la informacidn al resto de la clase, con
diferentes tareas: Explicar, dibujar esquemas en la pizarra y apoya la
explicacion con gestos, durante 5 minutos. Estas tareas rotan a la orden de la
docente, de manera que cada miembro del grupo realiza las tres tareas al

menos una vez.

Contenido  Actividad 1 — Conexiones sensoriales:

32 hora Exposicidn — Los grupos salen a exponer, y responden a las preguntas de sus
companieras/os o de la docente.
Una vez que todos los grupos hayan terminado sus exposiciones, se realizara
un Feedback general y una reflexién sobre la actividad.

Evaluacién  Contenido tedrico — Prueba escrita al final de la UD
Actividad 1 — Rubrica para el documento (Anexo V) y hoja de cotejo para la
exposicién (Anexo VI).

Recursosy  Ordenador, proyector, pizarra, timbre

materiales  Aplicacion kahoot, presentacidn canva, rotuladores, boligrafos, folios

Medidas Promocidn de rutinas diarias con claros patrones de trabajo y descansos

NEAE frecuentes, alumna con TDAH se sienta en lugar cercano a la docente y

alejada de distracciones, provision de objetivos claros y guia para la actividad,
actividad 1 en pasos secuenciados, se proporciona refuerzo positivo y
feedback, se utiliza el diario de pensamientos durante la explicacién tedrica,
promocién de ampliacidn de contenidos y recursos, se sefiala la aplicabilidad

del contenido, uso de actividad abierta, y uso de evaluacién formativa.

Nota: Elaboracién propia.
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Tabla 10
Sesion 2
Sesion 2 — miércoles 05/02/25 - 2 horas (08:30 - 10:30)
Comp PPS m) t)
Obj gen Curriculo: f), g), o)
Objetivos e Describir la anatomia y fisiologia del sistema nervioso central
didacticos e Conocer la comunicacion entre los pensamientos y emociones
e Reflexionar sobre el impacto que generan pensamientos y emociones
en nuestras reacciones y actuaciones
RAy CE RA6 — Reconoce manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas
del organismo y describe las alteraciones fisioldgicas de las patologias mas
frecuentes
CE 1.2 Se ha definido la actividad fisiolégica de los sistemas nervioso y
respiratorio
Contenidos 1. Juego de repaso — Se coloca una alumna/o de espaldas a la pizarra y se
diddcticos proyecta una imagen detras sobre la teoria vista la sesién anterior. La
12 hora alumna/o realiza preguntas cuya respuesta sea “si” o0 “no”, y tiene que
adivinar qué representa la imagen con la guia que le proporcionen sus
companieras/os.
2. Imparticion de teoria con método expositivo/interrogativo — El sistema
nervioso central — El sistema limbico, el tronco encefélico y el cerebelo
Contenido  Dinamica: No eres tu, soy yo
22 hora Dindmica individual desarrollada a partir del programa “Mindfulness Now”:

1 Se pide al alumnado que explique la diferencia entre un pensamiento y una
emocion, y se manejan 5-10 minutos de reflexién compartida.

2 Se proporciona un pequefio trozo de papel al alumnado para que anote “lo
primero que se le venga a la cabeza” al escuchar el siguiente escenario:
“Estas caminado por una calle conocida, y ves a alguien que conoces al otro
lado de la calle. Sonries y saludas, pero la persona no responde. Pasa por tu
lado sin dar ninguna sefial de reconocer tu existencia.”

3 Se escribe una columna en la pizarra con el encabezado “Pensamientos” y

otra columna con el encabezado “Emociones”, y se pide al alumnado que




51

comparta la reaccidn escrita en el papel, clasificando las respuestas en las dos
columnas.

4 Se pide al alumnado que identifique “de quién es la culpa” de la reaccidn, la
situacidn, el pensamiento o la emocién.

5 Se explica la relacion de retroalimentacion entre pensamientos y
emociones, con la ayuda visual del bote de purpurina.

6 Se pone el ejemplo de un examen, y se explica que no es el examen en si el
gue genera reacciones de ansiedad, sino la relacién de escalada de intensidad
entre pensamientos y emociones (se realiza esto agitando el bote de
purpurina). Se ensefia que al apoya el bote, el torbellino se detiene, y se
relaciona con “parar esa voragine de pensamientos que incrementan la
emocion de ansiedad ante una tarea o un examen”.

7 Se comparten estrategias de meditacion informal con el alunado para “parar

la voragine”, como hacer deporte, escuchar musica, pasear, etc.

Evaluacién  Contenido tedrico — Prueba escrita al final de la UD
Recursosy  Ordenador, proyector, pizarra, timbre
materiales Presentacidn canva, rotuladores, boligrafos, folios
Trozo pequeiio de papel, bote de purpurina
Medidas Promocidn de rutinas diarias con claros patrones de trabajo y descansos
NEAE frecuentes, alumna con TDAH se sienta en lugar cercano a la docente y

alejada de distracciones, provisidn de objetivos claros y guia para la actividad,
se proporciona refuerzo positivo y feedback, especialmente de la
participacidn, se utiliza el diario de pensamientos durante la explicacion
tedrica, promocién de ampliacidon de contenidos y recursos, se seiala la

aplicabilidad del contenido, y uso de evaluacién formativa.

Nota: Elaboracidon propia

Tabla 11
Sesion 3
Sesion 3 —viernes 07/02/25 — 2 horas (10:30-11:30 y 12:00-13:00)
Comp PPS m) t)

Obj gen

Curriculo: f), g), o)
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Objetivos e Describir la anatomia y fisiologia del sistema nervioso periférico
didacticos e Describir la anatomia y fisiologia del sistema respiratorio
o Reflexionar sobre los efectos beneficiosos de una meditacién formal
RAvy CE RA6 — Reconoce manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas
del organismo y describe las alteraciones fisioldgicas de las patologias mas
frecuentes
CE 1.2 Se ha definido la actividad fisioldgica de los sistemas nervioso y
respiratorio
Contenidos 1. Repaso — Se realiza un repaso participativo
didacticos 2. Imparticién de teoria con método expositivo/interrogativo — El sistema
12 hora nervioso periférico — Los nervios, las agrupaciones nerviosas y los sistemas
periféricos (autdbnomo simpatico y parasimpatico)
3. Dindmica — Se realiza una meditacion formal de 10 minutos conocida como
“La relajacion progresiva de Jacobson” y se invita a reflexionar sobre el efecto
gue ha tenido sobre sus sensaciones corporales, pensamientos o emociones.
Contenido 1. Imparticidn de teoria con método expositivo/interrogativo — El sistema
22 hora respiratorio
2. Dindmica de respiracién — Se realiza una meditacién guiada para tomar
conciencia del cuerpo mientras se respira.
3. Explicacidn hilando todas las dindmicas utilizadas hasta el momento, y
como pueden ayudar a manejar el estrés ante pruebas evaluativas
Evaluacién  Contenido tedrico — Prueba escrita al final de la UD
Recursosy  Ordenador, proyector, pizarra, timbre
materiales Presentacidon canva, rotuladores, boligrafos, folios
Medidas Promocidn de rutinas diarias con claros patrones de trabajo y descansos
NEAE frecuentes, alumna con TDAH se sienta en lugar cercano a la docente y

alejada de distracciones, provisién de objetivos claros y guia para la actividad,
se proporciona refuerzo positivo y feedback, especialmente de la
participacion, se utiliza el diario de pensamientos durante la explicacién
tedrica, promocion de ampliacion de contenidos y recursos, se sefiala la

aplicabilidad del contenido, y uso de evaluacién formativa.

Nota: Elaboracién propia
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Tabla 12
Sesion 4
Sesion 4 — lunes 10/02/25 — 3 horas (09:30 - 11:30, y 12:00-13:00)
Comp PPS m), t)
Obj gen Curriculo: f), g), o)
Objetivos e Describir la homeostasis y el equilibrio acido-base
didacticos e Describir las principales patologias del sistema nervioso y respiratorio,
y sus manifestaciones clinicas
RAvy CE RA6 — Reconoce manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas
del organismo y describe las alteraciones fisioldgicas de las patologias mas
frecuentes
CE 1.2 Se ha definido la actividad fisioldgica de los sistemas nervioso y
respiratorio
CE 3 Se han clasificado los signos clinicos por aparatos mas frecuentes
Contenidos 1. Imparticidn de teoria con método expositivo/interrogativo — La
didacticos homeostasia, el pH, el tampdn bicarbonato y el equilibrio acido-base.
12 hora 2. Dindamica — En grupos de 3-4 alumnas/os, tendran que idear un ejemplo
para explicar el equilibrio acido base, y explicarselo al resto del aula.
Contenido  Imparticidon de teoria con método expositivo/interrogativo — Las principales
22 hora patologias del sistema nervioso y sus manifestaciones clinicas
Contenido  Imparticidn de teoria con método expositivo/interrogativo — Las principales
32 hora patologias del sistema respiratorio y sus manifestaciones clinicas
Evaluacion  Contenido tedrico — Prueba escrita al final de la UD
Recursosy  Ordenador, proyector, pizarra, timbre
materiales  Presentacidon canva, rotuladores, boligrafos, folios
Medidas Promocidn de rutinas diarias con claros patrones de trabajo y descansos
NEAE frecuentes, alumna con TDAH se sienta en lugar cercano a la docente y

alejada de distracciones, provisidon de objetivos claros y guia para la actividad,
se proporciona refuerzo positivo y feedback, especialmente la participacion,
diario de pensamientos durante la explicacidn tedrica, promocién de
ampliacion de contenidos y recursos, se sefala la aplicabilidad del contenido,

y uso de evaluacién formativa.

Nota: Elaboracién propia
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Tabla 13
Sesion 5
Sesion 5 — miércoles 12/02/25 - 2 horas (08:30 - 10:30)
Comp PPS  f), m), /), 0),t)
Obj gen FP: d)
Curriculo: f), g), o)
Objetivos e Describir los signos y sintomas de las principales patologias del
didacticos sistema nervioso y respiratorio
e Adquirir experiencia de comunicacién con pacientes en un entorno
seguro y controlado
RAy CE RA6 — Reconoce manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas
del organismo y describe las alteraciones fisioldgicas de las patologias mas
frecuentes
CE 2 Se ha demostrado la sintomatologia por aparatos mas frecuente
Contenidos  Actividad 2 — Role-Play: Actividad de consolidaciéon
didacticos Preparacion- La docente proporciona las instrucciones de la actividad y
12 hora comparte la hoja de cotejo evaluativa, se establecen los grupos y se temporiza

el trabajo auténomo de preparacién para el desarrollo y la practica del
escenario (reunir informacidn sobre enfermedades, sintomas y tratamientos).
Desarrollo — Se realizan 6 grupos de 3 alumnas/os, que participa en tres
escenarios diferentes. Cada alumna/o del grupo tendra un rol diferente en
cada uno de los escenarios: paciente, familiar del paciente y profesional de la
salud. A cada grupo se le asignaran 3 enfermedades del sistema nervioso o
respiratorio, y para cada enfermedad se desarrolla un escenario diferente.
Cada grupo tiene que disefiar intervenciones de 3 minutos en las que la
alumna/o con el rol de paciente enumera los sintomas, y la alumna/o con el
rol de profesional de la salud emite el diagndstico y debe compartir opciones
de tratamiento.

En cada escenario, la alumna/o con el rol de profesional de la salud debera
presentarse, preguntar los sintomas, y demostrar empatia y escucha activa.
Las alumnas/os que representen los roles de paciente y familiar deben

facilitar los escenarios y seguir las instrucciones de la docente.
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Contenido

22 hora

Role-Play

1 Se decidird por sorteo qué grupo comienza. Todos los grupos realizaran un
primer escenario, al terminar los grupos para los que haya tiempo realizardn
un segundo escenario.

2 Una vez el grupo se encuentre en posicion de comenzar y con los roles
distribuidos, la docente le dard una tarjea a las alumnas/os que interpreten
los roles de paciente o de familiar. Estas tarjetas pueden estar en blanco, o
pueden contener instrucciones sobre la interpretacion del rol (poco
colaborativa/o, nerviosa/o, preguntona/o, “que se va por las ramas”, etc.) e
instrucciones sobre cdmo se desactiva la interpretacion (“mirando a los ojos”,
“utilizando el nombre”, etc.).

3 Se desarrollan los escenarios y se realiza la evaluacion de las/os

participantes de cada grupo de manera individual.

Evaluacion

Actividad 2 — Hoja de cotejo (Anexo VII)

Recursos y

materiales

Ordenador, proyector, pizarra, timbre

Presentacidn canva, rotuladores, boligrafos, folios, cartulinas

Medidas
NEAE

Promocidn de rutinas diarias con claros patrones de trabajo y descansos
frecuentes, alumna con TDAH se sienta en lugar cercano a la docente y
alejada de distracciones, provisién de objetivos claros y guia para la actividad,
actividad 2 en pasos secuenciados, se proporciona refuerzo positivo y
feedback, especialmente de la participacion, promocién de ampliacion de
contenidos y recursos, se sefiala la aplicabilidad del contenido, uso de
actividad de role-play, actividad abierta para promocionar la creatividad,
actividad que promociona el método cientifico y la resolucién de problemas, y

uso de evaluacion formativa.

Nota: Elaboracidon propia

Tabla 14
Sesion 6
Sesion 6 —viernes 14/02/25 — 2 horas (10:30-11:30 y 12:00-13:00)
Comp PPS  f), m), /), o), t)
Obj gen FP: d)

Curriculo: f), g), 0)
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Objetivos e Describir los signos y sintomas de las principales patologias del
didacticos sistema nervioso y respiratorio
e Adquirir experiencia de comunicacion con pacientes en un entorno
seguro y controlado
e Conocer la fisiopatologia de las principales enfermedades del sistema
nervioso
RAy CE RA6 — Reconoce manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas
del organismo y describe las alteraciones fisioldgicas de las patologias mas
frecuentes
CE 2 Se ha demostrado la sintomatologia por aparatos mas frecuente
CE 5 Se han detallado las manifestaciones de insuficiencia de 6rganos y
aparatos
Contenidos Actividad 2
didacticos 1. Realizacion de los escenarios restantes.
12 hora 2. Reflexion final sobre la actividad
Contenido  Imparticidn de teoria con método expositivo/interrogativo — Fisiopatologia de
22 hora las principales enfermedades del sistema nervioso.
Evaluacién  Actividad 2 — Hoja de Cotejo
Contenido tedrico — Prueba escrita al final de la UD
Recursosy  Ordenador, proyector, pizarra, timbre
materiales  Presentacidn canva, rotuladores, boligrafos, folios, cartulinas
Medidas Promocidn de rutinas diarias con claros patrones de trabajo y descansos
NEAE frecuentes, alumna con TDAH se sienta en lugar cercano a la docente y

alejada de distracciones, provisidn de objetivos claros y guia para la actividad,

actividad 2 en pasos secuenciados, se proporciona refuerzo positivo y
feedback, especialmente de la participacion, se utiliza el diario de
pensamientos durante la explicacion tedrica, promocidén de ampliacidn de
contenidos y recursos, se sefala la aplicabilidad del contenido, uso de

actividad de role-play, actividad abierta para promocionar la creatividad,

actividad que promociona el método cientifico y la resolucién de problemas, y

uso de evaluacion formativa.

Nota: Elaboracién propia
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Tabla 15
Sesion 7
Sesion 7 —lunes 17/02/25 — 3 horas (09:30 - 11:30, y 12:00-13:00)

Comp PPS m), t)

Obj gen FP: i)
Curriculo: f), g), o)

Objetivos e Aplicar técnicas de estudio recomendadas para amplios contenidos

didacticos tedricos

e Conocer la fisiopatologia de las principales enfermedades del sistema
respiratorio

RAy CE RA6 — Reconoce manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas
del organismo y describe las alteraciones fisioldgicas de las patologias mas
frecuentes
CE 5 Se han detallado las manifestaciones de insuficiencia de 6rganos y
aparatos

Contenidos Imparticidn de teoria con método expositivo/interrogativo — Fisiopatologia de

12 hora las principales enfermedades del sistema nervioso.

Contenido  Dinamica — Triatlon

22 hora Preparacion — Se asigna una patologia a cada alumna/o y deben rellenar
cuatro tarjetas disefiadas en canva tamafio carta con la siguiente informacion:
descripcidn, etiologia, sintomas y tratamiento.
Segun el alumnado vaya compartiendo el contenido, la docente imprime las
tarjetas para practicar la dinamica durante la hora siguiente.

Contenido  Dinamica triatlén

32 hora Practica — Se explica al alumnado el desarrollo de la dindmica: en grupos de

tres, realizardn tres pruebas diferentes, y cada miembro del grupo lidera una
prueba diferente, con lo que al final del juego cada una/o ha liderado una
prueba.

Se explica la dindmica del juego, y se deja que el alumnado practique para la
dindmica que se realizara en la clase siguiente (para que el alumnado tenga
tiempo de estudiar el contenido de las cartas, imitando el sistema de estudio

por “flash cards” que se suele utilizar para ciencias sanitarias).

Evaluacion

Contenido tedrico — Prueba escrita al final de la UD
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Recursosy  Ordenador, proyector, pizarra, timbre

materiales  Presentacidn canva, rotuladores, boligrafos, folios, cartas.

Medidas Promocidn de rutinas diarias con claros patrones de trabajo y descansos
NEAE frecuentes, alumna con TDAH se sienta en lugar cercano a la docente y

alejada de distracciones, provisidn de objetivos claros y guia para la actividad,
preparacion de dindmica triatldon en pasos secuenciados, se proporciona
refuerzo positivo y feedback, especialmente de la participacién, se utiliza el
diario de pensamientos durante la explicacidn tedrica, promocién de
ampliacidn de contenidos y recursos, se sefiala la aplicabilidad del contenido,
dinamica que promueve la resolucién de problemas, y uso de evaluacién

formativa.

Nota: Elaboracién propia

Tabla 16
Sesion 8
Sesion 8 — miércoles 19/02/25 - 2 horas (08:30 - 10:30)
Comp PPS m), t)
Obj gen FP: i)
Curriculo: f), g), o)
Objetivos e Aplicar técnicas de estudio recomendadas para amplios contenidos
didacticos tedricos
e Aplicar el conocimiento fisiopatoldgico adquirido durante la UD
e Desempefiar busqueda de informacidn basada en la evidencia
e Desarrollar el método cientifico para resolucion de problemas
RAy CE RA6 — Reconoce manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas
del organismo y describe las alteraciones fisioldgicas de las patologias mas
frecuentes
CE 4 Se han especificado las causas de fallo organico
CE 5 Se han detallado las manifestaciones de insuficiencia de 6rganos y
aparatos
Contenidos Dinamica Triatlon
didacticos Desarrollo — Se realizan 6 grupos de 3 alumnas/os. Cada grupo elige al lider de
12 hora cada ronda. Se juega por rondas, contrarreloj, y la recompensa es un sistema
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de puntos, cada enfermedad acertada proporciona un punto. El equipo que
adquiera mas puntos gana el juego.

Para ganar el punto, la persona lider de la ronda coge una carta (puede ser
una descripcidn, una etiologia, una sintomatologia o un tratamiento de una
enfermedad) y su objetivo es que sus compafieras/os de equipo adivine la
enfermedad. Cuantas mds enfermedades se adivinen, mas puntos.

El cumplimiento de normas lo realiza la docente con un pollén chillén como
aviso de la invalidacion de una carta por incumplimiento de normas.

Ronda 1 — La persona lider tiene un minuto para explicar las enfermedades sin
utilizar las palabras que hay en la carta, sin usar campos semanticos o rimas.
Ronda 2 — La persona lider tiene un minuto para explicar las enfermedades
utilizando solamente tres palabras.

Ronda 3 — La persona lider tiene un minuto para explicar las enfermedades
con mimica.

En caso de empate, se realizara una ronda extra aleatoria para decidir el

equipo ganador.

Contenido

22 hora

Actividad 3 — En busca de la panacea: Actividad de ampliacion

Preparacion — La docente disefia grupos heterogéneos de 4 o 5 alumnas/os, y
proporciona las instrucciones de la tarea y la rubrica.

Desarrollo — Los grupos tendran que cooperar para resolver el siguiente
problema: La prevalencia de las enfermedades neurodegenerativas
(Alzheimer, Parkinson y ELA) y pulmonares obstructivas (bronquitis crénica,
enfisema pulmonar y asma) es cada vez mas alta. El gobierno crea un gabinete
con sus mejores ministerios para que se halle una cura para dichas
enfermedades: El ministerio de ciencia, el ministerio de protocolo y
linglistica, el ministerio de justicia y el ministerio de veracidad.

Se genera un documento de minimo 750 palabras y un maximo de 1500 con la
siguiente informacién:

- Introduccidn (min 150 palabras): Incluyendo la prevalencia de las
enfermedades y una reflexidn respondiendo a la pregunta ¢ Por qué es
importante encontrar una cura a estas enfermedades?

- Fisiopatologia (min 200 palabras): Incluyendo los cambios
anatomofisiolégicos que se dan para que se produzca la enfermedad y

el factor comun de los grupos de enfermedades.
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- Panaceas (min 400 palabras): Nombre via de administracion y
mecanismo de accion de cada panacea (nerviosa y respiratoria).
- Referencias bibliograficas
Cada miembro del grupo tendrd un rol de representante de cada ministerio, y

se encargara de tareas adicionales:

Ministerio de ciencia — Encargado de que las panaceas sean
coherentes con la anatomia y fisiologia de los sistemas.
- Ministerio de protocolo y lingtistica - Encargado de que el documento
cumpla el formato requerido y de la correccién ortografica de mismo.
- Ministerio de justicia — Encargado del reparto equitativo de tareas y
del establecimiento de normas que aseguren la buena convivencia.
- Ministerio de veracidad — Encargado de que todas las fuentes
cumplan un alto estandar de evidencia cientifica.
En esta primera hora, se diseian los grupos y cada grupo disefia un “Tratado
por la paz” en el que se describan las normas del grupo, los escenarios de
conflicto que se pueden prever, y posibles soluciones a dichos conflictos.

Los grupos inician el trabajo auténomo, con la guia de la docente.

Evaluacion  Actividad 3

Rubrica (Anexo VIII) — 80% de la calificacidn de la actividad

Tareas — Evaluacidn por observacién — 20% de la calificacion de la actividad
Recursosy  Ordenador, proyector, pizarra, timbre
materiales  Presentacidn canva, rotuladores, boligrafos, folios, cartas, pollo chillén.
Medidas Promocidn de rutinas diarias con claros patrones de trabajo y descansos
NEAE frecuentes, alumna con TDAH se sienta en lugar cercano a la docente y

alejada de distracciones, provisidn de objetivos claros y guia para la actividad,
actividad 3 en pasos secuenciados, se proporciona refuerzo positivo y
feedback, especialmente de la participacion, promocidn de ampliacion de
contenidos y recursos, se sefala la aplicabilidad del contenido, actividad
abierta para promocionar la creatividad, actividad que promociona el método
cientifico y la resolucidn de problemas, actividad cooperativa, dindmica que

promueve la resolucién de problemas y uso de evaluacién formativa.

Nota: Elaboracién propia
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Tabla 17
Sesion 9
Sesion 9 —viernes 21/02/25 — 2 horas (10:30-11:30 y 12:00-13:00)
Comp PPS  f), m), /), 0),t)
Obj gen FP: d)
Curriculo: f), g), m), n), i), o)
Objetivos e Aplicar el conocimiento fisiopatoldgico adquirido durante la UD
didacticos e Desempefiar busqueda de informacidn basada en la evidencia
e Desarrollar el método cientifico para resolucion de problemas
RAy CE RA6 — Reconoce manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas
del organismo y describe las alteraciones fisioldgicas de las patologias mas
frecuentes
CE 4 Se han especificado las causas de fallo organico
Contenidos Actividad 3
12 hora Tiempo de trabajo auténomo para desarrollar la actividad 3
Contenido  Actividad 3
22 hora Tiempo de trabajo autdnomo para desarrollar la actividad 3
Evaluacién  Actividad 3 — Rubrica y observacion
Recursosy  Ordenador, proyector, pizarra, timbre
materiales  Presentacidn canva, rotuladores, boligrafos, folios.
Medidas Promocidn de rutinas diarias con claros patrones de trabajo y descansos
NEAE frecuentes, alumna con TDAH se sienta en lugar cercano a la docente y

alejada de distracciones, provisidn de objetivos claros y guia para la actividad,

actividad 3 en pasos secuenciados, se proporciona refuerzo positivo y
feedback, especialmente de la participacion, promocién de ampliacion de

contenidos y recursos, se sefala la aplicabilidad del contenido, actividad

abierta para promocionar la creatividad, actividad que promociona el método

cientifico y la resolucidn de problemas, actividad cooperativa, y uso de

evaluacion formativa.

Nota: Elaboracién propia
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Tabla 18

Sesion 10

Sesion 10 — lunes 24/02/25 — 3 horas (09:30 - 11:30, y 12:00-13:00)

Comp PPS  f), m),fi),0), 1)

Obj gen FP: d)

Curriculo: f), g), m), n), i), o)

Objetivos e Aplicar el conocimiento fisiopatoldgico adquirido durante la UD
didacticos e Desempeiiar busqueda de informacidn basada en la evidencia
e Desarrollar el método cientifico para resolucion de problemas

e Autoevaluar los conocimientos adquiridos

RAy CE RA6 — Reconoce manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas
del organismo y describe las alteraciones fisioldgicas de las patologias mas
frecuentes
CE 4 Se han especificado las causas de fallo organico

CE 6 Se ha utilizado la terminologia clinica

Contenidos Actividad 3

12 hora Tiempo de trabajo auténomo para desarrollar la actividad 3

Contenido Actividad 3

22 hora Tiempo de trabajo auténomo para desarrollar la actividad 3

Contenido 1. Kahoot de cierre — Se realizara el mismo Kahoot que al inicio de la UD para
32 hora que el alumnado realice una autoevaluacién de su conocimiento e identifique
areas de mejora para la prueba escrita.

2. Repaso del contenido tedrico y reflexidon sobre competencias adquiridas

Evaluacién  Actividad 3 — Rubrica y observacién

Contenido tedrico — Prueba escrita al final de la UD

Recursosy  Ordenador, proyector, pizarra, timbre

materiales  Presentacidn canva, rotuladores, boligrafos, folios, cartas.

Medidas Promocidn de rutinas diarias con claros patrones de trabajo y descansos

NEAE frecuentes, alumna con TDAH se sienta en lugar cercano a la docente y
alejada de distracciones, provisién de objetivos claros y guia para la actividad,
actividad 3 en pasos secuenciados, se proporciona refuerzo positivo y
feedback, especialmente de la participacion, promocidn de ampliacion de

contenidos y recursos, se sefala la aplicabilidad del contenido, actividad que
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promociona el método cientifico y la resolucién de problemas, actividad

cooperativa, y uso de evaluacion formativa.

Nota: Elaboracidn propia

Tabla 19
Sesion 11
Sesion 11 — miércoles 26/02/2025 — 2 horas (08:30-10:30)

CompPPS  m),t)

Obj gen Curriculo: f), g), o)

Objetivos e Demostrar los conocimientos adquiridos a lo largo de la UD

didacticos

RAy CE RA6 — Reconoce manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas
del organismo y describe las alteraciones fisioldgicas de las patologias mas
frecuentes
CE 1.2 Se ha definido la actividad fisioldgica de los sistemas nervioso y
respiratorio
CE 3 Se han clasificado los signos clinicos por aparatos mas frecuentes
CE 5 Se han detallado las manifestaciones de insuficiencia de 6rganos y
aparatos
CE 6 Se ha utilizado la terminologia clinica

Contenidos Examen

lay 22 1. Se realizan respiraciones conscientes guiadas por la docente y breve

hora meditacidn de 3 minutos.
2. Se reparten las pruebas escritas y se indican las instrucciones:
Prueba escrita consistente en 50% preguntas tipo test y 50% preguntas de
desarrollo. Las preguntas tipo test tendrd cuatro opciones de las que sélo una
es correcta. Cada tres preguntas tipo test incorrectas restan una correcta. La
prueba dura una hora (con tiempo extra para la alumna con NEAE).

Evaluacién  Examen — Prueba escrita

Recursosy  Ordenador, proyector, pizarra, timbre

materiales Boligrafos, folios

Medidas Alumna con TDAH se sienta en lugar cercano a la docente y alejada de

NEAE distracciones y se proporciona tiempo extra para la realizacién de la prueba.

Nota: Elaboracién propia
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Propuesta de innovacién educativa

Esta propuesta de innovacion educativa se basa en las necesidades observadas en el
grupo clase con el que se trabajo durante el periodo de practicas, y una solucidn
implementada durante dicho periodo.

Justificacion

Los altos niveles de estrés ante tareas evaluables como examenes y pruebas son cada
vez mas recurrentes entre estudiantes, especialmente en la educacion superior o formacién
profesional. Este hecho se observa durante la realizacidn de las practicas docentes, en los tres
grupos-clase en los que se impartieron unidades diddctica o actividades. Estos niveles de estrés
impactan en el rendimiento, ya que se observa un peor rendimiento y menor desarrollo de
competencias en actividades evaluables, que en dindmicas no calificables.

Este fendmeno se encuentra ampliamente registrado en la literatura como “estrés
académico”, siendo definido como “una respuesta fisica y emocional ante las demandas y
presiones del entorno educativo” (Camara FP, 2024). Este tipo de estrés se observa con
frecuencia en estudiantes de FP y se atribuye a |la elevada carga de trabajo, la combinacion de
teoria y practica, la dificultad de organizar el estudio de diferentes mddulos (con diferentes
temarios, ritmos y exigencias), la presion por obtener altas calificaciones para continuar la
carrera académica o la presién por la creencia de que el rendimiento académico esta
estrechamente asociado al éxito profesional (Centro de Estudios Profesionales Santa Gema,
2025).

El estrés es un factor que se observa con frecuencia en el ambito educativo asociado a
altas demandas, tanto externas como internas del alumnado. Este estrés genera un impacto
negativo en varios aspectos académicos, ya que estd asociado con disminucion de la
motivacién y del rendimiento académico, con aumento de abandono escolary a largo plazo
con trastornos como la ansiedad, la depresién o trastornos de suefo (Pascoe et al., 2020 y

Deng et al., 2022).
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Estos hallazgos en la literatura implican un gran factor de riesgo para el desarrollo de
trastornos ansiosos y depresivos en adolescentes se puede predecir a través de la
predominancia del estrés académico (Deng et al., 2022). Esto sugiere que la implementacién
de programas de prevencidn e intervencion del estrés en los centros educativos seria
beneficioso para salvaguardar la salud mental de los jévenes

Los beneficios de intervenciones de mindfulness estan recogidos en la literatura para
afrontar una amplia variedad de problemas como el estrés y se define como “prestar atencidn
de manera deliberada en el momento presente, siendo consciente de las cosas suceden tanto
en nuestro interior, como en el exterior, sin extender un juicio de valor ni critica” (Kabat-Zinn,
1990). En la literatura se ha encontrado que incluso pequefias intervenciones de mindfulness
ayudan al manejo del estrés a través de la regulacion emocional y el manejo del estrés
académico (Koruda et al., 2022), aunque los resultados de mayor validez y consistencia se han
observado intervenciones disefadas con programas de mindfulness especificos de varias
semanas (Munif et al., 2020).

Para que las intervenciones resulten beneficiosas, se recomienda que el enfoque
difiera del resto de elementos del curriculum (Rechtschaffen, 2014), ya que el factor
estreségeno que anade la tarea evaluable seria contraproducente en este contexto. Por ello,
en esta propuesta de innovacion se realizan intervenciones de mindfulness en modalidad de
dindmicas no evaluables, para permitir al alumnado a experimentar libremente con su practica
y obtener el mayor beneficio posible.

Contextualizacion

La contextualizacién curricular es el Ciclo de Técnico Superior en Higiene Bucodental
(TSHB), mddulo de fisiopatologia general, y unidad didactica 6, de alteraciones sistémicas de
los sistemas nervioso y respiratorio.

En cuanto al grupo, esta propuesta va dirigida al alumnado de 12 de TSHB de médulo

fisiopatologia general. Se detectan altos niveles de estrés académico ante pruebas evaluativas.
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Este fendmeno es observado en diferentes comportamientos y frecuentemente verbalizado
por el alumnado. La mayor parte del alumnado describe sentir presién por obtener una
calificacidn alta para continuar su carrera académica cursando estudios universitarios de
indole sanitaria, asociada o no a la especialidad cursada en la FP actual.

Se observa un impacto negativo en el rendimiento de algunas/os alumnas/os, ya que
en las dindmicas no calificables demuestran unos conocimientos y habilidades que no son
consistentes con los que se observan en las pruebas evaluativas, siendo los resultados peores
en dichas pruebas que los resultados observados en el desarrollo de la UD a través de las
dinamicas y la participacion en clase.

Se realizan algunas tutorias individuales con alumnas/os con quien se observa este
fendmeno, y esta incoherencia de rendimiento se atribuye al estrés académico de forma
directa, o a algunos de los signos descritos por la literatura (procrastinacion, sentirse
sobrecogida/o, alta carga de trabajo...).

Objetivos

El objetivo principal de esta propuesta de innovacién es reducir el estrés ante pruebas
evaluativas. Para alcanzar este objetivo, al alumnado primero deberd reconocer las
manifestaciones fisicas y emocionales del estrés. En segundo lugar debera conocer técnicas de
mindfulness para el manejo del estrés. Finalmente, tendrd que aplicar técnicas de respiracion
y/o meditacién para la reduccion del estrés ante prueba evaluativas.

Plan de trabajo

La innovacién se realiza a mediados del segundo trimestre, coincidiendo con la
imparticidn de la UD 6 Siente y respira: conexiones vitales, de alteraciones sistémicas de los
sistemas nervioso y respiratorio. Las dinamicas tienen lugar en las sesiones 2, 3y 11.

La metodologia utilizada, es combinacién de metodologia tradicional en cuanto la/el
responsable del proyecto dirigird las meditaciones y expondra la informacion necesaria sobre

mecanismos neuroldgicos con la ayuda de dispositivos visuales, y metodologia activa en
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modalidad debate abierto con la que el alumnado puede compartir sus reflexiones y
experiencias durante las dindmicas.

Las actividades que se incluyen en esta propuesta son las dinamicas descritas en dichas
sesiones de la UD, cuyas dinamicas estan basada en la guia recopilada por Mckenna (2025). La
primera actividad se realiza durante la sesién 2 de la UD y consiste en la exposicién del
funcionamiento de la corteza cerebral y el sistema limbico, y dindmica de desarrollo en la que
el alumnado reflexiona sobre la relacidn de retroalimentacidn entre pensamientos y
emociones, y cdmo esa relacidon impacta en el estrés académico, acompafiada de apoyo visual
con un bote de purpurina y el establecimiento de herramientas de mindfulness informal para
gestionar el estrés en la vida diaria.

La segunda actividad se realiza durante la sesién 3 de la unidad didactica y consiste en
la exposicion del funcionamiento del sistema nervioso periférico auténomo (simpatico y
parasimpatico), las manifestaciones fisicas de los diferentes sistemas y el impacto que tiene la
respiracidon. Después se realiza una dindmica de respiracién dirigida del programa
“Mindfulness Now”, una meditacion de tres minutos del programa “Mindfulness Now” y una
meditacion de 10 minutos conocida como “la relajacidn progresiva de Jacobson” en la que se
dirige la atencidn a las sensaciones corporales y a la respiracion.

La tercera y Ultima actividad se realiza en la sesidén 11 de la unidad didactica y consiste
en que el alumnado utilice las herramientas aprendidas antes del examen de la unidad.

El producto final que se obtiene en esta propuesta de innovacion son las reflexiones
que el alumnado desee compartir, y las experiencias y herramientas que el alumnado puede
aplicar en diferentes momentos de su vida personal y profesional.

Como responsable de la propuesta se elige a la/el docente del médulo.

Evaluacion del alumnado
Debido a la naturaleza del proyecto de innovacién, no se califican las actividades

planteadas ni se integran en la evaluacion ordinaria.
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Evaluacion del proyecto

La evaluacién del proyecto de realiza con la aplicacidén de un cuestionario antes de
comenzar las actividades, y una vez finalizadas las actividades propuestas (al terminar el
examen de la UD), con el fin de medir el cumplimiento de los objetivos.

Este cuestionario se desarrolla como una combinacion y adaptacién de dos
herramientas: la Escala Breve de Ansiedad ante la Evaluacidon Académica (EBAEA-3), y algunos
items del inventario SISCO SV-21, y se encuentra en el anexo IX de este documento.

La EBAEA-3 es una escala disenada para medir los niveles de ansiedad percibidos ante
tareas evaluables, formada por tres items, permitiendo evaluar de manera rapida el estado
emocional de los alumnos, y que permite planificar intervenciones dirigidas a gestionar
emociones que pueden interferir en el rendimiento (Frias-Navarro et al., 2020). A sugerencia
de los autores y para mayor profundidad de andlisis, se afiaden items que miden la ansiedad
basal, la ansiedad ante la situaciéon académica de la evaluacidn y la autoeficacia académica.

El Inventario Sistémico Cognoscitivista para el estudio del estrés académico, segunda
versién de 21 items (SISCO SV-21) es el cuestionario de preferencia para medir los niveles de
estrés académico en Espafia (Ruiz-Camacho y Barraza-Macias, 2020). Consiste en un item de
filtro y varios items medidos en escala de likert que permiten identificar diferentes categorias,
entre las que se encuentran la intensidad del estrés académico, la frecuencia en que las
demandas del entorno se convierten en estresores, la presencia con las que se experimentan
sintomas o recciones ante el estimulo estreso, y la frecuencia del uso de estrategias de
afrontamiento (Barraza-Macias, 2020). Se seleccionaron los items de este cuestionario que son
relevantes para un estresor aislado, que en el caso de esta innovacidn, es el examen de la UD.
Limitaciones

Se encontraron limitaciones al evaluar la propuesta de innovacidn. La primera esta

relacionada con el tiempo, ya que los datos obtenidos tras una UD, aunque hayan sido
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comparados con datos obtenidos al inicio y al final de la UD, resultan insuficientes para medir
la completa efectividad de la propuesta.

La segunda limitacion es la consideracion de las pruebas evaluativas como Unico
estresor con impacto en el estrés académico de los estudiantes, ya que el estrés académico es
multifactorial y abarca multiples dimensiones de la vida del alumnado.

En base a estas limitaciones, se propone la realizacidn de las técnicas a lo largo del
maddulo, en todas las UD, para poder valorar el impacto sostenido en el tiempo, ademas de

incluir todas las dimensiones propuestas por los autores de los cuestionarios.

Posibilidad de proyectos de investigacion educativa

Como se indica en el apartado anterior, el estrés académico es un fendmeno
multicausal y con gran impacto en la vida académica y personal del alumnado. Como afirman
Deng et al. (2022), para prevenir problemas de salud mental en los estudiantes, se debe
considerar tanto la vida académica como el entorno del alumnado. Para mejorar estos
aspectos, se sugiere que se implanten medidas desde los centros, estrés las cuales se
encuentran programas que mejoren las habilidades cognitivas y las estrategias de resiliencia.
Se ha observado que la implementacién de programas de mindfulness genera un impacto
positivo tanto en la mejora del bienestar de los estudiantes como en la mejora de los
resultados académicos (Farfan Bellido et al., 2023; Zhang et al., 2024).

Existen programas formales de mindfulness, como el programa de “Mindfulness Now
para adolescentes y jovenes”, que utiliza estrategias con las que se obtienen beneficios como
mejorar el rendimiento, disminuir la ansiedad y el estrés académico, mejorar el suefio, etc.
(McKenna, 2025).

Con esta informacidn y la informacién recopilada en la propuesta de innovacion, se
realizan dos propuestas de proyectos de investigacion educativa.

La primera propuesta, relacionada con el problema del estrés académicoy la

propuesta de innovacion planteada en este TFM, consiste en aplicar dindmicas de mindfulness
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todas las UD del mddulo, para obtener un seguimiento durante el afio académico. Los
cuestionarios de evaluacion se utilizarian es su totalidad, para englobar todos los aspectos
contribuyentes al estrés académico y poder obtener los resultados con instrumentos de
validez y fiabilidad demostrada. Con este proyecto se busca responder a la pregunta de
investigacion, ¢ Qué impacto causan las dinamicas de mindfulness en el estrés académico y el
rendimiento a lo largo de un curso escolar?

La segunda propuesta, relacionada con el estrés académico y los buenos resultados
obtenidos en otros proyectos que plantean la implementacion de programas de mindfulness,
consiste en ofrecer el programa de “Mindfulness Now para adolescentes y jovenes” de ocho
semanas, durante el primer trimestre, y ofrecer sesiones de refuerzo previas a periodos de alta
carga académica (semanas de examenes, finales de trimestre), utilizando los cuestionarios
validados para medir el estrés académico. Con este proyecto se busca responder la pregunta:
¢Qué impacto causa el programa de Mindfulnes Now en el estrés académico y el rendimiento

alo largo de un curso escolar?

Conclusiones, limitaciones y prospeccién de futuro
Al finalizar este TFM, después de analizar la programacién, proponer mejoras y
ponerlas en practica en el desarrollo de la UD, y realizar una propuesta de innovacién e
investigacion educativa, se consideran las siguientes conclusiones:

1. Elanalisis de la programacion del centro ha promovido la reflexion sobre la
importancia de la claridad y la organizacién, tanto de su estructura como de sus
contenidos, para facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

2. Laconsideracidon de la legislacion vigente ha asegurado la inclusién de los elementos
curriculares relevantes y el establecimiento de los contenidos minimos necesarios

para superar el médulo y la UD, asegurando un alto estandar de calidad educativa.
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3. Lainclusion de elementos transversales del curriculo y de estrategias de inclusién ha
garantizado la adaptabilidad a la diversidad del alumnado y a sus diferentes
necesidades de aprendizaje.

4. La participacién del alumnado en las actividades propuestas con metodologias activas
y los buenos resultados observados se han considerado un indicador de mejora de la
experiencia de ensefianza-aprendizaje.

5. Las gamificaciones y dinamicas han incrementado la motivacidn y el interés del
alumnado en la materia, observandose un mayor nivel de rendimiento ante
actividades no evaluables.

6. Las intervenciones de mindfulness fueron bien acogidas y algunas/os alumnas/os
reflejaron mejora en el nivel de estés ante tareas evaluables, sin embargo se tendria
que realizar una intervencion sostenida en el tiempo para evaluar el impacto.

Se encontraron algunas limitaciones como el acceso a recursos materiales para
desarrollar las dinamicas y gamificaciones, asi como el acceso limitado al alumnado para
evaluar el impacto a largo plazo en el grupo-clase de la motivacidn, el rendimiento y la
reduccion de los altos niveles de estrés.

Ademas, como prospeccién de futuro, se considerara el incremento de uso de las TIC y
las TAC para mejorar la experiencia de ensefianza-aprendizaje, acercandola a las nuevas
generaciones y proporcionando herramientas de aplicacion en la futura practica profesional
del alumnado.

Finalmente, la realizacidn de intervenciones para prevenir y gestionar el estrés
académico seria un proyecto importante para realizar de manera transversal a todos los
maodulos y con la participacion de todo el cuerpo docente, para una obtencién de datos mas

amplia y una mejor adaptacion de las programaciones a las necesidades del alumnado.
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Tabla de elementos curriculares del médulo

Unidad y contenidos Hrs | Tri | Obj Com | RAyCE Peso
(%)
1. Estructura del cuerpo humano 21 |1 FP m), | RAL. Reconoce la estructuray la organizacion general del organismo humanoy 10%
Reconocimiento de la estructura y organizacion general del d) fi), describe sus unidades estructurales y las relaciones segun su especializacion.
organismo humano. i) 0), CE1.1. Se ha detallado la organizacién jerarquica del organismo desde la célula al
e Analisis de la estructura jerarquica del organismo. sistema.
e Citologia. Estructura y funcion de la célula. CSHB CE1.2. Se han descrito la estructura celular y sus componentes.
e Histologia. Clasificacion y funcién de los tejidos. m) CE1.3. Se ha descrito la fisiologia celular.
e Clasificacidn de los sistemas y aparatos del organismo. n) CE1.4. Se han clasificado los tipos de tejidos.
e Topografia corporal. Posicién anatomica. Planos y ejes. fi) CE1.5. Se han detallado las caracteristicas de cada tipo de tejidos.
Terminologia de posicién, direccién y movimiento. Regiones y 0) CE1.6. Se han enunciado los sistemas del organismo y su composicion.
cavidades corporales. CE1.7. Se ha definido la posicion anatdémica.
CE1.8. Se han descrito los planos y las posiciones.
CE1.9. Se han localizado y se han enumerado las regiones y las cavidades
corporales.
CE1.10. Se han relacionado las estructuras anatdmicas, los érganos y los sistemas
con las cavidades en las que estan situados.
CE1.11. Se ha aplicado la terminologia de direccion y posicion.
2. Etiologia de la enfermedad 21 |1 FP m), | RA2. Identifica el proceso de desarrollo de la enfermedad en relacion con los 10%
Identificacion del proceso de desarrollo de la enfermedad. d) fi), cambios funcionales del organismo y las alteraciones que provoca.
e  Proceso patoldgico. i) 0), CE2.1. Se ha descrito el proceso dindmico de enfermedad.
e Alteracién de la funcién y la estructura normal de la célula. CE2.2. Se han detallado los cambios y las alteraciones en la estructura y en las fun-
Cambios adaptativos. Lesiones celulares reversibles e CSHB ciones celulares.
irreversibles. m) CE2.3. Se han descrito los elementos constituyentes de la patologia.
e Analisis de la etiologfa, la fisiopatologia y la semiologia de la n) CE2.4. Se han definido las partes de la clinica.
enfermedad. i) CE2.5. Se han especificado los grupos de enfermedades.
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e  Fasesy evolucién de la enfermedad. Grupos de enfermedades. 0) CE2.6. Se han clasificado los procedimientos diagndsticos complementarios.
Complicaciones e incidencias de la enfermedad. CE2.7. Se han detallado las posibilidades terapéuticas frente a la enfermedad.
e C(Clinica de la enfermedad. CE2.8. Se ha especificado la etimologia de los términos clinicos utilizados en
e  Procedimientos diagnosticos. Analisis clinicos. Estudio patologia.
citolégico y anatomopatoldgico. CE2.9. Se han aplicado las reglas de construccién de términos en el vocabulario
e  Técnicas de diagndstico a través de la imagen. Determinacion médico.
de la actividad eléctrica.
e  Recursos terapéuticos.
e Prondstico.
e Terminologia clinica.
3. Dolencia infecciosa 23 FP f), RA4. |dentifica las caracteristicas de las enfermedades infecciosas, teniendo en 10%
Identificacidn de las caracteristicas de las enfermedades d) m), cuenta la relacion de los agentes infecciosos con las manifestaciones clinicas.
infecciosas. i) i), CE4.1. Se han descrito las caracteristicas de las fuentes de infeccion.
e Agentes infecciosos. Transmision y diseminacion de agentes 0) CE4.2. Se han detallado los mecanismos de transmisién de las enfermedades infec-
infecciosos. Cadena infecciosa. Mecanismos de lesion de los CSHB ciosas.
microorganismos. m) CE4.3. Se han descrito los tipos de agentes infecciosos.
e  Respuesta inflamatoria. n) CE4.4. Se ha detallado la respuesta del organismo a la infeccion.
e Inflamacién aguda. Patrones morfoldgicos de la inflamacién o)) CE4.5. Se ha explicado la respuesta inflamatoria.
o) CE4.6. Se han definido las caracteristicas de las principales enfermedades

aguda. Inflamacion supurativa. Inflamaciéon mononuclear y
granulomatosa. Inflamacién citopatico-citoproliferativa.
Inflamacidn necrotizante.

Inflamacién crénica v cicatrizacion.

Principales enfermedades infecciosas humanas: infecciones
gastrointestinales, infecciones respiratorias viricas y
bacterianas, infecciones del sistema nervioso, infecciones
oportunistas y enfermedades de transmisién sexual.
Terapéutica infecciosa.

infecciosas humanas.
CE4.7. Se han analizado las posibilidades terapéuticas frente a las enfermedades
infecciosas
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4. Sistema inmune 25 FP f), RA3. Reconoce los trastornos del sistema inmunitario en relacion con las 12%
Reconocimiento de los trastornos del sistema inmunitario. d) m), caracteristicas generales de la inmunidad.
e Inmunidad natural y especifica. i) fi), CE3.1. Se han descrito los 6rganos y las células del sistema inmune.
e  (Células del sistema inmunitario. 0), CE3.2. Se han diferenciado los mecanismos de respuesta inmunoldgica.
e (Citocinas. CSHB t) CE3.3. Se han definido las caracteristicas de la inmunidad especifica.
e Antigenos de histocompatibilidad. Regulacién de la respuesta f), g) CE3.4. Se han detallado las caracteristicas de la respuesta inmunoldgica especifica.
inmune y asociacion entre HLA y enfermedad. k), m) CE3.5. Se ha secuenciado la respuesta inmunoldgica.
e Trastornos del sistema inmunitario. Reacciones de n) CE3.6. Se ha clasificado la patologia del sistema inmune.
hipersensibilidad. Enfermedades autoinmunes. Sindromes de fi) CE3.7. Se han descrito las patologias mas frecuentes del sistema inmune.
inmunodeficiencia. o) CE3.8. Se ha detallado la inmunizaciéon pasiva y activa.
Inmunizacion activa y pasiva. p))
r
5. Trastornos hemodinamicos 26 FP f), RA7. Reconoce trastornos hemodinamicos y vasculares, teniendo en cuenta la 14%
Reconocimiento de trastornos hemodinamicos y vasculares. d) m), | relacidn de sus alteraciones con enfermedades humanas de gran morbilidad y alta
e Enfermedades cardiocirculatorias. Fisiologia cardiocirculatoria. i) fi), mortalidad.
Manifestaciones cardiacas y vasculares. Insuficiencia cardiaca. 0), CE7.1. Se ha descrito el mecanismo fisiopatoldgico del edema.
e Hemostasia y coagulacién. CSHB t) CE7.2. Se ha detallado el proceso de formacién de un trombo.
e Formacién de trombos y émbolos. f) CE7.3. Se ha definido la embolia.
e Trombosis arterial y venosa. g) CE7.4. Se han explicado las repercusiones orgénicas del bloqueo del riego
e Fisiopatologia del edema. k) sanguineo en el tromboembolismo.
e Repercusiones del blogueo del riego. Infarto. m) CE7.5. Se han descrito las caracteristicas de la cardiopatia isquémica.
e Patologfas relacionadas con alteraciones del flujo sanguineo. n) CE7.6. Se han descrito las caracteristicas de la embolia pulmonar.
Cardiopatia isquémica. Tromboembolismo pulmonar. fi) CE7.7. Se han relacionado los trastornos hemodinamicos con los accidentes
Accidentes cerebrovasculares. o) cerebrovasculares.
e Hipertension arterial. p) CE7.8. Se ha definido actividad fisioldgica del corazon, y se ha descrito su
r) fisiopatologia.
6. Sistemas Nervioso y Respiratorio 26 FP f), RA6. Reconoce manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas del 12%
Reconocimiento de las manifestaciones de enfermedades de los d) m), | organismoy describe las alteraciones fisioldgicas de las patologias mas frecuentes.
grandes sistemas del organismo. i) i), CE6.1.1 Se ha establecido la actividad fisiopatoldgica de los 6rganos de los sentidos
e Enfermedades neuroldgicas y de los drganos de los sentidos. 0), CE6.1.2 Se ha definido la actividad fisioldgica de los sistemas nervioso y
Fisiologia neuroldgica y de los érganos de los sentidos. CSHB t) respiratorio
Manifestaciones neuroldgicas y de los drganos de los sentidos. f), g) CE6.2. Se ha descrito la sintomatologia por aparatos mas frecuente.
k), m) CE6.3. Se han clasificado los signos clinicos por aparatos mas frecuentes.
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e Fisiopatologia respiratoria. Equilibrio dcido-base. n), fi) CE6.4. Se han especificado las causas de fallo orgédnico.

Enfermedades del aparato respiratorio. Insuficiencia 0), p) CE6.5. Se han detallado las manifestaciones de la insuficiencia de érganos 'y

respiratoria. r) aparatos.

CE6.6. Se ha utilizado la terminologia clinica.

7. Sistemas digestivo y renal 23 FP f), RA6. Reconoce manifestaciones de enfermedades de los grandes sistemas del 10%
Reconocimiento de las manifestaciones de enfermedades de los d) m), | organismo y describe las alteraciones fisioldgicas de las patologias mas frecuentes.
grandes sistemas del organismo. i) i), CE6.1. Se ha definido la actividad fisioldgica de 6rganos y aparatos.
e Trastornos del aparato digestivo. Fisiologia digestiva. Patologia 0), CE6.2. Se ha descrito la sintomatologia por aparatos mas frecuente.

digestiva, hepatica, biliar y pancreatica. CSHB t) CE6.3. Se han clasificado los signos clinicos por aparatos mas frecuentes.
e Patologfa urogenital. Proceso de formacién de orina. Patologia f), 8) CE6.4. Se han especificado las causas de fallo organico.

renal y de vias urinarias. Insuficiencia renal. Patologia del k), m) CE6.5. Se han detallado las manifestaciones de la insuficiencia de érganos y

aparato reproductor masculino y femenino. n), fi) aparatos.

0), p) CE6.6. Se ha utilizado la terminologia clinica
r

8. Trastornos endocrinos 23 FP f), RAS8. Reconoce trastornos endocrino-metabdlicos y de la alimentacion, en relacion | 10%
Reconocimiento de los trastornos endocrino-metabdlicos y de la d) m), | con manifestaciones de patologias comunes.
alimentacion. i) fi), CE8.1. Se han detallado los aspectos cuantitativos y cualitativos de la alimentacion
e Alimentacion y nutricion. 0), normal.
e Hormonas. Alteraciones endocrinas més frecuentes. CSHB t) CE8.2. Se han definido las caracteristicas de las alteraciones fisiopatoldgicas
e Fisiopatologia de la alimentacion: déficits nutricionales, f) endocrino-metabdlicas mas frecuentes.

vitaminicos y minerales. Obesidad. g) CE8.3. Se han descrito las consecuencias fisiopatologicas de las carencias alimenta-
e  Fisiopatologia del metabolismo de la glucosa. Metabolismo y k) rias.

regulacion hormonal de la glucosa. Patologia del metabolismo m) CE8.4. Se han explicado las caracteristicas de la obesidad.

de los carbohidratos. Diabetes: coma hipoglucémico, n) CE8.5. Se ha analizado el proceso fisiopatoldgico de la diabetes.

hiperosmolar y cetoacidético. Pruebas diagndsticas. fi) CE8.6. Se ha analizado el proceso metabdlico de los lipidos.
e Alteraciones del metabolismo de los lipidos: lipoproteinas. 0) CE8.7. Se han detallado las repercusiones orgdnicas del exceso de colesterol.

Metabolismo y transporte de los lipidos. Aterogénesis. p)

Dislipemias. r

e  Fisiopatologia de la reproduccion. Regulacion hormonal de la
reproduccion. Patologia de la reproduccion. Pruebas
diagnosticas.




82

9. Procesos tumorales
Identificacién del proceso de desarrollo tumoral.

Clasificacién y epidemiologia de las neoplasias.

Bases moleculares del cadncer. Oncogenes. Genes supresores
del cancer.

Biologia del crecimiento tumoral.

Agentes carcindgenos: quimicos, radiacién y virus
oncogénicos.

Defensas frente a tumores: inmunovigilancia; antigenos
tumorales.

Manifestaciones locales y generales de los tumores.
Graduacion y estadificacion del tumor.

Prevencidn, diagndstico y tratamiento. Screening y diagndstico
precoz. Marcadores tumorales. Posibilidades terapéuticas.
Neoplasias malignas mas frecuentes.

25

RAS. Identifica el proceso de desarrollo tumoral y describe las caracteristicas de las
neoplasias benignas y malignas. RA5. Identifica el proceso de desarrollo tumoral y
describe las caracteristicas de las neoplasias benignas y malignas.

CE5.1. Se han clasificado las neoplasias.

CES5.2. Se han caracterizado las neoplasias benignas y malignas.

CES5.3. Se ha detallado la epidemiologia del cancer.

CE5.4. Se han clasificado los agentes carcinégenos.

CE5.5. Se han detallado las manifestaciones clinicas de los tumores.

CES5.6. Se han especificado los sistemas de prevencién y diagndstico precoz del
cancer.

CES5.7. Se han descrito las pruebas de diagndstico del cancer y las posibilidades te-
rapéuticas.

CE5.8. Se han analizado las manifestaciones de las neoplasias malignas mas
frecuentes.

12%




Anexo |l

Cuestionario de autoevaluacion docente

83

Planificacién

Se ha identificado los elementos curriculares dentro del marco normativo Si No
Los objetivos de aprendizaje estan bien definidos Si No
Se han secuenciado los contenidos y actividades de acuerdo con la temporalidad Si No
Se han disefiado las dindmicas y actividades de acuerdo con los objetivos Si No
Se han tenido en cuenta las caracteristicas del alumnado Si No
Se han planificado las sesiones de manera flexible, para adaptarlas a las necesidades | Si No
del alumnado

Se han establecido los métodos e instrumentos de evaluacién Si No
Se han compartido indicadores del alcance de los objetivos y CE con el alumnado Si No
Desarrollo

Se ha presentado un plan de trabajo, explicando su finalidad y aplicacién real Si No
Se utiliza un lenguaje claro y adaptado al alumnado Si No
Se han vinculado los conocimientos a experiencias de los estudiantes Si No
Se han vinculado los conceptos nuevos con los conceptos ya adquiridos Si No
Se han propuesto opciones para que el alumnado use diferentes estrategias de Si No
aprendizaje

Se han utilizado diferentes recursos materiales y tecnoldgicos Si No
Se han favorecido procesos de reflexion sobre el propio aprendizaje con Si No
herramientas de metacognicion

Se ha proporcionado Feedback y fomentado la autoevaluacién del alumnado Si No
Se ha facilitado la adquisicién de los nuevos contenidos con ayudas como mapas Si No
conceptuales, preguntas dirigidas, ejemplificaciones...

Se han realizado las dinamicas y actividades de acuerdo con la planificacién Si No
Se comprueba que los objetivos de las actividades estdn claros y han sido Si No
comprendidos por el alumnado

Se favorece el respeto de las normas de convivencia para mantener un buen clima Si No
Evaluacion

Se han tenido en cuenta los criterios de evaluacion y calificacién propuestos Si No
Se ha proporcionado respuesta a cada tarea de los estudiantes Si No
Se han facilitado oportunidades de autoevaluacién y coevaluacion al alumnado Si No
Se han utilizado diferentes herramientas de evaluacién, adecuadas a cada prueba Si No
Se han proporcionado oportunidades de Feedback en dinamicas, actividades y Si No

pruebas escritas
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Cuestionario de evaluacion docente para el alumnado
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1 2 3 4 5
Totalmente en Algo en Ni acuerdo ni Algo de Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo
1 12 |3 |4

Se han expresado los objetivos de la UD con claridad

Se han utilizado materiales y recursos de buena calidad

El lenguaje utilizado ha sido claro y entendible

Se han tenido en cuenta mis necesidades de aprendizaje

La estructura de los contenidos y actividades me ha ayudado con el
aprendizaje

El repaso al inicio de la sesién me ha ayudado a recordar conceptos

Los mapas conceptuales y ejemplos me han ayudado

Se han resuelto mis dudas con claridad

Se ha fomentado mi participacion

Las clases han sido amenas y faciles de seguir

La presentacidn de las dindmicas y las actividades ha sido clara

Las dinamicas me han ayudado a fijar los conceptos tedricos

La carga de trabajo ha sido adecuada

El feedback proporcionado me ha ayudado a mejorar

Las pruebas de evaluacién han servido para demostrar el
conocimiento y las habilidades que he adquirido

El clima de clase ha sido adecuado

Observaciones
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Tabla de elementos curriculares de la UD
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Criterios de evaluaciéon Contenidos Compt Obj Gen Actividades Ses | Instrum Min | Pond
(h) Eval Exig
1.1 Se ha establecido la actividad | Fisiologiay patologia de los 6rganos | f), m),fi), | FP Actividad 1 — Desarrollo 2h Rubrica No | 10%
fisiopatoldgica de los drganos de los sentidos | de los sentidos 0),t) d) Exposicion oral
CSHB cooperativa Hoja de
. &), k), Cotejo
m), n), i)
0),p), 1)
1.2 Se ha definido la actividad fisioldgica de | Anatomiay fisiologia de los sistemas | m), t) CSHB Exposicion con apoyo de | 6h Examen Si 20%
los sistemas nervioso y respiratorio nervioso y respiratorio f), 8), 0) TIC y dindmicas
Equilibrio acido-base
2 Se ha demostrado la sintomatologia por | Manifestaciones neuroldgicas vy | f), m),f), | FP Actividad 2 - | 3h Hoja de | No | 10%
aparatos mas frecuente enfermedades respiratorias 0),t) d) Consolidacion cotejo
CSHB Role-play
f), 8), k), n),
fi), 0), p)
3 Se han clasificado los signos clinicos por | Manifestaciones neuroldgicas vy | m), t) CSHB Exposicidon con apoyo de | 2h Examen Si 10%
aparatos mas frecuentes respiratorias f), g), o) TICy dindmicas
4 Se han especificado las causas de fallo | Enfermedades  neuroldgicas vy | f), m),fi), | FP Actividad 3 — Ampliacion | 5h Rubrica No | 20%
organico respiratorias t) d) ABPr cooperativo
CSHB
f), g), m)
n), fi), 0),
5 Se han detallado las manifestaciones de | Enfermedades y manifestaciones | m), t) FP Exposicién con apoyo de | 5h Examen Si 20%
insuficiencia de drganos y aparatos neuroldgicas y respiratorias i) TIC y dindmicas
CSHB
f), 8), 0)
6 Se ha utilizado la terminologia clinica Terminologia clinica m), t) CSHB Exposicion con apoyo de | 3h Examen Y 10%
f), 8), 0) TIC y dindmicas
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Rubrica Actividad 1
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Muy bien Bien Regular Mal
Anatomia y | Describe la anatomia | Describe la anatomia | Describe toda la | No describe de
fisiologia relevante a la | relevante a la | anatomia sin | manera completa la
15% fisiologia, y relaciona | fisiologia, pero no | priorizar las partes | anatomia y/o la

la descripciéon de la | relaciona la | relevantes, u omite | fisiologia

fisiologia descripcién de la | lafisiologia (0 puntos)

(1,5 puntos) fisiologia (0,5 puntos)

(1 puntos)

Recogida y | Describe los | Describe los | Describe los | No describe de
transmision de | mecanismos de | mecanismos de | mecanismos de | manera completa
la informacioén recogida y | recogida o de | recogida o de | los mecanismos
15% transmisién de la | transmision de la | transmisién de la | requeridos

informacién vy las | informacién y las | informacién, pero | (0O puntos)

partes implicadas partes implicadas no las partes

(1,5 puntos) (1 puntos) implicadas

(0,5 puntos)

Patologias Se mencionan vy |Se mencionan y | Solo se mencionan | Solo mencién de
15% describen al menos 3 | describen menos de | al menos 3 | menos de 3
patologias asociadas | 3 patologias | patologias patologias
(1,5 puntos) asociadas asociadas asociadas
(1 puntos) (0,5 puntos) (0 puntos)
Adaptaciones Se incluyen mas de 3 | Se incluyen 3 |Se incluyen 1-2 | No se incluyen
en el puesto de | adaptaciones adaptaciones adaptaciones adaptaciones
trabajo (1,5 puntos) (1 puntos) (0,5 puntos) (0 puntos)
15%
Lenguaje Hace uso de lenguaje | Hace uso de lenguaje | Hace uso de | Hace uso de
técnico técnico en el 100% | técnico en el 75% del | lenguaje técnico en | lenguaje técnico en
15% del documento documento el 50% del | menos del 50% del
(1,5 puntos) (1 puntos) documento documento
(0,5 puntos) (0 puntos)
Redaccion La informacidon estd | La informacidn estad organizada por grupos | La informacién
10% organizada en | de enfermedades pero lainformacion de los | carece de
apartados y bloques | apartados se mezcla o no es clara organizacién  por
diferenciados  cada | (0.5 puntos) apartados y grupos
uno de los grupos. (0 puntos)
(1 puntos)
Fuentes Se utilizan al menos 3 | Se utilizan dos | Se  utiliza una | No se utilizan
10% fuentes de Calidad | fuentes de calidad | fuente de calidad | fuentes
cientifica cientifica cientifica (0 puntos)

(1,5 puntos)

(1 puntos)

(0,5 puntos)
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Hoja de cotejo Actividad 1
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item

Si
observa

se

NO
observa

se

Contenidos

La explicacidon sigue un orden y una estructura secuenciada

Emplea lenguaje técnico, adaptandose al nivel de entendimiento de la
audiencia

El mensaje es conciso y claro, sin rodeos superfluos

Parafrasea la informacién de las fuentes o utiliza ejemplos

Responde adecuadamente a las preguntas realizadas

Manejo de la exposicién

Establece contacto visual con los oyentes durante la mayor parte de la
exposicion

Capta la atencidn de los oyentes y les implica en la exposicidn

El ritmo es adecuado, ni demasiado rdpido ni demasiado lento

El volumen y la entonacion son adecuados

Se ajusta al tiempo establecido

Apoyo de la exposicion

Los diagramas realizados en la pizarra son relevantes a la explicacion

Los diagramas proporcionan un apoyo visual al oyente

Los gestos realizados son relevantes a la explicacién

Los gestos proporcionan un apoyo visual al oyente

Los cambios de rol son fluidos y facilitan la continuidad de la exposicion

Trabajo en equipo

Muestra una actitud cooperativa y de apoyo hacia sus compafieras/os

Participa en la recogida y sintesis de informacion

Sugiere estrategias o ideas para la realizacion del trabajo

Valora las aportaciones de otros miembros del grupo

Facilita la exposicidn a sus compafieras/os
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Hoja de Cotejo Actividad 2
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item

Si
observa

se

NO
observa

se

Rol del profesional de la salud

Se presenta al inicio, diciendo nombre y rango, de manera cordial

Pregunta al paciente por los sintomas, y realiza escucha activa

Muestra signos te escucha empatica, como asentir o decir “mhm”

Explica el diagndstico y las opciones de tratamiento de manera clara y
concisa

Utiliza lenguaje técnico, adaptandose al entendimiento de paciente y
familia

Se segura de que tanto paciente como familia entienden el diagndstico y
las opciones de tratamiento

Muestra paciencia y calma ante las reacciones de paciente y familia

Muestra una actitud profesional y cordial

Se despide de paciente y familia

Rol de paciente

Sigue las instrucciones de la tarjeta entregada

Desactiva el rol cuando es necesario

Facilita, dentro de lo posible, el desarrollo del escenario a sus
compafieras/os

Muestra una actitud cooperativa y de apoyo

Rol de familia

Sigue las instrucciones de la tarjeta entregada

Desactiva el rol cuando es necesario

Facilita, dentro de lo posible, el desarrollo del escenario a sus
compafieras/os

Muestra una actitud cooperativa y de apoyo
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Rubrica Actividad 3
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Muy bien Bien Regular Mal
Intro Incluye las | Incluye todas las | Incluye prevalencias | Noincluye prevalencias e
10% prevalencias de todas | prevalencias de las | de algunas | incluye reflexién sobre
las enfermedades de | enfermedades de un solo | enfermedades de | un solo grupo o no
ambos grupos, e | grupo y una reflexion | unos o dos grupos, y | incluye reflexion.
incluye reflexion | sobre uno o dos grupos | reflexion sobre uno o | (0 puntos)
sobre los dos grupos | de la enfermedad (0,75 | dos grupos.
de enfermedades. puntos) (0,5 puntos)
(1 puntos)
FPX Describe los cambios | Describe los cambios | Describe los cambios | No incluye descripcion
10% anatomo fisioldgicos | anatomo fisioldgicos de | anatomo fisioldgicos | anatomo fisioldgica
de todas las | al menos dos | de menos de dos | (0 puntos)
enfermedades de | enfermedades de cada | enfermedades de
ambos grupos. grupo, o todas las de un | cada grupo
(1 puntos) solo grupos (0,5 puntos)
(0,75 puntos)
Panacea Incluye nombre, vias | Incluye nombre, vias de | Incluye nombre, vias | Incluye nombre, vias de
neuro de administracion, y | administracion, y el | de administracidén, y | administracion, y el
30% el mecanismo de | mecanismo de accidn es | el mecanismo de | mecanismo de accién es

accién es coherente
con la fisiopatologia
de las cuatro
enfermedades

(3 puntos)

coherente con la
fisiopatologia de tres de
las enfermedades

(2 punto)

accién es coherente
con la fisiopatologia
de dos de |las
enfermedades

(1 puntos)

coherente con la
fisiopatologia de una o

ninguna de las
enfermedades
(0 puntos)

Panacea respi
30%

Incluye nombre, vias
de administracion, y
el mecanismo de
accion es coherente
con la fisiopatologia

Incluye nombre, vias de
administracién, y el
mecanismo de accién es
coherente con la
fisiopatologia de tres de

Incluye nombre, vias
de administracion, y
el mecanismo de
accion es coherente
con la fisiopatologia

Incluye nombre, vias de
administracion, y el
mecanismo de accién es
coherente con la
fisiopatologia de una o

de las cuatro | las enfermedades de dos de las | ninguna de las
enfermedades (2 punto) enfermedades enfermedades
(3 puntos) (1 puntos) (0 puntos)
Lenguaje Hace uso de lenguaje | Hace uso de lenguaje | Hace uso de lenguaje | No hace uso de lenguaje
técnico técnico en los tres | técnico en dos de los | técnico en uno de los | técnico
10% apartados apartados apartados (0 puntos)
(1 puntos) (0,75 puntos) (0,5 punto)
Redaccion La informacidon esta | La informacidn estd organizada por grupos de | Lainformacion carece de
5% organizada en | enfermedades pero la informacion de los | organizacion por

apartados y bloques
diferenciados  cada
uno de los grupos.

(1 puntos)

apartados se mezcla o no es clara

(0.5 puntos)

apartados y grupos
(0 puntos)

Referencias
5%

Incluye nombre de la web o articulo, copia del
enlace y publicacidn, y fecha en la que se accedid

(0,5 puntos)

No incluye la informacién requerida sobre las

fuentes
(0 puntos)




Anexo IX

Cuestionario Modificado de Ansiedad ante la Evaluacion Académica

1.Escala breve ante la evaluacion
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Instrucciones: Marca el grado de ansiedad, donde 1 es “no ansiosa70” y 10 es “Muy ansiosa/o”

En general, mi nivel de ansiedad en mi vida diaria es... 2 34567 89 10
Cuando estudia para un examen 2 345678 10
Cuando piensa en el dia del examen 2 345678 10
Cuando piensa en el examen el dia antes de su realizacidn 2 345678 10
Antes de realizar el examen 2 3456738 10
¢En qué grado confias que aprobards la materia que se esta 2 345678 10

trabajando?

2. Sintomas

Instrucciones: A continuacion se presentan una serie de reacciones que, en mayor o menor
medida, suelen presentarse en algunos alumnos cuando estan estresados. Responde,
sefialando con una X, ¢con que frecuencia se te presentan cada una de estas reacciones

cuando estas estresado?

N CN RV AV CS S
Nunca Casi nunca Rara vez Algunas veces | Casisiempre | Siempre
Sintomas N |CN|RV|AV | CS|S

Fatiga cronica (cansancio sostenido en el tiempo)

Decaida/o, con sentimientos de tristeza

Ansiedad, angustia

Problemas de concentracion

Aumento de irritabilidad/agresividad

Desgana para estudiar o hacer tareas académicas




3. Estrategias de afrontamiento

Instrucciones: A continuacidn se presentan una serie de acciones. Responde, sefialando con
una X, ¢con que frecuencia utilizas cada una de estar acciones para enfrentar tu estrés?
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N CN RV AV (o) S
Nunca Casi nunca Rara vez Algunas veces | Casisiempre | Siempre
Acciones CN | RV | AV |CS|S

Elaborar un plan para enfrentar lo que me estresa y ejecucion de
sus tareas

Analizar lo positivo y negativo de las soluciones pensadas para
solucionar la situacién que me preocupa

Reconocer qué signos fisicos y/o emociones tengo al pensar en la
tarea, y el impacto que tienen en mis pensamientos

Realizar una actividad consciente para estar en el presente:
pasear, cocinar, escuchar musica, deporte...

Realizar respiraciones conscientes

Realizar meditaciones




