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Resumen

La gestion eficaz del tiempo y las tareas es un desafio clave en la productividad.
La expansion del teletrabajo y la colaboracion en linea, acelerada por la
pandemia de 2020(Organizacién Internacional del Trabajo, 2020), ha
aumentado el uso de herramientas digitales para organizar el trabajo diario. Sin
embargo, abundan las situaciones de ineficiencia derivadas de una mala
organizacion: empleados que invierten decenas de horas en actividades poco
productivas (reuniones improductivas, descoordinacién, duplicacion de
esfuerzos, etc.), generando estrés y reduciendo el rendimiento (Macedo, 2025).
Paralelamente, existen multiples aplicaciones especializadas —gestores de
tareas, herramientas de control horario, sistemas ERP—- pero carece una solucién
unificada y accesible que combine gestidn de tareas, registro de horas y
anotaciones en un solo entorno. Este proyecto surge ante esa necesidad no
cubierta en profesionales independientes, estudiantes y pequefas
organizaciones que buscan optimizar su productividad sin incurrir en altos costos
ni complejidad.

Se ha desarrollado una aplicacion web unificada que integra las tres funciones
mencionadas (tareas + horas + notas). La solucion se ha implementado
utilizando tecnologias web modernas: Frontend web (HTML/CSS/JavaScript)
para la interfaz interactiva y back-end con Node.js y el framework Express para
gestionar la l6gica del servidor. En una etapa inicial se us6 almacenamiento local
JSON por simplicidad, migrando posteriormente a una base de datos NoSQL
(MongoDB Atlas) para garantizar persistencia y escalabilidad en la nube. La
metodologia de desarrollo fue agil (Scrum/Kanban), con iteraciones cortas que
permitieron refinar algunas funcionalidades segun cada iteracion. Entre las
caracteristicas técnicas se incluyo la visualizacion de datos (graficos de tiempo
dedicado por tarea mediante la libreria Chart.js y la integracién de APIs externas,
como la API de OpenAl, para incorporar la generacién automatica de informes
diarios mediante IA.

El proyecto ha dado como resultado un prototipo funcional de una aplicacién web
de productividad “todo en uno”. La herramienta permite crear y organizar tareas
en listas o tableros, moverlas entre estados (pendiente, en progreso,
completada), registrar el tiempo trabajado en cada tarea mediante un y
almacenar notas o datos asociados (por ejemplo, cddigos de proyecto o
incidencias para un ERP corporativo). Los datos se almacenan en la nube, de
modo que pueden consultarse en cualquier momento y lugar. Con la aplicacién
un mismo usuario pudo planificar su jornada, cuantificar las horas invertidas en
cada actividad y obtener al final del dia un reporte unificado de su trabajo. Lo que
nos puede permitir tener mejoras en eficiencia y organizacion: la informacién
antes dispersa en varias aplicaciones ahora esta centralizada, reduciendo la
duplicacion de registros y facilitando la supervision del progreso diario.
Asimismo, la aplicacién ofrece graficos resumen del reparto de horas, lo que
aporta visibilidad inmediata sobre en qué tareas se invierte mas tiempo.



La solucién propuesta nos muestra la viabilidad de una herramienta unificada de
gestion personal de trabajo. En comparacién con herramientas aisladas (p. €;j.,
Trello o Asana solo para tareas, Clockify solo para tiempo), la aplicacion
integrada simplifica el flujo de trabajo al eliminar la necesidad de alternar entre
multiples sistemas. Esto puede traducirse en ahorros de tiempo y una curva de
aprendizaje mas suave para usuarios no técnicos. La arquitectura basada en
tecnologias web estandar y servicios en la nube sugiere un buen potencial de
escalabilidad y mantenimiento a largo plazo.

Palabras Clave: Teletrabajo, Control horario, Kanban, JavaScript full-stack,
Inteligencia Artificial



Abstract

Effective task and time management is a critical challenge for productivity in
modern work environments. The rise of remote work and online collaboration —
accelerated by the 2020 pandemic (Organizacion Internacional del Trabajo,
2020)- has led to increased reliance on digital tools to organize daily work.
However, inefficiencies due to poor organization remain common: knowledge
workers can waste many hours per month in unproductive activities (inefficient
meetings, miscommunication, duplicated tasks, etc.), causing stress and lower
performance(Macedo, 2025). At the same time, numerous specialized
applications exist —task management apps, time-tracking tools, enterprise
resource planning (ERP) systems— yet there is no unified solution that combines
task management, time logging, and ERP-style notes in one accessible platform.
This project addresses that unmet need, targeting freelancers, students, and
small teams who seek to optimize productivity without high costs or complexity.

We developed a unified web application integrating the three mentioned
functions (tasks + time + ERP notes) in a single interface. The solution was
implemented with modern web technologies: a front-end built with standard web
languages (HTML, CSS, JavaScript) for an interactive user interface, and a back-
end using Node.js with the Express framework to handle server logic and API
routes. Initially, simple JSON files were used for data storage during prototyping;
later, the project migrated to a cloud NoSQL database (MongoDB Atlas) to ensure
persistent, secure, and scalable data management. The development followed
an agile methodology (Scrum/Kanban), with short iterations and continual
feedback to refine features. Technical features include data visualization (charts
of time spent per task via Chart.js) and user authentication for personalized data
management. Integration with external services was also explored —notably the
OpenAl API- laying the groundwork for future incorporation of Al-generated daily
reports.

The project delivered a functional proof-of-concept web application for all-in-
one productivity management. The tool allows users to create and organize tasks
in lists or boards, move them through status columns (to-do, in review, done), log
time spent on each task with an integrated timer, and record notes or relevant
data (for example, project codes or issues to later input into a corporate ERP).
Data is stored per user in the cloud, making it accessible anytime, anywhere. We
conducted usability tests with sample use cases that demonstrated the
application’s utility: a user could plan their workday, accurately track hours for
each activity, and obtain a unified report of the day’s work. The results indicate
improvements in efficiency and organization: information previously scattered
across different apps is now centralized, reducing duplicate entries and
simplifying oversight of daily progress. Additionally, the application provides
summary charts of time distribution, giving immediate visibility into which tasks
consume the most time.

The proposed solution confirms the feasibility and benefits of a unified personal
work management tool. Compared to using separate specialized tools (e.g.,
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Trello or Asana for tasks, Clockify for time tracking), our integrated application
streamlines workflow by eliminating the need to switch between multiple systems.
This can translate into time savings and a gentler learning curve for non-technical
users. The architecture based on standard web tech and cloud services suggests
good scalability and maintainability long term.

Keywords: Remote work, time tracking, Kanban, Full Stack JavaScript, Artificial
Inteligence.



Glosario

Gestion de tareas: Proceso de organizaciéon, planificacion vy
seguimiento de actividades o responsabilidades, con el objetivo de
completarlas de manera eficiente dentro de plazos establecidos. Implica
priorizar tareas, asignar recursos y monitorizar su progreso hasta su
finalizacion exitosa.

Control horario (registro de horas): Practica de medir y registrar el
tiempo dedicado a cada actividad o proyecto. Permite cuantificar las
horas de trabajo invertidas, frecuentemente mediante temporizadores o
partes de horas, para analizar la productividad, estimar costos o cumplir
con requisitos de reporte.

ERP (Planificacién de Recursos Empresariales): Software integral de
gestion empresarial que unifica en un solo sistema diversos procesos de
negocio (finanzas, recursos humanos, inventario, ventas, etc.). Un ERP
actua como el “sistema nervioso central” de una organizacion,
proporcionando una unica fuente de informacién veraz y facilitando la
coordinacion de operaciones.

Productividad personal: Capacidad de un individuo para gestionar
eficazmente su tiempo, energia y recursos al realizar tareas o
proyectos. Alta productividad personal se refleja en completar mas trabajo
de valor en menos tiempo, manteniendo calidad y equilibrio, a través de
buenas practicas de organizacion, enfoque y eliminacion de distracciones.

Aplicacién web: Programa o aplicacion de software a la que se accede
mediante un navegador web (Chrome, Firefox, etc.) a través de Internet,
en lugar de una instalacion local. La aplicacién web ofrece funcionalidad
interactiva al usuario (p. ej., gestion de datos, transacciones) y
usualmente sigue un modelo cliente-servidor, donde la légica y los datos
residen en un servidor remoto.

Node.js (Express): Entorno de ejecucion de JavaScript del lado del
servidor, de codigo abierto y multiplataforma, que permite construir
aplicaciones de red escalables usando JavaScript fuera del navegador.
Express es un framework web minimalista para Node.js que simplifica la
creacion de servidores HTTP y APls, proporcionando un conjunto robusto
de funcionalidades web mediante un enfoque flexible.

JavaScript (Front-end): Lenguaje de programacién interpretado,
orientado a objetos, utilizado principalmente en el desarrollo web front-
end para crear contenido dinamico e interactivo en las paginas web. Junto
con HTML y CSS, JavaScript es una de las tecnologias fundamentales de
la web, permitiendo responder a las acciones del usuario, manipular la
estructura DOM de la pagina y comunicar con servidores para actualizar
contenido sin recargar la pagina.



Chart.js: Biblioteca de JavaScript de codigo abierto para la visualizacion
de datos en la web. Permite generar de forma sencilla graficos
interactivos (barras, lineas, sectores, etc.) dentro de un lienzo HTMLS5,
facilitando que desarrolladores y disefadores incorporen charts
informativos en aplicaciones web.

Metodologia agil (Scrum/Kanban): Conjunto de enfoques de gestion de
proyectos de software enfocados en la entrega iterativa y continua de
valor, la adaptabilidad al cambio y la colaboracion estrecha con el cliente.
Marcos agiles populares incluyen Scrum (trabajo organizado en ciclos
cortos llamados sprints con entregables frecuentes) y Kanban (gestion
visual del flujo de trabajo mediante un tablero que refleja en tiempo real
las tareas en curso y la capacidad del equipo).

Inteligencia Artificial (informes automaticos con LLM): Disciplina
informatica que busca crear sistemas capaces de realizar tareas que
normalmente requieren inteligencia humana, como entender lenguaje
natural o tomar decisiones. En el contexto del proyecto, alude al uso de
Large Language Models (LLM) —modelos de lenguaje de gran tamario, p.
ej. GPT-4— para generar automaticamente texto util para el usuario
(informes, resumenes de actividades, etc.), imitando el estilo y contenido
que produciria una persona. Esto aprovecha avances recientes en |A
generativa para brindar funcionalidades inteligentes, como ya se observa
en herramientas actuales que resumen conversaciones o notas de forma
auténoma.



1. Antecedentes

1.1 Descripcion del problema o necesidad

En la era digital, trabajadores y equipos se enfrentan al reto de administrar
eficientemente sus tareas y el tiempo dedicado a ellas. Una gestion deficiente
acarrea pérdidas notables de productividad: estudios recientes revelan que los
empleados pueden destinar hasta 31 horas mensuales a reuniones innecesarias
y que un 65% considera que la excesiva frecuencia de reuniones merma su
desempeno. Estas horas mal invertidas, sumadas a la desorganizacién y falta de
visibilidad sobre el trabajo en curso, generan estrés y menores niveles de
rendimiento(Cartagena, 2024; Erkic, 2023). El problema se manifiesta tanto en
empresas consolidadas como en profesionales independientes, indicando una
necesidad transversal de mejorar la forma en que planificamos y hacemos
seguimiento del trabajo diario.

Otro aspecto del problema es la fragmentacion de herramientas. En ausencia
de una solucién integrada, muchas personas recurren a multiples aplicaciones y
métodos para cubrir sus necesidades: por ejemplo, llevar una lista de tareas en
una aplicacion, registrar el tiempo en una hoja de calculo aparte, y anotar
incidencias o datos relevantes en documentos sueltos. Este sistema obliga al
usuario a cambiar constantemente de contexto y plataforma, lo cual disminuye
la eficiencia. Efectivamente, estudios sobre la multitarea sefialan que alternar
entre varias herramientas y ventanas dificulta mantener un flujo de trabajo
consistente y puede reducir significativamente la productividad debido al “costo
de cambio de contexto”(Azevedo, 2023; Sinzerad, 2024).

1.2 Contexto del proyecto

El contexto de este proyecto se fija en los ultimos cambios recientes en la forma
de trabajar y en las herramientas disponibles. A raiz de la digitalizacién masiva y
el teletrabajo, ha cobrado mayor importancia dotar a personas y pequefios
equipos de herramientas de productividad accesibles. Durante 2020, por
ejemplo, el uso de plataformas de colaboracion en linea se dispard: Microsoft
Teams superd los 115 millones de usuarios activos(Spataro, 2020), esta
adopcidn acelerada de tecnologia evidencié que las personas buscan apoyarse
en aplicaciones digitales para coordinarse mejor a distancia. Varios analisis han
mostrado que dicha adopcion puede impactar positivamente en la eficiencia(Chui
& Manyika, 2012; Vorecol, 2024): estudios de McKinsey y otras consultoras
indican mejoras del orden del 20-25% en la productividad cuando se
implementan herramientas de colaboracion, gracias a la mejor coordinacion,
comunicacion y acceso a la informaciéon que estas facilitan.

Sin embargo, gran parte de esas soluciones han estado enfocadas en entornos
corporativos o0 en problemas especificos, mas que en ofrecer una ayuda integral
a nivel personal o de pequeias organizaciones. Por ejemplo, los sistemas ERP
empresariales actuan como nucleo unificador de procesos para medianas y
grandes empresas, integrando desde finanzas hasta logistica en una sola. Pero



para un profesional autbnomo o una microempresa, un ERP tradicional resulta
excesivo en alcance y costo. Estas personas suelen preferir herramientas mas
sencillas y econdmicas (idealmente gratuitas) para gestionar su dia a dia. El
contexto, entonces, es el de pequenos equipos, estudiantes y freelancers que
necesitan organizar sus tareas y tiempo sin contar con departamentos dedicados
de TI ni presupuestos para soluciones corporativas. Este segmento hasta ahora
ha tenido que conformarse con usar multiples aplicaciones gratuitas en paralelo,
lidiando con sus limitaciones, o adoptar soluciones integrales de pago pensadas
para compafias (con la carga de funcionalidades que no utilizan y costos
recurrentes).

1.3 Analisis de la situacion actual

Antes de este proyecto, tenemos que ver que existen numerosas herramientas
especializadas que abordan por separado las distintas facetas de la gestién del
trabajo:

o Para la gestion de tareas (to-do lists y proyectos)(Dekle, 2019): hay
aplicaciones populares como Trello, Asana, Todoist, Microsoft To Do,
ClickUp, entre otras. Por ejemplo, Trello es una herramienta muy
difundida que implementa tableros Kanban en la nube para organizar
visualmente tareas mediante tarjetas movibles entre columnas de estado.
Estas aplicaciones permiten listar tareas, asignarlas, establecer
vencimientos y colaborativamente supervisar su avance. Algunas se
orientan a proyectos de equipo (Asana, Monday) y otras a productividad
personal (Todoist), pero en general no registran el tiempo invertido
automaticamente ni integran notas estructuradas para cada tarea mas alla
de comentarios o descripciones simples.

« Para el control horario o seguimiento de tiempo: destacan aplicaciones
como Toggl Track, Clockify, Harvest o RescueTime(Abbamonte, 2024).
Estas herramientas permiten cronometrar cuanto se trabaja en cada tarea
o proyecto e incluso generan informes para facturacion o analisis de
productividad. Por ejemplo, Clockify ofrece un sistema de cronémetro y
hojas de tiempo muy sencillo donde el usuario inicia o detiene un contador
y asigna las horas a proyectos o etiquetas. Son utilizadas por freelancers
y equipos para cuantificar horas facturables o simplemente entender en
qué se va el tiempo. No obstante, estos servicios suelen funcionar de
forma independiente a la planificacidon de tareas: es decir, ayudan a medir
el tiempo, pero no planifican ni organizan el listado de pendientes.

« En cuanto tomar anotaciones de tareas o proyectos en sistemas
corporativos muchas compafiias grandes utilizan médulos de sus ERPs
(como SAP, Oracle, Microsoft Dynamics) o herramientas especificas (por
ej., Jira Software en entornos de desarrollo) para registrar informacién
complementaria de las tareas(Jira, 2025): cddigos de proyecto,
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imputaciones de horas a centros de costo, incidencias reportadas, etc. En
el ambito de usuarios individuales o pymes, ha habido una tendencia a
usar soluciones todo-en-uno como Notion o Evernote(Rebelo, 2024),
donde se pueden llevar notas estructuradas, bases de datos simples y
contenido variado. Notion, en particular, se ha hecho popular por permitir
combinar en un mismo espacio notas tipo wiki, tareas en tablas o tableros,
y contenido multimedia; incluso ha incorporado recientemente asistentes
de |A para resumir texto y generar contenido. Aun asi, Notion carece de
un sistema integrado de fichaje de horas (el control de tiempo debe
hacerse manualmente o con integraciones externas) y sus prestaciones
como gestor de tareas, si bien flexibles, requieren mayor personalizacién
por parte del usuario.

« Finalmente, los ERP propiamente dichos como SAP ERP, Odoo, Oracle
Netsuite, ofrecen mddulos de gestion de proyectos y tiempo, pero suelen
implicar infraestructuras complejas, costos de licencia o suscripcion, y
personalizacion a medida(Doctor, 2022; FocusTribes, 2024;
NetSuite.com, 2024). Un ERP se define justamente como un software
integral que actua como fuente unificada de datos de la empresa,
integrando finanzas, inventario, RR.HH., proyectos, etc., pero su
implementacion tipica esta fuera del alcance (y de las necesidades de un
profesional individual o una microempresa.

Al revisar las herramientas disponibles, queda claro que todas tienen sus
limitaciones. Ninguna opcion gratuita ofrecia de forma sencilla las tres funciones
clave que se buscan aqui: organizar tareas, registrar el tiempo de trabajo y anotar
informacion estructurada con un enfoque profesional o corporativo. Para
conseguir todo eso, uno tenia que combinar varias aplicaciones por su cuenta.

Por ejemplo, un autbnomo tipico quizas usaba Trello para organizar sus tareas,
luego apuntaba las horas en un Excel o usaba Clockify para el control horario, y
ademas llevaba sus notas en un documento aparte o en una libreta. Algunos
servicios han intentado cerrar esa brecha. Clockify, por ejemplo, permite
integrarse con Trello, Asana y mas de 50 apps(Clockify, 2025), lo que te deja
arrancar un cronémetro desde una tarjeta de Trello. Pero claro, eso implica usar
dos herramientas diferentes y configurar la integracién previamente.

En la practica, lo que suele pasar es que los datos acaban repartidos por varios
sitios, y el usuario tiene que hacer muchos pasos manuales para unirlo todo. Un
proceso poco agil y, muchas veces, frustrante.

1.4 Justificacién del proyecto

Teniendo en cuenta todo lo anterior, por qué no se ha resuelto antes esta
necesidad? En buena medida, porque combinar de forma sencilla funciones
como tareas, control horario y anotaciones no ha sido una prioridad para muchas
empresas de software. Los grandes proveedores centraron sus ERP en clientes
corporativos con mas presupuesto, y muchos startups optaron por especializarse
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en areas concretas —como las listas de tareas o el seguimiento del tiempo— sin
intentar cubrirlo todo.

Esto dejo a usuarios individuales y pequefas organizaciones dependiendo de
varias herramientas al mismo tiempo. Existen soluciones mas completas, como
ClickUp o Jira, pero suelen estar pensadas para equipos y requieren una curva
de aprendizaje mayor o suscripciones de pago, lo que las hace menos accesibles
para un uso personal o autbnomo.

Este proyecto de TFG se justifica porque podria llegar a ofrecer una herramienta
practica y novedosa: ofrece una alternativa integradora para la gestion diaria
que hasta ahora no estaba disponible sin coste. La propuesta es desarrollar una
aplicacion web que reuna en un mismo lugar la planificacion de tareas, el registro
horario y las anotaciones. Con esta propuesta se puede cubrir una necesidad
concreta y conseguir simplificar el trabajo diario, evitando usar otras aplicaciones
y reduciendo el tiempo que se pierde al cambiar de contexto o repetir datos.
Centralizar estas funciones permite que, por ejemplo, al completar una tarea el
usuario pueda inmediatamente anotar cuanto tiempo le tomdé y qué
observaciones surgieron, todo en la misma interfaz — algo imposible con
herramientas separadas.

La motivaciéon personal también ha sido un factor clave para realizar este
proyecto. Como autor del proyecto experimenté de primera mano la dificultad de
llevar un control diario de tareas y horas durante las practicas: debia anotar en
un cuaderno las horas dedicadas a distintas asignaciones y luego volcarlas
diariamente en un parte de horas corporativo de dificil acceso, usando a la vez
un documento de texto para ir anotando para cada tarea notas de interés de cada
tarea. Esta vivencia evidencié la ineficiencia de ese proceso manual y
fragmentado, inspirando la idea de “tenerlo todo en una sola herramienta”. Tras
investigar las aplicaciones disponibles y confirmar que ninguna satisfacia
plenamente mi necesidad de forma simple, decidi emprender la creacion de una
solucién ad hoc. Dado que se trata de un proyecto académico, esto no solo
responde a un interés practico, sino que brinda la oportunidad de aplicar
conocimientos aprendidos en la carrera (desarrollo web, bases de datos, disefio
de interfaces, etc.) en un producto concreto y util.

La viabilidad del proyecto esta respaldada por la madurez de las tecnologias
actuales. Hoy es posible desarrollar aplicaciones web potentes de manera
relativamente rapida gracias a stacks consolidados (en este caso,
Node.js/Express para el servidor y herramientas front-end en JavaScript para
cliente).
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El uso de una base de datos en la nube como MongoDB Atlas elimina la
necesidad de mantener infraestructura compleja y ofrece escalabilidad bajo
demanda.

Asimismo, la disponibilidad de APIs a bajo costo o gratuitas —por ejemplo, la API
de OpenAl para procesamiento de lenguaje natural- permite plantear
funcionalidades novedosas (como generar un resumen automatico de las tareas
del dia) que anadirian un valor diferenciador importante

Grandes proveedores ya estan integrando estas capacidades(Slack, 2025): sin
ir mas lejos, Slack ha lanzado funciones de |IA que resumen conversaciones de
equipo o generan notas de reuniones automaticamente. Esto indica que dotar a
nuestra aplicacion con componentes de Inteligencia Artificial no solo es factible,
sino acorde a las tendencias de la industria, lo que podria convertirla en una
herramienta pionera dentro de su nicho.

En resumen, este proyecto tiene sentido porque aborda una necesidad
concreta: reunir en una sola aplicacién web gratuita la organizacion de tareas,
el registro de tiempo y la toma de notas estructuradas. Hoy en dia, muchas
personas —especialmente trabajadores autbnomos o usuarios individuales—
tienen que usar varias herramientas para cubrir estas funciones, lo que implica
mas esfuerzo y menor eficiencia.

Ademas, el desarrollo puede aprovechar tecnologias accesibles como servicios
en la nube o componentes de inteligencia artificial, lo que facilita su
implementacion técnica. Mas alla del producto final, el proyecto también
permite explorar como integrar distintas funciones de productividad en una sola
interfaz, algo util tanto para usuarios como para quienes investigan o disefan
herramientas digitales.

Dado el contexto actual de trabajo digital y flexible, contar con soluciones que
ayuden a organizar mejor las tareas y el tiempo tiene un valor practico claro.
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2.0bjetivos del proyecto

Los objetivos de este proyecto se pueden desglosar en los siguientes puntos
especificos:

Desarrollar una aplicacion web que permita al usuario gestionar sus
tareas diarias, registrar el tiempo dedicado a cada una de ellas y
tomar anotaciones estructuradas, todo desde una unica interfaz
integrada. Esta herramienta estara disefiada para cubrir de forma sencilla
y clara las necesidades basicas de planificacion individual, facilitando que
el usuario registre el progreso de su trabajo sin depender de multiples
plataformas. Se comprobara su funcionalidad a través de pruebas donde
el usuario pueda completar ciclos de trabajo: crear tareas, moverlas de
estado, asociar tiempos y afadir contenido textual relacionado. Su
desarrollo se ajustara a los recursos disponibles durante el periodo de
ejecucion del proyecto.

Implementar un sistema de almacenamiento remoto basado en una
base de datos en la nube, que permita conservar los datos del
usuario de manera segura y acceder a ellos desde distintos
dispositivos. La solucion tecnoldgica elegida debera soportar multiples
sesiones simultaneas y mantener la integridad de la informacion. Se
evaluara su correcto funcionamiento mediante el acceso desde diferentes
ubicaciones y cuentas, asegurando que los datos se recuperan sin
pérdida. Se utilizaran herramientas ampliamente documentadas y
accesibles, adaptadas a las capacidades del proyecto y dentro del
calendario previsto para el desarrollo.

Desarrollar una funcionalidad de copia de seguridad automatica que
registre cualquier modificacién en tareas, tiempos o notas y permita
restaurar la informacion en caso de pérdida o error. Este sistema
debera operar sin intervencion manual y almacenar los datos en un
servicio externo. Su eficacia se medira mediante pruebas controladas de
recuperacion, en las que se eliminara el contenido local y se verificara su
restauracion. La implementacion se hara con tecnologias compatibles con
los demas componentes del sistema y enmarcada dentro del cronograma
de trabajo.

Integrar un sistema de generaciéon automatica de informes que, a
partir de los datos registrados, proporcione resimenes en lenguaje
natural sobre la actividad realizada por el usuario durante un periodo
determinado. E| sistema debera producir textos comprensibles vy
organizados que incluyan informacion como tareas completadas, tiempo
invertido y elementos pendientes. Se validara mediante la comparacion
entre los datos brutos y el contenido generado por el modelo. Esta
funcionalidad aprovechara servicios existentes de procesamiento de
lenguaje y sera disefiada para adaptarse al flujo de uso normal de la
aplicacion sin requerir recursos adicionales por parte del usuario.
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Disefiar la aplicacion de modo que pueda utilizarse sin costes
economicos para el usuario final, empleando tecnologias de cédigo
abierto y servicios con planes gratuitos. La arquitectura debera
mantenerse operativa dentro de estos margenes, sin limitar la
funcionalidad esencial. Para verificarlo, se desplegara el sistema en
entornos que no requieran licencias comerciales, comprobando que todas
las operaciones principales se ejecutan correctamente. Esta decision
responde a la intencion de facilitar el acceso a perfiles individuales vy
pequefios equipos que no disponen de recursos para asumir pagos por
software.
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3. Marco tedrico

En este apartado se revisan los conceptos tedricos y el estado del arte
relacionados con la gestion de tareas, el control de tiempo, la integracion con
sistemas y las tecnologias y metodologias empleadas en el proyecto. Se cubren
también ejemplos de herramientas existentes y principios de disefio de
experiencia de usuario relevantes para nuestra aplicacion.

3.1 Gestion de tareas y productividad personal

Administrar eficazmente las tareas diarias es un componente de la productividad
personal y organizacional. Métodos como Getting Things Done (GTD) de David
Allen o la técnica Pomodoro se crearon para ayudar a las personas a organizar
sus pendientes y optimizar el uso del tiempo(Allen, 2025; Zimmergren, 2024). En
la era digital, estos métodos han sido incorporados en aplicaciones que permiten
listas de tareas, recordatorios, categorizacion por proyectos, fechas de
vencimiento, prioridades, etc. Por ello, registrar nuestras tareas y tiempos ofrece
varios beneficios practicos:

o Conciencia del uso del tiempo: Al llevar un registro diario, la persona
puede saber con precision cuanto tiempo dedican a determinadas
actividades. Esto ayuda a descubrir, por ejemplo, que una tarea
aparentemente breve realmente consume muchas horas, o que
determinadas reuniones semanales acumulan un volumen significativo de
tiempo. Con estos datos, se pueden tomar decisiones informadas para
planificar mejor (p. €j., reducir la frecuencia de reuniones innecesarias, o
estimar con mas realismo la duracién de tareas similares en el futuro).

« ldentificacién de distracciones o tareas no esenciales: Solo al anotar
en qué se va el tiempo se pueden evidenciar pérdidas por multitarea
improductiva, interrupciones frecuentes, u otras ineficiencias. El registro
horario permite luego analizar y eliminar o reducir aquellas actividades
que no aportan valor (por ejemplo, navegar redes sociales durante horas
de trabajo, o duplicar esfuerzos por falta de coordinacioén).

« Justificacion y reporte del trabajo: En entornos profesionales, tener las
horas registradas por proyecto permite rendir cuentas tanto a nivel interno
(saber si un proyecto estda demandando mas esfuerzo del previsto) como
externo (facturacién de horas a clientes, informes de progreso, etc.).
Incluso para un estudiante, apuntar sus horas de estudio por asignatura
puede dar idea de dénde concentra su esfuerzo y con qué resultados,
facilitando un mejor reparto del tiempo de estudio.

« Mejora continua personal: Algunas aplicaciones convierten el registro
de tareas en un juego de mejora personal. Por ejemplo, Todoist
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implementa un sistema de karma que puntua al usuario segun tareas
completadas y habito de uso, para motivarlo a mantener disciplina. El
simple habito de revisar a final de semana qué tanto se avanzé (cuantas
tareas de la lista se completaron, cuantas horas productivas se lograron)
proporciona un feedback valioso para ajustar habitos la semana siguiente.

Considerando lo anterior, la aplicacion propuesta en este TFG afade un control
de horario y un registro de actividad para medir la productividad, ademas de las
listas de tareas. En la aplicacion desarrollada, cuando una tarea se marca como
completada, queda registrada en un historial junto a la fecha de finalizacion y las
horas acumuladas que tomo6. Ademas, diariamente se resetean las horas de
cada tarea pendiente tras guardar el total en un historial, para iniciar un nuevo
dia en cero, pero conservando lo realizado el dia anterior. De este modo, se
puede luego calcular cuanto tiempo total llevé una tarea a lo largo de varios dias.

Se anadié ademas un elemento visual para representar las tareas completadas
con sus horas totales, proporcionando una representacion visual de la
distribucion de esfuerzos. El poder visualizar la propia productividad (sea en
graficos o reportes generados) puede motivar al usuario y clarificar su
desempenfo. En la Figura siguiente se muestra un ejemplo de grafico de barras
que ilustra horas acumuladas en tareas completadas durante un periodo
determinado:

Total Horas Completadas

Horas

Proyecto A Proyecto B Proyecto C
Tareas

Figura 3. 1: Grafico de ejemplo que muestra las horas totales dedicadas a cada tarea completada en un
periodo. En la aplicacidn, este grafico se actualiza dinamicamente conforme se completan tareas y se
acumulan horas.

3.2 Revision de aplicaciones de productividad existentes

Para situar el sistema propuesto en perspectiva, es importante revisar las
caracteristicas de algunas de las aplicaciones de productividad personal y de
equipo mas populares en la actualidad, identificando qué ofrecen y qué
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limitaciones tienen con respecto a los objetivos de nuestro proyecto. A
continuacion, se analizan brevemente cuatro herramientas representativas —
Notion, Trello, Todoist y ClickUp — resaltando sus ventajas, desventajas y
modelo de negocio, con énfasis en su comparacion con nuestra solucion (gestion
de tareas + horas + ERP integrado):

Notion: Es una plataforma todo-en-uno que combina toma de notas, gestion de
tareas, bases de datos simples, wikis y documentos en un mismo espacio
altamente flexible. Su fortaleza es la versatilidad: el usuario puede crear su
propia estructura de paginas y plantillas, incluyendo listas de tareas, tableros
Kanban, calendarios, tablas con campos personalizados, etc., adaptandose
tanto a uso personal como de equipo(Baledén Garcia, 2025). Notion ha ganado
una enorme base de usuarios (mas de 20 millones para 2021, segun reportes de
prensa) y ha sido elogiada como una app que “cambia la vida” por su
flexibilidad(CMS, 2024). Ofrece un plan gratuito generoso para uso personal
(paginas y bloques ilimitados para un usuario individual) y planes de pago
orientados a colaboracion en equipos.

- Ventajas: Integracion de mucha informacién en un solo lugar, extrema
personalizacién (puede usarse como gestor de proyectos, notas, base de
datos simple, diario personal, etc.), y una activa comunidad que comparte
plantillas(Wheelhub, 2024).

- Desventajas: No tiene funcionalidades nativas de control horario; si bien
es posible crear manualmente campos o tablas para registrar horas, no
es su enfoque principal. Para algunos usuarios la libertad de Notion
resulta abrumadora, pues carece de estructura predeterminada — requiere
invertir tiempo en configurar el espacio a medida(Wheelhub, 2024).

- Comparacién: Notion cubriria en principio la parte de tareas y
anotaciones ampliamente (podriamos disefar una base de datos en
Notion para tareas con campos de horas), pero no ofrece por defecto una
solucion simple de time-tracking ni la l6gica de negocio especializada que
nuestra aplicacion brinda (reinicio diario de horas, acumulacién historica,
generacion de informes |A). Ademas, aunque Notion es gratis en lo
basico, ciertas funciones avanzadas o colaborativas requieren pago,
mientras que la propuesta de TFG busca ser completamente libre para el
usuario final(Eugene, 2025).

Trello: Es una de las herramientas de gestion de tareas mas conocidas,
basada en Kanban. Presenta un tablero visual donde las tareas son tarjetas
que se mueven entre listas (columnas) tipicamente tituladas “Por hacer”, “En
proceso” y “Hecho’(Trello, 2025).
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Ventajas: Sencillez extrema de uso, interfaz visual atractiva y apta para
equipos de cualquier tamano; Trello es gratuito en su plan basico e incluso
permite ciertos complementos (power-ups) para funciones extra. Permite
colaboraciéon en tiempo real, adjuntar archivos a tarjetas, establecer
fechas de vencimiento y checklists dentro de tareas(Muradas, 2020).
Desventajas: Trello por si solo no incluye control horario; para registrar
tiempo es necesario integrarlo con otra herramienta o usar un power-up
especifico (a menudo de pago). Asimismo, si bien se pueden escribir
descripciones o comentarios en cada tarjeta, Trello no esta pensado para
capturar informacion estructurada ni para generar informes narrativos. Su
plan gratuito tiene limitaciones (por ejemplo, maximo un power-up por
tablero, tamano de archivos adjuntos limitado) mientras que la version
Business Class (de pago) amplia esas capacidades(Stepanets, 2024).
Comparacion: La interfaz de nuestra aplicacion esta inspirada en Trello
en el sentido de manejar listas de tareas en diferentes estados (pendiente,
revision, completada). Sin embargo, la integracion de registro de horas y
notas es una diferenciacién clave de nuestra app frente a Trello. Donde
Trello requeriria enchufar un complemento externo (potencialmente de
pago) para trackear horas, nuestra solucion lo trae incorporado de forma
simple. Por otro lado, Trello, al ser tan general, no contempla la nocion de
un informe o un panel consolidado de notas para reporte como el que
hemos incluido; ese es un detalle de nicho que nuestro sistema cubre
directamente.

Todoist: Es un gestor de tareas personales enfocado en listas y fechas, con
un enfoque minimalista pero potente. Permite organizar tareas en proyectos,
asignar etiquetas, prioridades, fechas de vencimiento y recibir recordatorios.
Es muy utilizado para productividad individual, con mas de 10 millones de
usuarios(Todoist, s. f.-b).

Ventajas: Interfaz limpia y disponible en multiples plataformas (mévil,
web, escritorio); facilidad para capturar rapidamente tareas incluso con
lenguaje natural (por ejemplo, escribir “Llamar al cliente mafiana 10am”
crea la tarea con fecha automaticamente). Ofrece un sistema de
karma/puntos que motiva a completar objetivos diarios/semanales, y
soporta colaboracion basica en proyectos compartidos(Todoist, 2025).

Desventajas: En su plan gratuito, Todoist tiene algunas restricciones (p.
€j., numero de proyectos activos limitados, no incluye recordatorios por
hora que son funcién Premium). Tampoco tiene control horario: esta
pensado para marcar tareas como completadas, pero no para medir
cuanto tardaste en cada una. No posee tablero Kanban (aunque
recientemente afadié una vista de tablero) ni integracion directa con
ERP(Todoist, s. f.-a).
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- Comparacion: Nuestra aplicacién es menos sofisticada en organizacion
avanzada (p. ej., Todoist permite organizar por etiquetas contextuales,
prioridades alta/media/baja, etc., cosas que nuestra app no implementa
aun). Sin embargo, aportamos la dimensién temporal que Todoist no
maneja. Un usuario que necesitara saber no solo qué hizo sino cuanto
tiempo le llevo puede preferir nuestra app a usar Todoist + otra app de
time tracking separada. En cuanto al costo, nuestro proyecto al ser auto
hospedado es esencialmente gratuito, mientras que Todoist requiere
suscripcion (~5€ al mes) para ciertas funciones como recordatorios
basados en hora o comentarios adjuntos a tareas.

En general, al analizar estas y otras herramientas se detectan ventajas comunes
como la sincronizacion en la nube, disponibilidad multidispositivo, interfaces
pulidas gracias a pruebas de UX, y a menudo integraciones con calendarios o
correo electronico. Por otro lado, comparten algunas limitaciones relevantes para
nuestro caso: la mayoria segmenta las funcionalidades en distintos productos o
niveles de pago (por ejemplo, Trello no registra horas sin add-on, Notion no tiene
control temporal, Clockify no gestiona tareas por si solo, etc.), lo que obliga al
usuario a mezclar herramientas o pagar por planes superiores para lograr una
soluciéon completa. Ademas, pocas estan centradas en el caso de uso individual
con necesidades especificas como registrar lo realizado por dia y obtener un
informe diario; mas bien apuntan a mercados empresariales amplios 0 a un uso
personal muy genérico.

Frente a este panorama, el sistema propuesto en el proyecto es una Agenda de
Tareas con Horas que busca un equilibrio de simplicidad y funciones relevantes
para un usuario que maneja su propio trabajo diario. La ventaja comparativa es
la integracion nativa de funcionalidades sin requerir suscripciones ni
configuraciones complejas: en una sola pagina web se tienen las tareas, se
actualizan las horas con un campo numérico, se escriben notas vinculadas, y
todo queda almacenado listo para generar un reporte.

3.3 Experiencia de usuario (UX/UI) y eficiencia en diseno

Un ultimo aspecto tedrico para considerar es la experiencia de usuario en
aplicaciones de productividad. De poco serviria reunir muchas funcionalidades
si la interfaz no resulta usable, pues podria terminar disminuyendo la
productividad en lugar de aumentarla. Numerosos estudios en el campo de
UX/Ul resaltan que un buen disefo centrado en el usuario tiene impactos directos
en la eficiencia(Vorecol, 2024; Wojahn, 2022). En el disefio de esta aplicacion se
han seguido varios principios de usabilidad reconocidos:
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Simplicidad y minimalismo(Caceres, 2023): La pantalla principal
muestra solo lo esencial: un campo de texto para afiadir una nueva tarea,
botones claros para acciones (agregar tarea, mover a revision, completar)
y cuatro secciones definidas (Tareas Pendientes, Revision Pendiente,
Bloc de Notas, ERP, ademas del historial de tareas completadas). Se evité
abrumar con menus complicados o opciones ocultas. La paleta de colores
es sencilla y agradable (tonos claros, acentos en verde y azul que evocan
organizacion y calma). Un disefo simple reduce la carga cognitiva del
usuario al interactuar.

Coherencia con paradigmas conocidos(Soler, 2024): La organizacion
de las tareas en listas verticales recuerda a listas de tareas tradicionales
o tableros Kanban digitales, algo con lo que muchos usuarios ya estan
familiarizados. El uso de términos como “Pendientes”, “Revision” o
“‘Completar” y el empleo de botones de accidén inmediata (sin necesidad
de menus contextuales) sigue convenciones habituales de aplicaciones
similares. Se aplicaron convenciones consistentes de colores e iconos:
por ejemplo, el botén de “Completar’ tarea se muestra en color verde
(asociado al éxito o finalizacion), y todos los campos de entrada tienen
estilos uniformes.

Retroalimentacion inmediata(Arenzana, 2024): Cada accion del usuario
tiene una respuesta visible en la interfaz. Al agregar una tarea, ésta
aparece al instante en la lista de pendientes; al escribir en la nota o campo
ERP de una tarea seleccionada, la aplicacién guarda automaticamente
los cambios en segundo plano y mantiene la informacion al recargar la
pagina (persistencia). Aunque no se muestra un mensaje explicito de
“guardado exitoso” para cada cambio (para no interrumpir la experiencia),
el usuario puede confiar en que el sistema registra sus entradas porque,
por ejemplo, si actualiza la pagina del navegador, las notas y horas
introducidas permanecen. Esta inmediatez en la respuesta genera
confianza y un flujo de uso mas fluido.

Disefo responsive(Camara de Sevilla, 2023): Aunque la aplicacién se
penso principalmente para uso en pantallas de ordenador, se incluyeron
en la hoja de estilo algunas reglas CSS responsive (mediante media
queries) para que en pantallas pequefas las secciones se reordenen en
columna en lugar de lado a lado. De este modo, si un usuario accede
desde un moévil o tablet, puede igualmente interactuar sin elementos
montados o fuera de la vista. La accesibilidad multiplataforma es un
componente crucial hoy dia, dado que muchos usuarios alternan entre
dispositivos a lo largo del dia.

Evitar saturacion de informacién(Linkedin, 2025): Se muestra lo
necesario en cada momento. Por ejemplo, el historial de tareas
completadas permanece oculto (colapsado en la parte inferior) hasta que
el usuario decide consultarlo, para no distraer de las tareas activas.
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Igualmente, el panel “ERP definitivo” solo lista las tareas pendientes que
ya tienen algo escrito en el campo ERP, filtrando la informacién para
presentar solo lo relevante de cara al reporte. Esto sigue el principio de
progressive disclosure, donde la informacion menos usada se oculta
inicialmente para simplificar la vista principal.
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4.Metodologia

En este apartado se detalla la metodologia seguida para el desarrollo del
proyecto, incluyendo el enfoque de trabajo adoptado, las herramientas
empleadas y la arquitectura disefiada. Dado que se trata de un desarrollo de
software con alcance y requisitos susceptibles de evolucionar, era importante
elegir una metodologia agil e iterativa en lugar de un enfoque secuencial rigido.

4.1 Enfoque de desarrollo iterativo y agil

Se optd por un enfoque de desarrollo agil e incremental. En la practica, el
trabajo se organizdé en iteraciones semanales, cada una con objetivos claros
(historias de usuario o funcionalidades a implementar). Al inicio del proyecto se
definié una lista con los requisitos principales deseados. Luego, en la primera
iteracion se construyd un prototipo basico: la estructura HTML inicial y la
capacidad de agregar y listar tareas pendientes. En la siguiente iteracién se
afiadio la funcionalidad de mover tareas a estado de revisién y completarlas,
junto con el almacenamiento local en un archivo JSON. Posteriormente, se
incorporo el registro de horas por tarea y el manejo de acumulacion diaria, asi
como la interfaz para escribir notas y texto para cada tarea. Mas adelante se
integré la generacion de informes mediante la APl de OpenAl y la funcionalidad
de exportar esos informes a PDF. Al final de cada iteracion se probé el sistema
de manera integrada para detectar errores y reajustar prioridades de la iteracién
siguiente.

Este enfoque flexible permitié entregar rapidamente un producto funcional
minimo e ir refinandolo de forma incremental. Por ejemplo, una vez visto el
prototipo basico en funcionamiento, se identificé la necesidad de afadir un
campo de texto por tarea y un panel consolidado de ERP definitivo, lo cual no
estaba en la primera lista de requisitos, pero surgié de la experiencia de uso.
Gracias a la metodologia agil, se pudo incorporar este cambio en una iteracion
posterior sin problemas.

Por otra parte, se fue documentando el progreso en entregas intermedias (como
la memoria parcial entregada a mitad del TFG), lo que ayudé a reflejar y revisar
la direccion del proyecto. Esta retroalimentacion periddica aseguré que se
cumplieran los objetivos académicos ademas de los técnicos.

4.2 Herramientas y entorno de desarrollo

El desarrollo se realizd en un entorno tipico de aplicaciones web JavaScript:

e Visual Studio Code fue utilizado como IDE principal, aprovechando su
integracion con Node.js y herramientas front-end, y extensiones para
formateo de cadigo.

e Git se uso para el control de versiones del coédigo, con un repositorio
privado en GitHub para backup y gestion basica de issues.
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« El proyecto se inici6 con Node.js v14 y posteriormente se actualizé a
Node.js v16, junto con el gestor de paquetes npm para instalar
dependencias. Las principales dependencias fueron express (framework
web), dotenv (carga de configuracion), openai (cliente para la APl de
OpenAl), mongodb (cliente para MongoDB) y puppeteer (para la
generacion de PDF).

« Enlaparte cliente, se utilizo la biblioteca Chart.js (v3) mediante CDN para
los graficos, y se incluyo también la libreria de HTML2PDF (via CDN) en
alguna prueba preliminar, aunque finalmente se opt6é por generar PDFs
en el servidor con Puppeteer.

4.3 Arquitectura de la aplicacion

La arquitectura de la aplicacién sigue el clasico modelo cliente-servidor de las
aplicaciones web. En el front-end (cliente) se tiene una pagina HTML unica
(index.html) que implementa toda la interfaz de usuario y la légica con JavaScript
en el navegador. En el back-end (servidor) se tiene una aplicacion Node.js con
Express (server.js) que expone una serie de rutas HT TP para obtener y modificar
los datos de las tareas. Para persistencia, en la versién actual, se usa un archivo
JSON en el servidor (tasks.json) que actua como base de datos simple,
complementado con una copia de seguridad en una base de datos MongoDB
Atlas. La comunicacion entre front-end y back-end se realiza mediante llamadas
HTTP AJAX (usando fetch en el cliente).

A alto nivel, los componentes principales y su interaccion se pueden describir
asi:

Solicitudes:
ver/actualizar
tareas

Archivo (tasks.jsn) }

Lee/Eseribe
' (] Copi
Sol‘lc'\tc\ Guarda BackuP M V\gSODB E‘ :8“ de J
Informe [ Servidor Node.js J cgurida
_— (Express) ..
Responde: £ Solicita APT OpenAL (Generar
Datos/Informe resumen L4 Informe)
Genera Informe Pupperteer (Generador
PDF PDF)

Figura 4. 1: Esquema de la arquitectura de la aplicacion. El cliente (navegador web) carga la interfaz HTML/JS y
se comunica con el servidor Node.js (Express) mediante peticiones HTTP para leer/escribir tareas y generar
informes. El servidor persiste los datos en un archivo local tasks.json y realiza copias de seguridad en MongoDB
Atlas. Asimismo, integra la APl de OpenAl para generar el resumen de informes, y utiliza Puppeteer para
devolverlos en PDF cuando el usuario lo solicita.

Usuario
Navegador Web
(HTML, ¢ss,35 Chart §s
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En el lado del servidor (Express) se definieron varias rutas RESTful sencillas
para manipular la lista de tareas:

GET /tasks — Devuelve la lista completa de tareas en formato JSON. Esta
ruta, cada vez que es invocada, ademas realiza una verificacién de fecha
para implementar el reinicio diario de horas: compara la fecha actual con
la ultima fecha de registro de cada tarea y, si es un nuevo dia, mueve las
horas del dia anterior a un historial (array de horasAcumuladas en cada
tarea) y resetea el conteo diario a 0, haciendo lo mismo con las notas ERP
(guardandolas en erpsAcumulados y limpiando el campo actual si cambio
el dia). De este modo, el JSON siempre refleja las horas del dia en curso
en task.hours y preserva las pasadas en el historial. Tras esta l6gica, los
datos actualizados se guardan de nuevo en tasks.json y se envian al
cliente. En esta escritura, se invoca también una funcién para guardar la
copia en MongoDB (insertando o reemplazando un documento con la
coleccion completa de tareas).

POST /tasks — Permite crear una nueva tarea. Espera en el cuerpo de la
peticion un objeto JSON con los datos de la tarea (nombre, etc.). El
servidor al recibirlo agrega los campos necesarios: estado inicial pending,
fecha actual como fechaHoras y fechaERP, horas = 0, arrays vacios de
historiales, etc. Luego inserta la tarea en la lista, escribe el JSON y guarda
backup en MongoDB.

PUT /tasks/:index/hours — Actualiza el campo de horas de la tarea en la
posicion indicada (indice del array). Este endpoint se usa cuando el
usuario modifica el numero de horas en la interfaz de una tarea pendiente.
El servidor simplemente toma el valor recibido, lo asigna a
tasks[index].hours y actualiza tasks[index].fechaHoras a la fecha actual
(para registrar cuando se modifico por ultima vez). Luego guarda el JSON
y backup.

PUT /tasks/:index/erp — Similar al anterior, para actualizar el campo ERP
de una tarea especifica. Se envia el texto ERP en el cuerpo, el servidor lo
guarda en tasks[index].erp y actualiza fechaERP a hoy. Guarda JSON y
backup.

PUT /tasks/:index/notes — Actualiza las notas libres de una tarea. Este se
utiliza cuando el usuario escribe en el “Bloc de Notas” de la tarea
seleccionada. La aplicacion cliente envia continuamente (cada pocos
segundos o al onChange) el contenido para guardarlo. El servidor lo
recibe y lo pone en tasks[index].notes, persiste los datos.

PUT /tasks/:index/complete — Marca una tarea como completada. Al
invocarse (p.ej., al hacer clic en el botbn Completar en la interfaz), el
servidor extrae la tarea correspondiente, le asigna status: 'completed' y
agrega un campo completedDate con la fecha actual. Ademas, remueve
la tarea de su posicién original y la pone al final del array (para separarla
visualmente en la lista de completadas). Luego persiste los cambios. Esto
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provoca que en la préxima carga, el cliente liste esa tarea en la seccion
de “Historial de Tareas Completadas”.

PUT /tasks/:index/review — Cambia el estado de una tarea a revision.
Analogamente al complete, este endpoint se usa para pasar una tarea
pendiente a la columna de “Revision Pendiente” (por ejemplo, tareas que
requieren validacion o espera de terceros). El servidor solo cambia el
campo status a 'review' y guarda.

Ademas de estas rutas CRUD basicas, se implementaron dos rutas relacionadas
con la generacion de informes, que constituyen una de las funcionalidades
avanzadas:

GET /generate-report — Esta ruta inicia la generaciéon de un informe
resumido de las actividades en formato texto (no PDF). Recibe un
parametro period que puede ser today, week o month, indicando el rango
de tiempo a considerar. Al ser invocada, el servidor lee el archivo
tasks.json, filtra las tareas segun el periodo indicado (por ejemplo, si
period=today, toma todas las tareas que tengan registro de hoy, o
acumulados de hoy; si es week, toma todas las entradas de horas en los
ultimos 7 dias, etc.). Luego prepara un prompt para la APl de OpenAl con
los datos filtrados. El prompt es un texto que lista cada tarea con sus horas
y resumenes ERP, y le indica al modelo que genere un informe claro y
profesional en espafol. Para esto, se utilizé el modelo gpt-3.5-turbo a
través del cliente oficial de OpenAl. El resultado devuelto por la IA es un
texto en lenguaje natural describiendo las tareas y horas. El servidor envia
ese texto de vuelta al cliente en un objeto JSON. En el cliente, al recibirse,
simplemente se muestra en pantalla. Este mecanismo provee al usuario
un informe instantaneo en texto de sus actividades recientes.

GET /generate-report-pdf — Esta ruta genera un informe en formato PDF
descargable. Igualmente toma period (dia, semana o mes), filtra las tareas
y arma un contenido similar al anterior, pero en lugar de texto plano,
construye internamente una pagina HTML formateada a modo de informe:
con un titulo, secciones, etc., incluyendo el resumen generado por IAy la
lista de tareas pendientes si las hubiera. Luego, usando la biblioteca
Puppeteer (que controla un navegador headless Chrome en el servidor),
carga ese HTML vy lo convierte a PDF. El PDF resultante se envia como
archivo adjunto en la respuesta (Content-Disposition: attachment),
provocando que el navegador del usuario lo descargue. Este proceso
puede tardar unos segundos debido a la generacion y renderizado en
servidor, pero permite obtener un documento bien presentado y listo para
compartir.

Cabe destacar que integrar la APl de OpenAl requirié la inclusién de la libreria
oficial openai y configurar la clave secreta en una variable de entorno.
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4.4 Estructura de archivos del proyecto

El proyecto se organizé con una estructura de archivos sencilla. En la raiz del
proyecto se encuentran los principales componentes:

index.html contiene la interfaz de usuario y el coédigo JavaScript del
cliente.

server.js implementa el servidor Express con todas las rutas
mencionadas.

tasks.json almacena la lista de tareas en formato JSON (actua como base
de datos local).

.env guarda informacién sensible/variables de entorno (como la URI de
MongoDB y la APl key de OpenAl).

package.json y la carpeta node_modules corresponden al sistema de
paquetes Node (donde se declaran e instalan las dependencias

necesarias).
[ project-root

— index.html
— server.js
— tasks.json
— .env

— package.json

D node_modules/

Figura 4. 2: Estructura de carpetas del proyecto, mostrando los archivos principales y directorios.

Este esqueleto manifiesta la simplicidad del proyecto: una aplicacion monolitica
donde cliente y servidor residen juntos. Para efectos de desarrollo, esto fue
practico ya que se puede servir todo desde un mismo lugar. En un escenario de
produccion, podria separarse el front-end (por ejemplo, hostear una app estatica
o Single Page Application) y el back-end (una APl REST desplegada en un
servidor o servicio cloud), pero para el alcance del TFG la solucion monolitica
fue suficiente y apropiada.

27



Flujo de uso de la aplicacion

A modo de resumen, describimos el flujo tipico de uso de la aplicacion una vez
desplegada:

1.

El usuario accede a la aplicacion mediante un navegador web. Se carga
index.html, que muestra el tablero principal con las secciones: “Tareas
Pendientes”, “Revisién Pendiente”, “Bloc de Notas”, “ERP” y “ERP
Definitivo” (ademas del panel de “Historial de Tareas Completadas” al final
y la seccion de generacion de informes).

Al cargarse la pagina, un script realiza una llamada GET /tasks al servidor.
El servidor responde con el JSON de tareas (aplicando la I6gica de reinicio
diario si corresponde). El script cliente entonces invoca la funcion
renderTasks() para dibujar las tareas en las secciones apropiadas.
Inicialmente, si no hay tareas, las listas estaran vacias.

El usuario crea una nueva tarea escribiendo un nombre en el campo de
texto superior y pulsando el boton “Agregar Tarea”. Esto dispara en el
cliente la funcion addTask(), la cual hace un POST /tasks al servidor con
los datos. El servidor anade la tarea (estado pendiente, horas 0, etc.) y
responde con la tarea creada; entonces el cliente vuelve a llamar a
loadTasks() para refrescar la lista visualmente. La nueva tarea aparece
bajo "Tareas Pendientes", con su nombre y la fecha de hoy, un campo de
horas editable (inicialmente 0) y botones de “Completar” y “Mover a
Revision”.

A medida que la jornada avanza, el usuario puede interactuar de varias
formas:

o Si comienza a trabajar en una tarea, puede hacer clic en ella (lo
que la selecciona) y anotar detalles en el Bloc de Notas. Cada
tarea tiene su campo notes, que se muestra en el textarea "Bloc de
Notas" al seleccionarla. La aplicacion guarda automaticamente lo
que se escriba gracias a la funcion saveNoteAutomatically() que
envia un PUT /tasks/:index/notes tras cada cambio.

o Silatarea implica algun resultado o comentario para el ERP de la
empresa, el usuario puede escribir en el textarea "ERP" asignado
a la tarea. Esto se guarda automaticamente mediante
saveERPAutomatically() via PUT /tasks/:index/erp. Las tareas
pendientes que tienen texto en ERP apareceran listadas en el
panel "ERP Definitivo".

o El usuario puede actualizar el numero de horas dedicadas a cada
tarea en su campo numérico correspondiente (por ejemplo, al
terminar la tarea o al final del dia, puede poner 3.5 horas en una
tarea especifica). Al cambiar ese valor, se llama a
updateTaskHours() que realiza un PUT /tasks/:index/hours al
servidor para almacenarlo.

28



o Si una tarea se termina, el usuario pulsa “Completar”. La funcion
completeTask() enviara PUT /tasks/:index/complete al servidor. El
servidor marcara la tarea como completada, y al recargar la lista,
la tarea desaparecera de Pendientes/Revisién y pasara al Historial
(con la fecha de finalizacion y horas totales que tenia). En la
interfaz, esto también actualiza el grafico de tareas completadas,
sumando la hora de esa tarea.

o Si una tarea pendiente no se puede completar aun y se deja en
espera, el usuario puede pulsar “Mover a Revisién”. Esto envia
PUT /tasks/:index/review, cambiando el estado. Visualmente, la
tarea pasara de la columna de Pendientes a la de Revision
Pendiente (indicando que requiere verificacibn o que esta en
pausa).

5. Alfinal del dia (o en cualquier momento), el usuario puede querer obtener
un informe de lo trabajado. Para ello usa la seccién “Generar Informe”:
selecciona el periodo (dia actual, semana actual o mes actual) y pulsa
“Generar Informe”. Esta accion llama a generateReport() en el cliente, que
hace un GET / que activa esa funcién. El servidor compone el texto con
ayuda de la IA de OpenAl y responde con el informe en texto. La interfaz
muestra ese informe en pantalla para lectura inmediata. Si el usuario lo
desea, puede presionar “Descargar Informe en PDF”, lo que dispara
generateReportPDF() (lamando a GET que genera el reporte en pdf. Tras
unos instantes, iniciara la descarga de un archivo PDF con un formato
formal de informe, que el usuario puede guardar o enviar a terceros.

6. Al dia siguiente, cuando el usuario vuelva a abrir la aplicacion, la llamada
inicial a GET /tasks detectara que la fecha cambi6 y automaticamente
movera las horas de ayer al historial de cada tarea, dejando las tareas
nuevamente en 0 horas para el nuevo dia (pero conservando las notas
ERP que no se borran salvo que se decida manualmente limpiar alguna).
Asi, el ciclo comienza de nuevo.
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Nombre de la tarea

Tareas Pendientes

Agenda de Tareas

Revision Pendiente

Bloc de Notas

Agregar Tarea

ERP

REUNION PRINCIPADO - B\_m\mokg

Mover a Revision

PYRAMIDE - 19/12/20243  [eEet

Mover a Revision

ISP APYPI P R  Completar  Mover a Revision

VALCAT - 20/1 m\momhi Completar  Mover a Revision

MONGODB - 25/4/2025[1  [ERCE N SE VeV S R

Total Horas: 8

ERP Definitivo

FORMACION ARANCHA - Am\gw\mowg

Mover a Revisién

Escribe tus anotaciones aqui...

Escribe informacion ERP aqui...

REUNION PRINCIPADO
Horas: 1
ERP: Revisi6n de Cuadros de Mando del Principado

PYRAMIDE
Horas: 3
ERP: Presentaci6n de disposiciones de RRHH para Pyramide

MMR
Horas: 1
ERP: Revisar datos de los cuadros de mando de Ventas y Compras

VALCAT
Horas: 2
ERP: Realizar informe de comercial segun requerimientos

MONGODB
Horas: 1
ERP: Conexi6én a Mongo DB

Figura 4. 3: Pantalla principal de la aplicacion mostrando una tarea en edicion, con sus campos de notas y

ERP.
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Este flujo fue concebido para ser lo mas sencillo posible. Un usuario basico
deberia poder utilizar la aplicacion escribiendo tareas, marcando horas y
generando informes sin requerir tutoriales complejos. La curva de aprendizaje es
baja dado que combina conceptos ya conocidos (listas de tareas estilo to-do list
+ campos de texto). Ademas, la automatizacion de guardado de notas y ERP
pretende que el usuario no deba preocuparse de hacer clic en “guardar’
constantemente — puede concentrarse en escribir, sabiendo que el sistema esta
almacenando sus entradas.
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5. Desarrollo de la aplicacion

En esta seccion se describen detalles relevantes de la implementacion,
destacando las decisiones tomadas, problemas encontrados y soluciones
aplicadas durante el desarrollo de la aplicacién web. Se cubren tanto aspectos
del front-end (disefio de la interfaz, codigo JavaScript en el navegador) como del
back-end (servidor Express, manejo de datos, integracion de APIs externas).

5.1 Implementacion del Front-end (HTML, CSS, JS)

El front-end de la aplicacién consiste en un unico documento HTML estatico
(index.html) que incluye también codigo CSS y JavaScript embebido. Se opto
por esta aproximaciéon de pagina unica por simplicidad: la aplicacion es lo
suficientemente pequefia para no requerir frameworks complejos de front-end
(como React o Angular). Los elementos principales del HTML incluyen:

e Un encabezado <h1> “Agenda de Tareas” centrado, para dar titulo a la
aplicacion.

e Un contenedor principal <div id="main-container"> con estilo de tarjeta
blanca y bordes redondeados, dentro del cual se organizan los
componentes.

e Un formulario simplificado para agregar tareas (<div id="task-form">):
consiste en un campo de texto <input id="new-task-name"> y un boton
asociado con la funcién JavaScript addTask().

e« Un contenedor <div id="task-review-container"> con estilo flex para
disponer horizontalmente tres columnas:

o <div id="task-list"> — contiene la lista no ordenada <ul id="pending-
tasks"> donde se insertan dindmicamente las tareas pendientes.
Debajo se muestra un pequefio resumen: "Total Horas: X"
calculado sumando las horas de todas las tareas pendientes.

Tareas Pendientes

PYRAMIDE - 19/12/20243

Completar Mover a Revision

MMR - 20/12/2024/1 \

Completar Mover a Revision

VALCAT - 20/12/20242 ]

Completar Mover a Revision

MONGODB - 25/4/2025|1

Completar Mover a Revision

Total Horas: 7

Figura 5. 1: Lista de tareas pendientes con el total de horas de las tareas durante el dia actual.
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o <div id="review-list"> — contiene <ul id="review-tasks"> para las
tareas marcadas en revision.

Revision Pendiente

FORMACION ARANCHA - 19/12/2024

Completar

Mover a Revision

REUNION PRINCIPADO - 19/12/2024

Completar

Mover a Revision

Figura 5. 2: Lista de tareas pendientes de revision.

o <div id="note-pad"> — un bloc de notas con <textarea id="note-
text"> donde se escribe texto libre relativo a la tarea seleccionada.

Bloc de Notas

Escribe tus anotaciones aqui...

Figura 5. 3: Recuadro de texto donde se escribe las notas para cada tarea seleccionada.

o <div id="erp-pad"> — un bloc de ERP con <textarea id="erp-text">
para escribir el contenido a reportar en ERP de la tarea
seleccionada.
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ERP

Escribe informacion ERP
aqui...

Figura 5. 4: Recuadro de texto donde se escribe la imputacion de las horas de la tarea seleccionada.

o <div id="final-erp"> — una seccién titulada "ERP Definitivo" que
muestra un resumen generado de todas las tareas pendientes que
tienen texto ERP (se actualiza con renderFinalERP()).

ERP Definitivo

PYRAMIDE
Horas: 3
ERP: Presentacion de disposiciones de RRHH para Pyramide

MMR
Horas: 1
ERP: Revisar datos de los cuadros de mando de Ventas y Compras

VALCAT
Horas: 2
ERP: Realizar informe de comercial segtin requerimientos

MONGODB

Horas: 1
ERP: Conexién a Mongo DB

Figura 5. 5: Pantalla de resumen de tareas realizadas durante el dia actual y sus horas correspondientes,
anadiendo el texto imputado a la tarea.
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e Una seccién de Generacion de Informes (<div id="report-section">) con
un desplegable <select id="report-period"> para elegir el periodo y un
boton para generar informe (generateReport()), seguido de un <pre
id="report-result"> donde se muestra el resultado. También un botén
"Descargar Informe en PDF" que llama a generateReportPDF().

Generar Informe

Generar Informe

Informe Dia Actual
Informe Dia Actual

Informe Semana Actual
Informe Mes Actual

Figura 5. 6: Menu de seleccidn de tipo de informe.

Generar Informe

[Informe Dia Actual v
Descargar Informe en PDF

Figura 5. 7: seccion para generar el informe y descarar el informe en un PDF:

e Una seccién de Historial (<div id="task-history">) donde se listan las
tareas completadas en <ul id="completed-tasks"> y un elemento <canvas
id="completed-tasks-chart"> donde Chart.js dibuja el grafico de barras de
horas completadas.

Historial de Tareas Completadas

APUNTES DIARIOS - 19/12/2024CompletarMover a Revision - Completada el 24/4/2025
HISLABOR - 19/12/2024CompletarMover a Revision - Completada el 24/4/2025

VASCAT - 19/12/2024CompletarMover a Revision - Completada el 24/4/2025

MMR - 19/12/2024CompletarMover a Revision - Completada el 24/4/2025

AVILADOS - 19/12/2024CompletarMover a Revisién - Completada el 24/4/2025

ITT TRADUCCION - 19/12/2024CompletarMover a Revision - Completada el 24/4/2025
ECOTRACTOR - 19/12/2024CompletarMover a Revision - Completada el 24/4/2025
FORMACION JAIME - 19/12/2024CompletarMover a Revisién - Completada el 24/4/2025

Figura 5. 8: Ejemplo de listado de tareas completadas e histdrico de movimiento.
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Figura 5. 9: Grafico de total de horas por tarea finalizada.

En cuanto al estilo (CSS), se definieron estilos dentro de <style> en la cabecera,
usando colores suaves (fondo azul claro para la pagina, blancos para
contenedores, verdes para encabezados secciones). Se empled un layout
flexible para que las columnas de pendientes/revisién/notas/ERP se ajusten al
ancho disponible. Algunos detalles:

Las listas <ul> de tareas se estilizaron removiendo vifietas (list-style:
none) y con padding/margin O para alinearlas bien.

Los botones tienen un estilo coherente (color de fondo verde oscuro, texto
blanco, borde sin contorno, borde redondeado y efecto hover aclarando el
fondo).

Los textareas se hicieron de tamafo fijo en anchura (100% del
contenedor) y altura de 10 filas aproximadamente, con borde gris claro.

En la parte JavaScript (front-end), se incluyeron dentro de <script> varias
funciones ya mencionadas en la descripcion del flujo:

Variables globales como tasks (array en el que se guarda la lista de tareas
actual) y currentTaskindex (indice de la tarea actualmente seleccionada
para editar notas).

loadTasks() — hace fetch a GET /tasks y al recibir datos popula tasks y
llama a renderTasks(), renderFinalERP() y renderCompletedTasksChart().

renderTasks() — recorre el array tasks y para cada tarea crea
dindmicamente un elemento <li> mostrando su nombre y fecha. Afade
también un campo <input type="number"> para horas (con su valor
prellenado y un evento onchange que actualiza las horas via
updateTaskHours()), y botones “Completar’ y “Mover a Revision” cada
uno con sus eventos onclick llamando a completeTask(index) o
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moveToReview(index). Luego inserta cada <li> en la lista correspondiente
segun el estado de la tarea (pending, review o completed). Finalmente,
recalcula la suma total de horas pendientes y la muestra.

» selectTask(index) — asigna currentTaskindex = index, y carga en los
textareas de notas y ERP el contenido de la tarea seleccionada
(tasks[index].notes y tasks[index].erp respectivamente), de modo que el
usuario vea los detalles de la tarea que hizo clic.

« saveNoteAutomatically() — envia el contenido actual del textarea de notas
al servidor mediante PUT /tasks/:index/notes cada vez que el usuario
escribe (esto se puede optimizar, pero en esta implementacion se hace
en cada pulsacion oninput).

"name": "ITT TRADUCCION",
"date": "19/12/2024",
"status": "completed",

"notes": "Recordar que debe estar traducido en espafol y frances",
"hours": @,

nu
;|

"horasAcumuladas"”:

Figura 5. 10: Ejemplo de una tarea que tiene una anotacion.

o saveERPAutomatically() — similar al anterior, para el textarea ERP.

"erpsAcumulados”:

{
"fecha": "19/12/2024",

"erp": "Traduccién de las pantallas del cm de comercial de ITT al francés, tanto pantallas, tabla
"20/12/2024",

"24/4/2025",

"25/4/2025",

"29/4/2025",

Figura 5. 11: Estructura de almacenamiento del testo de imputaciones de horas en una tarea.

e addTask() —toma el valor del campo nuevo nombre, si no esta vacio envia
via fetch un POST /tasks con la nueva tarea (con estructura minima). Al
resolverse, vuelve a llamar a loadTasks() para refrescar la lista.
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"name”: "MONGODB",
"date": "25/4/2025",

"status”: "pending",

"notes” s

“hours": 2,

"erp”: "publicar datos",
"horasAcumuladas™:

Figura 5. 12: Ejemplo de estructura de una nueva tarea.

o completeTask(index) — envia PUT /tasks/:index/complete y luego, si la
respuesta es OK, vuelve a cargar tareas y re-renderizar (esto asegura que
la tarea movida aparezca en Historial y se actualice el grafico).

{
"name": "APUNTES DIARIOS",
"date": "19/12/2024",
"status": "completed",
"notes": "",

"hours": @,
"erp": "",
"horasAcumuladas™:
{
"fecha": "19/12/2024",

"horas": @

"fecha": "20/12/2024",
"horas™: ©

"fecha": "24/4/20625",
"horas": 1

Figura 5. 13:Ejemplo de la estructura de una tarea en estado de completado.
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« moveToReview(index) — envia PUT /tasks/:index/review y si va bien
recarga las tareas.

"name"”: "FORMACION ARANCHA" r
"date": "19/12/2024",
"status": "review",

"notes": "",

“hours": 9,

"
J

"horasAcumuladas":
"fecha": "19/12/20824",

"horas": ©

"20/12/2024",
: 0.5

"24/4/2025",
: 0

"25/4/2025",
: 3

Figura 5. 14: Ejemplo de la estructura de una tarea en estado de revision.

o generateReport() — lee el valor seleccionado en #report-period
(today/week/month), hace fetch a /generate-report?period=X, espera el
JSON resultante y coloca data.report en el elemento #report-result para
mostrar el informe.
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Generar Informe

Informe Dia Actual Md| Generar Informe

Informe de tareas del dia 17/5/2025:

1. REUNION PRINCIPADO
- Horas: 1
- Resumen: Sin resumen

2. PYRAMIDE
- Horas: 3
- Resumen: Presentacisn de disposiciones de RRHH para Pyramide

3. MMR
- Horas: 1
- Resumen: Revisar datos de los cuadros de mando de Ventas y Compras

4. VALCAT
- Horas: 2
- Resumen: Realizar informe de comercial segin requerimientos

5. MONGODB
- Horas: 1
- Resumen: Conexién a Mongo DB
Tareas restantes:
- FORMACION ARANCHA
- APUNTES DIARIOS
- HISLABOR
- VASCAT
- AVILADOS
- ITT TRADUCCION
- ECOTRACTOR
- FORMACION JAIME

Sin mas por el momento, quedo a disposicidn para cualquier consulta adicional.

Descargar Informe en PDF

Figura 5. 15: Ejemplo de resumen de reporte semanal mostrado en el sistema.

» generateReportPDF() — realiza fetch a /generate-report-pdf?period=X y
maneja la respuesta tipo Blob: crea un link de descarga dinamicamente y
simula clic para descargar el archivo PDF (con nombre tipo informe-
today.pdf).

Informe de Actividad

Resumen de Tareas Realizadas

Resumen de Actividad Laboral:

El dia 30 de abril de 2025 se llevaron a cabo diversas tareas relacionadas con la generacién de
informes profesionales de actividad laboral. Se destacan la reunidon con Arancha para cambios en
los cuadros de mando de ITT, la apuntacién de nuevos cambios en los cuadros de mando de
OracleBi durante la reunion en Principado, los cambios realizados en el cuadro de mando de
recursos humanos para Pyramide, la primera formacién de Power Bl para MMR, la creacion de
informes de ventas por el previsto para Valcat y la conexién a la base de datos en MongoDB. En
total, se dedicaron 8 horas a estas tareas, demostrando un compromiso con la excelencia en la
generacion de informes profesionales.

Tareas Pendientes

No hay tareas pendientes registradas.
Figura 5. 16: Ejemplos de informe generado semanal en formato PDF.

Ademas, al final del script, se anade un event listener al DOMContentLoaded
para que cuando cargue la pagina por primera vez, invoque loadTasks(). Esto
desencadena todo el proceso de obtener datos y renderizar la interfaz inicial.

Durante el desarrollo del front-end, se prestdé atencién a mantener el cédigo
JavaScript legible y relativamente modular. Por ejemplo,
renderCompletedTasksChart() encapsula la légica de dibujar el grafico Chart.js:
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extrae del array tasks las tareas completadas, prepara dos arrays (labels con
nombres de tareas, data con suma de horas de cada una usando su propiedad
horasAcumuladas) y luego instancia un nuevo Chart sobre el canvas
correspondiente. El grafico resultante es de tipo barras verticales, con el titulo
"Total Horas Completadas". Esta funcion se llama cada vez que se modifica algo
(al cargar, al actualizar horas, al completar tareas) para mantener el grafico
sincronizado.

Un reto particular fue lograr que los textareas de notas y ERP correspondieran a
la tarea seleccionada. La solucidén fue sencilla: al hacer click en una tarea
(taskEl.onclick en renderTasks()), se llama a selectTask(index), que carga las
notas/ERP de esa tarea en los textareas. Ademas, para evitar confusion, en la
interfaz solo se muestran los textareas pero no se indica explicitamente el
nombre de la tarea seleccionada. En pruebas, se considerd destacar de alguna
forma la tarea activa, pero dado el tiempo, quedd pendiente para mejora futura
(una mejora podria ser resaltar el <li> seleccionado con un color de fondo
diferente).

En cuanto a la persistencia local con JSON, durante las pruebas se observaron
posibles condiciones de carrera (race conditions) al actualizar tareas en
secuencia rapida. Por ejemplo, si el usuario cambia muchas veces el valor de
horas seguidas, puede que se lancen multiples PUT concurrentes. Para mitigar
posibles inconsistencias, se podria implementar un debounce en los cambios de
horas/notas, pero en uso normal esto no fue problematico.

5.2 Implementacion del Back-end (Node.js, Express)

El back-end es sencillo, construido sobre Express. Se utilizd
app.use(express.json()) para que Express parsee automaticamente el cuerpo de
las peticiones JSON. También app.use(express.static('.')) para servir archivos
estaticos desde la carpeta actual, lo que permite acceder a index.html y cargar
Chart.js desde CDN sin necesidad de configurar rutas especificas para ello
(basta con abrir la base URL y Express entrega el index).

El archivo server.js comienza importando modulos necesarios: fs y path para
manejo de archivos, MongoClient de la libreria mongodb para conectarse a la
base de datos, puppeteer para la generacion de PDF, y configura dotenv para
leer el fichero .env. Luego define la URI de conexiéon a MongoDB a partir de la
variable de entorno y se conecta a la base (asincronamente, imprimiendo un log
“MongoDB conectado” al lograrlo). Una vez establecida la conexion, prepara la
coleccion agendaDB.tasks donde se guardara un documento con los datos (en
este caso, se optd por guardar un unico documento con toda la lista de tareas,
usando replaceOne con upsert en cada cambio).

Tras la configuracién, se definen las rutas HTTP ya descritas. Cada ruta realiza
pasos similares:

1. Leer tasks.json usando fs.readFile y parsear el contenido a un array tasks.
(En caso de error de lectura, envia codigo 500).

41



2. Manipular el array tasks segun corresponda (consultar, modificar,
agregar).

3. Escribir de nuevo tasks.json con fs.writeFile (stringify del array con
indentaciébn para legibilidad) vy, tras confirmacién, llamar a
saveBackupToMongo(tasks) que hace el upsert en la base de datos.
Luego enviar la respuesta HTTP apropiada (los datos o un mensaje de
éxito).

Esta secuencia asegura que el archivo local y la base remota se mantengan
consistentes. Una complicacion fue manejar la asincronia de Node.js: hubo que
anidar algunas llamadas de fs.writeFile dentro de un async para poder usar await
saveBackupToMongo, garantizando que el backup termine antes de responder
definitivamente (aunque esto no es estrictamente critico para el usuario, asegura
logs ordenados).

Para la generacion de informes con OpenAl, en la ruta /generate-report se
utilizé la API de chat completions. Se formated el prompt como se explico, y se
envié como un mensaje de usuario al modelo GPT-3.5 con temperature: 0.7 (para
un balance entre determinismo y variabilidad). Se limito la complejidad de esta
llamada tanto por cuestiones de coste como de relevancia: dado que el informe
es breve, el modelo maneja bien el contexto proporcionado (lista de tareas con
horas) sin necesidad de técnicas adicionales. En pruebas, el texto generado
resultdé coherente y util, aunque a veces repetia frases genéricas. Se afind un
poco el prompt para que fuera mas directo y se evitd que el asistente agregue
despedidas o frases fuera del cuerpo del informe.

En la generacion de informes PDF, fue necesario construir manualmente una
cadena HTML que diera formato. Se decidié incluir el resumen generado por la
IA bajo un encabezado "Resumen de Tareas Realizadas" y luego, en otra
seccion, listar las tareas pendientes (si las hubiera al final del periodo) para tener
un informe completo. Una vez obtenido el HTML, con Puppeteer se lanzé un
navegador headless, se cred una pagina, se hizo page.setContent(html) y luego
page.pdf(). Se optd por formato A4 vertical. Una consideraciéon importante: en
entornos de ejecucion limitados (por ejemplo, en un PaaS gratuito) Puppeteer
puede fallar por permisos del sandbox; por eso se incluyeron flags --no-sandbox
y --disable-setuid-sandbox. Este detalle fue resuelto investigando
documentacion, ya que inicialmente el PDF no generaba en un despliegue de
prueba sin esas opciones.

5.3 Integracion con MongoDB Atlas

Si bien el almacenamiento principal sigue siendo el archivo JSON local, se
integré la conexion a MongoDB Atlas para explorarlo como alternativa escalable.
En .env se configur6 MONGO_URI con la cadena de conexién (incluyendo
credenciales y cluster). La funciéon connectMongo() se asegura de conectarse al
iniciar el servidor, y prepara collection =
client.db("agendaDB").collection("tasks"). En este proyecto, se guardo6 toda la
lista de tareas en un unico documento (por simplicidad, usando un esquema {
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_id:  <constante>, tasks: [ .. ] }). Cada vez que se Illama
saveBackupToMongo(tasks), se hace replaceOne({}, { tasks }, { upsert: true }),
de modo que haya siempre un unico documento actual con la lista completa.

ORGANIZACION PROYECTO CLUSTER

=
Organizacidn de Ped.. AgendaTareas Agenda @ s & a

2 2 Ll VISUALICE SUS DATOS T REFRESCAR

Crear base de dat
* Crearbase de datos agendaDB.tareas

Q TAMARIO DE ALMAGENAMIENTO: 36 KB TAMARO DE DATOS LOGICOS: $,07KB  TOTAL DE DOCUMENTOS: 1 TAMARIO TOTAL DE LOS INDICES: 20KB

Encontrar
agendaDB
Generar consultas desde lenguaje natural en Compass® INSERTAR DOCUMENTO
tareas

test Filtro® : Opciones »

_id: Object
« tare..: Array (14)
- @: Object
name : "FORMACION ARANCHA"
date : "19 24"
status : "review"
notes : ""
hours : 1

erp : "Reunién con Arancha para cambios en los cuadros de mando de
* horasAcumuladas : Array (5)
» 0: Object
fecha : "19/12/2624"
horas : @
v 1: Object
fecha : "20/12/2024"
horas : 6.5

Figura 5. 17: Captura de imagen de los datos almacenados en el cluster de MongoDB.

Durante las pruebas con MongoDB, se revisé que al modificar tareas (por
ejemplo, afadir una, o editar horas) se reflejaban en el documento de la base, y
viceversa. Esto ayuda para eventualmente migrar la aplicacion a depender
totalmente de la base de datos y eliminar la necesidad del archivo local.

5.4 Dificultades encontradas y soluciones

Algunas dificultades surgidas en el desarrollo y como se abordaron:

e Sincronizacién de cambios concurrentes: Como se menciono, si el
usuario actualizaba muy rapido horas o notas, se podian disparar varias
peticiones casi simultaneas. Dado el alcance, se decidié que no era critico
resolverlo mas alla de confiar en la naturaleza secuencial de las
operaciones de FS y la rapidez relativa de las peticiones. Para un futuro,
se deberia de implementar una cola local de cambios o bloquear los
campos brevemente tras un cambio para esperar confirmacion.

« Uso de Puppeteer en entornos limitados: Al intentar generar PDF en
una plataforma en la nube, inicialmente fallaba por politicas de seguridad.
Se hallé la solucion en foros: lanzar Chrome headless con --no-sandbox.
Esto se incorporé y solucioné el problema.

« Tamaio del JSON creciente: Si bien la lista de tareas no suele crecer
mucho (el usuario completaria tareas y quizas limpiaria historial), se noto
que almacenar todos los historicos de horas y ERP dentro de cada tarea
podia volver el JSON extenso con el tiempo. Esto es una limitacion de la
aproximacion elegida: a largo plazo, si alguien usara intensivamente la
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app por meses, el archivo tasks.json contendria también todos esos
acumulados. Una optimizacion podria ser truncar histéricos o moverlos a
otro archivo. Para el TFG, no se implementé dado que no se esperaba tal
volumen de uso en pruebas.

« Formato de fecha regional: Node al usar toLocaleDateString() generaba
fechas en formato distinto segun entorno (en Windows daba formato
dd/mm/aa, en otro caso podia dar mm/dd/aa). Para homogeneidad, se fijo
la region es-ES o se parse6 manualmente. Finalmente, se asumio
toLocaleDateString() con sistema en espafiol para obtener formato
dia/mes/afio.

« Integridad de datos en reinicio diario: Durante pruebas se detectd un
bug: si se no se abria la app durante un par de dias, las tareas quedaban
con fechaHoras desactualizada. La logica de GET /tasks agrega entradas
a horasAcumuladas solo cuando detecta que task.fechaHoras !== today.
Si pasaron varios dias sin abrir, técnicamente seguiria viendo una
diferencia y haria solo un push (perdiendo la info de cuantos dias
pasaron). Para no complicar, se asumié que el usuario abrira la app casi
diariamente en contexto real, pero es un detalle a mejorar (quizas registrar
timestamp y calcular diferenciales de dias).

En general, el desarrollo se completd exitosamente implementando todas las
funcionalidades previstas en objetivos. El enfoque iterativo permitié ir ajustando
el rumbo y corrigiendo problemas temprano. A continuacion, se presentan los
resultados obtenidos con la aplicacion final funcionando, asi como una
discusién sobre el cumplimiento de objetivos y posibles trabajos futuros.
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6. Resultados

El resultado de este proyecto es una aplicacion web funcional que cumple los
cinco objetivos definidos en la Seccidon 2: Alo largo de la fase de pruebas se
verificd que la herramienta permite al usuario gestionar sus tareas, registrar
tiempos y generar informes, todo ello sin incurrir en costes de licencia. A
continuacion, se describe cada logro obtenido y, entre paréntesis, se indica el
objetivo al que da respuesta.

6.1 Funcionalidades implementadas

Gestion de tareas pendientes (Objetivo 1): La aplicacion permite crear
tareas, listarlas, marcarlas como completadas o moverlas a revision. Las
tareas pendientes se muestran con su nombre y fecha de creacion, y
pueden reordenarse automaticamente segun se agregan o cambian de
estado. Esto se logré mediante la lista dinamica en la interfaz y las
operaciones CRUD en el servidor.

Registro de horas por tarea (Objetivo 1): Cada tarea pendiente tiene un
campo para ingresar las horas dedicadas. El usuario puede actualizar
este campo en cualquier momento; el valor se guarda y suma al total
diario. Este registro horario integrado facilita llevar el control sin salir de la
pagina ni usar otra herramienta.

Bloc de notas por tarea (Objetivo 1): Al seleccionar una tarea, el usuario
puede escribir notas libres asociadas (descripcidn, pasos siguientes,
cualquier apunte). Estas notas se almacenan y persisten, de modo que
quedan disponibles mientras la tarea esté en curso. Esta caracteristica
sustituye la necesidad de, por ejemplo, tener un cuaderno aparte o notas
dispersas; todo se centraliza en la misma interfaz.

Campo ERP y panel de ERP consolidado(Objetivo 1): También por
cada tarea se puede ingresar un texto estructurado pensado para ser el
‘resumen” a enviar al sistema ERP corporativo. La aplicacion consolida
automaticamente todos esos resumenes en el panel “ERP Definitivo”, listo
para copiar y pegar en caso necesario. Esto fue un requerimiento
especifico muy ligado al caso de uso original (reportar al final del dia las
tareas en el parte diario de la empresa). Con la aplicacion, esa tarea se
ve simplificada: el usuario ya tiene el texto agrupado de lo que hizo.

Historial de tareas completadas (Objetivo 1): Las tareas marcadas
como completadas no desaparecen sin mas, sino que pasan a un historial
visible, indicando qué dia se finalizaron y cuantas horas en total llevaron
(sumando los distintos dias si se trabaj6 en ellas en mas de una jornada).
Esto proporciona trazabilidad y una base de conocimiento de las tareas
realizadas. Por ejemplo, se puede revisar qué se hizo la semana pasada
o cuanto tiempo tomo cierto proyecto al final.
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Grafico de productividad (Objetivo 1): Cada vez que hay tareas
completadas, la aplicacion dibuja un grafico de barras con los nombres de
las tareas finalizadas y el total de horas invertidas en cada una. En la
Figura 1 anterior ya se mostré un ejemplo de este grafico. Esto sirve para
visualizar de manera rapida la distribucidn del tiempo en distintos asuntos.
Si un usuario ve, por ejemplo, una barra muy alta en una tarea trivial
podria reflexionar sobre por qué tomé tanto tiempo. Es, en definitiva, una
ayuda visual para el feedback personal.

Generacion de informes con IA (Objetivo 4): Uno de los resultados mas
novedosos es que al hacer clic en "Generar Informe", el usuario obtiene
un texto narrativo de resumen. Un ejemplo de dicho informe (texto real
generado por la IA durante pruebas) es: "Informe de Actividad — Hoy
completaste la tarea 'Preparar informe mensual' invirtiendo 5 horas, y
avanzaste en 'Desarrollo de frontend' con 3 horas registradas. Se dejo en
revision 'Revision de contratos' para continuar mafiana. En total has
registrado 8 horas de trabajo. Las notas ERP correspondientes han sido
almacenadas.”. Este tipo de salida demuestra la integracion exitosa de la
inteligencia artificial en la herramienta, proporcionando un valor afadido
que pocas aplicaciones tradicionales tienen. El informe es claro y puede
ser usado tal cual para reportar a un supervisor o para registro personal.

Persistencia en la nube y copias de seguridad automaticas
(Objetivos 2 y 3): Los datos se guardan localmente en un JSON vy, en
paralelo, se sincronizan con MongoDB Atlas Free Tier. Cada modificacién
provoca un backup asincrono, de modo que ante una pérdida local se
puede reconstruir el estado completo desde la base remota. Las pruebas
desde dos dispositivos distintos demostraron recuperacién integra de la
informacion.

Exportacion de informes a PDF (Objetivo 4 y 5): Complementando lo
anterior, la aplicaciéon permite descargar un informe en PDF con formato
formal (incluyendo titulo, secciones y logo si se desea personalizar en el
HTML). Este PDF consolida la informacién del periodo seleccionado. En
pruebas realizadas, se pudo generar informes diarios en PDF de forma
confiable. La generacion toma entre 2 y 5 segundos, tiempo aceptable
dado que involucra la llamada a la API externa y la renderizacion en
servidor. EI PDF resultante tiene un aspecto profesional, o que cumple
con creces la meta de facilitar la preparacion de informes sin esfuerzo
manual.

En términos de rendimiento, para un uso normal la aplicacion funciona de
manera fluida. Las operaciones con el archivo JSON son casi instantaneas a esa
escala, y la interfaz responde rapido gracias a la carga parcial (AJAX) de datos.
No se hicieron pruebas de estrés con cientos de tareas, pero dado el alcance
personal, se considera suficiente. La inclusién de la base MongoDB no mostro
impacto en la velocidad de uso, ya que las escrituras de backup ocurren en
paralelo (no interfieren con la respuesta al usuario perceptiblemente).
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6.2 Validacion del cumplimiento de objetivos

Repasando los objetivos listados inicialmente, podemos concluir lo siguiente:

Se logré desarrollar la aplicacion web integrada de tareas, horas vy
notas ERP. La funcionalidad implementada cubre la creacion y gestion de
tareas con todos los campos requeridos. La interfaz es amigable y
consistente con lo planificado, y el usuario puede llevar su agenda diaria
en ella.

Se implementd un mecanismo de almacenamiento de datos con
persistencia local y backup en la nube. Si bien la version final aun utiliza
el archivo JSON como principal, el soporte para MongoDB esta listo, lo
que facilitara migrar a una base de datos en cuanto se desee soportar
multiples usuarios concurrentes o despliegue en servidor. La persistencia
de datos quedd demostrada: al cerrar y volver a abrir, las tareas siguen
alli, y se conserva historico.

Se integré con éxito un LLM (modelo de lenguaje) para la generacion de
informes, cumpliendo asi un objetivo innovador clave. La aplicacion
consume la API de OpenAl para resumir informacion, y los resultados son
satisfactorios. Esto afade un elemento diferenciador frente a las
herramientas comparadas en el estado del arte.

La aplicacion es gratuita y accesible: todo el software usado es open-
source o tiene niveles gratuitos (excepto la APl de OpenAl); el usuario
final no enfrenta ninguna barrera de pago. El proyecto en si puede
desplegarse en un servidor propio sin coste de licencias. Esto cumple con
la idea de ofrecer una solucidn sin suscripciones.

En cuanto a usabilidad, aunque no se definid explicitamente como
objetivo medible, si era una meta implicita. Se logré una interfaz clara, y
las pruebas informales indican que es facil de usar. Los principios de UX
aplicados parecen dar buen resultado.

Ademas, la aplicacion es extensible. Aunque no era un obijetivo inicial formal, su
arquitectura permitiria anadir funcionalidades (por ejemplo, autenticacién de
usuarios, categorias de tareas, adjuntar archivos, etc.) sin necesidad de rehacer
desde cero, gracias a la separacion logica cliente/servidor y el uso de tecnologias
estandar.
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6.3 Capturas de la aplicacién

A continuacién, se presentan algunas capturas ilustrativas de la aplicacion en
funcionamiento:

« Vista principal de la aplicaciéon: se aprecia la seccion de “Tareas
Pendientes” con varias tareas listadas, cada una con su campo de horas
y botones. Ala derecha, los paneles de notas y ERP muestran informacion
de la tarea seleccionada (“Implementar login de usuarios” en este
ejemplo). En la parte inferior, el historial lista una tarea completada
(“Configurar base de datos”) con la fecha y horas totales.

Agenda de Tareas

Nombre de |a tarea Agregar Tarea

Tareas Pendientes Revision Pendiente Bloc de Notas ERP

PYRAMIDE - 13/12/20240 FORMACION ARANCHA - Escribe tus anotaciones Escribe informacién ERP
Completar Mover a Revision 191’72/2024 aqui... aqui...

MMR - 20/12/2024/0

Mover a Revision
Completar Mover a Revisién REUNION PRINCIPADO -

VALCAT - 20/12/2024[0 | 19/1 2/2024
Completar  Mover a Revision

MONGODB - 25/‘4/2025

Completar Mover a Revisién

Total Horas: 0

ERP Definitivo

PYRAMIDE
Horas: 2
ERP: hacer cuadro de mando de RRHH

MMR
Horas: 1
ERP: reunion de requerimientos

VALCAT
Horas: 3
ERP: CM Comercial

MONGODB

Horas: 2
ERP: publicar datos
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Generar Informe

Informe Dia Actual pdl Generar Inf

Informe de Tareas - 18/5/2625

1. PYRAMIDE
- Horas: 2
- Resumen: Realizacién de cuadro de mando de RRHH

2. MMR
- Horas: 1
- Resumen: Reunién de requerimientos

3. VALCAT
- Horas: 3
- Resumen: CM Comercial

4. MONGODB
- Horas: 2
- Resumen: Publicar datos

Tareas sin horas registradas:
FORMACION ARANCHA
REUNION PRINCIPADO
APUNTES DIARIOS
HISLABOR

VASCAT

MMR

AVILADOS

ITT TRADUCCION
ECOTRACTOR
FORMACION JAIME

Historial de Tareas Completadas

APUNTES DIARIOS - 19/12/2024CompletarMover a Revision - Completada el 24/4/2025
HISLABOR - 19/12/2024CompletarMover a Revision - Completada el 24/4/2025

VASCAT - 19/12/2024CompletarMover a Revision - Completada el 24/4/2025

MMR - 19/12/2024CompletarMover a Revision - Completada el 24/4/2025

AVILADOS - 19/12/2024CompletarMover a Revision - Completada el 24/4/2025

ITT TRADUCCION - 19/12/2024CompletarMover a Revision - Completada el 24/4/2025
ECOTRACTOR - 19/12/2024CompletarMover a Revision - Completada el 24/4/2025
FORMACION JAIME - 19/12/2024CompletarMover a Revision - Completada el 24/4/2025

I Total Horas Completadas

08

APUNTES DIARIOS HISLABOR VASCAT MMR AVILADOS ITT TRADUCCION ECOTRACTOR FORMACION JAIME

Figura 6. 1: Vista principal de la aplicacion mostrando la lista de tareas pendientes, una tarea seleccionada con
su notay ERP, y el historial con una tarea completada
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Generacion de informe en pantalla: en esta imagen se ve como, tras
elegir “Informe Semana Actual’ y pulsar generar, aparece en el cuadro de
texto un resumen de actividades: dos tareas completadas esa semana
con sus horas, y una tarea pendiente listada bajo “Tareas Pendientes”.
Esto corresponde al texto generado por la |A integrando los datos reales.

Generar Informe

Informe Dia Actual v

Informe de Tareas - 18/5/2025

1. PYRAMIDE
- Horas: 2
- Resumen: Realizacidn de cuadro de mando de RRHH

2. MMR
- Horas: 1
- Resumen: Reunidn de requerimientos

3. VALCAT
- Horas: 3
- Resumen: CM Comercial

4. MONGODB
- Horas: 2
- Resumen: Publicar datos

Tareas sin horas registradas
- FORMACION ARANCHA
- REUNION PRINCIPADO
- APUNTES DIARIOS

- HISLABOR

- VASCAT

- MMR

- AVILADOS

- ITT TRADUCCION

- ECOTRACTOR

- FORMACION JAIME

Figura 6. 2: Informe generado en pantalla, mostrando el texto resumen de tareas de la semana actual.

Informe PDF descargado: se muestra una pagina del informe PDF
descargado, con el encabezado “Informe de Actividad”, la seccidon de
Resumen de Tareas Realizadas (texto similar al mostrado en pantalla) y
la seccion de Tareas Pendientes restantes. El PDF tiene el formato A4 con
estilos basicos (en la captura se puede ver la fuente legible y la
estructura).

Informe de Actividad

Resumen de Tareas Realizadas

Resumen de Actividad Laboral:

El dia 30 de abril de 2025 se llevaron a cabo diversas tareas relacionadas con la generacion de
informes profesionales de actividad laboral. Se destacan la reunidn con Arancha para cambios en
los cuadros de mando de ITT, la apuntacion de nuevos cambios en los cuadros de mando de
OracleBi durante la reunién en Principado, los cambios realizados en el cuadro de mando de
recursos humanos para Pyramide, la primera formacion de Power Bl para MMR, la creacion de
informes de ventas por el previsto para Valcat y la conexion a |la base de datos en MongoDB. En
total, se dedicaron 8 horas a estas tareas, demostrando un compromiso con la excelencia en la
generacion de informes profesionales.

Tareas Pendientes

No hay tareas pendientes registradas.

Figura 6. 3: Pagina de ejemplo del informe PDF generado, con el resumen de tareas y la lista de pendientes
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7.Discusion

Los resultados obtenidos demuestran la viabilidad y utilidad de la aplicacion
desarrollada. En esta seccion se discute el impacto del proyecto, se analizan
posibles limitaciones o aspectos que quedaron fuera del alcance, y se comparan
los resultados con las expectativas iniciales.

En primer lugar, la aplicacion cumple como posible solucién el vacio identificado
en la introduccion: proporciona en un solo lugar la funcionalidad de organizacion
de tareas, registro de horas y notas para reporte. Un usuario individual (sea un
profesional autonomo, un estudiante organizando su trabajo fin de grado, o un
empleado que desee llevar su propio control) dispondria de una herramienta
ligera para su dia a dia. Esta integracion simplifica su flujo de trabajo, evitando
duplicidad y mejorando la eficiencia personal. En términos cualitativos, se logro
el objetivo de mejorar la productividad: en lugar de usar varias aplicaciones, con
una sola puede lograr las mismas metas.

Al comparar con las herramientas existentes, nuestra aplicacion ofrece una
solucidon de nicho que, si bien es modesta en alcance, aporta caracteristicas
unicas (como el informe automatizado) que incluso sistemas comerciales mas
complejos no poseen tipicamente. Por ejemplo, ninguno de los productos
analizados integraba |IA para generar reportes narrativos al momento. Esto
muestra como un proyecto académico con recursos limitados pudo,
apalancandose en APIs externas, incorporar tecnologia de punta de manera
efectiva.

Desde el punto de vista educativo, el desarrollo de este proyecto permitié poner
en practica conocimientos de ingenieria de software: disefio de interfaces,
programacion full-stack, consumo de APls, manejo de asincronia, persistencia
de datos, etc. Ademas, requirié aprender y adaptarse a nuevas herramientas
(como Puppeteer, o la APl de OpenAl) sobre la marcha, lo cual refleja las
demandas reales en proyectos de software del mundo profesional.

Limitaciones: Actualmente no soporta multiples usuarios diferenciados (todos
los datos se guardan en conjunto). Esto significa que en un entorno multiusuario
habria interferencia; su uso esta pensado de momento para una sola persona o
para instalar instancias separadas por usuario. Tampoco cuenta con
autenticacioén o seguridad robusta, aparte de la seguridad inherente de que es
una aplicacion local o de acceso controlado. Si se ofreciera publicamente, habria
que implementar inicio de sesion y asociar tareas a cuentas de usuario, ademas
de considerar seguridad en las rutas (para que un usuario no pueda ver o
modificar tareas de otro). Estas carencias eran esperadas dado el alcance y
tiempo, y forman parte de las mejoras propuestas a futuro.

Otra limitacion es que depende de la conectividad para ciertas funciones: la
generacion de informes |A requiere Internet para llamar al servicio de OpenAl, y
el backup en MongoDB obviamente requiere conexion. Si se usa offline, la app
sigue funcionando en lo basico (tareas, horas) pero el informe no estaria

51



disponible. Esto podria solventarse con modelos offline en el futuro, pero escapa
al alcance de un proyecto de grado.

Un aspecto para discutir es la precisiéon del seguimiento de tiempo. La
aplicacién actual delega al usuario la entrada manual de horas. Esto funciona
bajo confianza de auto-reporte (similar a llenar una hoja de tiempos uno mismo).
Herramientas mas avanzadas podrian llevar un cronémetro o incluso detectar
actividad. Sin embargo, implementar un time-tracker automatico habria afiadido
complejidad (por ejemplo, qué pasa si el usuario olvida pausar un cronémetro).
Se decidié conscientemente que el enfoque manual era suficiente y en algunos
casos preferible, pues da flexibilidad (ej.: si alguien trabaja 1h pero
interrumpidamente, puede simplemente poner 1 al final). Este tema es debatible,
pero entra en las decisiones de scoping: un cronometro seria buena
caracteristica futura, pero no imprescindible para cumplir los objetivos
propuestos.

En cuanto al rendimiento y escalabilidad, para el caso de uso individual es mas
que adecuado. Si se quisiera escalar a una pequefia empresa con 10-20
usuarios simultaneos, habria que migrar totalmente a la base de datos y quizas
implementar un servidor con endpoints autenticados. Node.js y MongoDB
permitirian escalar sin grandes cambios arquitectonicos. Eso muestra que la
eleccion tecnoldgica fue acertada en prevision: Express es minimalista pero
suficiente, y Node.js puede soportar muchos clientes concurrentes gracias a su
modelo asincrono.

Feedback de usuarios: se compartio la aplicacion con dos compafieros para
que la probaran en un dia de estudio. Sus comentarios fueron positivos respecto
a la facilidad de uso. Uno menciond que le resultaria util una funciéon de
recordatorios o alarmas para ciertas tareas, lo cual no estaba contemplado (seria
mas del terreno de gestion del tiempo proactiva). Otra sugerencia fue permitir
editar el nombre de la tarea después de creada, lo cual actualmente no se
implementé (habria que afadir quizas un icono de editar o permitirlo al hacer
doble click). Estas sugerencias se consideran val...(continuacion)

Retomando la discusion, cabe mencionar que algunas sugerencias de mejora
surgieron al hacer pruebas de uso. Por ejemplo, se observé que actualmente no
es posible editar el nombre de una tarea una vez creada, ni eliminar tareas (solo
marcarlas completadas); estas funcionalidades podrian afadirse para mayor
flexibilidad. También se propuso implementar recordatorios o notificaciones para
tareas con plazos, lo cual ampliaria el alcance hacia la gestion de tiempo
proactiva. Estas sugerencias se consideran valiosas, pero quedaron fuera del
alcance inicial, siendo candidatas para trabajos futuros.

En general, los resultados obtenidos estan alineados con los objetivos
planteados. A continuacion, se presentan las conclusiones del trabajo, las
posibles lineas de desarrollo futuro y la relacion del proyecto con los Obijetivos
de Desarrollo Sostenible.
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8. Conclusiones

El desarrollo de esta aplicacion web de gestion diaria de tareas con registro de
horas y notas ERP ha permitido demostrar la viabilidad de integrar en una unica
herramienta varias funciones complementarias que tipicamente se encontraban
dispersas en multiples aplicaciones. Se alcanzaron los objetivos definidos: la
aplicacion resultante es funcional, facil de usar y responde a la necesidad
detectada de mejorar la productividad personal mediante una mejor organizacion
y registro del trabajo.

En particular, se ha logrado:

o Disefiar una interfaz sencilla e intuitiva que facilita el registro y
seguimiento de las actividades diarias.

« Implementar un mecanismo eficaz de persistencia de datos (local y con
copia de seguridad remota), asegurando la conservacion de la
informacion.

e Incorporar tecnologia de inteligencia artificial para automatizar la
generacion de informes, aportando un valor afiadido novedoso.

e Validar mediante pruebas informales que la solucién efectivamente
simplifica la tarea de llevar un control diario, reduciendo la carga
administrativa para el usuario.

Desde el punto de vista formativo, este proyecto ha permitido aplicar una amplia
gama de conocimientos de ingenieria informatica: desarrollo web full-stack,
gestion de bases de datos, integracion de APIls externas, y aplicacion de
metodologias de desarrollo agiles. Asimismo, se ha obtenido aprendizajes sobre
buenas practicas de UX y sobre cémo equilibrar simplicidad y funcionalidad en
un producto minimo viable.

Como conclusién general, se puede afirmar que la aplicacion desarrollada
cumple con la motivacion inicial de servir como agenda digital inteligente para
el trabajo diario. Si bien quedan aspectos por pulir y expandir, el trabajo realizado
sienta una base soélida sobre la cual construir futuras mejoras. En un entorno
donde la optimizacion del tiempo es cada vez mas crucial, herramientas como
ésta contribuyen a fomentar habitos de organizacién y autoevaluacion que, a
largo plazo, repercuten positivamente en la productividad y bienestar del usuario.
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9. Futuras lineas de proyecto

Dado que el desarrollo realizado corresponde a una version prototipo, existen
numerosas oportunidades para ampliar y mejorar la aplicaciéon en trabajos
futuros. Algunas lineas de desarrollo recomendadas son:

Multiusuario y autenticaciéon: Implementar un sistema de registro y login
de usuarios, de forma que la aplicacién pueda ser utilizada por multiples
personas de forma aislada (cada usuario con sus tareas privadas). Esto
implicaria asociar cada tarea a un identificador de usuario y proteger las
rutas con mecanismos de autenticacion (por ejemplo, JWT o sesiones).
Esta mejora abriria la puerta a desplegar la aplicacion como un servicio
web publico o para un equipo de trabajo pequenio.

Migracion completa a base de datos en la nube: Actualmente
MongoDB Atlas se usa solo como copia de seguridad; en el futuro seria
deseable que la base de datos fuera la fuente principal de datos,
eliminando la dependencia del archivo local. Esto mejoraria la
escalabilidad y confiabilidad, permitiendo acceder a las tareas desde
diferentes dispositivos en tiempo real. Junto con la autenticacion, cada
usuario podria tener su coleccion de tareas en la base de datos.

Mejoras en la interfaz y experiencia de usuario: Incluir funcionalidades
adicionales como editar o renombrar tareas, eliminar tareas si ya no son
relevantes, o reordenar tareas pendientes mediante drag and drop para
priorizarlas manualmente. También se podrian agregar iconos o
indicadores visuales (por ejemplo, un icono de reloj en las tareas en
revision, o distintos colores segun prioridad). Otra mejora de UX seria
proveer confirmaciones visuales de guardado (p.ej. un pequefio mensaje
"Guardado" al actualizar notas) para mayor tranquilidad del usuario.

Funcionalidad de cronémetro o temporizador: Para refinar el registro
de horas, se podria integrar un temporizador que el usuario pueda
iniciar/pausar en una tarea, contabilizando automaticamente el tiempo
transcurrido. De este modo, el registro de horas seria mas preciso y
menos manual. Esto conllevaria desafios de sincronizacion (asegurar que
solo un temporizador esté corriendo a la vez, etc.), pero aportaria gran
valor para usuarios que deseen medir su tiempo en tiempo real.

Aplicacion moévil o PWA: Convertir la aplicacion en una Aplicacion Web
Progresiva (PWA) permitiria instalarla en dispositivos moviles y habilitar
cierto funcionamiento offline. Con una adaptacion minima (manifiesto
web, service workers), el usuario podria usar la agenda desde su
smartphone incluso sin conexion, sincronizando los datos cuando vuelva
a estar en linea. Alternativamente, desarrollar un cliente mévil nativo que
consuma la API podria brindar una mejor experiencia en iOS/Android.

Integracion con herramientas externas: Explorar la integracion con
calendarios (Google Calendar, Outlook) para convertir tareas
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completadas en eventos de calendario o viceversa, o con sistemas de
correo para enviar el informe diario automaticamente por email. Asimismo,
en un contexto empresarial, se podria integrar la aplicacion con un ERP
real: por ejemplo, mediante una API, enviar al final del dia las notas ERP
consolidadas directamente al sistema corporativo correspondiente,
eliminando la tarea manual de volcado de datos.

o Mejoras en el médulo de IA: Aunque la generacion de informes con GPT-
3.5 funciona correctamente, se podria profundizar en el uso de IA para
otras funciones. Por ejemplo, un modelo de lenguaje podria usarse para
priorizacion automatica de tareas (sugerir al usuario por cual empezar
segun su descripcion), o para analizar las notas y extraer pendientes
automaticamente. También seria interesante experimentar con modelos
mas nuevos o especificos, siempre evaluando el coste y beneficio.

En sintesis, el proyecto tiene un amplio margen de crecimiento. Las mejoras
propuestas abordan tanto la escalabilidad técnica (soporte a mas usuarios,
mas datos) como la profundidad funcional (nuevas caracteristicas) y la calidad
de la experiencia. Implementar estas lineas futuras convertiria este prototipo en
una herramienta mucho mas robusta y completa, potencialmente utilizable a
nivel profesional por equipos de trabajo para la gestién de su dia a dia.
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10. Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Este proyecto, aunque centrado en una aplicacién informatica, contribuye de
manera indirecta a varios de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU.
En particular, se identifican los siguientes ODS relacionados, junto con una breve
explicacion de su pertinencia:

e ODS 4: Educacion de calidad. El desarrollo y uso de esta aplicacion
promueve habilidades de organizacion, autogestion y alfabetizacion digital
en sus usuarios. Al facilitar que estudiantes y profesionales aprendan a
administrar mejor su tiempo y tareas, se apoya la meta de garantizar una
educacién de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente. Asimismo, la realizacion de este TFG ha supuesto un
proceso formativo significativo en el ambito de la ingenieria de software,
generando conocimiento que puede ser transferido y compartido con la
comunidad académica.

« ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econémico. El objetivo 8 busca,
entre otros aspectos, aumentar la productividad econémica mediante
la adopciéon de tecnologias y practicas eficientes. La aplicacion
desarrollada encaja en esta vision al proporcionar una herramienta que
mejora la productividad personal y la gestién del tiempo de trabajo. Al
ayudar a los individuos a ser mas eficientes y conscientes de cémo
invierten su jornada, se contribuye a un mejor desempefio laboral y, en
escala acumulada, a mayor productividad en las organizaciones. Esto
esta alineado con la meta 8.2 (diversificar, innovar y mejorar la
productividad econdémica mediante la modernizacién tecnoldgica).

o ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura. Este objetivo enfatiza
la importancia de la innovacion y la adopcion de tecnologias. El proyecto
aporta innovacion en el campo de las herramientas de productividad
personal, integrando inteligencia artificial y servicios en la nube de manera
accesible. Fomenta la digitalizacion de procesos cotidianos (pasar de
registros manuales a una aplicacién web), lo cual es concordante con
construir infraestructuras resilientes y promover la industrializacion
sostenible basada en tecnologia (meta 9.c: aumentar el acceso a las
tecnologias de la informacién). Ademas, el proyecto mismo es un ejercicio
de innovacién a pequefa escala, explorando nuevas combinaciones de
funcionalidades.

En resumen, aunque se trata de un desarrollo acotado, este proyecto de TFG
contribuye a los ODS mencionados al promover la utilizacién de herramientas
tecnoldgicas para mejorar la eficiencia en el trabajo y el aprendizaje. Un mejor
manejo del tiempo y las tareas repercute positivamente en la productividad (ODS
8) y en el bienestar educativo/laboral de las personas (ODS 4), mientras que la
adopcién y difusion de soluciones digitales innovadoras se alinea con la
construccion de infraestructuras tecnoldgicas inteligentes (ODS 9).
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