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Resumen

Este Trabajo Fin de Master supone el colofon de un proceso formativo en
el que se pone de manifiesto el cambio de paradigma educativo pasando de un
modelo tradicional de educacion a otro en el que el protagonista el proceso
educativo es el alumnado, el rol del profesorado pasa a ser el de acompafante,
guia del alumnado en dicho proceso y que, por medio de nuevas metodologias
(metodologias activas), se le ayuda a adquirir una serie de competencias que le
permitan convertirse en un ciudadano con capacidad critica, responsable y

comprometido.

Es por esa razén por la que, en este trabajo, se hace un andlisis de
la programacion didactica de la asignatura de Geografia e Historia del curso de
3° de Ensefianza Secundaria Obligatoria de un centro educativo: Colegio
Novaschool Afioreta y se hace una propuesta de una unidad didactica aplicando
las metodologias activas propias de un proceso de aprendizaje basado en
competencias en el marco, claro esta, del Disefio Universal de Aprendizaje.

Palabras clave: Programacién didactica, unidad didactica, metodologias
activas, competencias, criterios de evaluacion, situacion de aprendizaje,

indicadores de logro
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Abstract

This Master’s thesis is the culmination of a training process in which the
change of the educational paradigm is evident, moving from a traditional model

of education to another in which the protagonist of the educational process is the

students, the role of the teaching staff becomes that of companion, guide of the
students in this process and that, through new methodologies (active
methodologies), you are helped to acquire a series of competences that will allow
to become a citizen with critical, responsable and committed capacity.

It is for this reason that, in this work, an analysis is made of the didactic
programming of the subject of Geography and History of the 3rd year of
Obligatory Secondary Education of an educational center: Novaschool Afioreta
and a proposal made for a didactic unit applyir the active methodologies of a
learning process base don competencies in the framework of course of Universal

Learning Design.

Keywords: Didactic programming, didactic unit, active methodologies,

competencies, evaluation criteria, learning situation, achievement indicators
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Introduccion
El presente trabajo manifiesta la culminacion de los estudios de Méaster de
formacion del profesorado de Secundaria, Bachillerato, Ciclos Formativos,
Escuelas de idiomas y Ensefilanzas deportivas a través de la Universidad
Europea con sede en Valencia y comprende, gracias a las practicas
desarrolladas en el Colegio Novaschool Afioreta y a la observacion realizada, un
andlisis de la programacion didactica de la asignatura centrado en algunos
aspectos de la misma y la propuesta de una unidad didactica de la materia

Geografia e Historia: Las desigualdades econdmicas.

Tras dicho andlisis se presentan unas propuestas de innovacion con el fin
plantear una mejora de la programacion didactica atendiendo a los aspectos que
han sido objeto de andlisis y que configuran el proceso de ensefanza-
aprendizaje centrado en las competencias que posibiliten el desarrollo personal
y el ejercicio responsable de una ciudadania comprometida con el mundo que le

ha tocado vivir en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

También se plantea el estudio del desarrollo de los valores relativos a la
equidad y diversidad; de los valores éticos; y el refuerzo y los grupos de atencién
especial sean con necesidades especificas de apoyo educativo sean de altas

capacidades.

Después se presenta el desarrollo de una unidad didactica atendiendo a
todos los aspectos que la componen: objetivos, temporalizacion, actividades,
metodologia aplicada, competencias relacionas, criterios de evaluacion,
recursos, atencion a la diversidad y relacion con los Objetivos de Desarrollo

Sostenible.

Asi mismo, se refleja la posibilidad de poder realizar proyectos de

investigacién educativa con idea de mejorar la calidad educativa atendiendo a la
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interrelacion entre centro educativo, docentes, alumnado, familiares y el entorno

fisico y social en el que se inserta el centro educativo.

1.- Justificacién del TFM

El presente trabajo tiene como finalidad presentar la planificacion,
ejecucion y evaluacion de una unidad didactica, dentro del proceso de
ensefianza-aprendizaje centrado en las competencias de un alumnado de 3° de
Ensefianza Secundaria Obligatoria (ESO) en la especialidad de Geografia e
Historia atendiendo al aspecto de la diversidad cultural desde la perspectiva de
la ciudadania global, es decir, la capacidad que tiene hoy dia el ser humano de
desplazarse a cualquier parte del mundo y formar parte del tejido social en el que
habita. Uno de los elementos de ese tejido social es el académico que se

concreta en el centro educativo Colegio Novaschool Aforeta.

Dicho proceso de aprendizaje comporta una serie de elementos que hay
que tener en cuenta como: el marco juridico que salvaguarda el derecho a la
educacion de cualquier miembro de la sociedad y dentro del que se inserta el
proceso de ensefianza-aprendizaje; el contexto tanto personal (a nivel individual
y familiar) como social del alumnado; las herramientas tanto tecnol6gicas como
personales y materiales que favorezcan la continuidad de ese proceso de
ensefianza-aprendizaje en el alumnado; el contexto geografico y las condiciones
fisicas del propio centro educativo; y el equipo docente que acompafia al

alumnado en el proceso académico.

Estos elementos que forman parte de ese proceso no son mas que un
medio para que el alumnado pueda alcanzar una formacion integral que le
permita obtener una formacion académica solida, una capacidad de reflexion
critica suficiente para que favorezca la adquisicion de unos valores humanos y
sociales pertinentes a los retos que plantea la realidad del mundo que les toca
vivir con el fin de que pueda ejercer su condicion de ciudadano de forma

coherente y constructiva en un mundo cambiante. Esta participacion conlleva un

10
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compromiso con los Objetivos de Desarrollo Sostenible dentro de la Agenda
2030.

He ahi que, la calidad de todos los elementos de ese proceso, cuyo
protagonista es el propio alumnado, sea un aspecto para ir evaluando de forma
continua ya que, en funcién de la calidad de dichos elementos sera la calidad de
los futuros ciudadanos para afrontar los retos y desafios que el dia de mafiana
depare la sociedad en la que se viva. De este modo, se puede producir “el
ansiado salto de calidad de la educacion y consecuentemente en el rendimiento

escolar del alumnado” (Muntaner Guasp et al., 2020)

Es por esa razon por la que hay que valorar el uso de las herramientas o
instrumentos del proceso educativo y saber cuidarlos para poder desarrollar, en
toda su plenitud, los elementos curriculares del proceso educativo integral con el
fin de que se prepare al alumnado para una ciudadania activa, democratica y

comprometida en la sociedad que le toque vivir el dia de mafiana.

Por tanto, el presente trabajo intenta ofrecer un aspecto muy concreto de
ese proceso de aprendizaje como es la planificacion, ejecucién y evaluacion de
una unidad didactica en el area de Geografia e Historia de 3° de Ensefianza
Secundaria Obligatoria atendiendo a la diversidad cultural que se da a nivel micro
en el aula ya que “las medidas de atencion a la diversidad han de estar basadas
en la flexibilidad, individualizacion, contexto segun el grupo, realistas,

cooperativas y participativas” (Rodriguez Sierra, 2018).

El aprendizaje basado en competencias que presenta la Junta de
Andalucia en el Decreto 102/2023 de la Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacion Profesional de 9 de mayo es el que se toma de referencia para este

trabajo ya que el trabajo tiene lugar en Andalucia.

11
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2.- Objetivos del TFM

Para poder desarrollar la planificacion, ejecucion y evaluacion de la unidad
didactica atendiendo a la diversidad cultural, objeto de este trabajo, es necesario
marcarse unos objetivos. Por ello, los objetivos del presente trabajo que se

consideran pertinentes son:

- Presentar al docente como guia, como acompafante, del alumnado en el

proceso educativo integral e inclusivo.

- Ofrecer unas herramientas, tanto técnicas como metodoldgicas, para ayudar al

alumnado en su proceso de aprendizaje integral e inclusivo.

- Planificar una unidad didactica que propicie la sensibilizacion por la diversidad
cultural trabajando, de forma transversal, uno de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible dentro de la Agenda 2030.

- Ejecutar la unidad didactica para que el alumnado sea protagonista del
desarrollo de su proceso de aprendizaje potenciando la sensibilidad por la
diversidad cultural.

- Evaluar la unidad didactica para comprobar el grado de aprendizaje del

alumnado con relacion a las competencias correspondientes.

3.- Presentacion de los capitulos del TFM
En este apartado, se muestra de modo sistematico lo que son los capitulos
y apartados de los que consta el presente trabajo y que se desarrollaran mas

adelante.

En primer lugar se presenta el marco normativo que sirve para

contextualizar el derecho a la educacion para todo ciudadano tanto a nivel estatal

12
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como autondémico y que guia la accion educativa de forma general y que se
tendra que ir concretando a nivel de centro educativo y a nivel de aula con el fin

de personalizar dicha accion educativa.

Seguidamente, se hace un esbozo de las caracteristicas del centro
educativo y de su contexto geografico y social y de su organizacion interna.
Ademas, se presenta la programacion didactica que se desarrolla en el curso de
3° de Ensefianza Secundaria Obligatoria y en la que se enmarca la unidad
didactica que se propone para su analisis y propuesta de mejora introduciendo
recursos como metodologias activas, actividades con la tecnologia de la

informacion y la comunicacion.

Por dltimo, se ofrecen unas conclusiones respecto a las limitaciones y
posibles potencialidades que tiene el uso de la unidad didactica como
herramienta que permite la visibilizacion de la realidad multicultural que se da en
el aula y la sensibilizacion hacia el compromiso por la sostenibilidad y cuidado

del medio ambiente.

4.- Metodologia para la redaccion del TFM

El proceso seguido para redactar el presente trabajo consta de un aspecto
cuantitativo y cualitativo basandome en la observacion, participacién junto a la
tutora de practicas de preparacion, ejecucién y evaluacién de alguna préactica
docente y consulta de documentos (Plan Educativo de Centro, especialmente)
durante el tiempo de practicas en el colegio. Por tanto, la metodologia usada
para la redaccion del Trabajo Fin de Master es el de la observacién y la revision

bibliografica de la programacion didactica de la asignatura.

Hecha la observacion, evaluacion de la practica, la consulta de dicho
documento y la reflexion sobre esos elementos, las conclusiones que son motivo

para la redaccion de este trabajo son:

13
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- Poca memoria tanto a corto como a medio plazo, por parte del alumnado,
para retener informacién y poderla relacionar respecto al contenido de la unidad
didactica. Ello implica tener que empezar las clases preguntando sobre el

contenido de la materia impartida en la sesion anterior.

- Falta motivacion personal, por parte del alumnado, para mantener
interés y atencion hacia el contenido de la asignatura, ya que sigue teniendo un
papel pasivo mayormente en la transmision de la informacion, puesto que las
clases siguen siendo magistrales, por lo que hay que recurrir a tareas practicas
y pruebas objetivas para poder mantener la programacion y procurar que el

proceso de enseflanza-aprendizaje se mantenga.

- Aunque se van introduciendo novedades metodolégicas (proyecciones
de video, comentarios de texto en clase, trabajo en grupo, uso de las TIC para
basqueda de informacion) para la participacion del alumnado en el desarrollo de

las clases, se sigue manteniendo el estilo de clase magistral.

En funcion de estas conclusiones y con la consiguiente investigacion de
corrientes psicopedagdégicas (conductismo, constructivismo y neurodidactica),
se ofrece esta propuesta de unidad didactica dentro del marco de la legislaciéon

vigente a nivel europeo, estatal y autonémico.

Desarrollo del TFM

1.- Marco normativo estatal y autonémico de la Junta de Andalucia

La educacion académica o el proceso ensefianza-aprendizaje es una de
las principales herramientas de cualquier sociedad para que el individuo, ademas
de la educacion en valores, se desarrolle para llegar a integrarse en la dinamica
social en todas sus dimensiones (economica, politica, cultural, religiosa...). Y ese

proceso requiere de un marco juridico. Ese marco juridico esta planteado desde

14
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la Unidn Europea, el Estado espafiol, las Comunidades Autondémicas y los

propios centros educativos.

A nivel europeo:

Recomendacion del Consejo, de 22 de mayo de 2018 relativa a las

competencias clave para el aprendizaje permanente.

A nivel estatal espafiol®:
el art. 27 de la Constitucion Espafiola;

Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion
que desarrolla los principios que, en materia de educacion, contiene la

Constitucion Espariola;

Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, que sienta las bases
reguladoras del sistema educativo. (Su texto consolidado recoge las
modificaciones establecidas en la LOMLOE, y es, por tanto, la principal

referencia legislativa por consultar;

Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOMLOE);

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la

ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria;

A nivel autonémico, ya que las competencias en materia de educacion
estan transferidas a las comunidades auténomas, segun el Titulo Il de la Ley
Orgéanica 9/1992, de 23 de diciembre?.

Orden de 28 de junio de 2011, por la que se regula la ensefianza bilingte

en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

! Las referencias al marco legal a nivel nacional sobre educacion se han consultado en:
https://educagob.educacionyfp.gob.es/sistema-educativo/marco-legal.html (dltima consulta
27/04/2024)

2 BOE» nim. 308, de 24 de diciembre de 1992

15
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Orden de 15 de enero de 2021, que desarrolla el curriculo de la etapa de
Educacién Secundaria Obligatoria en Andalucia, regula ciertos aspectos de la
atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso
de aprendizaje del alumnado y se determina el transito entre distintas etapas

educativas.

Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y
el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad

Auténoma de Andalucia.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la
ordenacion de la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y se

determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.
Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de educacion en Andalucia.

Articulo 52 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, aprobado por la
Ley Orgéanica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia
para Andalucia, establece las competencias que corresponden a la Comunidad

Auténoma en materia de ensefianza no universitaria.

Con esta normativa, se intenta recoger y concretar a nivel local los
derechos de la infancia y adolescencia segun lo establecido en la Convencion
sobre los Derechos del Nifio de Naciones Unidas?, la inclusién educativa y la

aplicacion de los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

3 Resolucion 44/25 del 20 de noviembre de 1989 y entrada en vigor el 2 de septiembre de 1990
16
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2.- Contextualizacién del centro educativo
El proceso de ensefianza- aprendizaje integra varios elementos: un marco
legislativo, una metodologia, una concrecién de dicho proceso. Por ello, se hace

necesaria una contextualizacion tanto del centro educativo como del alumnado.

En funcion de la informacion que aparece en el Plan Educativo de Centro,
el colegio “Novaschool Afioreta” es un centro educativo laico privado que abarca
todas las etapas educativas desde infantil hasta bachillerato. Se encuentra
situado en la zona mas alta de la urbanizacién “Anoreta Golf’, en el término
municipal del Rincon de la Victoria (Malaga), cerca de la desviacion de las
carreteras hacia Torre de Benagalbon y Macharaviaya. Esta a 13 minutos del
centro de Malaga, por lo que le permite acceder a una gran oferta cultural en la
capital malaguefia. También estd a 10 minutos de Vélez-Malaga, capital de la

comarca de la Axarquia, en la que hay una gran oferta cultural.

Figura 1: Vista del Colegio Novaschool Afioreta con Google Maps.

17
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Figura 2: Entrada principal de acceso al Colegio Novaschool Afioreta #

El recinto, de plano inclinado, se divide en dos zonas en las que se
asientan los edificios. En la zona baja hay un lugar para aparcamiento y el
acceso principal al centro donde se encuentra el edificio de Servicios Generales
y Administracion del centro.

Para facilitar el acceso a todos los niveles utilizables del centro, hay una
rampa que comunica la planta superior de la Administracion y el nivel en el que
se hallan las aulas de Educacién Primaria. En un extremo de las aulas de
Educacién de Primaria esta el Aula de usos multiples y, bajo el forjado, el aula

de psicomotricidad.

Enfrente del edificio de Educacién Primaria, se sitla la construccion que
alberga las aulas de Educacion Infantil, cocina, comedor y el primer ciclo de
Educacion Primaria.

Posteriormente se ha construido un edificio de tres plantas que alberga

los cursos de 4°, 5° 6° de Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria (que

4 lmagen tomada de https://www.elmundo.es/mejores-
coleqios/2018/03/02/5a96e7ad268e3e7d768b4620.html
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consta de 10 espacios: tres para 1° y 2° y dos para 3° y 4°, ademas de aseos
accesible para personas con diversidad funcional, aula de musica, informética,
dibujo, ciencias experimentales, laboratorio de ciencias, taller de tecnologia,
biblioteca y dos aulas de apoyo), Bachillerato, asi como laboratorios, clases de
apoyo, sala de video, de informéatica, comedor de secundaria y biblioteca; dos

pistas polideportivas exteriores; un pabellon cubierto; una piscina cubierta.

Todas las aulas cuentan con pizarras interactivas y pizarras para uso de
rotuladores. Los alumnos tienen Chromebooks sobre todo en Secundaria. Y el
colegio tiene un programa myAgora+° (exclusivo de los centros Novaschool) que
permite, ademas de la educacion digital desde 5° y 6° de Primaria y Secundaria,
la comunicaciébn continua, constante y personalizada entre alumnado,
profesorado y familias. Por tanto, la tecnologia de la informacién y de la
comunicaciéon (TIC) es considerado un instrumento pedagdgico en el proceso
educativo y en la sociedad tecnolégica que permite una adecuada alfabetizacién
digital. Cabe destacar este aspecto innovador del centro, el programa myAgora+,
cuyos pilares son myAgora Access, myAgora Brains, myAgora Family y las
claves que permiten su utilizacién son: interactividad, personalizado, flexibilidad
y cooperacién. Hay que destacar que la tecnologia no esta por encima del
proceso ensefianza-aprendizaje sino que, como herramienta, permite mejorar la

calidad de dicho proceso.

Asi, pues, el Colegio se encuentra en una zona residencial en expansion,
con buena comunicacién por carretera y contiene un buen equipamiento. Esto,
unido a un equipo de profesionales que, a través de la comunicacion de
experiencias, formacion permanente, critica colaborativa y variedad
interdisciplinar, trabajan colaborando para que el alumnado adquiera los
recursos culturales, actitudes y aptitudes basicas en su proceso de ensefianza-
aprendizaje mediante el desarrollo de sus curriculos para integrarse en la

sociedad como ciudadanos participando activamente en el devenir histérico,

5 Proyecto educativo del colegio bilinglie Novaschool Afioreta. Compromiso Digital
https://anoreta.novaschool.es/proyecto-educativo/ (Gltima consulta 27/04/2024)
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social, politico y econémico, es parte del objetivo que persigue: la excelencia en
su programa educativo cuyos pilares basicos son: el bilingtismo, el deporte, las
artes y las nuevas tecnologias.

Al centro acuden alumnos de otros lugares como de Malaga, de Vélez-
Méalaga y otros nucleos poblacionales, puesto que hay 6 lineas de autobuses que

van recogiendo al alumnado de dichas poblaciones.

Desde el punto de vista social, el alumnado forma parte de familias o
unidades de convivencia de clase media alta: funcionarios, ejecutivos, pequenos
empresarios. Particularmente, el alumnado al que va dirigida la unidad didactica,
se encuentra en la adolescencia. Desde el punto de vista psicologico y
conductual, es una etapa de transicion entre infancia y la juventud y comprende
las edades entre 13 y 16 afios aproximadamente. Presenta, ademas, una serie
de cambios a los que cada individuo tendra que hacer frente (sobre todo de
identidad) y que puede ser causa de sensacion de frustracion. Esto implica que
el método de trabajo que se adopte en su proceso educativo los incluya como
protagonistas, los conocimientos sean presentados de forma atrayente y las
actividades a realizar mantengan la motivacion de los mismos en la medida de

lo posible.

Al ser colegio bilingue, siguiendo la normativa vigente que rige en la
Comunidad Andaluza (Orden de 28 de junio de 2011), se fomenta la adquisicién
y el desarrollo de las competencias linguisticas del alumnado en relacion con las
destrezas comunicativas: escuchar, hablar, leer, conversar y escribir. Por tanto,
este Colegio se dota del modelo metodoldgico del Aprendizaje Integrado de
Contenidos y Lenguas Extranjeras (AICLE).

Por otra parte, con mas de 1000 alumnos, hay un porcentaje de poblacion
extranjera, unas 20 nacionalidades. Ademas, dentro de la educacion integral, se

atienden casos con diversidad funcional, por lo que el centro cuenta, también,

20



Universidad
Europea vALENCIA
con un plan de atencion a la diversidad que se recoge en el Plan Educativo de

Centro.

Otro aspecto a destacar del Centro es su sostenibilidad, aspecto que
muestra su interés y esfuerzo por la conciencia el cuidado del medio ambiente

y los Objetivos de Desarrollo Sostenible junto con la Agenda 2030.

El organigrama del Colegio Novaschool Aforeta es el siguiente:

EQUIPO DIRECTIVO:

DIRECTORA, JEFA DE ESTUDIOS DE INFANTIL Y PRIMARIA Y DE ENSENANZA
SECUNDARIA OBLIGATORIA 'Y BACHILLERATO

DEPARTAMENTOS:
- PRIMARIA: LENGUA, CIENCIAS E IDIOMAS

- ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO: LENGUA, CIENCIAS,
IDIOMAS, HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES, EXPRESION ARTISTICA'Y
CIENCIAS EXACTAS

- INTERNACIONAL: ERASMUS Y MOVILIDAD E INTERCAMBIO
- ORIENTACION Y LOGOPEDIA

ICOORDINADORES:

-1° CICLO DE INFANTIL -DE TALENTO Y ALUMNI

-2° CICLO DE INFANTIL -DE CALIDAD Y PROYECTO myAgora+
-PRIMARIA -DE MOVILIDAD E INTERCAMBIO
-SECUNDARIA'Y BACHILLERATO -DE MOVILIDAD ERASMUS

-DE CAMBRIDGE

Figura 3: Organigrama del centro. Elaboracién propia.

3.- Presentacién de la programacion didactica, analisis y propuesta
de mejora de la misma centrandose en los siguientes aspectos:

La programacién didactica objeto de analisis y la consiguiente propuesta
de mejora es la correspondiente al curso de 3° de Ensefianza Secundaria
Obligatoria de los grupos A, B, C y D de la materia de Geografia e Historia del

colegio Novaschool Afioreta, donde se han realizado las practicas.
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a.- Secuencia de los contenidos, competencias y evaluacion
Antes de pasar a analizar la secuencia de los contenidos, competencias y
evaluacion de la programacion didactica, se van a definir los conceptos, objeto

de analisis.

El concepto de “contenidos” hace referencia a la materia objeto de
aprendizaje que permite la formacion continua del alumnado permitiendo
relacionar la materia previamente aprendida o los conocimientos previos
adquiridos con la nueva informacién que se va proporcionando de manera

formal, informal y no formal.

El término “competencias” alude a las aptitudes, actitudes y conocimientos
necesarios para todo el alumnado respecto a su realizacion y desarrollo
personales, la posibilidad de empleabilidad, su integracién social, la conciencia
de un estilo de vida saludable y la participacion ciudadana activa. Se trata, por
tanto, de una herramienta por la que se adquiere un conocimiento por medio de
la participacion activa en practicas sociales que se desarrollan tanto en un
contexto educativo formal, a través del curriculo, como en contextos educativos

no formales e informales.

Asi, pues, el término “competencias” aglutina: un conocimiento de base
conceptual (conocimiento declarativo: saber decir); un conocimiento relativo a
las destrezas (conocimiento procedimental: saber hacer); y un componente
comportamental que influye en lo social y cultural (conocimiento ético: saber

ser).5

En cuanto a la “evaluacidon”, implica valorar con pruebas y recursos

objetivos los procedimientos y metodologias del proceso ensefianza-aprendizaje

6 Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la educacion
secundaria obligatoria y el bachillerato *Disposicion 738 del BOE num. 25 de 2015
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que permite calificar la progresion que va teniendo el alumnado durante el curso

en dicho proceso.

A primera vista, en el estudio de la programacién did4ctica, no hay
propiamente una secuencia entre contenidos, competencias y evaluacion ni
calendarizacién ni temporalizacion. Si aparece una sucesion, a lo largo del curso

académico, de situaciones de aprendizaje.

Por otra parte, coincidiendo con la normativa autonémica de que el tiempo
dedicado a la materia es de 3 sesiones semanales, la secuenciacion de
contenidos que propone la Junta de Andalucia sobre la programacién didactica
de la materia no se ajusta a la propuesta que aparece en la programacion

didactica.

En la siguiente tabla se presenta una comparativa entre la programacién
de contenidos reflejados en unidades didacticas que presenta la Junta de

Andalucia’ y la programacién que presenta la profesora del centro educativo:

Junta de Andalucia Geografia e Historia Colegio
Trimestre Unidades didacticas Novaschool Afioreta

3° ESO Geografia e Historia | (Situaciones de aprendizaje)

Introduccion al conocimiento | . o
o o Situacion de aprendizaje: los
_ geografico (Geografia fisica y )
1r trimestre retos ambientales de nuestro
humana)
) planeta
(12 sesiones)

Unidad 1 Actividades
1r trimestre | econdmicas y espacios

geograficos

7

https://www.juntadeandalucia.es/averroes/centrosic/21700502/helvia/sitio/upload/PDGeH3eso.p
df
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(9 sesiones)

1r trimestre

Unidad 2: El sector primario:
los espacios agrarios

(9 sesiones)

Situacion de aprendizaje: El
Estado Espafol. La Unién

Europea

2° Trimestre

Unidad 3: El sector
secundario: los  espacios
industriales

(9 sesiones)

Situacion de aprendizaje: El
Estado Espafiol. La unién

Europea

20 trimestre

Unidad 4: El sector terciario:
Espacios y actividades

(9 sesiones)

20 trimestre

Unidad 5: Las actividades
econ6micas en Europa. Los
tres sectores

(9 sesiones)

20 trimestre

Unidad 6: Las actividades
econdémicas en Espafia y en
Andalucia

(9 sesiones)

3r trimestre

Unidad 7: Recursos naturales
e impactos medioambientales

(9 sesiones)

Situacién de aprendizaje: La
economia en el mundo actual.

La globalizacion

3r trimestre

Unidad 8: La organizacion
politica y territorial

(9 sesiones)

Situacién de aprendizaje: La
sociedad de la informacién

3r trimestre

Unidad 9:

econdmicas

Desigualdades

(9 sesiones)

de

Principales conflictos actuales.

Situacién aprendizaje:

Retos sociales

Tabla 1: Comparativa entre contenidos presentados por la Junta de Andalucia y los presentados

en la programacion didactica de la asignatura del Colegio. Elaboracién propia.
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Como se puede observar, no aparece en la secuenciacion de la
programacion del Colegio las sesiones asignadas a cada situacion de

aprendizaje ni la temporalizacion.

Por otra parte, la programacion sigue la recomendacion del Decreto
102/2023 de 9 de mayo de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion
profesional acerca del aprendizaje basado en competencias ya que incluye el
saber, saber hacer y saber ser y estar. “Se trata de formar una ciudadania
competente a través de una educacion que tenga en cuenta las competencias
clave gue demanda la construccion de una sociedad igualitaria, plural, dinamica,

emprendedora, democratica y solidaria”®.

Sin  embargo, la programacion no recoge las concreciones
competenciales para el alumnado con necesidades especificas de apoyo a la
ensefianza puesto que no hay tal realidad este afio. La adaptacion curricular para
este alumnado corresponderia al departamento de orientacion y al tutor o la

tutora informando a la familia.

Respecto a la evaluacion, lo que se evalla y califica son los criterios de
evaluacion correspondientes a cada competencia especifica propia de la materia
de Geografia e Historia. Ademas sirve de instrumento para la autoevaluacion por
parte del/la docente y su metodologia permitiendo hacer modificaciones que se
adapten mejor a las necesidades del alumnado. Ello favorece la mejora de la

calidad educativa.

Por otra parte, los criterios de evaluacion se ajustan a lo propuesto por la
LOMLOE pero se le da mas importancia a la prueba escrita de evaluacion que a
la evaluacion continua por medio de la observacion de la actitud del alumnado

en clase, las tareas desarrolladas tanto individual como cooperativamente, las

8 *resumen-ficha (juntadeandalucia.es), BOJA nm. 50 de 15/5/2023, p. 3
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tareas en casa, la participacion en clase. El porcentaje de la calificacion de la

prueba escrita representa un 60% del resto de criterios a tener en cuenta.

En el siguiente recuadro se representa el porcentaje de la calificacion que

aparece en la programacion didactica:

Estudiante | Instrumentos de evaluacidn de la unidad didactica

Trabajo | Trabajo o o
q Participacion | Exposiciones | Pruebas
e en

clase grupo
10% 10%

10% 10% 60%

N <| x|

Tabla 2: Instrumentos de evaluacion y porcentaje para la calificacion. Elaboracion propia

En funcion de los instrumentos de evaluacion presentados en la
programacion didactica, en base al aprendizaje basado en competencias, es

necesario establecer otro criterio de discriminacion porcentual.

No hay un planteamiento, en la programacion didactica, de evaluacion
inicial ni de indicadores de logro respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje

en relacion al alumnado.

b.- Actividades con tecnologia de la informacién vy
comunicacion (TIC)
El uso de las TIC estd normalizado practicamente ya que permiten la
capacitacién del alumnado en la alfabetizacién digital y fomenta sus destrezas
de cara a una sociedad cada vez mas tecnoldgica. Sin embargo, hay un reto:

que dicha capacidad y destreza sean guiadas por una reflexion critica de cara a
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la informacion que se encuentra en trabajos de investigacion. Es por ello por lo
que, en el curso, apenas se usa el Chromebook excepto para acceder a la
plataforma myAgora-+.

En dicha plataforma, se suben todos los recursos con los que el alumnado
puede trabajar las tareas propuestas para la unidad tanto individual como

grupalmente.

c.- Metodologias activas
En la programacién didactica, presenta la metodologia como “conjunto de
herramientas, técnicas, estrategias y métodos didacticos por medio de los cuales
se buscan afianzar unos saberes basicos, motivar y darle sentido al conocimiento
asi como evaluar, diagnosticar, analizar las capacidades y dificultades del

alumnado™.

La experiencia durante las practicas ha permitido observar la
preponderancia de la metodologia tradicional (clase expositiva) con ayuda de las
TIC sobre las metodologias activas. Asi, pues, la disminucion de la utilizacion de
metodologias pasivas (como las clases magistrales) permite el empleo de las
metodologias activas en pro del protagonismo del alumnado como sujeto de su

propio proceso de aprendizaje (Quinquer, 2004).

Segun Antonio Marquez Aguirre, “las metodologias activas son una serie
de estrategias y técnicas que buscan el aprendizaje efectivo del alumnado a la
vez que fomentan la participacion activa, la colaboracion y la aplicacion practica
de conocimientos™?. Es por eso que el/la docente viene a desempefiar el rol de
guia en el proceso de ensefianza-aprendizaje otorgandole un papel protagonista

de dicho proceso al alumnado.

9 Programacion didactica de 3° de ESO de Geografia e Historia del Colegio Novaschool Afioreta,
p. 24
10 Metodologias activas: ¢,Qué son y cémo favorecen a la educacién? (unir.net)
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En la programacién didactica aparecen resefiadas algunas metodologias
activas que no se llevan a cabo en la practica. Aun asi, es necesario adaptarlas

al contexto del alumnado e implementarlas.

d.- Propuestas de innovacion educativa indicando qué se va a

incorporar en la programacién, cuando, como, asi como los criterios y
metodologia de evaluacion

Para considerar las innovaciones educativas, “el proceso debe responder

a unas necesidades, ser eficiente, sostenible en el tiempo y con resultados

transferibles mas alla del contexto particular donde surgieron” (Sein-Echaluce et

al. 2014). A partir de aqui, las propuestas de innovacion educativa en relacion a

la programacion didactica objeto de mejora son:

- Secuencia de unidades didacticas con las sesiones de programacion:
la secuencia es la arriba descrita propuesta por la Junta de Andalucia para la
materia. Dicha secuencia se hara al inicio de curso teniendo en cuenta el
calendario de fiestas y el contexto del alumnado o se programara después de la
evaluacion del curso para tener en cuenta los aspectos a mejorar o cambiar. Mas

adelante desarrollaré una unidad did4ctica con las sesiones correspondientes.

- Evaluacioén inicialtl: Es pertinente hacer una evaluacioén inicial para
testar el grado de adquisicion de competencias propias de la etapa por parte del
alumnado y que, a partir del cual, se podra plantear las competencias a
implementar en el disefio de la programacion didactica o a flexibilizar dicha
programacion para adaptarla al nivel del alumnado. Esta evaluaciéon puede tener
lugar después de cada periodo vacacional con el fin de refrescar los

conocimientos previos y continuar con el proceso guiado por la programacion.

11 Consultar anexo sobre ficha de evaluacién inicial
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Corresponde al profesorado planificar dichas pruebas en la programacion
didactica al inicio de curso y reflejar los resultados en la programacién del aula.
Los elementos a tener en cuenta para ello son: las fechas en las que se realiza
la evaluacion inicial, las técnicas e instrumentos de evaluacion, contenido de las

pruebas y el grado de participacion del alumnado.

- Indicadores de logro?*? en la evaluacién que, como su nombre indica,
muestran el grado de adquisicion de competencias o conocimientos por parte del
alumnado. Son expresiones cuantitativas o cualitativas acordes con los objetivos
de aprendizaje y permiten tomar decisiones respecto al proceso de ensefianza-
aprendizaje en cuanto a identificar areas de mejora y planificar estrategias
pedagdgicas efectivas en el aprendizaje por competencias.

- Orientaciones parala evaluacion de la programacién didactica tanto
de aula como de practica docente para valorar el grado de consecucion del
aprendizaje por competencias de forma continua y global por parte del alumnado.
Los criterios a tener en cuenta son los resultados de la evaluacion del curso o
del trimestre anterior; adecuacién de los materiales y recursos a la diversidad del
alumnado; adecuacion de los espacios, tiempos y metodologias. Sirva de
orientacion la siguiente tabla de autoevaluacion de la programacion didactica

tanto del aula como de la practica docente:

: : Muy
Bajo Medio | Alto
alto

Grado de cumplimiento de |la

programacioén de aula

Necesidad de modificar la

programacion

Motivacion inicial del alumnado

Motivacion final del alumnado

12 Guia completa sobre los indicadores de logro en educacion - Edukar
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Conveniencia de las actividades

realizadas

Valoracion de la organizacion del aula

Conveniencia de los recursos

didacticos

Adecuacion de los instrumentos de

evaluacion

Propuestas de mejora

Tabla 3: Propuesta de autoevaluacion de la programacion didactica del aula y de la practica

docente. Elaboracién propia

- Implementacion de metodologias activas como aprendizaje
cooperativo en el aula. Propuesta realizada por los hermanos Johnson y Holubec
(1999) que plantean, entre otros aspectos, la seleccion de materiales, los
objetivos didacticos, la conformacion de los grupos, la disposicion del aula y la
asignacion de roles, las conductas deseables, la supervision de la conducta del
alumnado y la evaluacion sobre la eficacia del grupo.

Otra propuesta es el aula invertida, adecuada a la sociedad tecnoldgica y
previa contextualizacidon de esta metodologia como capacitacién docente, disefio
de secuencias didacticas que fomenten la creatividad y la motivacion en el
proceso ensefianza-aprendizaje en base a las competencias. El protagonista del
proceso es el alumnado y se modifica el orden metodologico tradicional y el rol
del profesorado es la de guiar y asesorar al alumnado para que desarrolle un
aprendizaje por descubrimiento de forma individual e independientemente del

aula.

e.- Desarrollo de los valores relativos ala equidad y diversidad

En relacion al desarrollo de los valores relativos a la equidad y diversidad,

la programacion didactica toma en cuenta el Disefio Universal de aprendizaje
como herramienta fundamental para la atencion a la diversidad y equidad en el

marco de la LOMLOE lo que conlleva motivar a la diversidad de alumnado que
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conforma el grupo; organizar la informacién en formatos adaptados a la
diversidad del alumnado; y ofreciendo diferentes medios de trabajo y evaluacién
gue responda a las circunstancias propias de dicha diversidad.

Es necesario implementarlo a pesar de que, como sefiala la programacion
didactica, “no hay integrantes del alumnado que presenten necesidades
especificas de apoyo educativo”. A pesar de ello, es conveniente tener
flexibilidad en la programacion didactica en relacién al empleo de metodologias,
heterogeneidad de los materiales, gradacion en la dificultad de las actividades y

agrupamientos flexibles para favorecer el aprendizaje.

f.- Desarrollo de los valores éticos
Los valores éticos se configuran dentro de la Declaracion de los Derechos
Humanos y de la Constitucién Espafiola que promueven valores que han de
sustentar la convivencia social como la libertad, justicia, equidad, respeto y

pluralismo politico entre otros.

El objetivo de esta materia interdisciplinar es, desde la dignidad del ser
humano como fundamento de los valores éticos, permitir el desarrollo en el
alumnado de la capacidad reflexiva del pensamiento, el uso responsable de la
libertad para que las decisiones que tomen lo hagan con rigor, coherencia y
fundamentacién racional de cara a guiar su conducta, su vida personal y sus

relaciones sociales de forma pacifica a pesar de los conflictos que surjan.

Todo ello permite prestar atencion a problemas como la desigual
distribucion de los recursos que lleva a situaciones de pobreza extrema; los
conflictos politicos y bélicos vinculados a intereses econdmicos; la violencia y
discriminacion ejercidas sobre las mujeres y otros colectivos minoritarios; y una
atencion a la diversidad cultural y lo que ello conlleva compartiendo un mismo

espacio geogréfico.
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La democracia, en este contexto, se entiende como un estilo de vida y
régimen politico que conforma un sistema de valores, una conviccion moral que

da significado a la existencia.

Asi, pues, el desarrollo de valores éticos en la materia de Geografia e
Historia en 3° de ESO se hace de manera interdisciplinar al tratar los temas de
Geografia e Historia y, en concreto, en la unidad didactica que se presenta en
este trabajo, especialmente al tratar de manera especifica el tema de la
sostenibilidad ya que exige la corresponsabilidad de toda la comunidad

educativa.

g.- Refuerzo y grupos de atencién especial
Respecto a este apartado, se adelanté un poco de informacién en el
apartado acerca de los valores de equidad y diversidad. Si es cierto que hay un
“‘plan de profundizacién” para responder a esta realidad en la programacion

didactica de la asignatura de 3° de ESO.

El “plan de aprendizaje”, segun la programacion didactica del curso,
ofrece situaciones de aprendizaje que permitan dar respuesta a las necesidades
del alumnado que requiere refuerzo y atencion especial. Para ello, el programa
supone un enriquecimiento de los contenidos del curriculo ordinario sin
modificacion de los criterios de evaluacion establecidos por medio de la
realizacion de actividades o tareas que supongan el desarrollo y estimulo de la

creatividad y motivacion de este grupo.

Los destinatarios son el grupo de alumnos y alumnas altamente motivados

para el aprendizaje y el que presenta altas capacidades intelectuales.
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El lugar donde se llevara a cabo sera preferentemente el aula cuando se
corrobore que dicho grupo de alumnos y alumnas ha adquirido el saber curricular
y demande mas. Y se hara en horario lectivo.

La incorporacion o la formacién de dicho grupo se realizara a través del
tutor o de la tutora y el equipo docente en la sesion correspondiente de
evaluacion inicial, continua o del curso anterior con la colaboracion, en su caso,
del orientador u orientadora. Habiendo superado la sesion de evaluacion, se
efectuara la propuesta y resolucion de la incorporacién al grupo o su formacion
adjuntando la informacion relevante en el informe de Evaluacion
Psicopedagdgica en lo concerniente, sobre todo, al nivel de competencia
curricular, estilo de aprendizaje, intereses, contenidos y actividades. Ademas, se
determinaran las areas objeto de enriquecimiento. También requiere conocer el
“techo competencial” del alumnado en cuestion, dénde se encuentra respecto a

los criterios de evaluacion del curso en el que esté en ese momento.

La incorporacién al programa de refuerzo o profundizacién se comunicara
a los progenitores o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado al igual

que la informacion periédica respecto a su desarrollo.

La planificacién debe ser compatible con el desarrollo de otras medidas
organizativas y curriculares y se incluiran en las programaciones didacticas.
Ademas, los programas de profundizacion para el alumnado con altas
capacidades intelectuales se incluirdn en el programa Séneca. Para el alumnado
altamente motivado sélo se dejara constancia en el expediente junto con el

documento informativo a la familia.

La metodologia recomendable es la denominada “metodologia activa” ya
gue permite que el propio alumnado construya su aprendizaje como sujeto activo
en el proceso ensefianza-aprendizaje. Consiguientemente, la aplicacion de esta

metodologia fomenta el trabajo de competencias personal, social, aprender a
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aprender, competencia digital y competencia emprendedora. Entre las
metodologias activas caben destacar: aprendizaje por descubrimiento,
aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje basado en problemas,

gamificacién, aprendizaje cooperativo.

4.- Desarrollo de la unidad didactica o unidad de trabajo
Para el desarrollo de la unidad didactica se requiere presentar el cuadro
de la relacion entre competencias especificas, criterios de evaluacion y saberes

basicos?3.

RELACION COMPETENCIAS ESPECIFICAS, CRITERIOS DE EVALUACION Y SABERES
BASICOS DE GEOGRAFIA E HISTORIA DE 3° DE ESO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS CRITERIOS DE EVALUACION SAtBERES
BASICOS
1.1. Elaborar contenidos propios en distintos
formatos, mediante aplicaciones y estrategias de
recogida y representaciéon de datos sencillas,
1. Buscar, seleccionar, tratar y organizar| aprendiendo a usar y contrastar criticamente fuentes GEH3.A.2.
informacion sobre temas relevantes del |fiables, tanto analégicas como digitales, del presente GEH.3AS.
presente y del pasado, usando y de la historia contemporanea, identificando la
criticamente fuentes histéricas y desinformacion y la manipulacion.
geograficas, para adquirir conocimientos,
elaborar y expresar contenidos en varios
formatos. 1.2. Establecer conexiones y relaciones basicas entre
los conocimientos e informaciones adquiridos,
elaborando sintesis explicativas sencillas, mediante
Descriptores operativos: informes, estudios o dosieres informativos, que
CCL2, CCL3, STEM4, CD1. CD2, CC1 reflejen un dominio de los contenidos tratados.
GEH.3.A.3.
1.3. Transferir de manera sencilla la informacion y el
conocimiento por medio de narraciones, posteres,

13 Consultar en anexos Il los saberes basicos
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presentaciones, exposiciones orales, medios
audiovisuales y otros productos.
GEH.3.A.3
GEH.3.A.3.
2. Indagar, argumentar y elaborar GEH.3.A4.
productos propios sobre problemas  [2.1. Generar productos originales y creativos sencillos| GEH.3.B.1.
geogréficos, histéricos y sociales que | mediante la organizacion de conocimientos previos
resulten relevantes en la actualidad, |utilizando herramientas de investigacion sencillas que
desde lo local a lo global, para permitan explicar problemas presentes y pasados de
desarrollar un pensamiento critico, la humanidad a distintas escalas temporales y
respetuoso con las diferencias, que espaciales, partiendo del entorno més cercano,
contribuya a la construccién de la propia| utilizando conceptos, situaciones y datos relevantes.
identidad y a enriquecer el acervo
comun.
2.2. Construir la propia identidad y enriquecer el
acervo comun en el contexto del mundo actual, de
Descriptores operativos: sus retos y conflictos, desde una perspectiva
sistémica y global, iniciAndose en la produccion y
CCL1, CCL2, CD2, CC1, CC3, CE3,
CCEC3 expresion discursiva y abierta al dialogo de juiciosy | GEH.3.B.3.
planteamientos personales, criticos y argumentados.
3. Conocer los principales desafios a los
gue se han enfrentado distintas
sociedades a lo largo del tiempo, 3.1. Conocer los Objetivos de Desarrollo Sostenible, | GEH.3.A.1.
identificando las causas y consecuencias planteando propuestas que contribuyan a su logro, GEH.3.A.3.
de los cambios producidos y los aplicando métodos y proyectos de investigacion,
problemas a los que se enfrentan en la incidiendo en el uso de mapas y otras
actualidad, mediante el desarrollo de representaciones gréaficas, asi como de medios
proyectos de investigacion y el uso de accesibles de interpretacion de imagenes.
fuentes fiables, para realizar propuestas
que contribuyan al desarrollo sostenible.
3.2. Identificar, desde un enfoque ecosocial,
problemas y desafios pasados, actuales o futuros de
Descriptores operativos: las sociedades contemporaneas sefialando sus
relaciones de interdependencia y ecodependencia. GEH.3AS5.
STEM3, STEM4, STEM5, CPSAA3,
CC3, CC4, CE1, CCECL. GEH.3.C3.

35



Universidad

Europea vALENCIA
3.3. Utilizar secuencias cronolégicas complejas en las
que identificar, comparar y relacionar hechos y
procesos en diferentes periodos y lugares histéricos
(simultaneidad, duracién, causalidad), utilizando
términos y conceptos del &mbito de la Historia y de la
Geografia.
3.4. Analizar procesos de cambio histérico y
comparar casos del &mbito de la Historia y la GEH.3.B.2.
Geografia a través del uso de fuentes de informacion
diversas, teniendo en cuenta las transformaciones de
corta y larga duracién (coyuntura y estructura), las
continuidades y permanencias en diferentes periodos
y lugares.
GEH.3.A.2.
GEH.3.B.1.
4. Identificar y analizar los elementos del|4.1. Identificar los elementos del entorno y conocer su
paisaje y su articulacion en sistemas |funcionamiento como un sistema complejo por medio
complejos naturales, rurales y urbanos, | del analisis multicausal de sus relaciones naturales y GEH3.A4.
asf como su evolucién en el tiempo, |humanas, presentes y pasadas, investigando sobre el GEH.3.C.L.
interpretando las causas de las grado de conservacion y de equilibrio dindmico.
transformaciones y valorando el grado
de equilibrio existente en los distintos
ecosistemas, para promover su 4.2. Identificar comportamientos y acciones que
conservacion, mejora y uso sostenible. | contribuyan a la conservacion y mejora del entorno
natural, rural y urbano, a través del respeto a todos
los seres vivos, mostrando comportamientos GEH.3.A.2
Descriptores operativos: orientados al logro de un desarrollo sostenible de GEH.3.B.4.
dichos entornos, y comprendiendo el acceso GEH.3.B.5.
CPSAA2, CC1, CC2, CC3, CC4, CEL1.
universal, justo y equitativo a los recursos que nos | GEH.3.C.3.
ofrece el planeta. GEH.3.C.4.
5. Analizar de forma critica
planteamientos historicos y geograficos | 5 1 conocer, valorar y ejercitar responsabilidades,
explicando la construccion de los derechos y deberes y dar ejemplos en favor de su
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sistemas democraticos y los principios
constitucionales que rigen la vida en
comunidad, asi como asumiendo los

deberes y derechos propios de nuestro

marco de convivencia, para promover la
participacion ciudadana y la cohesion

social.

Descriptores operativos:

CCL5, CC1, CC2, CCEC1.

desarrollo y afirmacion a través del conocimiento de
nuestro ordenamiento juridico y constitucional, la

comprension y puesta en valor de nuestra memoria
democratica y de la contribucion de los hombres y

mujeres a la misma, y la defensa de nuestros valores

constitucionales.

5.2. Reconocer movimientos y causas que generen
una conciencia solidaria, promuevan la cohesion
social, y trabajen para la eliminacion de la
desigualdad, especialmente la motivada por cuestién
de género, y el pleno desarrollo de la ciudadania,
mediante el trabajo en equipo, la mediacién y

resolucién pacifica de conflictos.

GEH.3.B.8.
GEH.3.C.6.
GEH.3.C.9

GEH.3.A.7.
GEH.3.B.6.
GEH.3.C.6.
GEH.3.C.9.
GEH.3.C.10.

6. Comprender los procesos geograficos,
histéricos y culturales que han
conformado la realidad multicultural en la
que vivimos, conociendo y difundiendo la
historia y cultura de las minorias étnicas
presentes en nuestro pais, y valorando la
aportacion de los movimientos en
defensa de la igualdad y la inclusion,
para reducir estereotipos, evitar
cualquier tipo de discriminacion y
violencia, y reconocer la riqueza de la

diversidad.

Descriptores operativos:

CCL5, CPSAA3, CC1, CC2, CC3,
CCEC1

6.1. Investigar acerca de actitudes discriminatorias y
reconocer la riqueza de la diversidad, a partir del
andlisis de la relacion entre los aspectos geograficos,
histéricos, ecosociales y culturales que han
conformado la sociedad globalizada y multicultural
actual, y el conocimiento de la aportacion de los
movimientos en defensa de los derechos de las
minorias y en favor de la inclusion y la igualdad real,
especialmente de las mujeres y de otros colectivos

discriminados.

6.2. Contribuir al bienestar individual y colectivo a
través del disefio y exposicion de iniciativas
orientadas a promover un compromiso activo con los
valores comunes, la mejora del entorno y el servicio a

la comunidad.

GEH.3.A.2.
GEH.3.A.7.
GEH.3.A8.
GEH.3.A.9.
GEH.3.B.4.
GEH.3.B.5.

GEH.3.C.5.
GEH.3.C.7.

37




Universidad
Europea vALENCIA

GEH.3.A.9.

7.1. Reconocer los rasgos que van conformando la | GEH.3.B.1.

identidad propia y de los demas, la riqueza de las

7. ldentificar los fundamentos que
identidades multiples en relacién con distintas escalas

sostienen las diversas identidades

propias y las ajenas, a través del ) i L
espaciales, a través de la iniciacion en la

conocimiento y puesta en valor del | L . ]
investigacion y el andlisis guiado de sus fundamentos

patrimonio material e inmaterial que o oo o ] o
geograficos, histéricos, artisticos, ideolégicos y

compartimos para conservarlo y respetar| =~~~ o )
o ) i linglisticos, y el reconocimiento de sus expresiones

los sentimientos de pertenencia, asi

como para favorecer procesos que

contribuyan a la cohesién y solidaridad

culturales.

territorial en orden a los valores del o
7.2. Conocer y contribuir a conservar el

europeismo y de la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos. | patrimonio material e inmaterial comun, respetar los GEHA.C.1
sentimientos de pertenencia adoptando compromisos
i o . GEH.3.C.2.
en su entorno mas cercano con principios y acciones
Descriptores operativos: orientadas a la cohesién y solidaridad territorial de la
comunidad politica, los valores del europeismo y de

CP3, CPSAA1, CC1 CC2, CC3, CCEC1.
la Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

8.1. Adoptar un papel activo y comprometido con el

8. Tomar conciencia del papel de los
entorno, de acuerdo a aptitudes, aspiraciones,

ciclos demogréficos, el ciclo vital, las
formas de vida y las relaciones intereses y valores propios, a partir de la iniciacion
intergeneracionales y de dependencia en|guiada en el analisis critico de la realidad econdmica,| GEH.3.A.7.
la sociedad actual y su evolucién a lo | de la distribucién y gestion del trabajo, y la adopciéon | GEH.3.B.5.
largo del tiempo, analizandolas de forma| de habitos responsables, saludables, sosteniblesy | GEH.3.C.5.
respetuosos con la dignidad humana y la de otros | GEH.3.C.10.
GEH.3.C.12.

critica, para promover alternativas
saludables, sostenibles, enriquecedoras | seres vivos, asi como de la reflexién ética ante los
y respetuosas con la dignidad humanay| usos de la tecnologia y la gestion del tiempo libre.
el compromiso con la sociedad y el

entorno.
8.2. ldentificar las iniciativas de la sociedad civil,

reflejadas en asociaciones y entidades sociales,
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Descriptores operativos:

STEMS, CD4, CPSAA2, CPSAAS5, CC1,
CC2, CCs.

adoptando actitudes de participacion y transformacion
en el ambito local y comunitario, especialmente en el

ambito de las relaciones intergeneracionales.

GEH.3.C.6.

GEH.3.C.7.
GEH.3.C.11.
GEH.3.C.12

9. Conocer y valorar la importancia de la
seguridad integral ciudadana en la
cultura de la convivencia internacional,
de nuestro pais y de Andalucia,
destacando la contribucién del Estado,
sus instituciones y otras entidades
sociales, a la paz, a la cooperacion
internacional y al desarrollo sostenible,
para promover la consecucién de un
mundo mas seguro, solidario, sostenible

y justo.

Descriptores operativos:

CCLZ2, CC1, CC2, CC3, CC4, CE1,
CCEC1.

9.1. Interpretar y explicar de forma argumentada la
conexion de Espafia con los grandes procesos
histéricos de la época contemporanea, valorando lo
gue han supuesto para su evolucion y sefialando las
aportaciones de sus habitantes a lo largo de la
historia, asi como las aportaciones del Estado y sus

instituciones a la cultura europea y mundial.

9.2. Contribuir desde su entorno mas cercano a la
consecucién de un mundo mas seguro, justo,
solidario y sostenible, a través del andlisis guiado y el
reconocimiento de los compromisos internacionales
de nuestro pais y de Andalucia, en favor de la paz, la
seguridad, la cooperacién, la sostenibilidad, los
valores democraticos y los Objetivos de Desarrollo

Sostenible.

GEH.3.B.6.

GEH.3.B.7.

GEH.3.B.8.
GEH.3.C.14.

GEH.3.A6.
GEH.3.C.8.
GEH.3.C.9.
GEH.3.C.14

Tabla 4: Relacion entre competencias especificas, criterios de evaluacion y saberes basicos de

Geografia e Historia de 3° de ESO en Andalucia.

El grupo de estudiantes destinatario de la unidad didactica que se va a

desarrollar es un grupo de 3° de Ensefianza Secundaria Obligatoria cuyos

componentes son heterogéneos pues hay un estudiante con problemas de vision
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por lo que, cuando haya que entregarle documentacion en papel habra que tener
en cuenta el tamafo de letra para favorecer su lectura, especialmente en las
pruebas escritas. También hay un estudiante con trastorno de desarrollo de
aprendizaje leve por lo que se le tiene en cuenta a la hora de programar las
sesiones correspondientes a la unidad didactica segun las indicaciones del
departamento de orientacién. Ademas, el grupo cuenta con un estudiante con
trastorno del espectro autista por lo que se le dejara cierta libertad durante la

clase atendiendo a las orientaciones del departamento de orientacion.

Teniendo este marco de referencia, se pasa a desarrollar la unidad
didactica que se ubica temporalmente en el tercer trimestre y que corresponde
al titulo: Unidad Didactica 9: Desigualdades econdémicas. La unidad didactica se
desarrolla por medio de una situacién de aprendizaje como herramienta del
proceso de aprendizaje por competencias. La duracién es de tres semanas, ya
que se imparten tres horas de materia a la semana. Cabe resefar que “en la
materia de Geografia e Historia, cuya finalidad es entender la realidad en la que
el alumnado vive, no puede basarse s6lo en el aprendizaje memoristico” (De la

Calle Carracedo, 2013) por lo que se recurre a la situacion de aprendizaje.

Es necesario enmarcar la unidad didactica dentro de lo que es la

programacion del curso. Es lo que se muestra en la siguiente tabla:

CRONOGRAMA DE LA MATERIA

UNIDADES DIDACTICAS TRIMESTRES

Introducciéon al conocimiento 1r trimestre; 23/09 al 18/10

geografico (12 sesiones)

1r trimestre: 21/10 al 8/11
Unidad Didactica 1:
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Actividades econdmicas y espacios
geograficos

(9 sesiones)

Unidad Didactica 2:
Sector primario: los espacios agrarios

(9 sesiones)

1r trimestre: 11/11 al 29/11

Unidad Didactica 3:
Sector secundario: los espacios
industriales

(9 sesiones)

20 trimestre: 13/01 al 31/01

Unidad Didactica 4:
Sector terciario: espacios y
actividades

(9 sesiones)

2° trimestre: 3/02 al 21/02
(la semana del 24 al 28 de Febrero en
Mélaga es “semana blanca” con motivo del

dia de Andalucia)

Unidad Didactica 5:
Actividades econdmicas en Europa:
los tres sectores

(9 sesiones)

2° trimestre: 3/03 al 21/03

Unidad Didactica 6:
Actividades economicas en Espafay
Andalucia

(9 sesiones)

2° trimestre: 24/03 al 11/04
(La semana del 13 al 20 de abril es

Semana Santa)
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Unidad Didactica 7:
Recursos naturales e impactos
medioambientales

(9 sesiones) 3r trimestre: 21/04 al 9/05

Unidad Didactica 8:
La organizacion politica y territorial 3r trimestre: 12/05 al 30/05
(9 sesiones)

Unidad Didactica 9:
Desigualdades economicas 3r trimestre: 2/06 al 20/06

(9 sesiones)

Tabla 5: Cronograma de las unidades didacticas. Elaboracion propia.

Para el desarrollo de la unidad didactica se tiene en cuenta la diversidad
del alumnado, no sélo respecto a la procedencia sino también a los casos
concretos que presentan alguna necesidad especifica de apoyo,
correspondiente al curso de 3° de ESO de Geografia e Historia ya que hay
miembros del alumnado con problemas de vision, trastorno de desarrollo de
aprendizaje y trastorno del espectro autista. Dentro de la diversidad del
alumnado, hay miembros que presenta problemas de vision y requiere que el
tipo de letra sea ampliado para poder ver con claridad. Esto conlleva que, en las
pruebas escritas, la tipografia de letra sea mayor que la normal para el resto del

alumnado. Ademas, es conveniente fomentar el trabajo cooperativo.

También hay miembros del alumnado con trastornos de desarrollo del
aprendizaje y trastornos del espectro autista por lo que las estrategias a seguir

en el proceso educativo han de englobar un trabajo en equipo entre el equipo de
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orientacion, el profesorado y la familia. En relacion al centro y, en concreto, en
esta materia, se plantean las siguientes intervenciones: psicoeducacion del
trastorno, adaptaciones pedagogicas y entrenamiento de uso de estrategias de

compensacion.t4

Durante las tres semanas, se van a desarrollar varias actividades que se

presentan a continuacion:

UNIDAD DIDACTICA 9: DESIGUALDADES ECONOMICAS

Situacion de aprendizaje: Empresas andaluzas: Equilibrio sostenible

Materia: Curso: 3° ESO . Semanas:
i Trimestre: 3°
Geografia e Grupo: A 3
Historia

Justificacion:

En esta situacion de aprendizaje, el alumnado analizara las desigualdades
econOmicas en Andalucia a través del impacto que tienen las decisiones
empresariales. Se propone desarrollar habilidades de pensamiento critico,
conciencia ambiental, ética empresarial, argumentacién, disefio de estrategias

sostenibles y pensamiento creativo.

La diversidad del alumnado se atiende al fomentar el respeto a las

diferentes perspectivas.

Esta situacion se considera relevante ya que combina aspectos como los
econdémicos, ambientales y sociales para formar ciudadanos con pensamiento

critico y responsables en un mundo globalizado.

4 AAVV (2022): Trastornos del aprendizaje: abordaje e intervencion. 02.pdf (aeped.es)
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Relacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible:
Obijetivo 8: Trabajo decente y crecimiento econémico
Objetivo 9: Industria, innovacion e infraestructura

Objetivo 15: Vida de ecosistemas terrestres

Objetivos de aprendizaje:
1.- Analizar como las decisiones empresariales afectan a las desigualdades
econdmicas en Andalucia promoviendo el pensamiento critico para

comprender las interrelaciones sociales y econémicas.

2.- Evaluar el impacto ambiental de las decisiones empresariales en la
region andaluza fomentando la conciencia sobre la importancia de la

sostenibilidad ambiental y la responsabilidad social.

3.- Proponer estrategias empresariales que equilibren la rentabilidad
econdmica con el respeto al medio ambiente y la equidad social, desarrollando

habilidades de toma de decisiones éticas y responsables.

4.- Argumentar y debatir sobre las implicaciones éticas y sociales de
diversas decisiones empresariales fomentando la habilidad de comunicacion

efectiva y la empatia hacia diferentes puntos de vista.

5.- Disefiar un plan de accion empresarial sostenible para una empresa
andaluza ficticia integrando conocimientos sobre economia, medio ambiente y
sociedad promoviendo el pensamiento creativo y la colaboracion con los

comparieros.

Competencias especificas a desarrollar:
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1.- Buscar, seleccionar, tratar y organizar informacion sobre temas
relevantes del presente y del pasado usando criticamente fuentes historicas y
geograficas para adquirir conocimientos, elaborar y expresar contenidos en

varios formatos.

2.- Indagar, argumentar y elaborar productos propios sobre problemas
geograficos, histéricos y sociales que resulten relevantes en la actualidad
desde lo local a lo global para desarrollar un pensamiento critico, respetuoso
con las diferencias, que contribuya a la construccion de la propia identidad y a

enriquecer el acervo comun.

8.- Tomar conciencia del papel de los ciclos demograficos, el ciclo vital, las
formas de vida y las relaciones intergeneracionales y de dependencia en la
sociedad actual y su evolucion a lo largo del tiempo analizadndolas de forma
critica para promover alternativas saludables, sostenibles, enriquecedoras y
respetuosas con la dignidad humana y el compromiso con la sociedad y el

entorno.

Habilidades transversales:
1.- Colaboracion: Escuchar activamente otras perspectivas e ideas y
participar en actividades.

2.- Gestion de la informacién: Evaluar evidencias y argumentos.

3.- Pensamiento creativo: Desarrollar soluciones digitales y sostenibles y

resolver problemas con distintas soluciones posibles.

4.- Pensamiento critico: Conocer y gestionar conceptos econdmicos
basicos; reflexionar sobre la aplicabilidad ética de los conocimientos; y

relacionar las acciones humanas y el impacto en el entorno.

Tabla 6: Presentacion de la Unidad Didactica. Elaboracion propia.
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La temporalizacion'® de las sesiones correspondientes a la unidad

didactica es la siguiente:

SESION 1 de la situacién de aprendizaje de la unidad didactica 9:

Introduccion:

En esta sesidn introductoria, el alumnado profundizara en conceptos
basicos sobre desigualdades econémicas y la historia econdmica de Andalucia.
Se discutira el rol de las empresas en la economia local para contextualizar el
tema. La actividad “Reflexionando sobre las desigualdades en Andalucia”
promovera la participacion activa de los/-as estudiantes fomentando el trabajo
en grupo y la comunicacion colaborativa para identificar las desigualdades

econdémicas en la region.
Contenidos:

1.- Conceptos basicos sobre desigualdades econdmicas (107). Por medio
del aprendizaje dialogico en el que se establece un dialogo entre el profesorado
y el alumnado se presentan los conceptos béasicos de las desigualdades

econdmicas.

2.- Historia econdmica de Andalucia (10"). Por medio del uso de las TIC,
se establece una investigacion guiada respecto a la busqueda de informacion en
relacion a este apartado.

3.- Rol de las empresas en la economia local (10). A partir de la

experiencia personal del alumnado cuestionar sobre este punto.

En base a la informacién obtenida respecto los tres apartados anteriores,

presentar la actividad.

15 | as fechas de las sesiones pueden cambiar en funcion del calendario festivo que haya ese
curso o de los cambios que se produzcan por otras razones que el equipo directivo crea
pertinente.
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4.- Actividad de activacion: “Reflexionando sobre las desigualdades en
Andalucia”. (20")

ACTIVIDAD 1: REFLEXIONANDO SOBRE DESIGUALDADES EN
ANDALUCIA

El alumnado participara en una lluvia de ideas grupal para
identificar las desigualdades econémicas en Andalucia y
, cdmo cree que las decisiones empresariales pueden influir
JUSTIFICACION: _ o _
en ellas. Posteriormente, compartirdn en pequefios
grupos y luego, en general, sus reflexiones fomentando la

comunicacién y la colaboracion.

DURACION 20 minutos

TAMANO DEL

Entre 3 y 5 miembros por grupo
GRUPO y por grip

Facilitar la lluvia de ideas y coordinar la presentacién en
METODOLOGIA | grupos pequefios (se pueden asignar roles a los miembros
del grupo) y en general

ORGANIZACION | Espacio abierto para facilitar la interaccion y la
DEL ESPACIO comunicacion entre el alumnado

MATERIALES _ - _ _
Pizarra digital, papel (o libreta de clase de la asignatura

para evaluar y calificar), boligrafos para apuntar las ideas
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1.- Problemas de vision: Se proporcionardn materiales en

formato de audio para que el/la alumno/-a pueda participar
activamente en la lluvia de ideas y en las discusiones
grupales. Ademas, se asignara a un compafiero para que

le apoye en la toma de notas si fuera necesario.

2.- TDA: Para facilitar la participaciéon del/la alumno/-a con
trastorno de desarrollo de aprendizaje se le dard un

esquema visual con preguntas guia sobre las
APOYO

desigualdades econdmicas en Andalucia y se le permitira
EDUCATIVO

expresar sus ideas de forma oral o escrita segin sus

preferencias.

3.- TEA: Se establecera un codigo de conducta claro para
la actividad con instrucciones concretas sobre el turno de
palabra y la participacion en grupos pequefios. Se
proporcionara un espacio tranquilo para que el/la alumno/-

a pueda reagruparse si lo necesita

Participar activamente en la lluvia de ideas grupales
OBJETIVO DE

APRENDIZAJE
DE LA SESION

aportando al menos una reflexion relevante para
desarrollar un pensamiento critico y respetuoso con las

diferencias.

Tabla 7: Actividad 1: Reflexionando sobre desigualdades en Andalucia. Elaboracién propia.

RUBRICA DE LA ACTIVIDAD 1:
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Criterio de evaluacion de la actividad:
El alumnado patrticipa activamente en la lluvia de ideas grupal aportando al

menos una reflexion relevante

No iniciado | No comparte ideas o lo hace de malos modos

Principiante | Comparte ideas de manera limitada y no muestra respeto hacia

las opiniones de los deméas

Aprendiz Comparte ideas con respeto pero escucha de manera pasiva

las opiniones de los demés

Avanzado Comparte ideas con respeto y hace escucha activa respecto a
las opiniones de los demés generando didlogo

Experto Facilita el dialogo en el grupo, el inter-cambio de ideas con
respeto y fomenta un clima de colabora-cion y pensa-miento

critico

Tabla 8: Rubrica de la actividad 1. Elaboracién propia.

CRITERIO DE EVALUACION DEL MARCO COMPETENCIAL:

2.2 Producir y expresar juicios y argumentos personales y criticos de
forma abierta y respetuosa haciendo patente la propia identidad y enriqueciendo
el conjunto cultural y patrimonial comun en el contexto del mundo actual, sus

retos y sus conflictos desde una perspectiva sistémica y global.
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SESION 2 de la situacién de aprendizaje de la unidad 9:

Introduccion:

Esta sesion se centra en el analisis del impacto ambiental y social de la
actividad empresarial asi como en métodos de estudio de casos para
comprender sus repercusiones. También se introduce la importancia de la
sostenibilidad econdmica. La dinamica “Analizando el impacto de una empresa
andaluza — Parte 1” implica un analisis detallado en grupos incentivando el

pensamiento critico y la gestion de la informacion.

Contenidos:

1.- Impacto ambiental y social de la actividad empresarial (10"). Por medio
del aprendizaje dialdégico se pregunta al alumnado sobre las consecuencias
ambientales y sociales que tiene la actividad empresarial repasando los distintos

sectores econdmicos.

2.- Métodos de andlisis de impacto en estudios de caso. (107). Mediante
el uso de las TIC se hara una aproximacion a los métodos de analisis de impacto

en estudios de caso para la primera parte de la actividad 2.

3.- Importancia de la sostenibilidad econémica (107). A través de la lluvia
de ideas, hacer descubrir el valor de la sostenibilidad econémica tanto a nivel

ambiental como social.

4.- Actividad de demostracion: “Analizando el impacto de una empresa

andaluza — Parte 1” (20°)

ACTIVIDAD 2: ANALIZANDO EL IMPACTO DE UNA EMPRESA
ANDALUZA

JUSTIFICACION: | Se propondra al alumnado un estudio de caso de una

empresa andaluza real donde deberan analizar su impacto
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ambiental y social a partir de la informacion

proporcionada.

Se formulardan preguntas para guiar el andlisis y la
discusion en grupos incentivando el pensamiento critico y
la gestion de la informacion teniendo en cuenta los

Objetivos de Desarrollo Sostenible

. Se distribuye en dos partes (correspondientes a dos
DURACION _ _
sesiones) de 20 minutos cada una de las partes

TAMANO DEL

Entre 3 y 5 miembros por grupo
GRUPO Y porgrip

Se puede pedir a algiin empresario de la zona que venga
a dar una charla sobre el tema asi se favorece la
interaccién del centro con el entorno para facilitar la
discusion en grupos, guiar el andlisis de la informacion y

METODOLOGIA | moderar la presentacion de conclusiones.

Se puede proporcionar un guion para el analisis del caso

de estudio.

El aula con la disposicion de las mesas de modo que

. ermita el trabajo en grupo uedan discutir y compartir
ORGANIZACION P ) grupo y'p y P

DEL ESPACIO

la informacién de manera colaborativa.
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Caso de estudio de la empresa andaluza, hojas de trabajo
MATERIALES con preguntas guia'®, ordenadores con acceso a internet,

boligrafos y papel

1.- Problemas de visién: Se facilitara al/la alumno/-a un

resumen escrito de la informacion del caso de estudio de
la empresa andaluza ademés de la opcion de escuchar la
informacion en formato audio. Se le asignara un

compairiero para discutir conjuntamente el analisis.

2.- TDA:.Se proporcionara apoyos visuales para ayudar al

al/la alumno/-a a comprender el impacto ambiental y social
APOYO

de la empresa andaluza. Se le permitira expresar sus
EDUCATIVO

conclusiones de manera creativa como a traves de dibujos

0 esquemas.

3.- TEA: Se establecera una estructura clara para el
analisis del caso, dividiendo las tareas en pasos
concretos. Se ofrecerd apoyo emocional si el alumno se
siente abrumado durante la actividad. Se le permitira
trabajar de forma individual si lo prefiere.

Analizar y discutir en grupo al menos tres aspectos del
OBJETIVO DE

APRENDIZAJE
DE LA SESION

impacto ambiental y social de la empresa seleccionada
para promover alternativas saludables, sostenibles y

respetuosas con el entorno.

Tabla 9: Actividad 2: Analizando el impacto de una empresa andaluza. Elaboracion propia.

16 Consultar Anexo Il
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SESION 3: de la situacion de aprendizaje de la unidad 9:

Introduccion:

Se sigue con el andlisis de impacto en esta sesion explorando estrategias
empresariales sostenibles y planteando dilemas éticos en los negocios. La
actividad “Analizando el impacto de una empresa andaluza — Parte 2” favorecera
la discusion en grupos sobre decisiones empresariales éticas promoviendo el

pensamiento critico y la capacidad de argumentacion.

Contenido:
1.- Continuacion de métodos de analisis de impacto (107).

2.- Estrategias empresariales sostenibles (107). A través del uso de las
TIC y de la investigacion guiada, buscar informacion en relacion al titulo del
apartado

3.- Introduccion a los dilemas éticos en negocios (10”) Por medio del
aprendizaje experiencial, simular el desafio y el dilema ético que se plantea en
la actividad empresarial en relacién a la sostenibilidad ambiental y social y

plantear al alumnado una discusion y extraer el aprendizaje de este apartado.

4.- Actividad de demostracion: “Analizando el impacto de una empresa
andaluza — Parte 2” (20°)

RUBRICA DE LA ACTIVIDAD 2:

Criterio de evaluacion de la actividad:
El alumnado analiza y discute en grupo al menos tres aspectos del impacto

ambiental y social de la empresa elegida

No iniciado | No participa en la discusién ni aporta informacién
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Principiante | Participa minimamente en la discusién aportando informacion

superficial sin analisis critico

Aprendiz Participa en la discusion, aporta informacion relevante con un

analisis poco profundo

Avanzado Participa activamente en la discusion, aporta informa-cion

detallada y realiza un analisis critico

Experto Lidera la discusion, aporta informacién completa, realiza

analisis critico profundo

Tabla 10: Rubrica de la actividad 2. Elaboracién propia.

CRITERIO DE EVALUACION DEL MARCO COMPETENCIAL:

8.1 Adoptar un papel activo y comprometido con el entorno de acuerdo
con aptitudes, aspiraciones, intereses y valores propios a partir del analisis critico
de la realidad econdmica, de la distribucion y gestion del trabajo y de la adopcién
de habitos responsables, saludables, sostenibles y respetuosos con la dignidad
humana y la de otros seres vivos asi como de la reflexidn ética ante los usos de

la tecnologia y la gestién del tiempo libre.

1.2 Establecer conexiones y relaciones entre los conocimientos e
informaciones adquiridos elaborando sintesis interpretativas y explicativas
mediante informes, estudios o dosieres informativos que reflejen un dominio y

consolidacién de los contenidos tratados.
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SESION 4 de la situacién de aprendizaje de la unidad 9:

Introduccion:

En esta sesion se abordardn conceptos de rentabilidad econémica frente
a sostenibilidad y habilidades de negociacion en la toma de decisiones. La
actividad principal, “Reunion empresarial sostenible”, presentara dilemas éticos
a resolver en equipo promoviendo la toma de decisiones responsables y la

colaboracion entre estudiantes.

Contenidos:

1.- Conceptos de rentabilidad econdmica frente a sostenibilidad (107). Por
medio del aprendizaje dialégico o de la gamificacion, por ejemplo el Kahoot!, se
presentan los conceptos de rentabilidad econémica y de sostenibilidad

2.- Habilidades de negociacion y toma de decisiones (107). En este
apartado se puede utilizar los grupos de discusién para descubrir las habilidades
de negociacion y toma de decisiones.

3.- Teoria de juegos en decisiones empresariales (107). En este apartado
se utilizaria el juego de rol en el que asignarian distintos papeles dentro de la

empresa para la toma de decisiones empresariales.

4.- Actividad de aplicacion: Reunién empresarial sostenible (207)

ACTIVIDAD 3: REUNION EMPRESARIAL SOSTENIBLE

A través de un juego de roles, el alumnado simulard una
reunion empresarial donde tendrd que tomar decisiones
i gque equilibren la rentabilidad econdémica con la
JUSTIFICACION: o _ _ _ ]
sostenibilidad ambiental y la equidad social. Se plantearan
dilemas éticos y se fomentara el trabajo en equipo y la
toma de decisiones teniendo en cuenta los Objetivos de

Desarrollo Sostenible
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DURACION 20 minutos

TAMANO DEL
GRUPO

De 3 a 5 miembros

METODOLOGIA | Juego de roles!” y debate guiado por el/la docente

ORGANIZACION | Aula con las mesas Y sillas dispuestas para reuniones
DEL ESPACIO grupales

Tarjetas con dilemas éticos, pizarra digital y papel y
MATERIALES i _
boligrafos para presentar conclusiones

1.- Problemas de vision: Se proporcionaran materiales en

formato digital con el tamafo de fuente ajustable. Se
utilizaran descripciones verbales detalladas durante el

juego de roles para facilitar su participacion plena.

APOYO 2.- TDA: Se simplificaran las reglas del juego de roles y se
EDUCATIVO ofrecera apoyo individualizado para comprender los
dilemas éticos planteados. Recibird ayudas visuales

claras y concisas para guiar su participacion.

3.- TEA: Se crearan estructuras visuales con pictogramas

para representar los pasos del juego de roles y se

asignaran roles especificos a cada alumno/-a teniendo en

17 Consultar Anexo IV
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cuenta sus fortalezas. Se les proporcionara apoyo

emocional y se fomentara la comunicacion clara y directa.

Analizar diversas perspectivas para tomar decisiones
OBJETIVO DE

APRENDIZAJE
DE LA SESION

responsables en equipo promoviendo alternativas
saludables y sostenibles, enriquecedoras y respetuosas

con la dignidad humana y el entorno.

Tabla 11: Actividad 3: Reunién empresarial sostenible. Elaboracién propia

RUBRICA DE LA ACTIVIDAD 3:

Criterio de evaluacion de la actividad:
El alumnado analiza diferentes perspectivas para tomar decisiones

responsables en equipo

No iniciado | No se demuestra la capacidad de analizar perspectivas para
tomar decisiones responsables en equipo

Intenta analizar algunas perspectivas pero suele depender de
Principiante | una sola vision o no considera otras alternativas antes de tomar

una decision

Analiza varias perspectivas antes de tomar una decisién en
Aprendiz equipo aunque no siempre se tiene en cuenta de manera

equilibrada la diversidad de opiniones
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Demuestra habilidad para analizar diversas perspectivas de
Avanzado manera equilibrada considerando el impacto de las decisiones

en relacion con la sostenibilidad y la dignidad humana

Analiza con profundidad diversas perspectivas promoviendo
Experto alternativas saludables y sostenibles de forma enriquecedora y
respetuosa con la dignidad humana y el entorno liderando un

proceso reflexivo y critico en equipo.

Tabla 12: Rubrica de la actividad 3. Elaboracion propia.

CRITERIO DE EVALUACION DEL MARCO COMPETENCIAL:

8.1 Adoptar un papel activo y comprometido con el entorno, de acuerdo
con aptitudes, aspiraciones, intereses y valores propios, a partir del analisis
critico de la realidad econdmica, de la distribucién y gestion del trabajo, y la
adopcion de habitos responsables, saludables, sostenibles y respetuosos con la
dignidad humana y la de otros seres vivos, asi como de la reflexion ética ante los
usos de la tecnologia y la gestion del tiempo libre

SESION 5 de la situacién de aprendizaje de la unidad 9:

Introduccion:

La quinta sesién se focaliza en modelos de prediccion y escenarios futuros
para Andalucia incentivando el andlisis critico y la argumentacién del alumnado.
La actividad “Escenarios futuros de Andalucia” permitira la reflexion en grupo
sobre las implicaciones de las decisiones empresariales en la region fomentando

el pensamiento critico y la metacognicion.
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1.- Modelos de prediccion y escenarios futuros (107). Desde el trabajo

colaborativo, investigar los modelos de prediccién y escenarios futuros de la

situacién econdémica y social en Andalucia usando las TIC.

2.- Analisis critico y argumentacion (107). En este apartado se pretende

potenciar el analisis critico y la argumentacion a través del debate.

3.-

Herramientas de metacognicion (107).

Con el uso de estas

herramientas, asumir un compromiso personal a nivel local con la sostenibilidad

econdémica, ambiental y social realizando un video participativo.

4.- Actividad de aplicacion: “Escenarios futuros de Andalucia” (207)

ACTIVIDAD 4: ESCENARIOS FUTUROS DE ANDALUCIA

JUSTIFICACION:

Se presentara al alumnado diferentes escenarios
futuribles para la region andaluza en funcion de las
decisiones empresariales tomadas. Se le pedira que
reflexionen en grupos sobre las implicaciones de cada
escenario y argumente sus opiniones promoviendo el

pensamiento critico y la metacogniciéon

DURACION 20 minutos
TAMANO  DEL ,

En parejas
GRUPO

METODOLOGIA

Trabajo cooperativo en parejas y presentacion de

conclusiones en general

ORGANIZACION

El aula y con disposiciébn de mesas y sillas para que se

DEL ESPACIO pueda trabajar en parejas

Fichas con los escenarios futuros'®, papel y boligrafos
MATERIALES

para elaborar argumentos
APOYO 1.- Problemas de vision: Se ofreceran versiones auditivas
EDUCATIVO de los escenarios futuros posibles y se proporcionaran

18 Consultar Anexo V
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materiales en Braille para facilitar la comprension y

participacion.

2.- TDA: Se dividira la informacion en pasos mas simples
y concretos y se ofrecerd tiempo adicional para la reflexién
en grupos. El alumnado contara con apoyos visuales e

Instrucciones claras para organizar sus ideas.

3.- TEA: Se establecerdn rutinas previsibles para la
actividad, se proporcionardn ayudas visuales con
pictogramas para guiar la discusion y apoyo
individualizado para expresar opiniones de forma

estructurada.

OBJETIVO

APRENDIZAJE
DE LA SESION

DE Reflexionar sobre las implicaciones sociales, ambientales
y econdmicas de diferentes decisiones empresariales
para promover alternativas saludables, sostenibles y

respetuosas con la sociedad y el entorno.

Tabla 13: Actividad 4: Escenarios futuros de Andalucia. Elaboracion propia.

RUBRICA DE LA SESION:

Criterio de evaluacion de la actividad:
El alumnado reflexiona sobre las implicaciones sociales, ambientales y

econdmicas de diferentes decisiones empresariales.

No iniciado

No se ha reflexionado sobre las implicaciones sociales,

ambientales y econdmicas de decisiones empresariales.

Principiante
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No se ha reflexionado sobre las implicaciones sociales,
ambientales y econémicas de decisiones empresariales.

Aprendiz

Reflexiona adecuadamente sobre las implicaciones sociales,
ambientales y econdmicas de decisiones empresariales,

ofreciendo alguna justificacion de sus argumentos.

Avanzado

Demuestra una reflexion soélida y fundamentada sobre las
implicaciones sociales, ambientales y economicas de
decisiones empresariales, integrando diferentes perspectivas y

evidencias.

Experto

.Reflexiona de manera excepcional y profunda sobre las
implicaciones  sociales, ambientales y econdmicas,
considerando aspectos multiples y posibles soluciones

innovadoras y sostenibles.

Tabla 14: Rubrica de la actividad 4. Elaboracion propia.

CRITERIO DE EVALUACION DEL MARCO COMPETENCIAL:

8.1 Adoptar un papel activo y comprometido con el entorno, de acuerdo

con aptitudes, aspiraciones, intereses y valores propios, a partir del analisis

critico de la realidad econdmica, de la distribucién y gestion del trabajo, y la

adopcion de habitos responsables, saludables, sostenibles y respetuosos con la

dignidad humana y la de otros seres vivos, asi como de la reflexion ética ante los

usos de la tecnologia y la gestion del tiempo libre

SESION 6 de la situacién de aprendizaje de la unidad 9:
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Introduccion:

En esta sesion, el alumnado sera introducido en la planificacion de
acciones sostenibles y en los elementos de un plan empresarial. La actividad
‘Plan de accién sostenible — Parte1” requiere que el alumnado elabore
propuestas individuales o en parejas promoviendo la organizacion personal y el

analisis de aspectos econémicos, ambientales y sociales.

Contenidos:

1.- Introduccion a la planificacién de acciones sostenibles (107). A través
de la investigacion guiada y el uso de TIC se busca informacion sobre la
planificacion de acciones sostenibles. Tener en cuenta los ODS a lo largo de

toda la actividad.

2.- Elementos de un plan empresarial (10"). Por medio del aprendizaje
dialégico se presentan los elementos de un plan empresarial con el fin de

preparar la actividad.

3.- Conceptos de analisis costo-beneficio en sostenibilidad (107). Usando
la gamificacion a través de Kahoot!, por ejemplo, presentar los conceptos de

analisis costo-beneficios en sostenibilidad.

4.- Actividad de integracién “Plan de accién sostenible — Parte 1” (20)

ACTIVIDAD 5: PLAN DE ACCION SOSTENIBLE

El alumnado debera elaborar en parejas un plan de accién
empresarial sostenible para la empresa andaluza ficticia
3 considerando aspectos econdmicos, ambientales vy
JUSTIFICACION: _ _ ]
sociales. Posteriormente, presentara sus propuestas a la
clase favoreciendo la organizacion personal y la

capacidad de analisis y sintesis.
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. Se distribuye en tres partes (correspondientes a tres
DURACION , _
sesiones) de 20 minutos cada parte

TAMANO DEL

En parejas
GRUPO

El alumnado trabajard en sus propuestas de forma
. colaborativa, investigando y analizando la informacion
METODOLOGIA _ ]
relevante. Posteriormente presentara sus propuestas de

manera clara y estructurada ante la clase.

ORGANIZACION | El aula con la disposicién de las mesas y las sillas de

DEL ESPACIO forma que se pueda trabajar colaborativamente

Ordenador con acceso a internet, papel, boligrafos y
MATERIALES presentacion en PowerPoint o formato similar. Una guia

de planificacion y elementos empresariales'®

1.- Problemas de visién: Proporcionar material en formato

Braille o con letra ampliada para facilitar la lectura y

comprension de la informacion. Utilizar recursos tactiles y
APOYO

auditivos para complementar la presentacion oral como
EDUCATIVO

maquetas tactiles o grabaciones de audio con

explicaciones detalladas.

19 Consultar Anexo VI
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2.- TDA: Ofrecer instrucciones claras y con apoyos
visuales. Permitir la realizacion de la actividad de forma
mas guiada dividiéndola en pasos mas pequefios y
brindando ejemplos concretos. Proporcionar plantillas o

estructuras para organizar la informacion.

3.- TEA: Crear un entorno predecible y estructurado para
reducir la ansiedad, por ejemplo, estableciendo una rutina
clara para el desarrollo de la actividad. Permitir la
utilizacion de ayudas visuales como pictogramas o
agendas visuales para organizar el plan de accion

empresarial.

Elaborar un plan de accion empresarial sostenible
OBJETIVO DE |para una empresa ficticia andaluza considerando
APRENDIZAJE aspectos econémicos, ambientales y sociales con el fin de
DE LA SESION promover alternativas saludables y respetuosas con la

sociedad y el entorno.

Tabla 15: Actividad 5: Plan de accion sostenible. Elaboracion propia.

SESION 7 de la situacién de aprendizaje de la unidad 9:

Introduccion:

Continuando con la planificacién de acciones sostenibles, los estudiantes
desarrollaran sus planes empresariales con enfoque en la evaluacion de impacto
ambiental y social. La actividad 'Plan de accién sostenible - Parte 2' fomentara la
presentacion y defensa de propuestas, desarrollando competencias en

comunicacién efectiva y trabajo en equipo.

Contenidos:
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1.- Desatrrollo continuo de un plan de accion sostenible (107). Se continua
con el desarrollo de contenidos de la sesion anterior recordando lo dado por

medio de preguntas.

2.- Evaluacion de impacto ambiental y social en planes de accién (107). A
través de la investigacion guiada, descubrir informacion sobre la evaluacion de

impacto ambiental y social en los planes de accién empresarial.

3.- Competencias para la presentacion y defensa de propuestas (107). Por
medio del juego de rol, asignar a los miembros de los grupos roles para la

presentacion y defensa de propuestas y desarrollar un debate en torno a ello.

4.- Actividad de integracion: “Plan de accion sostenible — Parte 2” (207)

SESION 8 de la situacion de aprendizaje de la unidad 9:

Introduccion:

En esta sesion final de desarrollo de planes sostenibles empresariales, se
perfeccionaran los modelos de comunicacion y presentacion. La actividad “Plan
de accion sostenible — Parte 3” permitira al alumnado refinar sus propuestas,
practicar técnicas de presentacion en publico y recibir feedback constructivo para
mejorar sus habilidades de expresion oral.

Contenidos:

1.- Finalizacion y refinamiento de planes empresariales sostenibles (10°).
Trabajo de grupo para terminar de esbozar los planes empresariales sostenibles.

2.- Métodos de comunicacion efectiva y feedback (107). Por medio de la
clase magistral, presentar técnicas de comunicacion empresarial o de

“marketing”.
3.- Técnicas de presentacion en publico (107)

4.- Actividad de integracion: Plan de accion sostenible — Parte 3 (20")
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SESION 9 de la situacién de aprendizaje de la unidad 9:

Introduccion:

De cara a la presentacion final de proyectos, esta sesion preparara al

alumnado con estrategias de gestion de estrés y repaso de conceptos clave de

la unidad didactica 9. La actividad final, “Presentacion de planes de accion

sostenibles” desafiara a los/-as estudiantes a comunicar de manera efectiva sus

propuestas integrando todos los conocimientos adquiridos y demostrando su

comprension integral del tema.

Contenidos:

1.- Preparacion para la presentacion final de proyectos (57)

2.- Estrategias de gestion del estrés (107)

3.- Repaso de conceptos clave de la unidad did4ctica (57)

4.- Actividad de evaluacién/conclusion: “Presentacién de los planes de

accion sostenibles” (307)

RUBRICA DE LA SESION:

Criterio de evaluacioén de la actividad:
El alumno elabora un plan de accién empresarial sostenible para una

empresa ficticia andaluza atendiendo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible

No iniciado

No se ha presentado ninguna propuesta o el trabajo es muy

deficiente.

Principiante

La propuesta tiene lagunas importantes en la consideracion de

aspectos econdémicos, ambientales y sociales.
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Aprendiz

La propuesta considera de forma basica los aspectos
econdémicos, ambientales y sociales, pero falta cohesion y

profundidad en el andlisis.

Avanzado

La propuesta presenta un andlisis adecuado y coherente de los
aspectos econdmicos, ambientales y sociales, pero podria ser
mas innovadora y detallada.

Experto

La propuesta es completa, innovadora y detallada,
demostrando un profundo entendimiento de la sostenibilidad

empresarial en el contexto andaluz.

Tabla 16: Rubrica de la actividad 5. Elaboracién propia.

CRITERIO DE EVALUACION DEL MARCO COMPETENCIAL:

2.2 Producir y expresar juicios y argumentos personales y criticos de

forma abierta y respetuosa, haciendo patente la propia identidad y enriqueciendo

el acervo comun en el contexto del mundo actual, sus retos y sus conflictos

desde una perspectiva sistémica y global.

Al término de la unidad didactica se plantean los siguientes indicadores

de logro en relacién a los criterios de evaluacion en el marco de competencias:

CRITERIOS DE INDICADORES DE CALIFICACION
EVALUACION LOGRO INS SF B NT SB
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1.2 Establecer conexiones

1.Buscar, seleccionar, y relaciones entre los

tratar y organizar conocimientos e

informacion sobre temas informaciones adquiridos

relevantes del presente y elaborando sintesis

del pasado usando interpretativas y

criticamente fuentes explicativas mediante

histéricas y geograficas

para adquirir

informes, estudios o

dosieres informativos que
conocimientos, elaborar y reflejen un dominio y
expresar contenidos en consolidacion de los

varios formatos contenidos tratados.

2. Indagar, argumentar y
elaborar productos propios

sobre problemas 2.2 Producir y expresar

geograficos, historicos y juicios y argumentos
sociales que resulten personales y criticos de
relevantes en la

forma abierta 'y
actualidad, desde lo local

respetuosa, haciendo
patente la propia identidad

y enriqueciendo el acervo

a lo global, para
desarrollar un

pensamiento critico, comun en el contexto del

respetuoso con las mundo actual, sus retos y

diferencias, que contribuya | sus conflictos desde una
a la construccion de la
propia identidad y a

enriquecer el acervo

perspectiva sistémica y

global.

comun.

6. Comprender los

6.1 Rechazar actitudes

procesos geograficos, discriminatorias y

histéricos y culturales que

reconocer la riqueza de la

68



Universidad
Europea vALENCIA

han conformado la
realidad multicultural en la
gue vivimos, conociendo y
difundiendo la historia y
cultura de las minorias
étnicas presentes en
nuestro pais y valorando la
aportacion de los
movimientos en defensa
de la igualdad y la
inclusién, para reducir
estereotipos, evitar
cualquier tipo de
discriminacion y violencia,
y reconocer la riqueza de
la diversidad.

diversidad, a partir del
analisis de la relacién
entre los aspectos
geograficos, histéricos,
ecosociales y culturales
gue han conformado la
sociedad globalizada y
multicultural actual, y del
conocimiento de la
aportacion de los
movimientos en defensa
de los derechos de las
minorias y en favor de la
inclusion y la igualdad real,
especialmente de las
mujeres y de otros

colectivos discriminados.

8. Tomar conciencia del
papel de los ciclos
demograficos, el ciclo vital,
las formas de vida y las
relaciones
intergeneracionales y de
dependencia en la
sociedad actual y su
evolucion a lo largo del
tiempo, analizandolas de
forma critica, para
promover alternativas
saludables, sostenibles,
enriquecedoras y
respetuosas con la

dignidad humana y el

8.1 Adoptar un papel
activo y comprometido con
el entorno, de acuerdo con

aptitudes, aspiraciones,
intereses y valores
propios, a partir del
analisis critico de la
realidad economica, de la
distribucién y gestion del
trabajo, y la adopcion de
habitos responsables,
saludables, sostenibles y
respetuosos con la
dignidad humana y la de
otros seres vivos, asi

como de la reflexién ética
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compromiso con la ante los usos de la
sociedad y el entorno. tecnologia y la gestion del
tiempo libre.

Tabla 17: Criterios de evaluacion e indicadores de logro de la unidad didactica. Elaboracion

propia.

“Siendo la evaluacion una herramienta util para determinar el grado de
adquisicion de competencias por parte del alumnado, sin embargo, no es un
meétodo exclusivo para determinar la condicion del alumnado como “apto” o “no
apto” (Martin Castafio, 2009), para la evaluacién de la unidad didactica 9 se

plantea esta opcion:

Estudiante Instrumentos de evaluaciéon de la unidad didactica

Trabajo | Trabajo o o
Participacion | Exposiciones | Pruebas
de en

clase grupo

15% 15%

15% 15% 40%

Nl <] x|

Tabla 18: Instrumentos de evaluacion y porcentaje de calificacion para un aprendizaje por
competencias. Elaboracion propia.

Otro aspecto a tener en cuenta en la evaluacion de la unidad didactica es
la consecucion de los indicadores de logro que vienen a identificarse con los
criterios de evaluacion correspondientes a las competencias especificas y los

saberes basicos relacionados.

Ademas, hay que sefialar también los contenidos de caracter transversal
gue hay que tener en cuenta en el proceso de ensefianza-aprendizaje y que hay

gue resefiar: la comprension lectora y la expresion oral y escrita; la comunicacion
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audiovisual; el fomento del espiritu critico y cientifico; la educacién emocional y
en valores; la igualdad de género y la creatividad; la educacion para la salud
incluida la afectivo-sexual; la educacién para la sostenibilidad y el consumo
responsable (en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible); el respeto

mutuo y la cooperacion entre iguales.

El trabajo con estos elementos transversales es compatible con el
enfoque competencial y los cambios metodoldgicos y organizativos; tratan
tematicas sociales relevantes; permite la interdisciplinariedad para la transmision
de valores relacionados con una convivencia pacifica e inclusiva; favorece
también la interrelacion entre el centro educativo y la familia; desarrolla, ademas,
la capacidad adaptativa, el trabajo en equipo, la toma de decisiones y la
competencia de aprender a aprender; construye un mejor clima de colaboracién
y comunicacion; y fomenta la participacion, la iniciativa y la coevaluacion y

autoevaluacion.

Por otra parte, para el alumnado que no ha conseguido adquirir las
competencias acordes al curso, existe una evaluacion extraordinaria que,
siguiendo las recomendaciones del marco juridico, se elabora un programa de
refuerzo o recuperacion que consiste en un informe sobre las competencias
especificas y criterios de evaluacion a superar y propuestas de actividades de
recuperacion. Por tanto, hay dos elementos para la recuperacion: la realizacion
de una actividad o proyecto propuesto por el profesorado y la superacion de una
prueba escrita siguiendo el modelo dado durante el curso. La fecha de entrega

de la actividad o proyecto y la superacién de la prueba serd en Septiembre.

En caso de que no superase esta evaluacion extraordinaria, debera

recuperarse durante el proximo curso.
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No obstante, hay que considerar la autoevaluacion® por parte del

profesorado en relacion también a unos indicadores de logro respecto a la
practica docente:

Indicadores o ' _ .
Deficiente Mejorable | Satisfactorio Excelente
de logro
30-50% de | 50-70% de
Resultados 0-20% de alumnado alumnado 80-100% de
dela alumnado con con con alumnado con
evaluacion | calificacion >5 | calificacion | calificacion | calificacion >5
>5 >5
. Han sido
' Han sido _
No han sido o correctos Han sido
poco utiles o
Instrumentos | los correctos aunque se optimos y el
) - y no se han
y métodos en funcion de deben alumnado ha
adaptado a . .
de las reajustar entendido
B ' la mayor
evaluacion necesidades para lograr todas las
parta del _ _
del alumnado mejores adaptaciones
alumnado
resultados
No han sido .
. Han sido los
utiles _ .
No han Han sido apropiados y
) aunque han o
) suscitado la utiles pero han logrado
Materiales y . captado la _
atencion . necesitan atraer al
recursos . atencion de .
prevista y no mejorar su alumnado
o alguna |
han sido utiles atractivo mostrando su
parte del -
utilidad
alumnado
o N No se adapta ) Debe La
Distribucion Necesita y
_ alos retocarse programacion,
espacio- o grandes _
_ requerimientos _ para la docencia 'y
tiempo reajustes
de esta clase adaptarse al | el alumnado

20 Consultar Anexo VII
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(programa- total del se han
cion) alumnado y coordinado
coordinar el
funciona-
miento del
total de la

programacion

Tabla 19: Indicadores de logro. Elaboracion propia

5.- Posibilidades de proyectos de investigacion educativa

Para el contexto que nos ocupa en este Trabajo Fin de Master, un
proyecto de investigacion educativa podria ser la falta de motivacion académica
del alumnado de 3° de ESO ya que la percepcién que se tiene por la observacion
de actitudes y comportamientos en el aula, el trato del material escolar, el
rendimiento académico, incluso el trato a los/las docentes manifiesta una falta

de motivaciéon destacable.

Otro aspecto de proyecto de investigacion es la multiculturalidad en el
centro. Una cuestion al respecto para dicho proyecto es ¢ qué puede aportar el
alumnado al centro para el enriguecimiento del acervo cultural y patrimonial y

gue permita el fomento del didlogo y del respeto?

Otra opcion de proyectos de investigacion educativa es la relacion que
puede plantearse entre arte y educacién: “Art thinking”. Para ello hay considerar
gué competencias tiene el ser humano que no se pueden desarrollar
digitalmente, tecnol6gicamente: la creativa, la critica, la emocional, la empatia y
la capacidad de generar conocimiento nuevo. El arte se puede usar como una
herramienta que permita revertir el sistema educativo actual y concebirlo como
un marco de accion social o un espacio politico desde el que comenzar a abordar

problemas contemporaneos (Acaso y Megias, 2017).
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Conclusiones, limitaciones y prospeccion de futuro

Plantear algo sobre la educacién en relacién al futuro inminente es una
aventura, habida experiencia de los cambios en el modo, en la forma, de la
educacién a causa del COVID19. Es una experiencia que ha servido para
adaptar el proceso educativo a la realidad social. Y el cambiar la manera como
se da el proceso educativo puede ser beneficioso si los elementos integrantes
del proceso tienen claro el objetivo del mismo. Es decir, si las familias, el
alumnado y el profesorado tienen claro el objetivo del proceso educativo, se
puede cambiar la manera como se presenta el proceso en el sistema educativo
por otro que motive, divierta, permita el desarrollo de la creatividad, del
pensamiento critico y contribuya al compromiso con la sociedad hacia la

visibilizacion, inclusién y humanismao.

Por eso es necesario atender a la tecnologia como instrumento que
permita llegar a la fuente de conocimiento, a una de las fuentes de conocimiento:
internet. Sin embargo, no se puede olvidar otras fuentes de conocimiento: la
experiencia de los mayores. Y como se suele decir que se aprende de los
errores, se hace necesaria una reflexién continua hacia la sociedad que se va
construyendo y hacia el sistema educativo que promueve con el fin de cultivar lo
que pretende: ciudadanos responsables, con criterio propio para la reflexion

critica que le permita tomar decisiones de cara al compromiso con la sociedad.

Como conclusion, se puede observar que queda mucho camino por andar
hasta conseguir la plena aplicacion del aprendizaje por competencias en la

practica.

A nivel docente, hay un gran porcentaje del profesorado al que le cuesta
llevar a la practica metodologias distintas a las tradicionales introduciendo

metodologias activas dentro del Disefio Universal de Aprendizaje.
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Por otra parte, si el proceso de aprendizaje es personalizado, la ratio de
alumnado por aula para que los/las docentes puedan desempefiar dicha labor

de manera efectiva y eficiente ha de ser menor.

Otro elemento a tener en cuenta es la relacion entre Centro, tutor/-a,
alumnado y familiares del alumnado. Hay que ayudar a descubrir el valor de la
formacién del alumnado aunando esfuerzos para que el proceso de ensefianza-
aprendizaje redunde en una sociedad con una calidad humana cada vez mayor.
Por eso, todos los esfuerzos de mejora metodoldgica, de formacion del

profesorado, debe ir acompafiado por el esfuerzo de las familias en ir a una.

Todo lo cual hace necesario una autoevaluacion por parte del profesorado
(o coevaluacién) de cara al desempefio de la tarea con el fin de alcanzar el
objetivo que se marca con el alumnado: APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS
y, al mismo tiempo, destacar los indicadores de logro. Pero el proceso educativo
no puede reducirse a este aspecto. “El pensamiento es la actividad de la razén
(...). Pensar conduce al conocimiento y el conocimiento estd en la base de
nuestra conducta: somos lo que conocemos y manifestamos lo que somos”

(Gonzalez Jiménez, 2008).

Para mantener una linea progresiva de aprendizaje son necesarias las
evaluaciones iniciales al comenzar el trimestre e ir manteniendo los criterios de
evaluacion correspondientes a cada actividad que se lleve a la practica para
poder alcanzar dichos indicadores sin que haya que depender de la calificacion

de una prueba escrita.

Las limitaciones vienen impuestas por la motivacion o no del alumnado a
la hora de asumir su protagonismo en dicho proceso de ensefianza-aprendizaje.
Ademas de la relacion tiempo-unidad didactica. Las situaciones de aprendizaje
arealizar en relacion a la unidad didactica requieren de mucho tiempo para poder

ayudar a desarrollar las competencias.
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En cuanto a las prospecciones de futuro, como el marco legislativo
educativo depende de las decisiones politicas, todo es relativo. Pero
independientemente de como se haga, debe subyacer el empefio de acompafiar,
por parte del profesorado al alumnado, en la adquisicion critica de conocimiento
para forjar un alumnado critico, responsable y comprometido con valores
humanos en la construccién de un mundo mejor. Sin embargo, en el horizonte

planea una sombra: la Inteligencia Artificial. ¢, Como afectara a la labor docente?
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ANEXO |

Ficha de evaluacion inicial

Curso Materia Grupo

1.- Datos del grupo:
- Numero de alumnado
- Actitudes en clase

- Valoracion de la evaluacion inicial y primeros dias de clase

2.- Datos relevantes a destacar

3.- Trayectoria académica:
- Repeticiones
- Apoyos
- Dificultades

- Comportamiento

4.- Nivel de competencias alcanzadas:

- Comprension y expresion oral (vocabulario y pronunciacion)

- Comprensioén y expresion escrita (claridad y ortografia)

- Lectura comprensiva (velocidad lectora, entiende lo que lee, lectura
mecanica)

- Calculo (operaciones basicas, resolucion de problemas)

- Atencion y concentracién (en explicaciones de clase, realizacion de

trabajos)

5.- Intereses y motivaciones

6.- Técnicas y habitos de trabajo (planificacion, técnicas de subrayado,
resimenes, participan en debates con actitud adecuada, presentacion de

trabajos con claridad)

7.- Relaciones interpersonales:
- Adaptacion al grupo
- Actitud en el grupo
- Comunicacién con los/las compafieros/-as

- Relacién con los/-as docentes
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8.- Habitos de conducta:
- Puntualidad
- Comportamiento
- Respeto
- Esfuerzo

9.- Nivel de competencia curricular
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ANEXOII
SABERES BASICOS
1.- RETOS DEL MUNDO ACTUAL

GEH.3.A.1. Objetivos de Desarrollo Sostenible. Emergencia climatica y
sostenibilidad. Relacion entre factores naturales y antrépicos en la Tierra.
Globalizacion, movimientos migratorios e interculturalidad. Los avances
tecnologicos y la conciencia ecosocial. Conflictos ideoldgicos y etnoculturales.

Andalucia en el espacio global.

GEH.3.A.2. Sociedad de la informacién. Busqueda, tratamiento de la
informacion, uso de datos en entornos digitales y evaluacion y contraste de la
fiabilidad de las fuentes. El problema de la desinformacion. Uso especifico del

|éxico relativo a los ambitos historico, artistico y geografico.

GEH.3.A.3. Cultura mediatica. Técnicas y métodos de las Ciencias Sociales:
analisis de textos, interpretacion y elaboracién de mapas, esquemas y sintesis,
representacion de gréaficos e interpretacion de imagenes a través de medios
digitales accesibles. Tecnologias de la informacion geogréfica.

GEH.3.A.4. Lo global y lo local. La investigacion en Ciencias Sociales, el estudio
multicausal y el analisis comparado del espacio natural, rural y urbano, su
evolucion y los retos de futuro. Analisis e interpretacion de conceptos espaciales:

localizacion, escala, conexion y proximidad espacial.

GEH.3.A.5. Estructuras economicas en el mundo actual, cambios en los sectores
productivos y funcionamiento de los mercados. Dilemas e incertidumbres ante el
crecimiento, la empleabilidad y la sustentabilidad. Sectores productivos en

Andalucia.
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GEH.3.A.6. Geopolitica y principales conflictos en el presente. Genocidios y
crimenes contra la humanidad. Guerras, terrorismo y otras formas de violencia

politica. Alianzas e instituciones internacionales, mediacién y misiones de paz.

Injerencia humanitaria y Justicia Universal. El papel de las ONG.

GEH.3.A.7. Desigualdad e injusticia en el contexto local y global. Solidaridad,

cohesion social y cooperacion para el desarrollo.

GEH.3.A.8. Igualdad de género y formas de violencia contra las mujeres.
Actitudes y comportamientos sexistas.

GEH.3.A.9. Diversidad social, etnocultural y de género. Migraciones,
multiculturalidad y mestizaje en sociedades abiertas. Historia y reconocimiento
del pueblo gitano y otras minorias étnicas de nuestro pais. Nuevas formas de

identificacion cultural. Andalucia diversa y multicultural.

2.- SOCIEDADES Y TERRITORIOS

GEH.3.B.1. Métodos de investigacion en el ambito de la Geografia y de la

Historia. Metodologias del pensamiento histérico y del pensamiento geogréfico.

GEH.4.B.2. Tiempo histdrico: construccién e interpretacion de lineas del tiempo

a través de la linealidad, cronologia, simultaneidad y duracion.

GEH.4.B.3. Conciencia historica. Elaboracion de juicios propios y argumentados
ante problemas de actualidad contextualizados historicamente. Defensa y

exposicion critica de los mismos a través de presentaciones y debates.
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GEH.3.B.4. Interpretacion del sistema capitalista desde sus origenes hasta la
actualidad. Colonialismo, imperialismo y nuevas subordinaciones econdmicas y

culturales.

GEH.3.B.5. La transformacién humana del territorio y la distribucion desigual de
los recursos y del trabajo. Evolucion de los sistemas econdémicos, de los ciclos
demograficos, de los modos de vida y de los modelos de organizacién social. La
lucha por los derechos laborales y sociales: el estado del bienestar. Los servicios

publicos en Andalucia.

GEH.3.B.6. Interpretacion del territorio y del paisaje. Del éxodo rural a la
concentracion urbana. El reto demografico en Espafia y Andalucia. Evolucion,
distribucién, dindmica y estructura de la poblacion espafiola y andaluza El
problema de la despoblacion rural. Ordenacién del territorio y transformacién del
espacio. La ciudad como espacio de convivencia. Importancia y cuidado del
espacio publico. La huella humanay la protecciéon del medio natural. Proceso de

urbanizacién y sistema de ciudades en Andalucia.

GEH.3.B.7. El proceso de construccibn europea. Integracibn econdmica,
monetaria y ciudadana. Las instituciones europeas. El futuro de Europa.

Andalucia en Europa.

GEH.3.B.8. La transicién esparfiola desde 1975 a 1978. La ley como contrato
social. De la Constitucion de 1812 a la Constitucion de 1978. Los valores y
principios constitucionales. Ordenamiento normativo autonémico, constitucional
y supranacional como garante del desarrollo de derechos y libertades para el
ejercicio de la ciudadania. Blas Infante y el andalucismo. El estatuto de

Andalucia.. Las instituciones andaluzas. Ordenacion territorial de Andalucia.

3.- COMPROMISO CiVICO LOCAL Y GLOBAL
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GEH.3.C.1. Dignidad humana y derechos universales. Declaracién Universal de

los Derechos Humanos.

GEH.3.C.2. Diversidad social y multiculturalidad. Integracion y cohesion social.

GEH.3.C.3. Responsabilidad ecosocial. Compromiso y accién ante los Objetivos
del Desarrollo Sostenible. La juventud andaluza como agente de cambio para el

desarrollo sostenible.

GEH.3.C.4. Implicacién en la defensa y proteccién del medioambiente. Accion y
posicion ante la emergencia climatica. La proteccibn medioambiental en

Andalucia.

GEH.3.C.5. Ciudadania ética digital. Nuevos comportamientos en la sociedad de

la informacién. Lucha contra el ciberacoso.

GEH.3.C.6. Compromiso civico y participaciéon ciudadana. Mediacion y gestién
pacifica de conflictos y apoyo a las victimas de cualquier forma de violencia y

terrorismo.

GEH.3.C.7. Servicio a la comunidad. La corresponsabilidad en los cuidados. Las
relaciones intergeneracionales. La responsabilidad colectiva e individual. El

asociacionismo y el voluntariado. Entornos y redes sociales.

GEH.3.C.8. El patrimonio como bien comin y como recurso cultural y econémico.
Necesidad de su conocimiento, valoracion, conservacién, puesta en valor,

difusién y gestion de la rigueza patrimonial andaluza.
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GEH.3.C.9. Cohesion social e integracion. Medidas y acciones en favor de la

igualdad y de la plena inclusion.

GEH.3.C.10. La igualdad real de mujeres y hombres. La discriminacién por
motivo de diversidad sexual y de género. La conquista de derechos en las
sociedades democraticas contemporaneas. El camino hacia la igualdad en

Andalucia.

GEH.3.C.11. Las emociones y el contexto cultural. La perspectiva historica del

componente emocional.

GEH.3.C.12. Empleo y trabajo en la sociedad de la informacion, aprendizaje

permanente y a lo largo de toda la vida.

GEH.3.C.13. Los valores del europeismo. Férmulas de participaciéon en

programas educativos europeos.

GEH.3.C.14. Instituciones del Estado que garantizan la seguridad integral y la
convivencia social. Los compromisos internacionales de nuestro pais en favor de

la paz, la seguridad y la cooperacién internacional.
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ANEXO Il

GUION PARA EL ANALISIS Y DISCUSION: IMPACTO AMBIENTAL Y SOCIAL
DE UNA EMPRESA ANDALUZA

1.- Introduccion:

El objetivo de la sesion es analizar y discutir el impacto ambiental y social

de una empresa andaluza.
Duracion: 45 minutos

Materiales necesarios: papel, boligrafos, proyector, ordenadores con

acceso a internet y fichas de trabajo.

2.- Presentacion del tema a cargo de un empresario de la zona (en caso de que

no se pudiera lo explicaria el/la docente)

- Impacto ambiental: son los efectos que las actividades de la empresa
tienen sobre el medio ambiente como la contaminacion del aire, del agua, el uso

de recursos naturales, la generacion de residuos, consumo de energia.

- Impacto social: son los efectos que las actividades de la empresa tienen
sobre la comunidad y los trabajadores incluyendo la creacion de empleo, las

condiciones laborales, el desarrollo econémico local.

- Ejemplos: una empresa que produce energia solar puede tener un
impacto ambiental positivo al reducir las emisiones de carbono; una empresa
gue contamina un rio puede tener un impacto ambiental negativo; una empresa
gue ofrece buenas condiciones laborales y apoya proyectos comunitarios tiene
un impacto social positivo; una empresa que no paga salarios justos puede tener

un impacto social negativo.

3.- Investigacién en grupo (15 minutos):
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- Seleccidon de una empresa (si no viene empresario alguno), se hace una
bldsqueda en internet atendiendo a estos datos, una vez que estén los grupos de
trabajo configurados:

+ Nombre de la empresa
+ Historia de la empresa
+ Productos/servicios que ofrece

+ Ubicacion

- Asignacion a cada grupo de una ficha de trabajo:

+ Informacion general de la empresa (como fuente de informacién:
la pagina web de la empresa, noticias, o busqueda por internet: “impacto

ambiental y social de la empresa...”
+ Impacto ambiental
+ Impacto social

+ Medidas de responsabilidad social y ambiental que la empresa

esté implementando.

4.- Analisis y discusién en grupo (10 minutos)

Preguntas guia para la discusion:

- ¢ Qué impactos ambientales positivos y negativos habéis encontrado?
- ¢, Qué impactos sociales positivos y negativos habéis encontrado?

- ¢Qué acciones estad tomando la empresa para reducir los impactos
negativos?

- ¢, Qué podria mejorar la empresa?

- ¢, Como afecta esto a nuestra comunidad local?
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- ¢Como podemos, como consumidores, influir en las practicas de las

empresas?

- ¢, Qué hemos aprendido sobre la importancia de la responsabilidad social

y ambiental en las empresas?

5.- Puesta en comun del trabajo realizado (duracion 20 minutos)
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ANEXO IV
GUION PARA JUEGO DE ROL: REUNION EMPRESARIAL SOSTENIBLE
1.- Objetivo del juego de rol:

El alumnado simulara una reunion empresarial en la que deben tomar decisiones
gue equilibren la rentabilidad econdmica, la sostenibilidad ambiental y la equidad

social.

2.- Propuesta de escenario

La empresa "Energia Solar Andaluza" planea abrir una nueva planta de
produccion de paneles solares en un pequefio pueblo de Andalucia. La planta
promete crear muchos empleos y generar ingresos, pero también hay

preocupaciones sobre su impacto ambiental y social.

3.- Decisiones a tomar:
a.- Ubicacion de la planta.
b.- Politicas de contratacion y condiciones laborales.
c.- Medidas para mitigar el impacto ambiental.

d.- Programas de responsabilidad social corporativa.

4.- Seleccion de roles (o asignacion de roles a cada miembro de los diferentes
grupos):

- empresarios, enfocados en la rentabilidad econdmica

- ambientalistas, enfocados en la sostenibilidad ambiental

- representantes de la comunidad, enfocados en la equidad social

- gobierno local, mediador y tomador de decisiones finales

- periodistas, observan e informan sobre la reunion

92



Universidad
Europea vALENCIA

5.- Fichas de rol:
- Rol: Empresario
+ Nombre del personaje:
+ Objetivo principal: Maximizar las ganancias de la empresa.
+ Argumentos:
Creacion de empleo.
Aumento de los ingresos fiscales para la region.

Innovacion y competitividad.

- Rol: Ambientalista
+ Nombre del personaje: Maria Gomez
+ Objetivo principal: Proteger el medio ambiente.
+ Argumentos:
Reduccioén de la contaminacion.
Uso sostenible de los recursos naturales.

Proteccién de la biodiversidad.

- Rol: Representante de la Comunidad
+ Nombre del personaje:
+ Objetivo principal: Asegurar el bienestar de la comunidad local.
+ Argumentos:
Condiciones laborales justas.
Desarrollo econémico equitativo.

Acceso a servicios basicos.
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- Rol: Representante del Gobierno Local
+ Nombre del personaje:

+ Objetivo principal: Equilibrar los intereses econdmicos,

ambientales y sociales.
+ Argumentos:
Marco regulador que fomente la sostenibilidad.
Politicas de desarrollo inclusivo.

Incentivos para practicas empresariales responsables.

- Rol: Periodista
+ Nombre del personaje:
+ Objetivo principal: Informar objetivamente sobre la reunion.
+ Tareas:
Observar y tomar notas durante la reunién.
Hacer preguntas clave a los participantes.

Redactar un articulo final sobre la decisién y su impacto.
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ANEXO V

FICHAS SOBRE POSIBLES ESCENARIOS FUTURIBLES PARA LA
REGION DE ANDALUCIA

Ficha de Escenario 1: Desarrollo Sostenible

Contexto: La empresa "Energia Solar Andaluza" ha decidido abrir una
nueva planta de produccion de paneles solares en un pequefio pueblo de

Andalucia.

Decisiones Tomadas:

Ubicacién de la planta: Se eligié un terreno industrial abandonado para

evitar la destruccion de areas naturales.

Politicas de contratacion: Se priorizd la contratacion de trabajadores

locales y se ofrecieron salarios justos y beneficios.

Medidas ambientales: Se implementaron tecnologias avanzadas para

reducir la contaminacién y se establecieron zonas verdes alrededor de la planta.

Responsabilidad social: La empresa invirtié en programas comunitarios,

como la mejora de infraestructuras locales y la educacién ambiental.

Posibles Escenarios Futuros:

Impacto positivo: La comunidad local experimenta un crecimiento
econdmico sostenible, con una mejora en la calidad de vida y un entorno mas

limpio.

Desarrollo econdmico: Aumento del empleo y de los ingresos locales, lo

gue impulsa otros sectores economicos en la region.

Conciencia ambiental: Mayor conciencia y participacion en actividades

de proteccion ambiental por parte de la comunidad.
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Ficha de Escenario 2: Enfoque en la Rentabilidad

Contexto: La empresa "Agroindustria del Sur" ha decidido expandir sus

operaciones agricolas en una region rural de Andalucia.

Decisiones Tomadas:

Ubicacién de la expansion: Se eligieron tierras fértiles sin considerar su

valor ecoldgico.

Politicas de contratacion: Se contrataron trabajadores temporales con

salarios minimos y sin beneficios adicionales.

Medidas ambientales: Minima inversion en tecnologias sostenibles y

practicas agricolas intensivas que aumentan la produccién a corto plazo.

Responsabilidad social: La empresa realiz6 donaciones ocasionales a

organizaciones locales, pero sin un plan a largo plazo.

Posibles Escenarios Futuros:

Impacto negativo: La comunidad local sufre de sobreexplotacion de
recursos naturales, deterioro del suelo y pérdida de biodiversidad.

Desigualdad social: Aumento de la desigualdad y descontento social
debido a las malas condiciones laborales y la falta de beneficios para los
trabajadores.

Problemas de salud: Incremento de problemas de salud relacionados

con la contaminacion y el uso de pesticidas.

Ficha de Escenario 3: Compromiso Social
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Contexto: La empresa "Tecnologias Renovables de Andalucia” planea

desarrollar un parque eélico en una zona costera de Andalucia.

Decisiones Tomadas:

Ubicacién del parque: Seleccion de un area con bajo impacto ambiental

y consultas con la comunidad local.

Politicas de contratacion: Creacion de programas de formacion para

trabajadores locales y promocion de la equidad de género en el empleo.

Medidas ambientales: Implementacion de sistemas para proteger la

fauna local y minimizar el impacto visual y acustico.

Responsabilidad social: Inversiobn en infraestructuras comunitarias,
como centros educativos y de salud, y apoyo a iniciativas locales de desarrollo

sostenible.

Posibles Escenarios Futuros:

Impacto positivo: Desarrollo equilibrado con beneficios econémicos,

sociales y ambientales para la region.

Empoderamiento comunitario: Mayor participacion de la comunidad en

la toma de decisiones y en proyectos locales.

Innovacion y sostenibilidad: La region se convierte en un modelo de

desarrollo sostenible, atrayendo mas inversiones y turismo ecologico.

Ficha de Escenario 4: Negligencia Ambiental

Contexto: La empresa "Minas de Andalucia” planea reabrir una mina de

cobre en una region montafiosa de Andalucia.

Decisiones Tomadas:
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Ubicacién de la mina: Se eligié un sitio sin una evaluacion exhaustiva de

Su impacto ambiental.

Politicas de contratacion: Empleo de trabajadores con contratos a corto

plazo y sin medidas de seguridad adecuadas.

Medidas ambientales: Falta de inversion en tecnologias de mitigacion de

la contaminacién y manejo inadecuado de los residuos.

Responsabilidad social: Ausencia de programas de apoyo a la

comunidad y poca comunicacion con los residentes locales.

Posibles Escenarios Futuros:

Impacto negativo: Graves dafios ambientales, como la contaminacion

del agua y la destruccién del habitat natural.

Conflictos sociales: Protestas y conflictos entre la empresa y la
comunidad local debido a los impactos negativos y la falta de beneficios

compartidos.

Desarrollo insostenible: Pérdida de biodiversidad y deterioro de la salud

publica, lo que lleva a un declive econdémico a largo plazo.

Ficha de Escenario 5: Innovacion y Tecnologia

Contexto: La empresa "BioTech Andalucia" decide establecer un centro de

investigacion y desarrollo en biotecnologia en una ciudad andaluza.
Decisiones Tomadas:

Ubicacioén del centro: Instalacién en una zona urbana con buena infraestructura

y acceso a universidades.

Politicas de contratacion: Colaboracion con instituciones educativas para formar

y contratar a jévenes talentos locales.

Medidas ambientales: Desarrollo de tecnologias verdes y sostenibles que

minimizan el impacto ambiental.
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Responsabilidad social: Programas de divulgacion cientifica y apoyo a proyectos

de investigacion en escuelas locales.

Posibles Escenarios Futuros:

Impacto positivo: Avances tecnoldgicos que benefician tanto a la empresa como

a la comunidad local.

Desarrollo econdémico: Creacion de empleos de alta cualificacién y promocion de

una economia del conocimiento.

Innovacion social: Mejora de la educacion y la calidad de vida mediante la

colaboracién entre la empresa y las instituciones educativas.
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ANEXO VI

GUIA PARA LA PLANIFICACION EMPRESARIAL DE ACCIONES
SOSTENIBLES

1. Introduccion

Objetivo: Ayudar a los estudiantes a comprender los elementos esenciales de la
planificacion empresarial para implementar acciones sostenibles en una

empresa andaluza, integrando aspectos econdmicos, sociales y ambientales.

2. Elementos de la Planificacion Empresarial Sostenible
Analisis de la Situacién Actual

Evaluacion de Impacto Ambiental: Identificar cémo las actividades
actuales de la empresa afectan el medio ambiente (uso de recursos, emisiones,

residuos).

Evaluacion de Impacto Social: Analizar cémo las operaciones de la
empresa afectan a la comunidad local y a los empleados (condiciones laborales,

impacto en la economia local).

Diagnéstico Econdmico: Revisar la situacion financiera de la empresa y

su capacidad para implementar cambios.

Definicion de Objetivos Sostenibles

Ambientales: Reducir la huella de carbono, gestionar eficientemente los

recursos naturales, promover la biodiversidad.

Sociales: Mejorar las condiciones laborales, apoyar el desarrollo

comunitario, fomentar la equidad y la inclusion.

Econdmicos: Mantener la rentabilidad, aumentar la eficiencia operativa,

innovar en productos y procesos.
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Desarrollo de Estrategias y Acciones

Estrategias Ambientales:
Implementacion de energias renovables (solar, edlica).
Programas de reciclaje y gestion de residuos.
Reduccion del consumo de agua y energia.
Estrategias Sociales:
Formacion y capacitacion de empleados.
Programas de salud y seguridad laboral.

Proyectos de responsabilidad social corporativa (RSC) que beneficien a

la comunidad.

Estrategias Economicas:
Innovacién en productos sostenibles.
Eficiencia en el uso de recursos para reducir costos.

Diversificacion de mercados y productos.

Implementacion de Acciones

Plan de Accion Detallado: Cronograma con pasos especificos,

responsables, recursos necesarios y plazos.

Asignacion de Recursos: Presupuesto y recursos humanos necesarios

para llevar a cabo las acciones.

Formacion y Sensibilizacion: Programas de formacion para empleados

sobre practicas sostenibles.

Monitoreo y Evaluacion
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Indicadores de Desempefio: Definir KPIs (Indicadores Clave de
Desempefio) para medir el progreso en cada area (ej. reduccién de emisiones

de CO2, satisfaccion de los empleados).

Auditorias Internas: Revisiones periodicas para evaluar el cumplimiento

de las acciones planificadas.

Informes de Sostenibilidad: Publicacion de resultados y avances en

sostenibilidad para mantener la transparencia con las partes interesadas.

Comunicacion y Transparencia

Informes Anuales: Publicar informes de sostenibilidad que incluyan logros,

desafios y futuros objetivos.

Relacion con la Comunidad: Mantener un dialogo abierto con la

comunidad local y otros interesados.

Marketing Verde: Promocionar los esfuerzos de sostenibilidad de la

empresa para mejorar su imagen publica y atraer a consumidores conscientes.
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ANEXO VI
Guia orientativa para la evaluaciéon de la practica docente:
1.- Programacion

+ De acuerdo con la normativa vigente, la programacion didactica del

departamento y el Proyecto Educativo de Centro.

+ Disefio de las situaciones de aprendizaje de acuerdo con el modelo

establecido en el Proyecto Educativo de Centro.

+ Planificaciébn de las clases, preparacion de actividades y recursos
atendiendo al Disefio Universal de Aprendizaje, programacién docente y

programacion didactica.

+ Seleccion de criterios, procedimientos, instrumentos de evaluacion y
autoevaluacion para el seguimiento del progreso del alumnado y comprobar el

grado de adquisicién de competencias especificas de forma clara y objetiva.

+Configuracion del cuaderno Séneca de acuerdo con la programacion

docente.

+ Dotar de contenido el aula virtual en consonancia con la programacion

docente

+ Planificacién de la actividad educativa de forma coordinada con el resto
del profesorado (equipo docente, departamento didactico, profesorado de Aulas
Temporales de Atencién Linguistica, Pedagogia Terapéutica, departamento de

Orientacion).

2.- Practica docente en el aula
- Motivacion inicial y presentacion de la situacion de aprendizaje:

+ Presentacion de la situacion de aprendizaje en relacion con los

intereses y conocimientos previos del alumnado

+ Planteamiento de actividades introductorias previas a la situacion

de aprendizaje
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+ Facilitar la adquisicibn de nuevos aprendizajes a través de

actividades de repaso y sintesis

- Actividades durante la clase:

+ Propuesta al alumnado de actividades de: diagndstico,
introduccién, motivacion, desarrollo, sintesis, consolidacion, recuperacion,

ampliacion y evaluacion.

+ Propuesta de actividades atendiendo las diferencias individuales

en funcién del Disefio Universal de Aprendizaje

+ Desarrollo de tareas cooperativas para el alumnado

- Motivaciéon durante la clase:

+ Mantener el interés del alumnado partiendo de sus experiencias

con un lenguaje claro y adaptado

+ Recordar la finalidad de los aprendizajes, importancia,

funcionalidad y aplicacién de los mismos

+ Dar informacion de los progresos conseguidos y las dificultades

encontradas

- Recursos y organizacion del aula:
+ Distribucion del tiempo adecuadamente

+ Distribucion de los agrupamientos en funcién del momento, la

tarea, recursos, controlando el ambiente de trabajo.

+ Uso de recursos didacticos como audiovisuales, informéaticos,

para presentacion de trabajos y uso autébnomo del alumnado.
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- Instrucciones, aclaraciones y orientaciones para las tareas del

alumnado:

+ Comprobar que el alumnado comprende la tarea que tiene que

realizar
+ Facilitar estrategias de aprendizaje

+ Control frecuente/periodico del trabajo del alumnado

- Clima en el aula:

+ Las relaciones profesorado-alumnado y del alumnado entre si

son correctas, fluidas y no discriminatorias

+ Fomento del respeto y colaboracion entre el alumnado y
aceptacion de sugerencias y aportacion para la organizacion y actividades de

clase

+ Hacer cumplir las normas de convivencia y reaccionar de forma
ecuanime ante situaciones conflictivas favoreciendo la resolucion de forma

pacifica y dialogada

+ Proporcionar situaciones que permiten al alumnado el desarrollo

de la afectividad, salud emocional y social.

- Seguimiento/control del proceso de aprendizaje:

+ Revision y modificacién frecuente de tareas y actividades

propuestas adecuadamente a los tiempos, agrupamientos y materiales utilizados

+ Proporcionar informacion al alumnado sobre la ejecucién de las
tareas y coémo mejorarlas favoreciendo procesos de autoevaluacion vy

coevaluacion

+ Si aparecen dificultades en el proceso de enseflanza-aprendizaje

por parte del alumnado, proponer nuevas actividades que faciliten el proceso
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+ Si hay un rapido desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje, proponer nuevas actividades que faciliten un mayor grado de

adquisicién de competencias

- Atencién a la diversidad:

+ Tener en cuenta el nivel de desempefio del alumnado, su ritmo
de aprendizaje, su dificultad de aprendizaje y, en funcién de ello, adaptar

distintos momentos del proceso de ensefianza-aprendizaje

+ Coordinacién con el resto del profesorado para modificar y/o
adaptar actividades, tareas, metodologias, recursos, a las circunstancias del

alumnado

- Evaluacion

106



